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ADMINISTRATIVO EN CLINICAS Y HOSPITALES
ADMINISTRACION DE CLINICAS Y HOSPITALES

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Moédulo 12:

Planeacioén y organizacion hospitalaria.

Integracién, direccién y evaluacién hospitalaria.

Direccion, liderazgo y coordinacion en la administracion de clinicas y hospitales.
Comunicacion, recursos humanos, motivacion y planificacién estratégica.
Toma de decisiones, control, sistemas de informacién y estructura.
Administracién de materiales.

El mejoramiento de la calidad de los servicios de salud.

Indicadores de resultados en atencién de salud.

Monitoreo e implantacion de programas de garantia de la calidad.
Administracion por objetivos.

Estudios epidemiolégicos.

Comunicacion, recursos humanos, motivacion y planificacion estratégica.

ADMINISTRACION DE LA SALUD PUBLICA

Modulo 01:
Médulo 02;
Moddulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Maédulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Salud Publica y Epidemiologia.

Principios Basicos de la Proteccién de la Salud Publica.

Organizacién de la Salud Publica.

Sistemas de Salud.

Vigilancia epidemiolégica.

Administracién de programas de salud ambiental.

Manejo de desechos médicos en paises de desarrollo.

Mejoramiento de la calidad de los servicios de salud.

Monitoreo e implantacion de programas de garantia de la calidad — 1.
Comunicacion, recursos humanos, motivacion y planificacion estratégica — 1.
Monitoreo e implantacién de programas de garantia de la calidad — 2.
Comunicacién, recursos humanos, motivacion y planificacion estratégica — 2.

ALTA DIRECCION EN SALUD PUBLICA Y HOSPITALES

Modulo 01:
Modulo 02:
Moddulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:

Médulo 06:
Moédulo 07:

Maédulo 08:

Salud Publica y Epidemiologia.

Principios Basicos de la Proteccién de la Salud Publica.
Organizacion de la Salud Publica.

Sistemas de Salud.

Vigilancia epidemiolégica.

Administracién de programas de salud ambiental.
Manejo de desechos médicos en paises de desarrollo.
Mejoramiento de la calidad de los servicios de salud.

Médulo 9: Monitoreo e implantacion de programas de garantia de la calidad.

Maédulo 10: Comunicacion, recursos humanos, motivacion y planificacion estratégica.,
Médulo 11: Direccion, liderazgo y coordinacién en la administracién de clinicas y hospitales.
Médulo 12: Toma de decisiones, control, sistemas de informacién y estructura.

Médulo 01:
Médulo 02:
Moddulo 03:
Médulo 04:
Moédulo 05:
Moédulo 06:
Moédulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:
Moédulo 10:

SALUD PUBLICA Y HOSPITALES
Salud publica, epidemiologia, cultura y salud. Elementos estadisticos.
Organizacioén de la salud publica.
Nutricién, salud mental, saneamiento ambiental.
Epidemiologia de los servicios locales de la salud ambiental.
Vigilancia epidemiolégica.
Administracion de programas de la salud ambiental.
Manejo de desechos médicos en paises en desarrollo.
Mejoramiento de la calidad de los servicios de salud.
Monitoreo e implantacién de programas de garantia de la calidad.
Comunicacion, recursos humanos, motivacion y planificacion estratégica.
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Médulo 11:
Médulo 12:

Direccion, liderazgo y coordinacion en la administracién de clinicas y hospitales.
Toma de decisiones, control, sistemas de informacién y estructura.

BIOESTADISTICA (ESTADISTICA EN SALUD

Mobdulo 01:
Mddulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Moédulo 11:
Mbdulo 12:

Estadistica descriptiva.

Introduccién al célculo de probabilidades.
Conceptos basicos de inferencia estadistica.
Analisis de la varianza.

Regresién lineal y correlacién.

Andlisis de la covarianza.

Andlisis de tablas de contingencia.

Otros modelos de regresion.

Métodos de clasificacién de individuos.

Andlisis de datos de supervivencia.

Fundamentos estadisticos de los ensayos clinicos.
Tratamiento informatico de métodos estadisticos anteriores con BMDP, SAS, SPSS,

S-PLUS y R.

DIRECCION Y GERENCIA DE CLINICAS Y HOSPITALES

Modulo 01:
Médulo 02:
Mobdulo 03:
Médulo 04:
Médulo 05:
Maddulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Médulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07: Teoria de la motivacién y participacién en la organizacién.

Médulo 08:
Modulo 09:
Mobdulo 10:
Mbdulo 11:
Médulo 12:

Planeacioén y organizacién hospitalaria.

Integracién, direccion y evaluacién hospitalaria.

Direccion, liderazgo y coordinacion en la administracién de clinicas y hospitales.
Comunicacién, recursos humanos, motivacién y planificacion estratégica.
Toma de decisiones, control, sistemas de informacién y estructura.
Administraciéon de materiales.

El mejoramiento de la calidad de los servicios de salud.

Indicadores de resultados en atencién de la salud.

Monitoreo e implantacién de programas de garantia de la calidad.
Administracién por objetivos.

Fundamentos de contabilidad.

Gestion empresarial.

DIRECCION Y GERENCIA DE LOS SERVICIOS DE SALUD / DIRECCION Y GERENCIA DE

LOS SERVICIOS DE MEDICOS

Calidad de la atencién médica.

Organizacion, estructura y poder en el hospital.

Gestion de los servicios hospitalarios.

Planificacién y organizacién para la calidad.

Control de la calidad de la asistencia médica.

Normalizacién del proceso y aspectos econémicos de la calidad.

Las comisiones clinicas, los circulos de calidad y el marketing interno.
La gestién de imagen, comunicacion y servicio al cliente.

Calidad total en la asistencia hospitalaria.

Evaluacién de resultados de programas de salud.

Garantia de la calidad de los servicios de salud.

DOCUMENTACION CLINICA Y ARCHIVO

Médulo 01:
Modulo 02:
Moddulo 03:
Moédulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:

Documentacién clinica.

Gestion de archivo de historias clinicas.

Organizacion y calidad del archivo de historias clinicas.

Informatizacioén y codificacion de la documentacién clinica.

Organizacion y funcionamiento de los servicios de admisién y documentacion clinica.
Historia clinica, informatica médica y archivos con moderna tecnologia.
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Médulo 07: Sistema de informacion e informatica en medicina y demas areas de salud.
Médulo 08: El archivo: Aplicaciones tecnolégicas y su funcionalidad historica.
Médulo 09: El proceso informativo documental.

Moédulo 01: Planificacion Hospitalaria. Organizacion y funcionamiento de los Hospitales.
Modulo 02: Gestion de las organizaciones prestadoras de salud.

Médulo 03: Proceso productivo hospitalario.

Médulo 04: Tecnologias en la atencion en salud.

Modulo 05: Garantia y mejora de la calidad hospitalaria.

Moédulo 06: Sistemas administrativos hospitalarios.

Modulo 07: Introduccion a la Salud Publica.

Médulo 08: Metodologia en salud publica: demografia, estadistica y epidemiologia.
Médulo 09: Vigilancia de salud publica y respuesta a alertas y emergencias.
Modulo 10: Investigacion y comunicacion cientifica.

Médulo 11: Proteccion de la salud.

Maédulo 12: Promocion de la salud y prevencion de la enfermedad.

RESIDUOS SOLIDOS HOSPITALARIOS Y MUNICIPALES

Médulo 01: Fundamentos de la Gestion Integral de los Residuos Sélidos.
Médulo 02: Gestion de Residuos Sélidos Urbanos.

Moédulo 03: Gestion de Residuos Industriales y Peligrosos.

Moédulo 04: Minimizacion, Tratamiento y Comercializacion de Residuos Sélidos.
Modulo 05: Gestion de Residuos Hospitalarios.



Modulo 01:
Médulo 02:
Médica.

Modulo 03:
Mébdulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12

AUDITORIAS Y BIOSEGURIDAD

AUDITORIA MEDICA PARA LA GARANTIA DE CALIDAD EN SALUD
Sistemas de salud y aseguramiento en salud.
Principios y marco legal de la auditoria. Aspectos Eticos y Legales de la Auditoria

Bioética y derechos de los pacientes.

Auditoria Médica y Calidad.

Gestion operativa de la auditoria médica |: auditoria de caso y auditoria de registro.
Estandarizacién de Procesos Asistenciales de Salud.

Formalizacion Administrativa de la Auditoria Médica.

Gestion de riesgo y seguridad del paciente.

Gestién operativa de la auditoria médica II: auditoria gubernamental y auditoria 1SO.
Gestion operativa de la auditoria médica |lI: auditoria en sistemas de aseguramiento.
Gerenciamiento de sistemas y unidades de auditoria médica.

Investigacion aplicada a la auditoria médica.

AUDITORIA MEDICA, CONTROL DE GESTION Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE
SALUD

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:

Auditoria médica, protocolos de manejos diagnésticos y terapéuticos.
Auditorias de la calidad y evaluacion de los servicios de salud.
Responsabilidad gerencial y ética en el control interno hospitalario.
Acreditacion de establecimientos y programas de salud, niveles de atencion y

grados de complejidad.

Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Calidad de la estructura fisica, ambientes y bioseguridad del hospital.

Gerencia y control interno del mantenimiento.

Gestion administrativa, econémica y financiera de abastecimientos y suministros.
Sistema de informacién e informatica en medicina y demas areas de salud.
Control de calidad de la asistencia médica.

Calidad total en la asistencia hospitalaria.

Evaluacion de los servicios de salud.

Garantia de la calidad de los servicios de salud.

BIOSEGURIDAD EN CLINICAS Y HOSPITALES / BIOSEGURIDAD EN
ESTABLECIMIENTOS DE SALUD

Mbdulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Mébdulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:

Conductas basicas de manejo integral de la bioseguridad.

Limpieza, desinfeccién y esterilizacion.

Infecciones y salud ocupacional en centros hospitalarios.

Prevencién de las infecciones nosocomiales.

Esterilizacién en centros de salud - 1.

Esterilizacién en centros de salud - 2

Gestion de residuos sélidos

Desechos hospitalarios, riesgos biolégicos y su manejo.

Bioseguridad para el personal de salud.

Seguridad en el laboratorio 1: Evaluacion de riesgos y técnicas de bioseguridad
Seguridad en el laboratorio 2: Tecnologia del ADN recombinante; politica y

evaluacion de la seguridad microbiolégica.

Moédulo 12:

Calidad de la estructura fisica, ambientes y bioseguridad del hospital.

BIOSEGURIDAD EN CLINICA, CENTROS DE SALUD Y HOSPITALES

Médulo 01:
Modulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:

Conductas basicas de manejo integral de la bioseguridad.
Limpieza, desinfeccion y esterilizacion.

Infecciones y salud ocupacional en centros hospitalarios.
Prevencién de las infecciones nocosomiales.
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Médulo 05: Esterilizacion en centros de salud - 1: Areas fisicas, organizacion del personal y
procedimientos.

Médulo 06: Esterilizacién en centros de salud - 2: Normas, métodos y tecnicas.

Mébdulo 07: Seguridad en el Laboratorio 2: Tecnologia del ADN recombinante; politica y
evaluacion de la seguridad microbiolégica.

Médulo 08: Calidad de la estructura fisica, ambientes y bioseguridad del hospital.

CENTRAL DE ESTERILIZACION Y BIOSEGURIDAD
Moédulo 01: Limpieza y Desinfeccion. Principios basicos de Esterilizacion. Lavado y
descontaminacion.
Modulo 02: Areas, procesos y funciones de la Central de Esterilizacion
Médulo 03: Mantenimiento y cuidado del instrumental quirdrgico. Indicadores quimicos.
Inspeccion, preparacion y empaque. Indicadores biolégicos.
Modulo 04: Métodos de esterilizacién por calor himedo. Esterilizacion con vapor. Preparacion
carga para vapor
Modulo 05: Método de esterilizacion por calor seco.
Médulo 06: Método de esterilizacion por 6xido de etileno EtO.
Médulo 07: Método de esterilizaciéon por Plasma de Perdxido de Hidrogeno.
Médulo 08: Método de esterilizacion con Formaldehido.
Médulo 09: Método de esterilizacion Flash.
Moédulo 10: Controles de Proceso.
Médulo 11: Bioseguridad. Almacenamiento. Contenedores. Documentacion.
Médulo 12: Control ambiental. Salud Ocupacional en Centrales de Esterilizacion. Calidad de
servicio.
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Mobdulo 01:
Mobdulo 02:
Mobdulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Moddulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Mobdulo 11:
Médulo 12:

ASISTENCIA SOCIAL COMUNITARIO EN SALUD

ASISTENCIA SOCIAL / TECNOLOGIA DEL TRABAJO SOCIAL
Introduccién al trabajo social.
Epistemologia y analisis histérico.
El trabajo social.
Metodologia del trabajo social.
Metodologia de trasmisién y el modelo de intervencion.
Trabajo social en la educacion.
Trabajo social y delincuencia.
Trabajo social en el problema urbano.
El trabajo social en seguridad social y servicios de salud.
Comunicacién y dindamica de grupo.
Etica y valores en el trabajo social.
E! futuro del trabajo social.

ASISTENCIA SOCIAL EN SALUD COMUNITARIA

Médulo 01:
Médulo 02:
Moédulo 03:
Médulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Moédulo 11:
Moédulo 12:

La salud comunitaria.

Metodologia del trabajo social.

Participacion comunitaria y la tensién en la salud.
Método de transicion y el modelo de intervencion.
Atencién familiar y atencion domiciliaria.

Trabajo social en el problema urbano.

Técnicas de autocontrol emocional y habilidades de comunicacion.
El trabajo social en seguridad social y servicios de salud.
Educacién sanitaria.

Comunicacion y dinamica de grupo.

Introduccion a la epidemiologia.

Etica y valores en el trabajo social.

ATENCION INTEGRAL CON ENFOQUE EN SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA

Mobdulo 01:
sociales.

Moédulo 02:
Médulo 03:
extramural.
Médulo 04:
Modulo 05:

Caracteristicas de la poblacion y sus determinantes econémicos, culturales y

Participacion Comunitaria, Social y Ciudadana.
Organizacién y Gestion de los Servicios de Salud para el Trabajo Intramural y

Atencién Integral de Salud a la Familia aplicando las Practicas Saludables.
Atenci6n integral de salud a la persona | y |l.

ATENCION INTEGRAL EN SALUD BASADO EN LA FAMILIA Y LA COMUNIDAD

Moédulo 01:
Moédulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:

La salud familiar y comunitaria.

Participacion comunitaria y atencién en salud.

La salud comunitaria y la atencién primaria en salud.
Atencién familiar y atencién domiciliaria.

Médulo 05: Técnicas de autocontrol emocional y habilidades de comunicacion.
Médulo 06: Educacion sanitaria.

Médulo 07: Relacion de ayuda, terapias complementarias, relajacion y visualizacion.
Médulo 08: Marco legal y administrativo que regula la atencién primaria de salud.
Médulo 09: Promocion de la salud en el entorno familiar y comunitario.

Médulo 10: Conceptos, instrumentos y actividades para el trabajo con familias.
Médulo 11: Organizacion y gestion en salud familiar y comunitaria.

Médulo 12: Desarrollo del recurso humano del modelo en salud familiar.
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ATENCION PRIMARIA EN SALUD A.P.S.

Médulo 01:
Modulo 02:
Mobdulo 03:
Moddulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:
Moddulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Mobdulo 11:
Mdbdulo 12:

Fundamentos De Atencién En Salud (Generalidades De A.P.S).
Modelos De A.P.S., Sistemas De Salud Basados En A.P.S.

El Individuo, La Familia Y La Comunidad.

Educacion En Salud.

Atenciéon Primaria En Salud, Sistemas De Salud.

Marco Legal Del Sistema General De Seguridad Social En Ef Per.
Vigilancia Epidemiolégica, Indicadores En Salud.

Programas De Atencién Primaria En Salud.

Diagnostico E Intervencion Familiar.

Sistema De Equipos En A.P.S.

Definicion De Competencias Para Los Equipos De A.P.S.
Cuidado Integral Al Ser Humano.

DESASTRES NATURALES / GESTION DE DESASTRES NATURALES Y ATENCION

Moédulo 01:
Mobdulo 02;
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:

BASICA DE EMERGENCIAS SANITARIAS
Desastres naturales, accidentes y socorrismo.
Técnicas basicas de atenciéon de emergencia sanitarias — 1.
Técnicas basicas de atencion de emergencia sanitarias — 2.
Reanimacion cardiopulmonar basica.
Desfibrilacion, terapia intravenosa, hemorragias, shock, abdomen agudo, sindrome

coronario agudo y urgencias respiratorias.

Modulo 06:

Accidente cerebro — vascular agudo, alteracién de la conciencia, crisis convulsivas,

urgencias endocrinolégicas, lesiones por calor y frio, quemaduras y accidentes por inmersion.
Maodulo 07: Intoxicaciones, urgencias ginecolégicas, parto y urgencias pediatricas.

Médulo 08: Victimas traumaticas, lesiones de tejidos blandos, vendajes, inmovilizacién y
movilizacion, traumatismo craneo — encefalico y traumatismos de la columna vertebral.

Mddulo 09:

Traumatismos en térax, extremidades, abdominales y faciales, extraccién del casco,

desencarcelacién y rescate; incidentes de multiples victimas

Moédulo 10:
Moddulo 11:

El sector salud en la gestion de desastres.
Manejo de multitud de victimas, vigilancia epidemiolégica, control de enfermedades

y gestion de la salud ambiental.

Médulo 12:

Gestion de asentamientos, campamentos, suministros humanitarios y ayuda

internacional.

EL TRABAJO SOCIAL CON EL PACIENTE Y LA FAMILIA EN EL SECTOR SALUD

Modulo 01:
Mobdulo 02:
Médulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Mébdulo 12:

Introduccioén al trabajo social.

Trabajo social con la familia.

Bases teéricas de la orientacién familiar.
El trabajo social en salud.

Psicologia social en un hospital.

La funcién de un trabajador social.
Técnicas basicas en la consejeria familiar.
Anatomia y fisiologia familiar.

Modelos de psicoterapia familiar.
Comunicacién y dinamica de grupo.
Funciones y protocolo de atencién de trabajo social.
Etica y valores en el trabajo social.

EMERGENCIAS EXTRAHOSPITALARIAS

Moédulo 01:
Mobdulo 02:
Moddulo 03:
Mddulo 04:

Caracteristicas de la asistencia en las emergencias en el ambito extra hospitalario,
Farmacologia en extra hospitalaria.

Aspectos psicolégicos y de comunicacién en la atencion extra hospitalaria.

Etica profesional y legislacion.
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Médulo 05: Patologia traumatica.

Médulo 06: Emergencias médicas. Concepto de urgencias, emergencias, catastrofes, siniestros.
Maédulo 07: Emergencias para agentes externos.

Médulo 08: Talleres practicos de: SVB y adelantado, de movilizaciones e inmovilizaciones,
arritmias, rescate en situaciones dificiles y simulacro final.

Médulo 09: Elaboracion de una tesina final y realizacion de practicas asistenciales en una base
SEM.

Médulo 10: Resucitacién cardiopulmonar y soporte vital basico y avanzado.

Médulo 11: Situaciones de riesgo vital: valoracién y manejo.

Médulo 12: El transporte asistencial.

EMERGENCIAS Y DESASTRES

Médulo 01: Manejo de los desastres.

Médulo 02: Teoria de los desastres.

Moédulo 03: Conceptos basicos en emergencias. El a y b de los primeros auxilios.
Médulo 04: Perfil del personal de intervencién en emergencias.

Médulo 05: Fundamentos del comportamiento humano en situaciones de emergencia: Las
emociones, comportamiento humano.

Médulo 06: Intervencion psicolégica en emergencia.

Médulo 07: Plan local para emergencias y desastres.

Moédulo 08: Manejo inicial del poli-traumatizado.

Médulo 09: Reanimacion cardio pulmonar basico y avanzado en adultos.
Maédulo 10: Emergencias respiratorias.

Modulo 11: Emergencias cardioldgicas.

Modulo 12: Preparativos y recuperacion ante un desastre.

EPIDEMIOLOGIA

Modulo 01:
Moédulo 02:
Moddulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Introduccién a la epidemiologia.

Estudios epidemiolégicos.

Epidemiologia de las enfermedades transmitibles.
Epidemiologia de las enfermedades no transmitibles.
Epidemiologia de campo.

Epidemiologia y demografia sanitaria.

Gestién de servicios sanitarios.

Economia de la salud.

Epidemiologia en los servicios locales de salud.
Vigilancia epidemiolégica.

Investigacién de brotes.

Evaluacién epidemiolégica de tecnologias de salud.

MEDICINA FAMILIAR INTEGRAL Y COMUNITARIA

Médulo 01: Bases legales y politicas en salud familiar y comunitaria.

Médulo 02: El sistema de medios impugnatorios.

Médulo 03: Antecedentes legales en salud y comunitaria.

Médulo 04: Politica de la salud relacionada con la atencién a la familia y comunidades.
Médulo 05: Promocion de la salud y prevencion de la enfermedad. .

Médulo 06: Procesos de la salud - enfermedad, historia natural de la enfermedad y los niveles
de intervencioén en salud.

Médulo 07: Programas de demanda inducida y enfermedades de interés en salud publica.
Médulo 08: Estrategia de atencién primaria en salud y modelo de salud familiar.

Médulo 09: Antecedentes de la estrategia atencién primaria y los objetivos del milenio.
Médulo 10: Familia como un sistema, la estructura y dinamica familiar, ciclo vital familiar.
Médulo 11: Teoria de funcionamiento de la familia, instrumento de evaluacion familiar, modelo
de intervencién a nivel familiar.
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Modulo 12:

sostenible.

PLANIFICACION FAMILIAR

Modulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:

Gestion en salud familiar comunitaria, la educacion en salud y el desarrollo humano

Discapacidad y prevencién. Proceso de ovulacién y fecundacion.

Planificacién familiar. Marco legal y normativo.

Métodos anticonceptivos basados en el conocimiento de La fertilidad (naturales).
Métodos anticonceptivos hormonales (combinados de solo progestina,

anticoncepcion de emergencia).

Médulo 05:
Modulo 06:
Moddulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:;

PRIMEROS AUXILIOS Y EMERGENCIAS

Médulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:

Procedimientos de anticoncepcién quirdrgica (oclusion tubarica y vasectomia)
Dispositivo intrauterino (T Cu 380 A).

Metodos anticonceptivos de barrera (Condén y espermicidas).

Otros métodos anticonceptivos: método de amenorrea de la lactancia (MELA).
Coito interrumpido.

Paternidad responsable.

Organos reproductores (masculinos y femeninos).

Trastornos sexuales.

La atencién urgente y pautas generales de actuacion.

Evaluacion inicial al paciente.

Reanimacién cardiopulmonar.

Atencién urgente al paciente con hemorragias.

Actuacioén ante heridas y contusiones. Atencién urgente al paciente con

traumatismos del aparato locomotor.

Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Moédulo 11:
Médulo 12:

SALUD FAMILIAR Y COMUNITARIA / FAMILIA Y SALUD COMUNITARIA

Modulo 01:
Mébdulo 02:
Médulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Madulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Mddulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:
Modulo 13:
Moédulo 14:
Modulo 15:
Modulo 16:

SALUD SEXUAL Y REPRODUCTIVA EN ADOLESCENTES

Mobdulo 01:
Mobdulo 02:

Actuacién ante traumatismo craneal y de columna vertebral.

Atencién urgente al paciente afecto de quemaduras y otros.

Actuacién ante diferentes tipos de intoxicaciones.

Actuacién ante una persona que convulsiona.

Actuacion ante una persona con dolor toracico agudo, dolor abdominal agudo.
Actuacién ante urgencias neurolégicas.

Evaluacién y movilizacién de heridas y enfermos.

Gestion integral e incluyente en atencion primaria de salud.

Determinantes sociales de la salud.

Atencién integral de salud basada en la familia y comunidad.

El diagnostico local participativo y el trabajo comunitario de promocién de la salud.
Vigilancia ciudadana en salud.

Salud sexual y reproductiva.

Atencién de emergencias obstétricas segun nivel de capacidad resolutiva.
Atencién del recién nacido -1: préctica clinica.

Atencién del recién nacido -2: procedimientos.

Control de crecimiento y desarrollo del nifio menor de cinco afos.
Practicas y entornos saludables para el cuidado infantil.

Salud intercultural.

Derechos humanos y equidad de género.

Procedimientos técnicos en saneamiento basico.

El agente comunitario de salud. Salud mental comunitaria.

Familia, comunidad, instituciéon educativa, municipio y vivienda saludables.

La sexualidad Humana. Sexualidad y Demografia.
Las leyes vigentes, en el area de la sexualidad humana.
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Maodulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Mobdulo 08:
Moédulo 09:
Moédulo 10:
Moédulo 11:
Mobdulo 12:

El amor y la crianza de los adolescentes.

Bases Fisiolégicas, biol6gicas, antropolégicas y de la Sexualidad en adolescentes.

Bases Sociologicas de la conducta sexual en adolescentes.

El desarrollo Psico-sexual Fases. La respuesta fisiolégica al estimulo sexual.
Adquisicion de la capacidad reproductiva y sus caracteristicas.

Patologias sexuales en la adolescencia.

Enfermedades de transmisién sexual.

Anticoncepcion en la Adolescencia.

La consulta de la adolescente y examen ginecolégico.

Abuso sexual infantojuvenil, la exposicion a riesgo.

39



CALIDAD EN SALUD

GESTION DE LA CALIDAD EN EL SERVICIO DE RADIOLOGIA / GESTION DE LA

Moddulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Mobdulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:
Maddulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Moédulo 11:
Médulo 12;

PROTECCION Y SEGURIDAD EN RADIOLOGIA
Fundamentos de Biologia Celular y Molecular.
Metodologia de la Investigacién.

Seguridad y Proteccién Radiolégica.

Sistema de control de calidad en las instalaciones radioldgicas.
Programas de garantia de calidad en Radiodiagnéstico.

Guias de gestion de los servicios de Radiologia.

Principios basicos de proteccién radiolégica.

Deteccién de radiaciones ionizantes.

Imagenes con tubos de rayos X.

Indicadores globales de la calidad en Radiodiagnéstico.
Criterios de calidad de las imagenes en Radiodiagnostico.
Control de calidad en instalaciones de Radiodiagnéstico.

GESTION DE LA CALIDAD EN ESTABLECIMIENTOS DE SERVICIOS DE SALUD /
GESTION DE CLINICAS, HOSPITALES Y ESTABLECIMIENTOS DE SERVICIOS DE SALUD

Mobdulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Mobdulo 04:

Calidad de la atencién médica.

Gerente, la administracion y las organizaciones.

Organizacién, y poder en el hospital.

La gerencia y su delimitacién funcional: la cultura organizacién y la administracion

en su entorno global.

Médulo 05:
Médulo 06:
Mobdulo 07:
Maodulo 08:
Moddulo 09:
Moddulo 10:
Moddulo 11:
Modulo 12:
Mobdulo 13:
Modulo 14:
Mébdulo 15:

Gestidn de los servicios hospitalarios.

El gerente y su responsabilidad social, ética y toma de decisiones.
Planificacién y organizacién para la calidad.

Control de la calidad y asistencia médica.

Las comisiones clinicas, los circuitos de calidad y el marketing interno.
La planeacién y administracién estratégica.

Calidad total en la asistencia hospitalaria.

Toma de decisiones en funcion de la calidad y competitividad.
Auditoria de la calidad y evaluacién de los servicios de salud.
Responsabilidad gerencial y ética en el control interno hospitalario.
Acreditacion de establecimientos y programas de salud, niveles de atencién y

grados de complejidad.

Moédulo 16:
Modulo 17:
Moédulo 18:

Calidad de la estructura fisica, ambientes y bioseguridad del hospital.
Gestién administrativa, economia y financiera de abastecimientos y suministros.
Sistemas de informacion e informatica en medicina y demas areas de salud.

GESTION DE LA CALIDAD EN LOS DE SERVICIOS DE SALUD

Médulo 01:
Moédulo 02:

Maodulo 03:
Moédulo 04:

Modulo 05:
Maédulo 06:
Moédulo 07:

Moédulo 08:

Calidad en la atencién médica.

Planificacién y organizacién para la calidad.

Normalizacién del proceso y aspectos econémicos de la calidad.
Control de la calidad de la asistencia médica.

Mejoramiento de la calidad de los servicios de salud.

Monitoreo e implantacion de programas de garantia de la calidad.
Calidad total en la asistencia hospitalaria.

Garantia de calidad de los servicios de salud.

Maodulo 09: Acreditacion de establecimientos y programa de salud, niveles de atencion y grados
de complejidad.

Médulo 10: Infecciones y salud ocupacional en centros hospitalarios.

Modulo 11: Calidad de la estructura fisica, ambientes y bioseguridad del hospital.

Médulo 12: Auditorias de la calidad y evaluacién de los servicios de salud.
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HOMEOPATIA / SALUD Y HOMEOPATIA
Médulo 01: Fundamentos de la homeopatia.
Maédulo 02: Introduccion a la prescripcion.
Médulo 03: Prescripcion local, repertorizacion y tratamiento.
Médulo 04: Holistica y materia médica dinamica.
Maédulo 05: Tratamiento de casos complejos.
Médulo 06: Miasmas cronicos y programas homeopaticos informaticos.
Médulo 07: Farmacia Homeopatica y signaturas.
Médulo 08: Relacion homeopatica e investigacion en homeopatia
Médulo 09: Encuentro terapéutico. Modelos holografico y relacional. Materia médica emocional
y viva.
Médulo 10: Casos confusos y ocultos.
Médulo 11: Casos agudos -1: Fiebre, gripe y enfermedades respiratorias.
Médulo 12: Casos agudos -2: Enfermedades broncopulmonares, patologias digestivas y
urogenital.

IDENTIFICACION, MANEJO Y CONTROL DE FACTORES DE RIESGOS PSICOSOCIALES

Médulo 01: Generalidades y Conceptos esenciales de los factores de riesgo psicosocial.
Modelos de salud aplicados a los contextos organizacionales.

Médulo 02: El estrés. Desencadenantes. Proceso Factores de vulnerabilidad personal.
Consecuencias.

Médulo 03: El estrés laboral. Clasificacion estresares laborales. Consecuencias para la
organizacion.

Médulo 04: El burnout. Concepto. Consecuencias. Prevencion e intervencion.

Médulo 05: El mobbing. Caracteristicas. Consecuencias. Consideraciones legales.

Médulo 06: Evaluacion de Riesgos Psicosociales. Principales cuestiones de evaluacion. Marco
legal sobre los factores de riesgo psicosocial.

Médulo 07: Técnicas de prevencion e intervencion. Técnicas primarias. Técnicas secundarias.
Técnicas terciarias.

Médulo 08: Modelos de salud aplicados. Medicién y evaluacion.

Médulo 09: Modelos de formulacion en riesgos psicosociales. Estilos de vida y trabajo
saludables.

Médulo 10: Medicién y evaluacién de riesgos psicosociales. Instrumentos de evaluacion del
riesgo psicosocial. Manual calificacién enfermedad derivada estres.

Maédulo 11: Modelos de formulacién en riesgos psicosociales. Adicciones. Estilos de vida y
trabajo saludables.

Médulo 12: Programas de Vigilancia Epidemiolégica. Modelos de intervencion en riesgo
psicosocial.

INTERVENCION TEMPRANA MULTISENTORIAL

Moédulo 01: Primeras aproximaciones a la estimulacién temprana.

Médulo 02: Bases neurofisiolégicas de la Intervencion temprana neuropediatrica. Programa
integral de intervencion temprana.

Médulo 03: Desarrollo normal, patolégico y tratamiento de intervencién. Nifios con paralisis
cerebral, autismo.

Médulo 04: Desarrollo psicomotor normal y patolégico. Trastornos psicomotores. Programa de
reeducacion psicomotriz (paralisis cerebral, sindrome de Down, nifios hipotonicos, hiperténicos,
autismos, etc.).

Médulo 05: Estimulacién multisensorial (visual, tactil, auditiva, gustativa y olfatoria). Estimulacion
perceptual, integracién sensorial.

Médulo 06: Sistema vestibular. Sistema propioceptivo. Estimulacion e integracion
sensoroperceptual.

Médulo 07: Enfoque multidisciplinario en los nifios de alto riesgo.

Modulo 08: Desarrollo del lenguaje normal y patolégico.

Médulo 09: Desarrollo normal y patolégico en nifios de alto riesgo.
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Médulo 10: Terapia ocupacional.
Moddulo 11: Educacién inclusiva de nifios con habilidades diferentes.
Modulo 12: Técnicas de modificacion de conductas en nifios para reducir la ansiedad.

INVESTIGACION CIENTIFICA EN CIENCIAS DE LA SALUD

Maodulo 01: Investigacion en ciencias de la salud.

Médulo 02: Contextos bibliografico, conceptual, teérico y ético de la investigacion.

Modulo 03: La idea, el planteamiento del problema y la elaboracién del marco teérico.

Modulo 04: Disefios de investigacion para estudios cuantitativos,

Médulo 05: Integracién de disefios cualitativos y cuantitativos y disefios de muestreo.

Moédulo 06: Variables, tipos de estudio y recopilacion de datos.

Médulo 07: Colecta de datos, autoinformes, métodos observacionales y evaluacion de la calidad
de la informacién.

Médulo 08: Muestreo, planes de recopilacién, procesamiento y analisis de datos.

Madulo 09: Analisis de los datos de la investigacion: Estadistica descriptiva.

Moddulo 10:

cualitativos.

Moédulo 11:
Mobdulo 12:

Andlisis de los datos de la investigacion: Estadistica inferencial y otros analisis

Redaccioén, evaluacién de informes y aplicacién de la informacion.
Propuesta de investigacion.

INVESTIGACION CLINICA

Mddulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Méoédulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:

MARKETING DE LOS SERVICIOS MEDICOS / MARKETING DE LOS SERVICIOS DE SALUD
Médulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Mobdulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Aspectos legales y regulatorios de las Buenas Practicas Clinicas.
Principios bioéticos universales de los ensayos clinicos en seres humanos.
Documentacién y desarrollo del ensayo clinico.

Perfil y competencias del investigador.

Inicio del ensayo clinico: Financiacién, factibilidad y carpeta regulatoria.
Desarrollo del ensayo clinico: Monitorizacién y seguimiento.

Sistemas de gestién de muestras en investigacion clinica.

Seguridad en el proceso de ensayos clinicos.

Farmaco-gendmica e inspecciones.

Marketing — 1.

Marketing — 2.

investigacion de mercados.

Publicidad y propaganda.

Marketing no lucrativo.

Evaluacién de los servicios humanos.

Evaluacién de necesidades de servicios comunitarios.
Evaluacién de resultados de programas de salud.
Garantia de la calidad en los servicios de salud.
Marketing Estratégico en organizaciones de salud.
Planificacion estratégica en los servicios de salud.
Calidad de los servicios de salud y de la atencién médica.

MEDICINA BASADA EN EVIDENCIAS

Médulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:

Mébdulo 06:

Medicina basada en evidencias.

Recursos sobre medicina basada en pruebas o evidencias.

Pruebas diagnésticas, procesos MBE.

Controversias y riesgos. Nuevos retos y paradigmas.

Aplicabilidad de la MBE y la toma de decisiones.

Eleccion de informacion. Busqueda, seleccion y niveles de evidencia. Revision

clinica y GPC.

Mobdulo 07:

Valoracién critica de la informaciéon CAT's.
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Médulo 08: Célculo del RR, RRR y NNT.

Mdédulo 09: Estudios de cohorte y estudio de casos y controles.
Médulo 10: Principios basicos de investigacion clinica.
Médulo 11: Conceptos de medicién en investigacion clinica.
Médulo 12: Revisiones sistematicas y meta analisis.

MEDICINA DEPORTIVA

Modulo 01: Historia de la medicina del deporte y fisiologia muscular.
Médulo 02: Bases y propiedades mecanicas de la contraccién muscular.
Médulo 03: Bioenergética del ejercicio muscular y Biomecanica.

Médulo 04: Regulacion del tono muscular y control neural del movimiento.
Médulo 05: Efecto del ejercicio fisico en el metabolismo de proteinas.
Médulo 06: Adaptaciones organicas en el gjercicio fisico.

Médulo 07: Hormonas, equilibrio acido-base y ejercicio fisico. La fatiga fisica.
Médulo 08: Ejercicio en ambientes extremos.

Médulo 09: Capacidades fisicas y acondicionamiento.

Médulo 10: Factores determinantes y limites del rendimiento humano.
Médulo 11: La actividad fisica como factor de patologia.

Médulo 12: La recuperacion deportiva. La motivacion del deportista.

MEDICINA GERENCIADA

Moédulo 01: Calidad en la atencion médica.

Médulo 02: Organizacién, estructura y poder en el hospital.

Moédulo 03: Gestion de los servicios hospitalarios.

Médulo 04: Responsabilidad gerencial y ética en el control interno hospitalario.

Médulo 05: Direccion, liderazgo y coordinacion en la administracion de clinicas y hospitales.
Médulo 06: Gestion administrativa, econémica y financiera de abastecimientos y suministros.
Médulo 07: Mejoramiento de la calidad de los servicios de salud.

Médulo 08: Monitoreo e implantaciéon de programas de garantia de la calidad.

Médulo 09: Toma de decisiones, control, sistemas de informacion y estructura.

Moédulo 10: Comunicacion, recursos humanos, motivacion y planificacion estratégica.
Médulo 11: Calidad de la estructura fisica, ambientes y bioseguridad del hospital.

Médulo 12: Gerencia y control interno del mantenimiento.

PRUEBAS FUNCIONALES Y SALUD OCUPACIONAL

Médulo 01: Electrocardiograma ocupacional.
Modulo 02: Espirometria ocupacional.

Médulo 03: Audiometria ocupacional.

Médulo 04: Oftalmologia ocupacional.

Médulo 05: Criterios de aptitud para el Trabajo.

SALUD OCUPACIONAL

Médulo 01: Salud laboral y situacién de la salud ocupacional.

Moédulo 02: Toxicologia industrial.

Médulo 03: Riesgos y patologias por compuestos de plomo, mercurios y otros metales. Gases
téxicos.

Médulo 04: Gestion de la prevencion de riesgos ocupacionales.

Médulo 05: Lesion auditiva. Radiaciones ionizantes. Estrés térmico. Bacterias, virus y parasitos.
Moédulo 06: Urgencias médicas. Intoxicaciones agudas. Enfermedades broncopulmonares de
origen ocupacional.

Modulo 07: Alteraciones bucodentarias. Enfermedades cardiovasculares. Dermatosis.
Endocrinopatias y trastornos reproductivos.

Médulo 08: Hemopatias. Neuropatias. Trastornos neurolégicos. Oftalmologia ocupacional.
Cancer laboral.
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Médulo 09: Psicologia laboral. Enfermedades reumaticas. Riesgos especificos por actividades
laborales.

Médulo 10: Riesgos en los manipuladores de alimentos y en el ambito hospitalario. Sindrome
del edificio enfermo. Control biolégico. El tabaco y otras drogas en el medio laboral.

SALUD OCUPACIONAL Y MEDICINA DEL TRABAJO / SALUD OCUPACIONAL Y
SEGURIDAD DEL TRABAJO

Modulo 01: Salud laboral y situacion de la salud ocupacional.

Médulo 02: Ergonomia. Incapacidad laboral e invalidez.

Médulo 03: Enfermedades profesionales y toxicolégica industrial.

Médulo 04: Gestion de la prevencién de riesgos ocupacionales.

Médulo 05: Discapacidad y trabajo.

Médulo 06: Higiene industrial.

Mddulo 07: Efectos de la salud del trabajador - Horas de trabajo.

Médulo 08: Calor y frio en ambientes de trabajo.

Médulo 09: Calidad del aire interior.

Médulo 10: Control ambiental en interiores y ruido.

Modulo 11: Utilizacién, almacenamiento y transporte de productos quimicos.
Modulo 12: Auditorias, inspecciones e investigaciones en la gestion de la seguridad del trabajo.

SALUD OCUPACIONAL Y RIESGOS LABORALES

Mdédulo 01: Marco legal en salud ocupacional. Conceptos primordiales.

Médulo 02: Identificacion de peligros, evaluaciéon y control de riesgos.

Moddulo 03: Ergometria y gestion en salud ocupacional

Méodulo 04: Prevencion de enfermedades ocupacionales. Atencién y control de bioseguridad
Médulo 05: Urgencias médicas. Intoxicaciones agudas. Enfermedades broncopulmonares de
origen ocupacional.

Médulo 06: Espirometria y audiometria en salud ocupacional

Méodulo 07: Lesion auditiva. Radiaciones ionizantes. Estrés térmico. Bacterias, virus y parasitos.
Mdodulo 08: Hemopatias. Neuropatias. Trastornos neurolégicos. Oftalmologia ocupacional.
Cancer laboral.

Maédulo 09: Accidentes de trabajo. Salud y seguridad en minas

Maodulo 10: Alteraciones bucodentarias. Enfermedades cardiovasculares. Dermatosis.
Endocrinopatias y trastornos reproductivos.

Médulo 11: Psicologia faboral. Enfermedades reumaticas. Riesgos especificos por actividades
laborales.

Maédulo 12: Auditoria del sistema de gestion de seguridad y salud ocupacional.

URGENCIAS MEDICO QUIRURGICAS

Méaédulo 01: Urgencias Traumatologias. Traumatologia.

Médulo 02: Urgencias Cardiovasculares. Manejo De La Urgencia Y Emergencia Hipertensiva.
Modulo 03: Urgencias Neumolbégicas. Ventilacion Mecanica.

Maodulo 04: Urgencias Gastrointestinales. Identificacién Y Manejo De La Pancreatitis Aguda
Grave.

Mddulo 05: Via Aérea. Basico Y Avanzado. Cédigo Mega.

Médulo 06: Urgencias Urolégicas Y Nefrolégicas. Liquidos Y Electrolitos.

Maodulo 07: Urgencias Endocrinolégicas Y Neurolégicas. Paciente Diabético. Complicaciones
Agudas En Diabetes.

Médulo 08: Urgencias Toxicolégicas. Toxindromes. Urgencias Ginecolégicas. Urgencias
Obstétricas.

Maédulo 09: Urgencias Neonatolégicas Y Geriatricas. Identificacién Y Manejo De La Pre-
Eclampsia, Eclampsia, Hemorragias, Embarazo Y Posparto.

Médulo 10: Urgencias Pediatricas. Nifio Quemado (Eléctrica, Escaldadura, Via Aérea)
Médulo 11: Auxiliares De Diagnéstico En Urgencias. Ultrasonido Y Radiologia.
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Médulo 12: Farmacologia, Anestesia Y Procesos De Actuacion En Urgencias. Procedimiento En
Urgencias.

URGENCIAS Y EMERGENCIAS MEDICAS

Médulo 01: Politraumatismo.

Modulo 02: Insuficiencia Cardiaca Congestiva, Insuficiencia Respiratoria Aguda, Shock, Edema
Agudo Pulmonar Y Embolia Pulmonar.

Médulo 03: Asma, Neumonia Y Pancreatitis Aguda.

Modulo 04: Hemorragias Digestivas.

Médulo 05: Fallo Hepatico Fulminante E Infecciones Intraabdominales.
Maodulo 06: Urgencias Urologicas.

Médulo 07: Infarto Agudo Al Miocardio.

Médulo 08: Tétanos, Meningitis, Epilepsia Y Enfermedades Cerebrovasculares.
Médulo 09: Reanimacion Del Paciente Intoxicado.

Médulo 10: Reanimacion Basica Y Avanzada Del Paciente Pediatrico.

Médulo 11: Manejo Integral Del Paciente Clinico.

Méddulo 12: Complicaciones Urgentes De Un Paciente Diabético.

USO ADECUADO DE LOS EQUIPOS BIOMETRICOS EN LA UNIDAD DE CUIDADOS

CRITICOS/INTENSIVOS
Médulo 01: Manejo De Bomba De Infusion De Doble Entrada.
Médulo 02: Manejo De Monitores Multiparametros.
Moédulo 03: Manejo De Electrocardio.
Médulo 04: Técnico Para Toma De EKG.
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BOTICAS Y FARMACIAS
ADMINISTRACION FARMACEUTICA / TECNICO EN ADMINISTRACION FARMACEUTICA

Mébdulo 01:
Moédulo 02:
Mobdulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Méodulo 08:
Moédulo 09:
Médulo 10:

Planificacion y organizacion del servicio de farmacia.

Seleccion de medicamentos, guia farmacoterapéutica, protocolo y vias clinicas.
Intercambio terapéutico e intervencion farmacéutica.

Antimicrobianos - 1: Uso racional de antibiéticos.

Antimicrobianos - 2; Politica de antibiéticos, desinfectantes y antisépticos.
Gestién de la calidad y ética clinica.

Farmacia clinica, atencion farmacéutica e historia clinica.

Investigacion y ensayos clinicos.

Comunicacién y docencia en farmacia hospitalaria.

Compras, inventario de medicamentos.

Moddulo 11:
Mbdulo 12:

ADMINISTRACION Y GESTION DE LA CALIDAD EN ESTABLECIMIENTOS
FARMACEUTICOS

Médulo 01: Legislacién Farmacéutica y Normas de salud.

Médulo 02: Elaboracién y difusioén de la informacién de medicamentos. Atencién Farmacéutica y
Técnicas de Atencién al cliente.

Médulo 03: Relaciones interpersonales y Comunicacién Efectiva con profesionales de salud y
pacientes.

Médulo 04: Seguimiento farmacoterapéutico y farmacovigilancia. Buenas practicas de Farmacia.
Médulo 05: Marketing de los Establecimientos Farmacéuticos.

Médulo 06: Fundamento y estructura de los sistemas de gestién de la calidad.

Médulo 07: Sistemas de Gestién de Calidad en los Servicios Farmacéuticos.

Médulo 08: Planificacion de los sistemas de Gestion de la calidad en el Servicio Farmacéutico.
Médulo 09: Gestion de la documentacion en los sistemas de gestién de la calidad del Servicio
Farmacéutico.

Mdédulo 10: Gestion logistica del establecimiento farmacéutico.

Médulo 11: Medicién, analisis y mejora. Auditoria interna de calidad en el Servicio farmacéutico.
Maodulo 12: Aplicacién de los principios de la norma ISO 9001 a los servicios farmacéuticos.

Descripcion de puestos y estilos de administracion.
Informacion sobre medicamentos y servicios al paciente ambulatorio.

ASUNTOS REGULATORIOS DE MEDICAMENTOS, PRODUCTOS BIOLOGICOS Y

COSMETICOS
Médulo 01: Asuntos Regulatorios Y Buenas Practicas Regulatorias.
Modulo 02: Marco Regulatorio Internacional.
Médulo 03: Marco Legal En Que Desenvuelven Los Medicamentos. Ley De Farmacos (Codigo
Sanitario).
Mdédulo 04: Productos Farmacéuticos De Uso Humano — Productos Farmacéuticos
Biotecnolégicos — Productos Cosméticos.
Médulo 05: Productos: Veterinarios, Fitofarmacos Y Radiofarmacos.
Médulo 06: Dispositivos Médicos.
Médulo 07: Importaciéon De Medicamentos.
Médulo 08: Buenas Practicas De Manufactura Y Distribucién De Medicamentos.
Médulo 09: Aseguramiento De La Calidad Farmacéutica.
Médulo 10: Estudios Cinicos Y Farmacovigilancia.
Médulo 11: Ley De Propiedad Industrial Y Los Medicamentos.

ASUNTOS REGULATORIOS FARMACEUTICOS

Modulo 01: Perfil regulatorio farmacéutico nacional.
Médulo 02: El mercado farmacéutico.



v

Médulo 03: Patentes y marcas en la industria farmacéutica.

Médulo 04: Registro sanitario de productos farmaceéuticos — 1.

Médulo 05: Registro sanitario de productos farmacéuticos — 2: Medicamentos herbarios,
productos dietéticos y edulcorantes, productos biolégicos y productos Galénicos.
Médulo 06: Regulaciones internacionales y compras publicas de medicamentos.
Médulo 07: Marketing operativo: productos, precio y distribucién.

Médulo 08: Agencias reguladoras y conferencias de armonizacion.

Médulo 09: Desarrollo de medicamentos.

Médulo 10: Estabilidad de medicamentos.

Médulo 11: Buenas practicas de farmaco vigilancia.

Médulo 12: Buenas practicas de manufactura.

BUENAS PRACTICAS DE ALMACENAMIENTO Y DISTRIBUCION EN FARMACIAS Y
BOTICAS

Médulo 01: Aspectos Eticos del ejercicio profesional en la Direccién Técnica.

Médulo 02: Fundamentos Técnicos de conservacion de productos farmacéuticos.
Médulo 03: Especificaciones de almacenamiento de medicamentos.

Médulo 04: Gestion logistica del establecimiento.

Médulo 05: Normatividad sanitaria de establecimiento farmacéutico.

Modulo 06: Auditoria y evaluacién de la calidad en salud.

Médulo 07: Regulacion sanitaria para el almacenamiento y distribucién de medicamentos.
Médulo 08: Aseguramiento de la calidad de medicamentos.

Médulo 09: Adquisicion de medicamentos.

Médulo 10: Distribucion de medicamentos.

Moédulo 11: Gestion y sistema de calidad en los servicios farmacéuticos.

Médulo 12: Control de calidad de procesos, auditoria y fiscalizacidén sanitaria.

DIRECCION Y GERENCIA DE FARMACIAS

Modulo 01: Planificacién y organizacion del servicio de farmacia.

Médulo 02: Seleccién de medicamentos, guia farmacoterapéutica, protocolo y vias clinicas.
Maodulo 03: Intercambio terapéutico e intervencion farmacéutica.

Médulo 04: Antimicrobianos - 1: Uso racional de antibi6ticos.

Maédulo 05: Antimicrobianos - 2: Politica de antibi6ticos, desinfectantes y antisépticos.
Moddulo 06: Gestion de la calidad y ética clinica.

Mddulo 07: Farmacia clinica, atencidén farmacéutica e historia clinica.

Modulo 08: Investigacién y ensayos clinicos.

Modulo 09: Comunicacién y docencia en farmacia hospitalaria.

Médulo 10: Compras, inventario y presupuesto.

Maodulo 11: Descripcion de puestos y estilos de administracién.

Médulo 12: Informacion sobre medicamentos y servicios al paciente ambulatorio.

DISPENSACION DE MEDICAMENTOS EN DOSIS UNITARIA

Mddulo 01: Gestion de los servicios de farmacia.

Médulo 02: Sistemas de dispensacién de medicamentos en dosis unitaria.

Maédulo 03: Intervencion farmacéutica en la dispensacion de medicamentos en dosis unitaria.
Médulo 04: Dispensacién de medicamentos de especial control.

Mddulo 05: Farmacovigilancia.

Médulo 06: Automatizacién de la dispensacién de medicamentos.

Maodulo 07: Envasados de medicamentos.

Médulo 08: Errores de medicacién.

DISPENSACION EN PRODUCTOS FARMACEUTICOS

Médulo 01: Medicamentos: Origen, caracteristicas, presentacién y dispensaciones que no
necesitan receta médica.
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Médulo 02: Dispensaciones de medicamentos con prescripcién médica. La receta electrénica.
Médulo 03: Atencidn al cliente. Vias de administracién y formas farmacéuticas.

Modulo 04: Trayecto del farmaco en el organismo del paciente.

Médulo 05: Mecanismo de accion farmacolégica: Grupo A: alimentario y metabolismo. Grupo B:
Sangre y 6rganos hematopoyéticos. Grupo C: Sistema cardiovascular.

Médulo 06: Mecanismo de accién farmacoldgica: Grupo J: Antibiéticos. Grupo D:
Dermatolégicos. Grupo M: Sistema musculo esquelético. Grupo N: Sistema nervioso.

Modulo 07: Mecanismo de accién de los principios activos: Grupo N: Sistema nervioso. Grupo
R: Sistema respiratorio. Grupo G: Sistema genitourinario y hormonas sexuales. Grupo H:
Hormonas sistematicas.

Modulo 08: Fitoterapia en la farmacia.

Médulo 09: Homeopatia en la farmacia.

Maédulo 10: El servicio de farmacia hospitalaria — 1: Organizacion y funciones. Prescripcién en el
hospital dispensacion. Sistemas de distribucién.

Modulo 11: El servicio de farmacia hospitalaria — 2: Re envasado laboratorio de formulacion
magistral. Salas blandas, unidad de mezclas intravenosas. Medicamentos cito toxicos,
quimioterapia.

Médulo 12: Dispensacién y ventas de productos farmacéuticos de uso animal.

DIETETICOS Y COSMETICOS
Médulo 01: Control De Calidad, Férmulas Magistrales, Farmacéutico, Preparados Oficinales.
Médulo 02: Elaboracién De Férmulas Magistrales
Moédulo 03: Elaboraciéon De Preparados Oficinales, Elaboracion De Preparados Dietéticos,
Elaboracion De Preparados Cosméticos.
Moddulo 04: Nociones Generales Sobre El Laboratorio Farmacéutico, Conocimiento Del Utillaje
Del Laboratorio Farmacéutico, Uso Seguro De Equipos En El Laboratorio Farmacéutico.
Médulo 05: |dentificacion De Productos Utilizados En La Elaboracién De Productos
Farmacéuticos
Médulo 06: Realizacion De Operaciones Fisicas Basicas En La Elaboracién De Productos
Farmacéuticos
Modulo 07: Realizacion De Operaciones Fisicas Basicas En La Elaboraciéon De Productos
Farmacéuticos
Modulo 08: Técnicas De Medicion De Volumenes En La Elaboracién De Productos
Farmacéuticos, Técnicas De Determinaciéon De La Masa En La Elaboracién De Productos
Farmacéuticos.
Moédulo 09: Técnicas De Medicion De La Temperatura En La Elaboracién De Productos
Farmacéuticos, Técnicas De Determinacién Del PH En La Elaboracién De Productos
Farmacéuticos.
Maédulo 10: Técnicas De Realizacién De Operaciones Farmacéuticas Basicas, Técnicas De
Divisién De Sélidos En El Laboratorio Farmacéutico.
Mébdulo 11: Técnicas De Extraccion De Componentes En El Laboratorio Farmacéutico, Técnicas
De Tamizacién En El Laboratorio Farmacéutico
Médulo 12: Técnicas De Esterilizacion En El Laboratorio Farmacéutico, Técnicas De
Formulacién Homeopatica.

FARMACIA

Médulo 01: Introduccién a la farmacologia.

Modulo 02: Medicamentos para la piel y mucosas; antiinfecciosos locales; vitaminas y
minerales.

Méobdulo 03: Controles vitales; sulfamidas; antihistaminicos, farmacos que afectan la piel,
mucosas Y al sistema respiratorio.

Médulo 04: Farmacos que afectan al sistema nervioso central, nervioso autbnomo y digestivo.
Médulo 05: Glandulas endocrinas y hormonas; diuréticos y antisépticos urinarios, farmacos
antineoplasicos; oxitécicos; tranquilizantes y antidepresivos.
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Médulo 06:
Mobdulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Mobdulo 10:
Modulo 11:
Méddulo 12:

FARMACIA CLINICA Y ATENCION FARMACEUTICA

Médulo 01:
Mobdulo 02:
Mobdulo 03:

Medicamentos para el dolor, embarazo y senectud.

Seleccién de medicamentos, guia farmacoterapéutica, protocolo y vias clinicas.
Antimicrobianos - 1: Uso racional de antibiéticos.

Antimicrobianos - 2: Politica de antibiéticos, desinfectantes y antisépticos.
Gestién de los servicios de farmacia.

Sistemas de dispensacion de medicamentos en dosis unitaria.
Farmacovigilancia.

Fundamentos de la atencién farmacéutica.
Seleccion de medicamentos. Atencidn farmacéutica.
Sistemas de dispensacién de medicamentos en dosis unitaria. Y atencién

farmacéutica.

Modulo 04:
Modulo 05:

enteral.

Moédulo 06:
Mobdulo 07:

eréctil.

Moédulo 08:
Médulo 09:

Modulo 10: Errores de medicacion. Atencion farmacéutica: Embarazo, anticoncepcién hormonal.
Maédulo 11: Repercusiones de la atencién farmacéutica en el ejercicio médico y la calidad
asistencial.

Médulo 12: La intervencién del farmacéutico en la prescripcion: Problema ético - legal.
Modulo 01: Farmacoepidemiologia y estudios de utilizacion de medicamentos.

Médulo 02: Farmacocinética clinica e interacciones medicamentosas.

Modulo 03: Farmacoterapéutica. Terapia intravenosa y Nutricién Artificial.

Médulo 04: Atencién Farmacéutica.

Moédulo 05: Rotacion en servicio.

Modulo 06: Gerencia del Servicio de Farmacia.

Médulo 07: Gestion de Medicamentos. Sistema de suministro de medicamentos.

Modulo 08: Gestion, administracion y legislacién farmacéuticas aplicada a la gestién.
Moédulo 09: Servicios y centros de informacién de medicamentos y Farmacovigilacnia.
Médulo 10: Farmacotecnia y formulaciones magistrales. Aseguramiento de la calidad de

Atencién farmacéutica a pacientes externos y atencion farmacéutica.
Toxicologia clinica. Atencién farmacéutica: Sida, diabetes, paciente con nutricién

Farmaco-economia y Atencién farmacéutica: Enfermedades infecciosas.
Farmaco-vigilancia. Atencién farmacéutica; Endocrinologia, obesidad, disfuncién

Seguimiento farmaco-terapéutico. Atencion farmacéutica: Trastornos mentales.
Farmacocinética clinica. Atencién farmacéutica: Dermatologia.

medicamentos. Distribucién de medicamentos.

Médulo 11:
Moédulo 12:

Preparacién de mezclas I.V. y citostaticos.
Farmacoeconomia. Uso Racional de Medicamentos.

FARMACOLOGIA MOLECULAR Y CLINICA

Médulo 01: Introduccion: Genética De Los Desérdenes Psiquiatricos Y Neurolégicos. Genética
De Metabolismo De Drogas, Desordenes Psiquiatricos, Neurolégicos: Bases De Datos, Acceso,
Internet, Gene Banks, Notaciones.

Modulo 02: Farmacocinética; Farmacodinamia; Estructura Y Funcion.

Médulo 03: Neurotransmisiéon Quimica Y Sistemas.

Médulo 04: Funcion, Estructura, Modelos De Enfermedad. Uso De Imagenologia Y Técnicas
Afines En El Diagnostico Funcional De Enfermedades Que Afectan Al CNS. Lébulo Frontal Y
Neuropsicofarmacologia De Los Trastornos Cognitivos. Correlatos Neurofisiol6gicos De Las
Enfermedades Psiquiatricas. Neurobiologia De Los Trastornos Del Desarrollo. Potenciales
Evocados Como Un Paradigma Para Evaluar Déficit De Memoria En Pacientes Psiquiatricos.
Oportunidades Farmacolégicas Para El Tratamiento De Trastornos Cognitivos.

Médulo 05: Neurodesarrollo, Neuropediatria, Trastornos Funcionales.

Mdédulo 06: Trastornos Neurodegenerativos.
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Mobdulo 07:
Moédulo 08:
Modulo 09:

Abuso De Substancias Y Droga Adiccion.
Trastornos Funcionales Y Psiquiatricos.
Fronteras: Desarrollo De Farmacos Desde La Perspectiva De La Industria

Farmacéutica. Systems Psychopharmacology: Molecular Networks And Progression Of Mental

lliness.

FARMACOVIGILANCIA

Modulo 01:
Modulo 02:;
Moédulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:

GERENCIA FARMACEUTICA

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Mbdulo 04:
Mobdulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Mébdulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

GESTION EN FARMACIA ASISTENCIAL

Moddulo 01:
Modulo 02:

Bases De Farmacovigilancia Y Tecnovigilancia.

Herramientas De La Farmacovigilancia Y Tecnovigilancia.
Farmacovigilancia Y Tecnovigilancia Aplicada.

Bases Epidemiolégicas

Identificaciéon Y Gestion Del Riesgo (Planes De Manejo De Riesgos).
Regulacién Y Temas Inherentes A La Farmacovigilancia Y Tecnovigilancia.

Planificacion y organizacion del servicio de farmacia.

Seleccion de medicamentos, guia farmacoterapéutica, protocolo y vias clinicas.
Intercambio terapéutico e intervencién farmacéutica.

Antimicrobianos - 1: Uso racional de antibiéticos.

Antimicrobianos - 2: Politica de antibiéticos, desinfectantes y antisépticos.
Gestion de la calidad y ética clinica.

Farmacia clinica, atencion farmacéutica e historia clinica.

Investigacion y ensayos clinicos.

Comunicacién y docencia en farmacia hospitalaria.

Compras, inventario y presupuesto.

Descripcién de puestos y estilos de administracién.

Informacién sobre medicamentos y servicios al paciente ambulatorio.

Evaluacién De La Literatura Cientifica Y Su Aplicacién En El Trabajo Asistencial.
Introduccién A La Gestién Asistencial. Conociendo De Las Redes Integradas De

Servicios De Salud.

Médulo 03:
Maédulo 04:

Cadena Logistica Del Abastecimiento De Insumos Clinicos.
La Cadena Logistica Del Abastecimiento De Medicamentos. Desde La “Seleccién A

La Dispensacién”.

Médulo 05:
Moédulo 06:
Médulo 07:

Gestién De Procesos Para La Toma De Decisiones.
Evaluaciéon Econémica De Los Medicamentos.
Gestion De Abastecimiento, Dispensacién, Almacenamiento Y Automatizacién De

Medicamentos E Insumos.

Moédulo 08:
Moddulo 09:
Médulo 10:

Elaboracion De Preparados Farmacéuticos Estériles Y Preparados Oncolégicos.
Gestiéon De Recursos Humanos En La Farmacia Asistencial.
Gestion En La Elaboracién De Preparados Farmacéuticos Estériles Y Preparados

Oncolégicos.

Modulo 11:
Modulo 12:

MARKETING FARMACEUTICO

Médulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:

Gestion De Calidad En Farmacia Asistencial.
Desarrollo E Implementacién De Programas De Atencién Farmacéutica.

El mercado farmacéutico.

Patentes y marcas en la industria farmacéutica.

Marketing estratégico e investigacién del mercado farmacéutico.
Segmentacién, posicionamiento y analisis DAFO.

Marketing operativo: Producto, precio y distribucion.
Comunicacién, publicidad y promocién.
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Modulo 07:

Marketing directo, actos cientificos, promocién en la farmacia, internet y

comunicacién corporativa.

Modulo 08:
Moédulo 09:
Modulo 10:
Mébdulo 11:
Moédulo 12:

MONITORIZACION DE ENSAYOS CLINICOS Y DESARROLLO FARMACEUTICO

Modulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Mobdulo 10:
Mobdulo 11:
Modulo 12:
Moédulo 13:
Modulo 14:

ONCOLOGIA FARMACEUTICA

Moddulo 01:

La visita médica, la visita a farmacias y la visita hospitalaria.

Plan de marketing y responsabilidad social corporativa.

Marketing para farmacias - 1: Investigacion, clientela, servicio y promocién.
Marketing para farmacias -2: Precios, plaza, estrategias y planeamiento.
Fundamentos de la atencién farmaceéutica.

Productos Farmacéuticos, Legislacion Farmacéutica.
Dermofarmacia, Farmacia Galénica.

Sistemas Administrativos, Farmacia Hospitalaria.
Administracién De Medicamentos, Buenas Practicas De Laboratorio.
Ciencias Farmacéuticas, Estabilidad De Medicamentos.
Administracién De Farmacias.

Monitorizacién De Ensayos Clinicos.

Investigacion De Nuevos Farmacos.

Modelizacion De Nuevos Farmacos In Silico.

Busqueda De Nuevas Dianas Terapéuticas.

Desarrollo Preclinico De Nuevos Farmacos.

Estudio Con Sistemas De Prueba No Humanos.
Toxicologia En Medicamentos.

Farmacocinética.

Recomendar, Disefar, Ejecutar, Supervisar Y Modificar Los Planes

Farmacoterapéuticos.

Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Mdédulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:

Puedan Surgir Durante El Tratamiento Y En La Prestacién De La Educacién Y El Asesoramiento.

TOXICOLOGIA FARMACOLOGICA / TOXICOLOGIA PARA FARMACEUTICOS

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Mbdulo 11:
Mdédulo 12:
Médulo 13:

La Reduccién De Los Errores De Medicacién.

Etiologia, Diagnéstico Y Tratamiento Del Cancer.

Investigacién En Oncologia

Terapia Antineoplasica

Farmacoterapia De Soporte Y Situaciones Especiales

Seguridad Del Paciente Oncolégico

Programas De Mejora Y Formacién Continuada

Reconocer Y Responder A Los Problemas Fisicos Y Emocionales Adversos Que

Principios generales de Toxicologia.

Biotransformacién de los xenobiéticos y toxicogenética.

Toxicologia genética y toxicologia del desarrolio.

Efectos de los téxicos sobre la sangre y el sistema inmunitario.

Efectos de los téxicos sobre el higado y el rifién.

Efectos de los téxicos sobre el aparato respiratorio y el sistema nervioso.
Efectos de los téxicos sobre el ojo y la visién.

Efectos de los toxicos sobre el sistema cardiovascular.

Efectos de los téxicos sobre la piel y el sistema endocrino.

Efectos de los téxicos sobre el sistema reproductor.

Efectos téxicos de los pesticidas.

Efectos toxicos de los metales, disolventes y vapores.

Efectos toxicos de la radiacion, las sustancias radiactivas, los venenos, los téxicos

de los animales y las plantas.

Modulo 14:
Moédulo 15:

Toxicologia Ambiental.
Aplicacién de la toxicologia.
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PSICOLOGIA Y PSIQUIATRIA MEDICA

CIENCIAS DE LA CONDUCTA Y CUIDADO DE LA SALUD
Médulo 01: El desarrollo de modelos de cuidado de la salud y los mediadores biol6gicos de la
conducta.
Modulo 02: La interaccion del individuo con el medio ambiente.
Médulo 03: El desarrollo humano desde antes del nacimiento hasta la ancianidad.
Médulo 04: Factores sociales y culturales que determinan la conducta y el cuidado de la salud.
Médulo 05: Desafios en salud social y conductual - 1: Abuso de sustancias, violencia, pobreza y
suicidio.
Moédulo 06: Desafios en salud social y conductual - 2: Envejecimiento y sexualidad.
Médulo 07: Sistema de atencién de la salud y medicina complementaria e integrativa.
Médulo 08: Cuidados paliativos, competencias en educaciéon médica y asuntos éticos y legales
en la atencién del paciente.
Médulo 09: E| profesional de la salud y los cambios en la conducta del paciente.
Modulo 10: Psicopatologia — 1.
Modulo 11: Psicopatologia — 2.
Médulo 12: Introduccion a la epidemiologia.

EMPODERAMIENTO COMUNITARIO, DERECHOS CULTURALES, INCLUSION Y TRABAJO
SOCIAL

Médulo 01: Etica profesional. Conceptos y herramientas bésicas para el trabajo con familias.

Médulo 02: Conceptos basicos de consejeria, intervencién en crisis y habilidades relaciénales.

Instrumentos de la Medicina Familiar.

Médulo 03: Psicologia General y Evolutiva.

Mébdulo 04: Psicologia Social.

Médulo 05: Visitas Comunitarias.

Médulo 06: Psicologia Comunitaria.

Médulo 07: Psicologia Educativa.

Médulo 08: Psicologia Infantil.

Moddulo 09: Metodologia y técnicas de investigacion.

Mddulo 10: Salud comunitaria.

Médulo 11: Tipos de asistencia social.

Médulo 12: Seguridad social.

EQUIDAD DE GENERO Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA

Médulo 01: Violencia de género: aspectos tedricos y metodolégicos. Amor y violencia en la
familia.

Moédulo 02: Educacién en equilibrio fortaleciendo la equidad de género. Programas de actuacion
para mejora de la convivencia.

Mddulo 03: Marco conceptual de las politicas de igualdad de género.

Médulo 04: Ambitos tematicos de las politicas de igualdad de género.

Modulo 05: Politicas de género y agentes de igualdad: herramientas por la igualdad.
Médulo 06: Administracion publica y mundo local.

Médulo 07: Relaciones laborales.

Moddulo 08: Aspectos psicosociales de la violencia de género.

Moddulo 09: Legislacion sobre malos tratos a mujeres.

Médulo 10: Realidad sobre el abuso infantil y maltrato hacia las mujeres.

Médulo 11: La respuesta institucional a la violencia de género.

Médulo 12: Participacion social y comunitaria.
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GESTION DE PREVENCION DEL MALTRATO CONTRA LA MUJER Y EL NINO / LUCHA

CONTRA EL MALTRATO DE LA MUJER / LUCHA CONTRA LA VIOLENCIA FAMILIAR
Médulo 01: Violencia contra la mujer.
Modulo 02: E| Estado vy la violencia contra la mujer.
Médulo 03: Atencion a nifias y nifios victimas de violencia de género.
Moédulo 04: Consumo de drogas y violencia.
Modulo 05: Violencia familiar y adicciones.
Médulo 06: Prevencién de la violencia causada por el consumo de drogas.
Médulo 07: Prevencion del maltrato infantil.
Moddulo 08: Atencién al maltrato infantil en el ambito educativo — 1: Protocolo de atencion.
Deteccion de casos. Valoracién de la desproteccion.
Médulo 09: Atencién al maltrato infantil en el ambito educativo — 2: Procedimiento de actuacién.
Prevencién del maltrato.
Médulo 10: Derechos humanos y violencia doméstica.
Médulo 11: Medidas de proteccién legal en la violencia familiar — 1: Instrumentos internacionales.
Medidas autosatisfactivas.
Médulo 12: Medidas de proteccion legal en la violencia familiar — 2: Medidas cautelares. Garantias
de integridad de la victima.

PSICOLOGIA HOSPITALARIA ORGANIZACIONAL

Médulo 01: Psicologia De La Salud Y Enfermedades Criticas.

Médulo 02: El Paciente Y El Marco Hospitalario.

Médulo 03: Clinica, Hospitales Como Organizaciones.

Médulo 04: Tipo De Hospitalizaciéon Y Sus Efectos Secundarios.

Médulo 05: Profesional De Psicologia En El Marco Hospitalario: Investigacién E Intervencion
Psicosocial En Poblaciones Especiales Y Contextos Especificos.

Médulo 06: Hospitalizacién E Intervenciones Quirargicas.

Médulo 07: Intervencién Psicolégica En Unidades De Cuidados Intensivos Y Unidades De
Quemados.

Médulo 08: Intervencion Psicolégica En Unidades Especiales.

Médulo 09: Intervencion Psicolégica En Unidades De Oncologia.

Médulo 10: Intervencion Psicologia En Servicios Hospitalarios.

Madulo 11: Hospitalizacién Infantil.

Médulo 12: Psicologia En La Unidad De Trasplantes.

PSICOPEDAGOGIA
Médulo 01: Psicologia Evolutiva.
Médulo 02: Teorias Del Aprendizaje Escolar.
Modulo 03: Fundamentos Psicopedagdgicos.
Modulo 04: Necesidades Educativas Especiales.
Modulo 05: Inteligencias Multiples E Inteligencia Emocional.
Médulo 06: Las Transformaciones Culturales.

PSICOTERAPIA / SISTEMAS PSICOTERAPEUTICOS

Médulo 01: El Proceso Terapéutico.

Moadulo 02: Métodos De Investigaciéon En Psicoterapia.

Mdédulo 03: El Psicoanalisis.

Médulo 04: Terapia Cognitivo-Conductual Y Terapia De Conducta.
Médulo 05: El Enfoque Humanista Y La Psicoterapia De Grupo.
Mddulo 06: Terapia De Familia Y Terapia Racional Emotiva.
Médulo 07: Logoterapia Y Psicoterapia Breve Sistémica.

Médulo 08: Psicoterapia Corporal Y Clinica Posreichiana.

Madulo 09: Psicoterapia Transpersonal.
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Mobdulo 10:
Moédulo 11:
Médulo 12:

PSICOTERAPIA COGNITIVA CONDUCTUAL

Médulo 01:

Psicoterapia Y Espiritualidad. El Movimiento Integracionista.
Terapia De Posibilidades.
Terapia Sistémica Transgeneracional.

Modulo Introductorio, Conceptos Basicos Para Un Terapeuta Cognitivo-Conductual.

Fundamentos Tedricos Del Modelo Cognitivo Conductual.

Mddulo 02:
Mébdulo 03:
Mdédulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:

Evaluacién Cognitivo Conductual.

Psicopatologia: Conductas Inadaptadas.

Andlisis De La Conducta.

Técnicas Generales De La Terapia Cognitivo-Conductual.

Técnicas Derivadas Del Condicionamiento Clasico, Operante, Vicario Y Cognitivo.
Intervencién En Nifios Y Adolescentes. Intervenciones Para Algunos De Los

Trastornos Mas Frecuentes De La Conducta En La Infancia. Revisién De Casos Clinicos A
Través De La Terapia Cognitivo- Conductual En Adolescentes.

Médulo 08:

Intervenciones Breves Y Efectivas En El Trabajo Con Adultos. Tratamiento

Psicolégico De Trastornos De La Conducta Y Del Estado Del Animo En La Vejez.

Modulo 09:

Intervencién En Grupos De Pareja Y Familia. Adquisicién De Habilidades Para El

Tratamiento De Parejas.

Mobdulo 10:
Moddulo 11:
Mobdulo 12:

Moédulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:;

PSIQUIATRIA INFANTIL Y DEL ADOLESCENTE

Maodulo 01:

TREC. Terapia Racional Emotiva Conductual.
Intervencion En Trastornos De Ansiedad. Intervencién En Adicciones.
Intervencién En Conducta Sexual. Intervencién En Trastornos Depresivos.

PSIQUIATRIA
Generalidades En Salud Mental Y Psiquiatria.
Trastornos De Ansiedad.
Trastornos Del Estado De Animo.
Trastorno De La Personalidad.
Esquizofrenia Y Otros Trastornos Psicéticos.
Delirium, Demencia, Trastornos Amnésicos Y Otros Trastornos Cognoscitivos.
Trastornos De La Conducta Alimentaria.
Trastornos Del Suefio.
Trastornos Del Control De Los Impulsos.
Adicciones.
Trastornos Sexuales.
Etica Y Deontologia Profesional.

Temas Selectos De Psiquiatria Infantil Y De La Adolescencia. Clasificacion Y

Diagnéstico En Psiquiatria Infantil.

Mobdulo 02:

Desarrollo De La Conducta Y De La Personalidad. Introduccion A La Clinica

Paidopsiquiatrica.

Moddulo 03:
Modulo 04:
Moddulo 05:
Modulo 06:

Trastornos Psiquiatricos En La Infancia Y La Adolescencia.

Neurologia Del Nifio. Psicofarmacologia.

Psicoterapia De Nifios Y Adolescentes.

Aspectos Legales De La Psiquiatria Infantil Y Del Adolescente. Pruebas

Psicolégicas.

Moédulo 07:

Psicodinamica Y Psicoterapia Familiar. La Familia Como Elemento Fundamental De

La Salud Mental.

Moédulo 08:
Moédulo 09:

Familiar.

Médulo 10:
Moédulo 11:

El Nifio Y El Adolescente En La Comunidad.
Nifios Y Adolescentes Sanos: La Promocién De La Salud Mental En El Contexto

Trastornos Internalizados: Nifios Y Adolescentes.
Trastornos Externalizados: Nifios Y Adolescentes.
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Médulo 12:;

Trastornos Psicéticos, Trastornos De Las Conductas Alimentarias Y Adictivas En

Niflos Y Adolescentes.

TERAPIA DE PAREJA

Médulo 01: El amor, el desajuste en la pareja y evaluacion psicolégica.
Médulo 02: Terapia en parejas.

Médulo 03: Terapia sistémica — 1.

Modulo 04: Terapia sistémica — 2.

Mddulo 05: Terapia racional emotivo — conductual.

Médulo 06: La ciencia del apego adulto y la conducta afectiva.

Médulo 07:
Mdédulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Mébdulo 12:

TERAPIA FAMILIAR

Moédulo 01:

Humana.

Moddulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Médulo 07:
Moédulo 08:
Moédulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:;

TERAPIA RACIONAL EMOTIVA

Médulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Los estilos de apego y sus interrelaciones.

La comunicacion eficiente y los principios para abordar conflictos.

La terapia cognitivo conductual.

El amor, la convivencia y la ruptura conyugal.

La objetivacién del problema conyugal para el tratamiento del desamor.
Los conflictos en la pareja y la resolucién de problemas.

Bases Teoéricas De La Terapia Familiar Y De Pareja: Teoria De La Comunicacion

Bases Teoéricas De La Terapia Familiar Y De Pareja: El Ciclo De La Vida Familiar
Terapia En Parejas.

Terapia Sistematica.

La Valoracion Familiar.

Crisis En La Familia.

La Comunicacién Eficiente Y Los Principios Para Abordar Conflictos.
Sexualidad Y Terapia De Pareja.

Divorcio, Separacién Y Familias Reconstruidas.

Orientacién En Casos De Violencia Familiar.

Disfunciones Sexuales En La Pareja.

Terapia Familiar Médica.

Introduccién A La Terapia Con Nifios Y Adolescentes.

Actitudes Del Terapeuta Infanto — Juvenil.

La Sesién De Trec.

Principio De La Educacién Emocional Y Conductual.

Metas Y Eficacia De La Educacién Emocional.

Técnicas Para La Educacién Racional Emotiva Conductual De Cada Edad.
Principios Y Objetivos Del Desarrollo Cognitivo En La Trec En Nifios.
Principios Y Objetivos Del Desarrollo Cognitivo En La Trec De Adolescentes.
Técnicas Para Refutar.

Técnicas Y Tareas De Autoayuda.

Grupos De Terapia Racional - Emotiva Conductual Con Nifios.

Grupos De Terapia Racional - Emotiva Conductual En Escuelas.

TRABAJO SOCIAL EN LA VIOLENCIA FAMILIAR

Médulo 01: Epistemologia(s) y teoria(s) en el estudio de la violencia: conceptos basicos para su
comprension.

Médulo 02: Una mirada psicosocial al fenémeno de la violencia.

Médulo 03: Perspectiva juridica de la violencia doméstica y del abuso sexual infantil.

Médulo 04: Intervencién en violencia domestica 1: Modelos Basados en la perspectiva de
género.

55



G

Modulo 05: Intervencion en violencia domestica 2: Modelos Basados en la perspectiva
sistematica y comunicacional.

Moédulo 06: Analisis de casos: intervencion en violencia doméstica.

Maédulo 07: Intervencién con nifios y nifias victimas de abuso sexual infantil: caracterizacién del
fenémeno.

Maédulo 08: Intervencion con nifios y nifias victimas de abuso sexual infantil: abordaje y
deteccion inicial del problema.

Médulo 09: Intervencidn con nifios y nifias victimas de abuso sexual infantil: intervencién
respiratoria.

Médulo 10: Analisis de casos: intervencién en abuso sexual infantil.

Médulo 11: Modelos comunitarios e intervencion social en violencia intrafamiliar.
Modulo 12: Aspectos legales en violencia intrafamiliar.

VIOLENCIA FAMILIAR

Médulo 01: Conceptos, factores y fases de la violencia familiar.

Médulo 02: Los centros de emergencia.

Médulo 03: La violencia contra la mujer.

Médulo 04: Violencia familiar, violencia sexual, aborto y derechos reproductivos.
Médulo 05: Situacion de la violencia familiar y sexual en el Pert.

Maodulo 06: Situacion de la violencia familiar y sexual en américa latina y el caribe.
Médulo 07: Historia de la discriminacién de la mujer.

Madulo 08: Cultura y violencia familiar.

Modulo 09: Violencia social.

Médulo 10: La regulacion de la violencia familiar en el ordenamiento juridico.
Modulo 11:; Aspectos médicos y psicologicos de la violencia familiar.

Modulo 12: Trabajo social y violencia familiar.



C
ENFERMERIA
ADMINISTRACION DE LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA

Médulo 01: Planificacion, toma de decisiones, administracién del tiempo y direccién financiera.
Médulo 02: Estructura y cambio organizativo.

Médulo 03: Administracién del personal de enfermeria.

Médulo 04: Direccion, liderazgo y resolucién de conflictos.

Médulo 05: Control, evaluacion de programas y relaciones laborales.

Médulo 06: Administracion de materiales.

Médulo 07: Planeacion y organizacién hospitalaria.

Médulo 08: Integracion, direccién y evaluacion hospitalaria.

Médulo 09: Salud publica, epidemiologia, cultura y salud; elementos estadisticos.
Moédulo 10: Organizacion de la salud publica.

Médulo 11: Mejoramiento de la calidad de los servicios de salud.

Modulo 12: Indicadores de resultados en la atencién de salud.

ASISTENTE DEL PARAMEDICO

Médulo 01: Introduccion a las Emergencias Médicas y Primeros Auxilios.
Médulo 02: E| Cuerpo Humano.

Médulo 03: E| Aparato Cardiovascular.

Médulo 04: Que es el Estado de Choque.

Médulo 05: Anatomia y Funcién del Aparato Respiratorio.
Médulo 06: Aparato Genitourinario.

Médulo 07: Aparato Digestivo.

Modulo 08: Tipos de Fracturas.

Médulo 09: Paro Respiratorio.

Médulo 10: Manejo de Traslado de Pacientes.

Modulo 11: técnicas invasivas y no invasivas.

Médulo 12: Instrumental y Materiales de la Ambulancia.

AUDITORIA Y CONTROL DE CALIDAD EN LOS SERVICIOS DE ENFERMERIA

Médulo 01: Gestion de la calidad en servicios de salud.

Médulo 02: Modelos de la calidad en los servicios de enfermeria.
Médulo 03: Control de gestion en la enfermeria. Los procesos gerenciales.
Médulo 04: Evaluacion de la calidad de los servicios de enfermeria.
Moédulo 05: Liderazgo y trabajo en equipo.

Médulo 06: Auditoria en enfermeria.

Médulo 07: Los comités de enfermeria. Planteamiento de la auditoria.
Moédulo 08: Manejo del programa en enfermeria.

Médulo 09: Gestion de la auditoria en enfermeria.

Médulo 10: Instrumentos de la auditoria y evaluacion.

Médulo 11: Responsabilidad legal en enfermeria.

Médulo 12: Etica y deontologia profesional.

COMPETENCIAS DE ENFERMERIA EN LA SALUD ESCOLAR Y DEL ADOLESCENTE

Moédulo 01: Modernizacion De La Educacion Y La Salud En El Peru. Psicologia Evolutiva Y
Educativa Del Escolar Y El Adolescente

Médulo 02: Promocién Y Prevencion: Cred, Inmunizaciones, Deteccién De Enfermedades No
Comunicables (Diabetes, Obesidad)

Médulo 03: Asistencia Clinica: Accidentes Y Primeros Auxilios En La Institucion Educativa.
Tratamientos Clinicos Especiales

Moédulo 04: Educacion Y Reeducacion A Padres De Familia Y Profesores De Aula. Educacion Y
Seguimiento A Escolares En Estilos De Vida Saludable De Consumo Con Enfoque Intercultural.
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Médulo 05: Promociéon De La Nutricion Infantil Sana Y Suplementos Indicados. Supervision De
La Lonchera Escolar. Expendio De Alimentos En La Institucién Educativa Y Alrededores.
Médulo 06: Educacion En Contra: La Violencia Escolar, La Violencia Familiar, El Consumo De
Drogas Y El Embarazo Precoz. Educacién En Salud Reproductiva.

Médulo 07: Actividades De Emergencias Y Desastres En Coordinacién Con Defensa Civil.
Coordinaciones Y Estrategias En La Detecciéon De La Sordera, Ceguera Precoz, Caries Infantil Y
Desnutricion.

Médulo 08: Sistema De Gestion En Salud. Organizacion Y Gestién Del Consultorio De
Enfermeria Escolar Y Coordinacién Interprofesional E Intersectorial. Participaciéon De La Familia
En Proyectos De Inversion Publica Y De Desarrollo Social En La Institucion Educativa.

Modulo 09: Investigacion En Enfermeria Epidemiolégica Del Escolar Y Del Adolescente.
Tecnologias De Cuidado De Enfermeria Al Escolar Y Al Adolescente.

Médulo 10: Etica Y Liderazgo Profesional De Enfermeria

CUIDADO DE ENFERMERIA EN PACIENTE CRITICO ADULTO

Médulo 01: Actualizacion En El Cuidado Del Paciente Critico 1. Desafios Para Enfermeria En
Salud. Calidad Y Seguridad Clinica.

Maédulo 02: Actualizacion En El Cuidado Del Paciente Critico2. Practica Basada En Evidencia.
Seguridad Social.

Médulo 03: Recursos Emocionales Para Afrontar El Trabajar Con En Estado Critico.
Comunicacién Efectiva Con La Familia. Contencién Emocional Del Paciente Critico. Liderazgo Y
Trabajo En Equipo. Manejo De Conflicto.

Moédulo 04: Aspecto Etico-Legal. Aspectos Legales Involucrados En La Atencién De Paciente
Critico. Bioética En EI Cuidado Y La Toma De Decisiones.

Modulo 05: Soporte Vital Avanzado Tecnologias Y Dispositivos Sanitarios 1. Monitorizacion
Hemodinamica. Manejo De Via Aérea.

Maédulo 06: Soporte Vital Avanzado Tecnologias Y Dispositivos Sanitarios 2. Soporte
Ventilatorio En Pacientes Criticos. Farmacoterapia En Paciente Critico. Administracion De
Hemoderivados.

Médulo 07: Cuidados De Enfermeria En Pacientes Criticos 1. Cuidados De Enfermeria En
Pacientes Cardiolégicos Criticos. Cuidados De Enfermeria En Pacientes Cursando Shock.
Médulo 08: Cuidados De Enfermeria En Pacientes Criticos 2. Cuidados De Enfermeria En
Pacientes Con Distrés Respiratorio. Cuidados De Enfermeria En Pacientes Neurocritico.
Médulo 09: Cuidados De Enfermeria En Pacientes Criticos 3. Cuidados De Enfermeria En
Pacientes Quemados Criticos. Cuidados De Enfermeria En Pacientes Criticos Con Falla Renal
Aguda.

Moédulo 10: Cuidados De Enfermeria En Pacientes Criticos 4. Cuidados De Enfermeria En
Pacientes Oncolégicos Criticos.

Mddulo 11: Nutricién Enteral Y Parenteral Para Pacientes Criticos.

ENFERMERIA DE URGENCIAS Y DESASTRES

Médulo 01: Urgencias respiratorias.

Médulo 02: Urgencias neurologicas.

Mddulo 03: Urgencias hipoglucemias e hiperglucemias.

Modulo 04: Inmunodeficiencias.

Mddulo 05: Lesiones por radiaciones ionizantes, electricidad y rayos.

Médulo 06: Traumatismos.

Modulo 07: Desastres naturales, accidentes y socorrismo.

Mddulo 08: Técnicas basicas de atencién de emergencias sanitarias — 1.

Médulo 09: Técnicas basicas de atencién de emergencias sanitarias — 2.

Mddulo 10: Victimas traumaticas, lesiones de tejidos blandos, vendajes, inmovilizacion y
movilizacién, traumatismo craneo - encefélico y traumatismo de columna vertebral.
Modulo 11: El sector salud en la gestion de desastres.

Médulo 12: Manejo de multitud de victimas, vigilancia epidemiolégica, control de enfermedades
y gestién de la salud ambiental.
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ENFERMERIA DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS

Mddulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:

Urgencias cardiovasculares - 1.

Urgencias cardiovasculares - 2.

Urgencias cardiovasculares - 3.

Urgencias respiratorias.

Urgencias neurolégicas.

Urgencias abdominales.

Urgencias hipoglucemias e hiperglucemias.
Insuficiencia renal.

Transfusion de sangre y hemoderivados.
Médulo 10: Inmunodeficiencias.

Médulo 11: Lesiones por radiaciones ionizantes, electricidad y rayo.
Modulo 12: Traumatismos.

ENFERMERIA EN CUIDADOS INTENSIVOS

Médulo 01: Cuidados criticos y el servicio de urgencias y emergencias.

Moédulo 02: Bioética en cuidados intensivos y aspectos legales en enfermeria.
Médulo 03: Procedimientos y cuidados de enfermeria al paciente con trastornos respiratorios 1:

Insuficiencia y traslado.

Médulo 04: Procedimientos y cuidados de enfermeria al paciente con trastornos respiratorios 2:

Ventilacion médica.

Médulo 05: Procedimientos y cuidados de enfermeria al paciente con trastornos cardiolégicos.
Médulo 06: Procedimientos y cuidados de enfermeria al paciente politraumatizado y otros

trastornos 1: Criterios generales, accidentes y lesiones.

Médulo 07: Procedimientos y cuidados de enfermeria al paciente politraumatizado y otros

trastornos 2: Evaluacién y tratamiento; shock y trauma abdominal.

Médulo 08: Procedimientos y cuidados de enfermeria al paciente con trastornos renales

metabdlicos.

Médulo 09: Procedimientos y cuidados de reanimacién cardiopulmonar 1: Via aérea, ventilacion

y circulacién.

Médulo 10: Procedimientos y cuidados de reanimacién cardiopulmonar 2;: Administraciéon de

farmacos y donacién de érganos.

ENFERMERIA EN GASTROENTEROLOGIA Y ENDOSCOPIA

Moédulo 01: Procedimientos diagnésticos y terapéuticos de enfermeria:

gastrointestinales frecuentes.

Maédulo 02: Procedimientos diagnésticos y terapéuticos de enfermeria:
Médulo 03: Procedimientos diagnésticos y terapéuticos de enfermeria:
Médulo 04: Procedimientos diagnésticos y terapéuticos de enfermeria:

colon.

Médulo 05: Procedimientos diagnésticos y terapéuticos de enfermeria:
Modulo 06: Procedimientos diagnésticos y terapéuticos de enfermeria:
Méodulo 07: Procedimientos diagndsticos y terapéuticos de enfermeria:
Médulo 08: Procedimientos diagnésticos y terapéuticos de enfermeria:

del sistema gastrointestinal.

Maédulo 09: Procedimientos diagnésticos y terapéuticos de enfermeria:
Médulo 10: Procedimientos diagnésticos y terapéuticos de enfermeria:

alimenticios.

Médulo 11: Procedimientos diagnésticos y terapéuticos de enfermeria:
Médulo 12: Procedimientos diagnésticos y terapéuticos de enfermeria:
Médulo 13: Procedimientos diagnésticos y terapéuticos de enfermeria:
Moédulo 14: Procedimientos diagnoésticos y terapéuticos de enfermeria:

sintomas

esoéfago.
Estomago.
intestino Delgado y

vias biliares.

Higado.

pancreas.

Trastornos neoplasicos

Nutricién.
Obesidad y trastornos

exploracion funcional.
Endoscopia -1.
Endoscopia -2.
colonoscopia.
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ENFERMERIA EN SALUD MENTAL

Modulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
psiquiatrico.
Médulo 04:

Enfermeria en salud mental - 1; Bases Tedricas.
Enfermeria en salud mental - 2; El proceso de atencion.
Cuidados de enfermeria - 1: Trastornos de ansiedad y trastornos fisicos de origen

Cuidados de enfermeria - 2: Trastornos de conducta alimentaria, trastornos del

estado de animo y riesgo suicida.

Modulo 05:

Cuidados de enfermeria - 3: Trastornos por consumo de sustancias y trastornos de

la personalidad.

Modulo 06:

Cuidados de enfermeria - 4. Trastornos esquizofrénicos, trastornos psicéticos y

trastornos de la infancia, adolescencia y vejez.

Maédulo 07:
Mobdulo 08:

ENFERMERIA EN SALUD Y COMUNITARIA

Moédulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07;
Médulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Mobdulo 11:
Mobdulo 12:

ENFERMERIA EN URGENCIAS, EMERGENCIAS Y CATASTROFES

Moédulo 01:
Maodulo 02:
Mobdulo 03:

Salud mental comunitaria.
Psicofarmacologia y terapias.

La salud comunitaria.

Participacion comunitaria y la atencion a la salud.

La enfermera comunitaria y la atencién primaria de salud.
Atencion familiar y atencion domiciliaria.

Etica, legalidad y liderazgo en enfermeria comunitaria.
Instrumentos de desarrollo profesional.

Técnicas de autocontrol emocional y habilidades de comunicacién.
Educacién sanitaria.

Relacién de ayuda, terapias complementarias, relajacion y visualizacién.
Reflexologia podal, toque terapéutico y técnica metamorfica.

El drenaje linfatico y el quiromasaje.

Informatica, historia clinica, investigacién y rendicién de cuentas.

Concepto De Urgencias- Emergencias. El Organigrama Del Servicio De Urgencias.
RCP Basica. RCP Avanzada.
Paciente Politraumatizado. Fracturas, Luxaciones, Esguinces, Traumatismos

Craneoencefalicos Y De Columna Vertebral. Traumatismos Toracicos. Traumatismos
Abdominales.

Modulo 04:
Diagnéstica.
Médulo 05:
Modulo 06:

Heridas, Mordeduras, Picaduras Y Sindrome Febril En Urgencias. Sospecha

Paciente En Shock. Causas.
Urgencias Cardiolégicas, Urgencias Respiratorias, Urgencias En ORL Y Urgencias

Oftalmolégicas.

Médulo 07:
Mobdulo 08:

Urgencias Neurolégicas, Trastornos Psiquiatricos Urgentes. Asistencia A La Familia.

Urgencias Digestivas, Urgencias Endocrino-Metabélicas (Principales Cuadros),

Urgencias Uroldgicas

Modulo 09:

Farmacoterapia En Urgencias Y Emergencias. Urgencias En Cuidados Paliativos.

Control Del Dolor.

Modulo 10:
Modulo 11:

Pediatricas.

Médulo 12;
Moédulo 13:
Modulo 14:
Mobdulo 15:

Modulo 16:
Mébdulo 17:
Modulo 18:

Lesiones Por Frio Y Por Calor. Ahogamiento.
Urgencias Ginecolégicas, Urgencias Obstétricas, Urgencias Neonatales Y

Técnicas De Enfermeria De Urgencias.

El Sistema Sanitario En Emergencias Y Catastrofes.

Accidentes De Trafico: Manejo Extra Hospitalario

Procedimiento Y Clasificacion Multiples Lesionados. Triage.
Catastrofes Urbanas. Plan De Catastrofes Y Emergencias Epidémicas.
Emergencias Quimicas E Industriales. Urgencias Toxicolégicas.
Orientaciones Médico-Legales En La Actuacién De Urgencias.
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ENFERMERIA GERENCIAL

Modulo 01: El sistema de la calidad de los servicios de enfermeria.
Médulo 02: Filosofia de la administracion de calidad.

Médulo 03: La administraciéon de la Buena calidad y alto rendimiento.
Médulo 04: Liderazgo y procesos de mejora en la calidad de enfermeria.
Médulo 05: RR. HH. en enfermeria.

Modulo 06: Administracién de procesos.

Médulo 07: Monitoreo de la calidad de las instituciones de salud.
Maédulo 08: Aseguramiento de la calidad.

Médulo 09: Teorias gerenciales.

Médulo 10: Clima organizacional.

Médulo 11: Gestion de la evaluacion de los servicios de enfermeria.
Mddulo 12: Gestidon de direccion de los servicios de enfermeria para la toma de decisiones.

ENFERMERIA GERIATRICA

Moédulo 01: Enfermeria gerontolégica.

Médulo 02: Anamnesis y exploracion fisica del anciano.

Médulo 03: Cuidados de enfermeria - 1: Sistema integumentario.

Médulo 04: Cuidados de enfermeria - 2: Sistemas respiratorio y endocrino.

Médulo 05: Cuidados de enfermeria - 3: Sistema cardiovascular.

Médulo 06: Cuidados de enfermeria - 4: Sistema gastrointestinal.

Médulo 07: Cuidados de enfermeria - 5: Sistema urogenital.

Médulo 08: Cuidados de enfermeria - 6: Sistema neurolégico - 1.

Médulo 09: Cuidados de enfermeria - 7: Sistema neurolégico -2.

Moédulo 10: Cuidados de enfermeria - 8: Sistema musculoesquelético y problemas psicolégicos.
Médulo 11: Cuidados generales - 1: Dolor crénico, cancer, insomnio y apnea del suerfio.
Médulo 12: Cuidados generales - 2: Malos tratos, cirugia e hipodermia.

ENFERMERIA NEONATAL Y PEDIATRICA
Médulo 01: El recién nacido y el lactante sano.
Médulo 02: Alimentacion del lactante en el primer afio de vida.
Médulo 03: Crecimiento y desarrollo del nifio: Supervision y guia.
Moédulo 04: Crecimiento y desarrollo del hifio: Evaluacién.
Médulo 05: Cuidados, vacunaciones y desarrollo del nifio.
Médulo 06: Malformaciones congénitas y cuidadas al nifio hospitalizado.
Médulo 07: Cuidados de enfermeria del prematuro y problemas respiratorios (1).
Médulo 08: Problemas respiratorios (2). Patologia renal e hidroelectrolitica del recién nacido.
Moédulo 09: Problemas nutricionales y metabélicos en el recién nacido.
Médulo 10: Problemas cardiovasculares y termorregulacion del recién nacido.
Médulo 11: Cuidados en los trasplantes de érganos en pediatria y cuidados de enfermeria al
nifio oncolégico.
Médulo 12: Cuidados de enfermeria en el nifio diabético. RCP en el lactante y el nifio.

ENFERMERIA OBSTETRICA

Médulo 01: Anatomia de los érganos reproductores Y fisiologia de la reproduccion.
Médulo 02: El diagnostico gineco-obstétrico.

Médulo 03: Patologia ginecologica no tumoral.

Médulo 04: Tumores benignos y malignos.

Médulo 05: Evolucién del embarazo.

Mddulo 06: Trabajo de parto.

Médulo 07: Complicaciones en la gestacion.

Médulo 08: Distocias y planificacion familiar.

Médulo 09: Salud reproductiva - 1: Promocién y fomento.
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Médulo 10: Salud reproductiva - 2: Extension de la cobertura de servicios y gerenciamiento de
su desarrollo.

ENFERMERIA ONCOLOGICA

Moédulo 01: Diagnéstico del cancer: Aspectos clinicos.

Modulo 02: Tratamiento clinico: Cancer cerebral y del sistema nervioso, cancer de mama.
Maédulo 03: Tratamiento clinico: Cancer colorrectal y cancer gastrointestinal.

Médulo 04: Tratamiento clinico: Cancer genitourinario y cancer ginecolégico.

Médulo 05: Tratamiento clinico: Cancer de la cabeza y el cuello; virus de inmunodeficiencia
humana y neoplasias malignas relacionadas.

Maédulo 06: Tratamiento clinico: Leucemia y cancer de pulmon.

Moédulo 07: Tratamiento clinico: Linfoma maligno, mieloma multiple y carcinoma de la piel.
Médulo 08: Tratamiento clinico: Cancer pediatrico y complicaciones oncolégicas.

Maodulo 09: Tratamiento del cancer: Cirugia y radioterapia.

Moédulo 10: Tratamiento del cancer: Quimioterapia y bioterapia.

Moédulo 11: Tratamiento del cancer: Trasplante de médula ésea y estudios clinicos.
Moédulo 12: Entornos alternativos y recursos para la atencion y tratamiento del cancer.

ENFERMERIA PEDIATRICA

Moédulo 01: Crecimiento y desarrolio humano - 1.

Modulo 02: Crecimiento y desarrollo humano - 2.

Médulo 03: Problemas pediatricos y psicosociales.

Médulo 04: Sistema inmunitario, enfermedades infecciosas y disfuncién respiratoria.
Maédulo 05: Disfunciones gastrointestinal y hematoldgica.

Médulo 06: Disfunciones cardiovascular y genitourinaria.

Médulo 07: Disfunciones musculoesquelética, neuromuscular, neurolégica y cognoscitiva.
Médulo 08: Disfuncién endocrina y cancer.

ENFERMERIA TECNICA

Moédulo 01: Procedimientos generales de enfermeria.
Moédulo 02: Aspecto fisico del paciente - 1.

Moédulo 03: Aspecto fisico del paciente - 2.

Médulo 04: Aspecto fisico del paciente - 3.

Maddulo 05: Aspecto psicolégico del paciente - 1.
Modulo 06: Aspecto psicolégico del paciente - 2.
Moédulo 07: Cuidados de enfermeria - 1.

Mdédulo 08: Cuidados de enfermeria - 2.

Maddulo 09: El personal de enfermeria y el enfermo mental.
Médulo 10: Enfermeria y subnormalidad mental.
Médulo 11: Enfermeria gerontolégica.

Modulo 12: Administracion del personal de enfermeria.

FUNCION DE ENFERMERIA EN AREA QUIRURGICA

Mdédulo 01: Fundamentos basicos de enfermeria en area quirurgica.

Médulo 02: Preparacion y empaque del material quirtrgico: Desinfeccion, Esterilizacion.
Modulo 03: Fundamentos de esterilizacion del material quirdrgico.

Moédulo 04: Pre y post Asistencia en una operacién Quirdrgica.

Maédulo 05: Funcion de enfermeria en sala de cirugia intraoperatoria.

Médulo 06: Labores de enfermeria en la Recuperacioén Post - Anestésica.

Moédulo 07: Operaciones segun su especialidad.

GESTION CLINICA POR PROCESOS EN ORGANIZACION DE ENFERMERIA / GESTION
CLINICA EN LAS ORGANIZACIONES DE ENFERMERIA

Moédulo 01: Produccién de servicios de salud y gestion clinica.
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Modulo 02: Plan estratégico de enfermeria en unidades clinicas.
Médulo 03: Por procesos de organizaciones en enfermeria.

Médulo 04: Metodologia de la gestion estratégica por procesos — 1.
Médulo 05: Metodologia de la gestion estratégica por procesos — 2.
Médulo 06: Evaluacion, gestion y mejora de proceso: vias clinicas.
Médulo 07: Disefio de planes de cuidados de enfermeria integrados.
Médulo 08: Mejora gradual de los procesos.

Modulo 09: Reingenieria de procesos — 1.

Mdédulo 10: Reingenieria de procesos — 2.

Médulo 11: Desarrollo de equipos de trabajo, gestién clinica y calidad juridica de procesos.
Médulo 12: Calidad total de la asistencia hospitalaria.

GESTION DE LA CALIDAD DE ENFERMERIA DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS

Médulo 01: Urgencia y emergencia. Urgencias extra hospitalarias. La cadena asistencial.
Estructura y dinamica. Basica de un servicio de urgencias. Transporte sanitario: concepto,
clasificacion y dotacion.

Médulo 02: Valoracién inicial de enfermeria y clasificacion del paciente en urgencias y
emergencias.

Médulo 03: Soporte vital basico y avanzado en adultos y nifios.

Moédulo 04: Cuadros urgentes de enfermeria por problemas agudos relacionados con el aparato
cardiovascular. Cardiopatia isquémica, angina y IAM.

Médulo 05: Cuadros urgentes de enfermeria por trombosis venosa y profunda, crisis hipertensiva,
arritmias pericarditis y aneurismas arteriales.

Moédulo 06: Actuacién de enfermeria en los trastornos homeostasis. Coma hiperosmolar,
cetoacidosis, metabolica y respiratoria, trastornos hidroelectroliticos y alteracion del equilibrio
acido - base. Base de la fluidoterapia.

Modulo 07: Actuacion de enfermeria en el dolor abdominal agudo HDA, obstruccién intestinal
gastroenteritis aguda y traumatismo abdominal.

Modulo 08: Actuacion de enfermeria en las alteraciones de origen, urgencias psiquiatricas y
psicosociales mas frecuentes.

Moédulo 09: Actuacion de enfermeria en problemas urgentes en las vias genitourinarias. Infeccion,
obstruccién, hematuria y traumatismo.

Moédulo 10: Actuacién de enfermeria en problemas urgentes relacionados con el dolor.
Reanimacién cardiopulmonar basica para enfermeria.

Médulo 11: Emergencias respiratorias, cardiovasculares, nerviosas y otras emergencias.
Médulo 12: Emergencias obstétricas ginecolbgicas, neonatales y pediatricas.

GESTION Y LIDERAZGO EN LAS INMUNIZACIONES, EN EL CUIDADO INTEGRAL DEL

NINO Y NINA MENOR DE 5 ANOS

Médulo 01: Gestién Y Liderazgo De Las Inmunizaciones En La Atencion Integral Del Nifio.
Médulo 02: Enfermedades Inmunoprevenibles Y Vacunacion Epidemioldgica.

Médulo 03: Cadena De Frio Parte |

Médulo 04: Cadena De Frio Parte |l

Moédulo 05: Rol De Las Inmunizaciones En La Atencién Integral Del Nifio.

Médulo 06: Supervisién, Monitoreo Y Evaluacién De La Estrategia De Inmunizacion.

INMUNIZACIONES (ESNI) MANEJO DE CADENA DE FRIO

Médulo 01: Situacién Actual De Las Inmunizaciones En El Pert. Esquema Nacional De
Inmunizaciones.

Maodulo 02: Indicaciones Y Contraindicaciones De Las Vacunas. Importancia De Las
Inmunizaciones En El Nifio, Adolescente Y Adultos.

Médulo 03: Enfermedades Inmunoprevenibles Y Vigilancia Epidemiolégica. Norma Técnica De
Salud Que Establece El Esquema Nacional De Vacunacion.
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Médulo 04: Guia Y Lugar De Administracién De Vacunas. Mitos Y Creencias, Faltas,
Contraindicaciones Y Oportunidades En Inmunizaciones.

Médulo 05: Almacenamiento Y Conservacion De Las Vacunas. Manejo De La Cadena De Frio.
Moédulo 06: Conceptos Basicos De La Cadena De Frio. Practicas Y Lineamientos De La Cadena
De Frio.

Médulo 07: Estandarizacion Y Equipamiento De LLa Cadena De Frio. Programacion E Inventario
Por Niveles.

Mddulo 08: Estabilidad De Las Vacunas. Ruptura De La Cadena De Frio.

Modulo 09: Transporte Y Manejo De Vacunas En La Distribuciéon Y Uso. Importancia Del Manejo
De Las Temperaturas: Data Logger.

INVESTIGACION CIENTIFICA EN ENFERMERIA

Médulo 01: El proceso de investigacion cientifica.

Médulo 02: La idea, el planteamiento del problema y la elaboracién del marco tedrico.
Médulo 03: Variables, tipos de estudio y recopilacion de datos.

Médulo 04: Muestreo, planes de recopilacion, procesamiento y analisis de datos.
Médulo 05: Planes de trabajo, presupuesto y propuesta de investigacion.

Médulo 06: Analisis de la problematica y formulacion de hipétesis.

Médulo 07: Disefios de investigacion en enfermeria.

Médulo 08: Interpretacion, evaluacién y aplicacién de resultados.

LABOR DEL TECNICO DE ENFERMERIA DE URGENCIAS Y EMERGENCIAS Y
DESASTRES
Médulo 01: Manejo pre hospitalario.
Médulo 02: Tratamiento y traslado del paciente.
Médulo 03: RCP basico.
Médulo 04: EKG basico.
Modulo 05: Manejo de paciente con quemaduras.
Médulo 06: Emergencias respiratorias y oxigenoterapia.
Médulo 07: Emergencia psiquiatrica.

ROL TECNICO EN ENFERMERIA EN CENTRO QUIRURGICO

Médulo 01: Introduccién del técnico de enfermeria en centro quirdrgico.
Médulo 02: Envoltorio y preparacion del material: esterilizacion del material.
Médulo 03: Esterilizacion del material quirargico.

Médulo 04: Cuidados pre y post operarios.

Modulo 05: Labor del técnico de enfermeria en SOP en cirugia intraoperatorio.
Maédulo 06: Funcién del técnico de enfermeria en URPA.

Médulo 07: Cirugia por especialidades.

SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN ENFERMERIA

Médulo 01: -Marco teérico de la salud ocupacional — Realidad de la salud ocupacional en el
Peru.

Modulo 02: Andlisis, Interpretacion y aplicacion de la norma OHSAS 18000-18001 y de la ley
peruana 29783 de seguridad y salud en el trabajo.

Médulo 03: |dentificacion, andlisis y evaluacion de riesgos laborales, accidentes de trabajo e
investigacion de accidentes.

Maédulo 04: Planificacion e implementacion del sistema de gestion de la seguridad y salud
ocupacional.

Médulo 05: Seguridad e higiene ocupacional — Industrial.

Moédulo 06: Responsabilidad social de las instituciones con respecto a la seguridad y salud
ocupacional.

Médulo 07: Planes de emergencia.

Médulo 08: Ergonomia y salud ocupacional.
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Médulo 09: Auditoria del sistema de gestion de seguridad y salud ocupacional.
Médulo 10: Cultura, comportamiento y clima organizacional.

TECNICAS DE INMUNIZACIONES PARA EL NINO Y CONTROL DEL ADOLESCENTE

Médulo 01: Generalidades sobre vacunas.

Médulo 02: Seguridad en vacunas.

Médulo 03: Bases inmunolégicas de las vacunas BCG.
Médulo 04: Vacunas antipoliomieliticas: OPV, IPV.
Maédulo 05: Vacuna triple, cuadruple, quintuple, séxtuple.
Médulo 06: Triple viral.

Médulo 07: Hepatitis A.

Médulo 08: Investigacion en vacunas.

Médulo 09: Vacunas neumocécicas.

Médulo 10: Influenza.

Médulo 11: Vacunas meningocécicas. Fiebre Amarilla.
Médulo 12: Vacunas del viajero. HPV y Rabia.

TRABAJO DE ENFERMERIA EN SITUACIONES DE EMERGENCIAS Y DESASTRES

Médulo 01: Fundamentos de Atencién Pre Hospitalaria.

Médulo 02: Transporte y Asistencia del paciente.

Médulo 03: Fundamentos basicos de Reanimacion cardiopulmonar.

Médulo 04: Fundamentos basicos de electrocardiografia.

Médulo 05: Asistencia al Paciente que sufre quemaduras.

Médulo 06: Asistencia a pacientes con Oxigenoterapia y Emergencias respiratorias.
Médulo 07: Asistencia a pacientes con emergencias psiquiatricas.
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QUIMICA Y LABORATORIO CLINICO
ANATOMIA PATOLOGICA
Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03;
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Mobdulo 11:
Modulo 12:

Mobdulo 01:
Mdédulo 02;
Mdédulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:

Laboratorio de anatomia patolégica y citolégica.

Control del almacén en laboratorios de anatomia patolégica.
Informatica y calidad en el laboratorio de Anatomia patolégica.
Toma de muestras y protocolos de envié.

Necropsias.

Proceso de tejidos y citropreparacion.

Fundamentos de citologia e histologia.

Citodiagnéstico ginecolégico.

Citologia de secreciones vy liquidos.

Citologia de muestras no ginecolégicas obtenidas por puncion.
Fotografia marco y microscépica.

Anatomofisiologia y patologia.

ASISTENTE EN LABORATORIO CLINICO
Laboratorio Clinico: Introduccién, Definicién, Areas De Laboratorio Clinico.
Fases: Pre Analitico, Analitico, Post Analitico.
Toma De Muestra: Definicién, Material.
Venosa, Fluidos Bioldgicos.
Bioseguridad En Laboratorio Clinico: Resumen, Introduccién, Objetivo, Metodologia,

Tipo De Bioseguridad En Las Clinicas.

Moédulo 06:

Parasitologia Clinica: Introduccién, Etiologia, Definicién, Conceptos Bésicos,

Morfologia Y Ciclo De Vida De Protozoarios, Helmintos Y Huésped — Parasitos, Conceptos
Basicos, Morfologia Y Ciclo De Vida, Transmision.

Médulo 07: Uro Analisis — Microbiologia: Definicion, Organoléptico, Analisis Quimico De Orina,
Uro Analisis Microscépico, Método De Recoleccion, Interpretacion Clinica.

Médulo 08: Diferenciacién De Los Elementos.

Médulo 09: Biogquimica Clinica: Interpretacién Clinica, Fundamentos Bioquimicos, Biogquimica —
Semi Automatizado — Automatizado.

Médulo 10: Glucosa, Colesterol, Triglicéridos — Fundamentos/ Interpretacién Clinico.

Médulo 11: Hematologia Clinica: Introduccién, Interpretacion Clinica, Hematopoyesis,
Maduracion Eritroide, Maduracién Linfoide, Tinciones Hematolégicas, Hematologia

Automatizado.

Moddulo 12:

GESTION DE LA CALIDAD PARA LABORATORIO

Méodulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Mddulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Inmunologia: Introduccién, Interpretacién Clinica, Fundamentos, HIV, VDRL.

Conceptos y normas de calidad.
Planificacién del sistema de calidad.
Técnicas y herramientas de calidad.
Documentacion del sistema de calidad.
Organizacién de los recursos humanos.
Gestién de los proveedores.

Equipos y materiales.

Gestién y control de procesos.

Gestion de inconformidades.

El costo de la calidad.

La satisfaccion del cliente — usuario.
Bioseguridad.
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HEMATOLOGIA DIAGNOSTICA

Médulo 01: Hematopoyesis.

Médulo 02: Parametros Hematologicos.

Médulo 03: Anemia hemolitica hereditaria.

Médulo 04: Hemoglobinopatia.

Moédulo 05: Maduracién y funcién de los leucocitos.
Médulo 06: Leucemia granulocitica crénica.
Médulo 07: Hemostasia normal.

Médulo 08: Biologia molecular.

Moédulo 09: Fundamentos de la técnica de induccién de drepanocitos.
Médulo 10: Hemostasia.

Médulo 11: Neoplasias mieloides crénicas agudas.

HEMOTERAPIA Y BANCO DE SANGRE

Médulo 01: Estrategias de donacién voluntaria de sangre.

Médulo 02: Seleccion del donante de sangre. Pruebas sanguineas. Colecta y preparacion de la
sangre.

Médulo 03: Tipos de preparados. Transporte y administracion de la sangre.

Médulo 04: Enfermedades infecciosas hemotransmisibles.

Médulo 05: Reacciones transfusionales.

Médulo 06: Diagndstico en laboratorio de la hemofilia y otros trastornos de la coagulacion
Médulo 07: Trasplante de médula 6sea.

Médulo 08: Inmunohematologia.

Médulo 09: Uso racional de hemocomponentes.

Moédulo 10: Aféresis y terapia regenerativa.

Médulo 11: Control de calidad en banco de sangre.

Moédulo 12: Gestién de calidad en banco de sangre.

LABORATORIO CLINICO EN HEMATOLOGIA
Médulo 01: Anélisis Biolégicos Y Diagnostico De Laboratorio.
Médulo 02: Caracteristicas Del Laboratorio De Hematologia.
Médulo 03: Recogida Y Manipulacién De Muestras En Un Laboratorio De Hematologia. Los
Colorantes En Hematologia.
Médulo 04: Métodos De Estudio De Los Eritrocitos Y Su Interpretacion.
Médulo 05: Las Anemias Microcintas, Macro citas Y Normo citicas. Sus Métodos De Estudio Y
Pruebas.
Médulo 06: Métodos De Estudio De Los Leucocitos Y Su Interpretacion.
Médulo 07: Insuficiencias Medulares. Aplasia Medular. Displasia Medular.
Moédulo 08: Leucocitos.
Médulo 09: Sindromes Mieloproliferativos Cronicos.
Médulo 10: Leucemias Agudas. Sindromes Linfoproliferativos Crénicos.
Médulo 11: Métodos De Estudio De La Hemostasia Y Su Interpretacion 1: Exploracion De La
Hemostasia Primaria Y Secundaria.
Moédulo 12: Métodos De Estudio De La Hemostasia Y Su Interpretacion 2: Mecanismos
Fisiolégicos Del Control De La Coagulacion. Fibrindlisis. Inmunohematologia.

LABORATORIO CLINICO EN MICROBIOLOGIA

Médulo 01: Introduccién a la Microbiologia Clinica.

Médulo 02: Taxonomia microbiana (MICROSCOPIA).

Médulo 03: Interaccién y defensa frente a microorganismos. Inmunologia Basica.
Moédulo 04: Bacteriologia Clinica.

Médulo 05: Pruebas de susceptibilidad a antimicrobianos.

Moédulo 06: Parasitologia Clinica.

Médulo 07: Micologia Clinica.
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Médulo 08: Virologia Clinica.

Médulo 09: Genética microbiana. Dispersién y control de los microorganismos.
Médulo 10: Microbiologia especial.

Médulo 11: Biologia molecular aplicada al diagnéstico microbiolégico.

Modulo 12: Gestién de calidad en el Laboratorio de Microbiologia.

LABORATORIO CLINICO / LABORATORIO CLINICO GENERAL

Médulo 01: El laboratorio clinico — 1: Organizacion, materiales, equipos, magnitudes.

Médulo 02: El laboratorio clinico — 2: Seguridad, obtencién, transporte, y procesamiento de
especimenes. Estadistica basica.

Modulo 03: Evaluacién de métodos objetivos de calidad analitica, utilidad clinica de las pruebas
de laboratorio gestion de la calidad e informatica.

Modulo 04: Técnicas espectroscopicas. Métodos de cuantificacion. Automatizacion en el
laboratorio de bioquimica clinica.

Modulo 05: Técnicas electroquimicas. Médicas de iones, PH y gases en sangre. Cromatografia.
Electroforesis.

Mdédulo 06: Analisis de orina. Técnicas de diagndstico molecular. Técnicas proteémicas.
Pruebas cerca del paciente.

Moédulo 07: Hematologia — 1: Técnicas y métodos. Citometria de flujo. Alteraciones eritrocitarias
Méaédulo 08: Hematologia — 2: Alteraciones leucocitarias. Inmunohematologia. Banco de sangre y
biobancos hemostasia. Técnicas citogenéticas.

Médulo 09: Inmunologia — 1: Analisis del sistema inmunitario celular. Técnicas inmunoquimicas.
Modulo 10: Inmunologia — 2: Técnicas y métodos de autoinmunidad. Analisis del complejo
principal del histo compatibilidad. Técnicas en relacidén con las alergias.

Moédulo 11: Microbiologia — 1: Técnicas de microbiologia basica. Procesado de especimenes
microbiolégicos. Técnicas bacteriolégicas y bacteriologia clinica.

Médulo 12: Microbiologia — 2: Técnicas virolégicas y virologia clinica. Técnicas micolégicas y
micologia clinica. Técnicas parasitolégicas y parasitologia clinica.

LABORATORIO DE BIOQUIMICA CLINICA

Médulo 01: Consideraciones pre-analiticas e interferencias en bioguimica clinica.

Modulo 02: Sistemas metrolégicos aplicados en bioquimica clinica.

Mddulo 03: Gestion de la calidad en el laboratorio de bioquimica.

Moédulo 04: Robdtica, automatizacion e integracion de sistemas informaticos.

Modulo 05: Bases metodolégicas aplicadas a las pruebas quimicas y enzimaticas en bioquimica
clinica.
Médulo 06:
Modulo 07:

Pruebas de evaluacién de la Homeostasis Sistémica en el Laboratorio.
Estudio de Liquidos Biolégicos.

Modulo 08:
Moédulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:

hepatica.

Moédulo 12:

TECNICAS Y PROCEDIMIENTOS EN BANCOS DE SANGRE

Introduccion a la bioquimica.

Pruebas bioguimicas de deteccion e identificacion bacteriana.

Muestras de orina. Muestras fecales y seminales.

Monograma. Estudio analitico. Enfermedades reumaticas y técnicas para la funcion

Marcadores Timorales y cardiacos. Aplicaciones clinicas.

Modulo 01: La sangre y los andlisis clinicos.
Médulo 02: Donacion y fraccionamiento de sangre.

Modulo 03
Modulo 04
Moédulo 05

: Inmunohematologia -1.
: Inmunohematologia -2.
: Inmunohematologia -3.

Médulo 06: Aféresis, recoleccion de células mononucleares y técnica usando el método de gel.
Modulo 07: Estandares de trabajo por banco de sangre.
Médulo 08: Buenas practicas de manufactura y bioseguridad en bancos de sangre.
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TECNOLOGIA MEDICA DE LABORATORIO

Médulo 01:
Modulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:
Mdédulo 05:
Médulo 06:
Méodulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Méodulo 11:
Modulo 12:

Introduccién a la tecnologia médica.
Bioestadistica.

Instrumentacion y equipos en tecnologia médica.
Hematologia.

Fotografia médica y microscopia especial.
Parasitologia clinica. Bacteriologia.

Hemoterapia y banco de sangre.

Micologia. Farmacologia clinica.

Entomologia médica. Citologia exfoliativa.
Control de calidad en el laboratorio y biologia de los servicios de salud.
Uroanadlisis. Biologia.

Diagnostico inmunolégico por laboratorio clinico.
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GINECOLOGIA, OBSTETRICIA'Y PEDIATRIA

ALTO RIESGO OBSTETRICO
Médulo 01: Control prenatal.
Médulo 02: Nutricion materna y embarazo.
Mddulo 03: Complicaciones del embarazo |.
Médulo 04: Complicaciones del embarazo Il.
Médulo 05: Patologia médica y embarazo |.
Médulo 06: Patologia médica y embarazo |l.
Modulo 07: Infecciones.
Médulo 08: Patologia fetal.
Médulo 09: Evaluacion de la condicion fetal.
Médulo 10: Complicaciones post parto.
Médulo 11: Gestantes de alto riesgo obstétrico.
Médulo 12: Parto prematuro.

ASPECTOS BASICOS DE LA ECOGRAFIA GENERAL, OBSTETRICIA E
INTERVENCIONISTA

Médulo 01: Nociones Basicas de Ecogréfica

Médulo 02: Elementos basicos de la Semiologia Ecografica
Mddulo 03: Principios Fisicos del Ultrasonido.

Mddulo 04: Organizacion de los Planos de la Pelvis.

Maodulo 05: Imagen de Corte Ecograficos Obstétrico / Ginecoldgico.
Médulo 06: Aspectos Fisicos de la Ecografia Doppler

Médulo 07: Determinacion de la velocidad Doppler de los Vasos.

ATENCION DEL PARTO Y PUERPERIO

Moédulo 01: Generalidades de la atencién del parto y puerperio.
Modulo 02: Concepto y causas del parto

Médulo 03: Cambios fisiolégicos de la madre

Médulo 04: Elementos del parto: objeto, canal y motor.

Médulo 05: Mecanismos del parto: periodos del parto

Médulo 06: Consideraciones previas al desarrollo del trabajo de parto. Mecanismo del trabajo de
parto.

Moédulo 07: Atencion del trabajo del parto y del parto

Modulo 08: Asistencia al parto de bajo riesgo.

Moédulo 09: Control del bienestar fetal.

Médulo 10: Analgesia y anestesia en el parto

Modulo 11: Cuidados tras el nacimiento al recién nacido normal
Médulo 12: Cuidados en el puerperio inmediato.

AUDITORIA EN SALUD PARA OBSTETRAS

Modulo 01: Sistemas De Salud, Gestion De La Calidad Y Aseguramiento.
Modulo 02: Principios Y Marco Legal De La Auditoria.

Médulo 03: Bioética Y Derechos De Los Pacientes.

Mddulo 04: Auditoria En Obstetricia: Procedimientos Y Herramientas.
Madulo 05: Estandarizacion De Procesos Asistenciales De Salud.
Médulo 06: Gestion De Riesgos Y Seguridad Del Paciente.

Modulo 07: Auditoria Gubernamental Y Auditoria 1SO.

Modulo 08: Gestion De Sistemas De Auditoria En Salud.
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COLPOSCOPIA AVANZADA Y PATOLOGIA DEL TRACTO GENITAL INFERIOR

Médulo 01: Ciencias Basicas Del Tracto Genital Femenino, Introduccién A La Colposcopia,
Historia De La Colposcopia.

Médulo 02: Clasificaciones Y Terminologias De Colposcopia-Vaginoscopia: Descripcién De La
Terminologia Colposcépica De Rio De Janeiro 2011.

Médulo 03: Pre Cancer De Vulva, Vagina, Ano Y Pene, Cancer De Vulva, Vagina, Ano Y Pene,
Hallazgos Colposcépicos Normales Y Anormales.

Médulo 04: Biologia Molecular Del VPH, Rol Del VPH En Cancer Ginecolégico, Pre Cancer De
Cuello Uterino.

Moédulo 05: Endocervicoscopia, Colposcopia Y Patologia Cervical Glandular, Colposcopia
Durante El Embarazo, Colposcopia Durante La Adolescencia, Colposcopia En Pacientes Con
VIH.

Médulo 06: Técnica De Toma De PAP Convencional, Test ADN Para VPH Y Base Liquida,
Técnica De IVAA, IVAAM, Test De Schiller.

Moédulo 07: Cancer De Cuello Uterino: Cirugia Radical Laparoscépica, Prevencion Del Cancer
De Cuello Uterino.

Médulo 08: Vacunas Para VPH. Nonavalente. Controversias, Test De ADN Para Deteccion De
VPH. Cobas 4800.

Moédulo 09: Prevencién Terciaria En Cancer De Cuello Uterino: Rehabilitacion.

Maédulo 10: Aspectos Psicolégicos En Colposcopia, Aspectos Eticos En Colposcopia.

Médulo 11: Colposcopia 3D, Futuro De La Colposcopia.

Médulo 12: Procedimientos Diagnésticos Y Terapéuticos En Patologia Del TGI.

Médulo 13: Crioterapia.

Maédulo 14: Vaporizacién Con LASER, Cold Coagulation.

Médulo 15: Cono LETZ/LEEP, Cono Frio.

Médulo 16: Cancer De Utero Y Neoplasia De La Trofoblastica Gestacional.

Médulo 17: Cancer De Endometrio: Estadiaje Laparoscépico.

Moédulo 18: Cancer De Ovario, Trompas Y Peritoneo: Cirugia De Maximo Esfuerzo.

COLPOSCOPIA DIGITAL Y MANEJO SINDROMICO ITS
Médulo 01: Anatomias del Sistema Genital Femenino. Citologia Ginecoldgica, PVH,
Vacuna. Pruebas complementarias.
Médulo 02: Epidemiologia aplicada a la Colposcopia. Evolucion del Cancer Cérvico
Uterino. Zona de Transformacion normal y atipica. Sistemas de Evaluacién Colposcépica.
Médulo 03: Angiogénica de la Neoplasia Cervical. Lesiones intraepiteliales de bajo y alto grado.
Médulo 04: Cancer epidermoide, enfermedad glandular de cuello uterino. Adenocarcinoma.
Médulo 05: Vagina normal premaligna y maligna. Lesiones neoplésicas de vulva. Andros copia.
Moédulo 06: Tratamiento lesiones epiteliales escamosas. Colposcopia en el embarazo. PVH
en Adolescentes. Protocolo de ITS.
Médulo 07: Menopausia y diagnostico colposcépico. Opciones de tratamiento para lesiones
intraepiteliales cervicales. Colposcopia, control de calidad.

COLPOSCOPIA Y PATOLOGIA CEVICOUTERINA

Médulo 01: Aspectos epidemiologicos del PVH y del cancer cérvico-uterino en el Per( y
Latinoamérica. Anatomia y fisiologia del cuello uterino Introduccion a la colposcopia

Moédulo 02: El estudio colposcépico

Médulo 03: Bases conceptuales en el estudio del cancer de cuello uterino. Prevencion primaria
factores de riesgo y vacunas Bases histopatolégicas del tamizaje

Moédulo 04: Prevencién secundaria, métodos de tamizaje de lesiones pre malignas de cuello
uterino. Bases conceptuales de la biologia molecular

Moédulo 05: Tratamientos conservadores Bases de tratamiento con quimioterapia y radioterapia

para cancer de cuello uterino
Médulo 06: Neoplasias intracervicales, cancer invasor de cérvix y gestacién. Nueva clasificacion

de colposcopia. Etica en el estudio colposcépico.
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COLPOSCOPIA Y PATOLOGIA DEL TRACTO GENITAL INFERIOR

Médulo 01:

Ciencias Basicas del Tracto Genital Femenino, Introduccién a la Colposcopia,

Historia de la Colposcopia

Médulo 02:

Clasificaciones y Terminologias de Colposcopia-Vaginoscopia: Descripcién de la

Terminologia Colposcépica de Rio de Janeiro 2011, Precancer de Vulva, Vagina, Ano y Pene,
Cancer de Vulva, Vagina, Ano y Pene

Maédulo 03:

Hallazgos Colposcépicos Normales y Anormales, Biologia Molecular del VPH, Rol

del VPH en Cancer Ginecolégico

Modulo 04:

Glandular

Médulo 05:

Precancer de Cuello Uterino, Endocervicoscopia, Colposcopia y Patologia Cervical

Colposcopia durante el Embarazo, Colposcopia durante la Adolescencia,

Colposcopia en pacientes con VIH

Modulo 06:

Técnica de toma de PAP convencional, test ADN para VPH y Base Liquida, Técnica

de IVAA, IVAAM, Test de Schiller

Médulo 07:

Cancer de Cuello Uterino: Cirugia Radical Laparoscopica, Prevencion del Cancer de

Cuello Uterino, Vacunas para VPH. Nonavalente. Controversias

Médulo 08:

Test de ADN para deteccion de VPH. Cobas 4800, Prevencion terciaria en Cancer

de Cuello Uterino: Rehabilitacion, Aspectos Psicolégicos en Colposcopia

Moddulo 09:
Médulo 10:

Aspectos Eticos en Colposcopia, Colposcopia 3D, Futuro de la Colposcopia
Procedimientos Diagnésticos y Terapéuticos en Patologia del TGI, Crioterapia,

Vaporizacion con LASER

Médulo 11:
Modulo 12:

Cono LASER, Cono LETZ/LEEP, Cono Frio
Cancer de Utero y Neoplasia del Trofoblasto Gestacional, Cancer de Endometrio:

Estadiaje Laparoscopico, Cancer de Ovario, Trompas y Peritoneo: Cirugia de Maximo Esfuerzo

CONCEPTOS ACTUALES EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Mbdulo 05:
Modulo 06:

CRECIMIENTO, DESARROLLO Y ESTIMULACION TEMPRANA DEL NINO

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Mdédulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

CUIDADOS CRITICOS EN PEDIATRIA

Moddulo 01:
Mobdulo 02:

critico.

Mobdulo 03:

Medicina Basada En Evidencia
Medicina Materno Fetal

Ginecologia General Y Uroginecologia
Salud De La Mujer

Reproducciéon Humana E Infertilidad
Oncologia Ginecolégica

Factores conceptuales y normativos del crecimiento y desarrollo del nifio en el Pert.
Evaluacion y desarrollo del crecimiento |

Evaluacioén y desarrollo del crecimiento Il

Evaluacién y desarrollo del crecimiento IlI

Intervencién temprana de enfermeria en nifios con problemas en desarrollo.
Estimulacion temprana.

Violacién infantil.

Educacién en salud.

Trabajo con padres de familia en estimulacién temprana.

Implementacion de una sala de estimulacién intervencion temprana
Estimulacién del lenguaje y estrategias para su atencion

Ensefianza de la matematica en nifios menos de tres afios

Organizacién y funcionamiento de la UCI.
Manejo de los problemas de salud mas frecuentes de los pacientes en estado

La ética y la humanizacion en la atencién de los pacientes criticos.
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Moédulo 04: intervencion de enfermeria en el traslado del paciente en estado critico.
Médulo 05: Operaciones especificas de la unidad de los cuidados intensivos.

Médulo 06: Ingreso del paciente, técnicas de asepsia y normas de bioseguridad en UCI.
Maodulo7. Roles de enfermeria en técnicas y procedimientos.

Mdédulo 08: Observacion directa de monitoreo basico.

Médulo 09: Registro de liquidos administrados y eliminados.

Moédulo 10: Bienestar y control en UCI.

Moédulo 11: Métodos de motivacion del paciente en UCI.

Médulo 12: Reanimacion cardiaca cardiopulmonar.

ESTIMULACION PRENATAL

Médulo 01: Conceptos técnicos y cientificos vinculados a la estimulacién prenatal.

Médulo 02: Los genes y los factores medioambientales en el desarrollo cerebral.

Médulo 03: La estimulacion prenatal y el parto en la formacién de la infraestructura cerebral.
Médulo 04: Sesiones de estimulacién prenatal.

Médulo 05: La estimulaciéon prenatal a través de la musica.

Médulo 06: Musicoterapia psicoprofilactica y el vinculo prenatal.

GERENCIA Y CALIDAD EN OBSTETRICIA

Médulo 01: Calidad en la atencién médica.

Médulo 02: Organizacion, estructura y poder en el hospital.

Médulo 03: Gerencia y liderazgo en el servicio de obstetricia.

Moédulo 04: Direccion, liderazgo y coordinacion en la administracion de clinicas y hospitales.
Médulo 05: Garantia de calidad de los servicios de salud.

Médulo 06: Tumores benignos y malignos.

Médulo 07: Reanimacion cardiopulmonar y neonatal.

Médulo 08: Trabajo de parto.

Médulo 09: Complicaciones en la gestacion.

Médulo 10: Distocias y planificacién familiar.

Modulo 11: Salud reproductiva - 1: Promocién y empleo.

Médulo 12: Salud reproductiva - 2: Extension de la cobertura de servicios y gerenciamiento de
su desarrollo.

GESTION Y LIDERAZGO DE LAS INMUNIZACIONES EN EL CUIDADO INTEGRAL DEL

NINO Y NINA MENOR DE 5 ANOS.
Médulo 01: Gestion y liderazgo de las inmunizaciones en la atencién integral del nifio.
Médulo 02: Enfermedades inmunoprevenibles y vacunacién epidemiolégica.
Moédulo 03: Cadena de frio. Parte |
Moédulo 04: Cadena de frio. Parte |l
Médulo 05: Rol de las inmunizaciones en la atencion integral del nifio.
Médulo 06: Supervision, monitoreo y evaluacién de la estrategia de inmunizacion.

NEONATOLOGIA

Modulo 01: Atencién médica del recién nacido.

Médulo 02: Lactancia y nutricion.

Moédulo 03: El suefio y el desarrollo psicomotor.

Médulo 04: Termorregulacion, fenémenos para-fisiologicos y atencién en puericultura.

Médulo 05: Anemia, parasitos, ictericia y enfermedad hemolitica.

Modulo 06: Retardo de crecimiento intrauterino, asfixia perinatal, sindrome postasfictico y
prematurez.

Médulo 07: Ambiente terapéutico. Procedimientos anestésicos. intubacién.

Modulo 08: Monitoreo hidrodinamico invasivo.

Médulo 09: Maduraciéon pulmonar fetal, enfermedades respiratorias, infecciones bacterianas y
virales. Sindrome de Torch.
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Médulo 10: Enfermedad de chagas, enterovirus, hepatitis B, SIDA, poliglubina, hijo de madre
diabética, funcion e insuficiencia renal.

Moédulo 11: Hemorragia intracraneana, convulsiones, malformaciones congénitas y urgencias
quirdrgicas.

Médulo 12: Dudas frecuentes en neonatologia.

PARTO RESPETADO Y EMERGENCIAS EN SALA DE PARTOS

Médulo 01: Parto Respetado 1. Hacia Un Nacimiento Institucional Con Limitacion De Las
Intervenciones, Marco Legal En El Perl. Nacimiento [nstitucional Con Limitacion De Las
Intervenciones: Acciones Y Conductas A Seguir En Cada Periodo.

Médulo 02: Parto Respetado 2. ;Por Qué No Al Parto Domiciliario?, Peligros Para La Madre Y Su
Hijo. Recomendaciones Internacionales, Acompafiamiento En La Sala De Parto.

Modulo 03: Amenaza De Parto Prematuro 1. Qué Es Una Amenaza De Parto Prematuro (APP),
Diagnostico Clinico, Sobreevaluacion Y Subvaluacion, Estadisticas.

Médulo 04: Amenaza De Parto Prematuro 2. Lineamientos Del Diagnostico Clinico, Predictores
Bioquimicos, Ecografia TV. Intervenciones Efectivas Y Oportunidad De Su Aplicacion.

Médulo 05: Amenaza De Parto Prematuro 3. Tocdlisis, Tocoliticos, Qué Farmaco Elegir, Ventajas
E Inconvenientes.

Médulo 06: Amenaza De Parto Prematuro 4. Corticoides, Uso Apropiado Y Cuestionable, Ventana
Ideal. Antibiéticos Para Profilaxis De La Sepsis Temprana Por EGB, Neuroprotecciéon Con Sulfato
De Magnesio.

Médulo 07: Hemorragia Posparto. Evaluaciéon De La Magnitud De La Pérdida. Intervenciones
Inmediatas: Reposicion De La Volemia, Masaje Uterino, Maniobras Compresivas Manuales Y
Mediante El Uso De Balones. Intervenciones De Mayor Complejidad: Suturas Compresivas E
Histerectomia. Avances Recientes, Acretismo Placentario.

Modulo 08: Asfixia Perinatal 1. Definiciones Y Terminologia Correcta, Diagnoéstico Y Causalidad
Ante E Intraparto. Relacion Con La Encefalopatia Neonatal Y La Paralisis Cerebral. Valor
Predictivo De Los Métodos Auxiliares: Monitoreo Fetal Anteparto.

Médulo 09: Asfixia Perinatal 2. Consenso FASGO-ASAPER 2016. Criterios ACOG Para Definir
Un Evento Intraparto Suficiente Como Para Causar Paralisis Cerebral. Sugerencias Para La
Practica Clinica, Consideraciones Médico — Legales.

Médulo 10: Podemos Reducir La Tasa De Cesareas 1. Epidemiologia, Diferencias Entre El Sector
Publico Y Privado, Esquema De Robson.

Médulo 11: Podemos Reducir La Tasa De Cesareas 2. Cesarea A Peticion De La Paciente,
Redefinicién De Falta De Progresién Del Trabajo De Parto. El Rol Del Profesional Obstétrico.
Modulo 12: Podemos Reducir La Tasa De Cesareas 3. Recomendaciones De La OMS, Porvenir
Obstétrico De La Cesarea Anterior. Nacimientos Por Cesarea Injustificados Que Generan Que El
Recién Nacido Permanezca Mas Tiempo En Neonatologia.

PSICOPROFILAXIS OBSTETRICA Y ESTIMULACION PRENATAL

Modulo 01: Desarrollo prenatal. Base neurociencias de la estimulacién prenatal y temprana.
Médulo 02: Estimulacién prenatal

Médulo 03: Técnicas utilizadas en la estimulacion prenatal. 1: visualizacion dirigida, meditacién
(mandalas).

Mddulo 04: Técnicas utilizadas en la estimulacién prenatal: aromaterapia, musicoterapia
Mdédulo 05: Estimulacién pos natal

Médulo 06: Bases de la psicoprofilaxis

Médulo 07: El dolor en la obstetricia. Psicoprofilaxis en obstetricia

Moédulo 08: Gimnasia prenatal

Mddulo 09: Esferoterapia obstetra

Médulo 10: Masoterapia obstétrica

Médulo 11: Hidroterapia

Modulo 12: Biodanza
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UNIDAD DE CUIDADOS INTENSIVOS EN GINE — OBSTETRICIA

Moédulo 01: Traumatismo Ginecoldgico Y Urgencias Uroginecologicas.

Médulo 02: Traumatismo En La Gestion.

Médulo 03: Ingresos A UCI Divididos Entre Pacientes Ginecoldgicas Y Obsteétricas.
Médulo 04: Complicaciones En Pacientes Ginecologicas.

Modulo 05: Complicaciones En Pacientes Obstétricas.

Médulo 06: Causas De Ingreso En La UCI.

Médulo 07: Principales Diagnésticos De Ingreso A Cuidados Intensivos.
Modulo 08: Trastornos Hipertensivos Asociados Al Embarazo: Pre - Eclampsia.
Médulo 09: Shock Hemorragico.

Médulo 10: Sepsis: Pulmonar, Ginecolégicas, Urinaria, Otros Focos.

Moédulo 11: Sindrome Hemolitico Del Embarazo.

Moédulo 12: intervenciones Realizadas En Las Pacientes.

URGENCIAS OBSTETRICAS Y GINECOLOGICAS

Médulo 01: Urgencias médicas en la embarazada.

Modulo 02: Traumatismo en la gestacion.

Médulo 03: Reanimacion cardiopulmonar, cesarea perimortem y trastornos hipertensivos.
Moédulo 04: Hemorragia e infecciones durante la gestacion.

Moédulo 05: Parto en el servicio de urgencias.

Médulo 06: Urgencias posparto.

Médulo 07: Terapia farmacolégica, complicaciones del aborto y equipamiento del servicio de
urgencias.

Moédulo 08: Enfermedades vulgares, vaginales y de transmision sexual.

Médulo 09: Menorragia, masas pélvicas, torsién ovarica y urgencias oncolégicas.
Médulo 10: Urgencias ginecolégicas en la pubertad y la adolescencia.

Médulo 11: Traumatismos ginecolégicos y urgencias uroginecolégicas.

Médulo 12: Métodos de imagen en urgencias ginecolégicas y técnicas de comunicacion.

URGENCIAS PEDIATRICAS

Moédulo 01: Dolor Abdominal en Pediatria.

Médulo 02: Gastroenteritis: Gastroenteritis Aguda Diarrea por rotavirus.
Médulo 03: Insuficiencia Respiratoria.

Médulo 04: Urgencias Neurolégicas.

Médulo 05: Traumatismo Craneoencefalico. Crisis convuisivas.

Médulo 06: Urgencias en Hematologia.

Médulo 07: Casos Clinicos de anemia aguda y hepatoesplenomegalia
Médulo 08: Urgencias en Infectologia. Casos clinicos de enfermedades Exantematicas.
Médulo 09: Urgencias en nefrologia. Casos clinicos de: Edema y hematuria.
Médulo 10: Urgencias Cardiolégicas. Intoxicaciones

Médulo 11: Urgencias Dermatolégicas.

Maédulo 12: Urgencias de Oido, Nariz y Garganta

URGENCIAS Y EMERGENCIAS EN OBSTETRICIA Y GINECOLOGIA

Médulo 01: Primer Trimestre Del Embarazo. Metrorragia Del Primer Trimestre, Embarazo
Ectépico, Enfermedad Trofoblastica Gestacional, Aborto, EI Aborto Farmacologico.

Médulo 02: Urgencias 2: rotura prematura de membranas, amenaza de parto pretérmino. Cerclaje
de emergencia, hipertension arterial y gestacion, preeclamsia / eclampsia, urgencias derivas del
crecimiento del feto, muerte fetal Anteparto, oligoamivio, polihidramivios.

Médulo 03: Urgencias Médicas En El Embarazo |. Dolor Abdominal Agudo, Traumatismos En El
Embarazo, Infeccién Urinaria Y Uropatia Obstructiva. Trastornos Hematolégicos, Trastornos
Respiratorios, Diabetes Y Gestacién. Urgencias Endocrinolégicas, Fiebre Y Embarazo,
Infecciones Y Embarazo, Gastroenteritis Aguda.
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Médulo 04: Urgencias Médicas En El Embarazo Il. Hepatitis, Enfermedades Tropicales En El
Embarazo, HIV 'Y Gestacién: Conducta Obstétrica, Shock Séptico En El Embarazo. Dermopatias,
Alteraciones Neurolégicas, Ciatalgia Aguda. Urgencias Cardiolégicas, Trastornos Psiquiatricos,
Colestasis Intrahepatica Gestacional.

Moédulo 05: Urgencias Médicas En ElI Embarazo Ill. Higado Graso Agudo, Enfermedad
Tromboembdlica Y Gestacién, Migrafia Y Embarazo, Patologia Quirdrgica En La Gestacion.
Toxicomanias Y Embarazo, Reacciones Alérgicas, Urgencias En Las Pacientes Obesas, DIU Y
Gestacion.

Médulo 06: Parto Vaginal Y Emergencias |. Evaluacién Y Manejo Del Prédromos Y Parto,
Urgencias Derivadas Del Bienestar Fetal, Urgencias En El Parto Vaginal. Distocia De Hombros,
Procidencia De Cordén, Desgarros Del Canal Del Parto, Atonia Uterina. Acretismo Placentario,
Retencién Placentaria, La CID En Obstetricia, Embolismo De Liquido Amniético.

Moédulo 07: Parto Vaginal Y Emergencias Il. Rotura Uterina, RCP En La Mujer Embarazada:
Situaciones Criticas En La Vida Materna. Situaciones Urgentes Durante La Practica De Una
Ceséarea, Mortalidad Materna Y Cesarea Perimortem. Transporte Materno, Urgencias En
Catastrofes. Reanimacién Neonatal Y Urgencias Neonatales, Lesiones Neonatales Debidas A La
Tocurgia.

Médulo 08: Urgencias Puerperales. Alteraciones Mamarias, Infeccion Puerperal, Metrorragia
Puerperal, Trastornos Mentales En El Puerperio. Incontinencia Urinaria Y Alteraciones Suelo
Pélvico Postparto.

Médulo 09: Farmacologia En Obstetricia. Farmacos Durante La Gestacion Y La Lactancia
Modulo 10: Introduccion A Las Urgencias Ginecolégicas. Examen Anormal Con El Espéculo
Modulo 11: Urgencias Tracto Genital Inferior. Motivos De Consulta Urgente Vulvar, Infecciones
Genitales, Bartolinitis, EIP Y Abscesos Tubo Ovaricos. Cuerpos Extrafios En Vagina,
Traumatismos Y Lesiones, Prolapso Urogenital.

Modulo 12: Urgencias Tracto Genital Superior. Dismenorrea, Metrorragia En La Edad Aduita,
Parto Del Mioma, Torsién Ovarica. Hemoperitoneo: Foliculo/Cuerpo Luteo Hemorragico, Sindrome
De Hiperestimulacion Ovarica. Abordaje Del Dolor En Los Procesos De Urgencias Ginecolégicas,
Masas Pélvicas.

Médulo 13: Patologia Ginecolégica En La Paciente. Examen De La Paciente Infantil Y
Adolescente, Urgencias En Menores De 16 Afios, Urgencias Ginecolégicas En La Infancia (Hasta
10 ARos).

Maodulo 14: Urgencia En La Paciente Oncolégica. Urgencias Oncolégicas, Complicaciones De La
Enfermedad Y Tratamiento Oncolégico.

Médulo 15: Patologia Mamaria Urgente. Urgencias Mamarias No Puerperales.

Moédulo 16: Miscelanea. Agresion Sexual, Anticoncepciéon De Emergencia. Urgencias
Postquirargicas, Consultas Urgentes En Contracepcion. Menopausia: Motivos De Consulta
Urgente, Conceptos Ecograficos En La Urgencia De Ginecologia Y Obstetricia. Embolizacién De
Arterias Uterinas, Abreviaturas.
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ECOGRAFIA - RADIOLOGIA
ECOGRAFIA

Moédulo 01:
Mobdulo 02:
Moddulo 03:
Médulo 04:
Mobdulo 05:
Modulo 06:
Mobdulo 07:
Mddulo 08:
Moédulo 09:
Moédulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

Principios basicos de los ultrasonidos fisicos e instrumentos
Fisica de ultrasonido.

Manejo del ecégrafo.

Abordaje ecégrafo y su evolucién intrautero.

Ecografias musculo esquelético.

Ecografias Doppler color 3D.

Ecografia pancreatica.

Ecografia emergencias.

Ecografia abdominal.

Ecografia gineco-obstétrica.

Ecografias partes blandas.

Técnica y metodologia de las distintas vias de exploracion ecografica.

ECOGRAFIA GENERAL, OBSTETRICIA E INTERVENCIONISTA

Moédulo 01:
Moédulo 02:
Moédulo 03:
Médulo 04:
Moédulo 05:
Moédulo 06:
Médulo 07:

Historia, terminologia — manejo del ecografo — técnicas de explotacién ecografica.
Semiologia ecografica.

Fisica de ultrasonido — definicién — propiedades — propagacién del sonido.
Sistematizacion de los planos de la pelvis.

Planos de corte obstétrico / ginecolégico.

Principios fisicos de Doppler.

Velocimetria Doppler de grandes vasos.

ECOGRAFIA Y ULTRASONIDO

Moédulo 01:
Modulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Moddulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Moédulo 10:
Médulo 11;
Mobdulo 12:

Médulo 01:
Mobdulo 02:
Moédulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Moédulo 08:
fetal.

Moédulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Principios Béasicos De Los Ultrasonidos, Fisica E Instrumentos.
Anatomia Y Ecografia Del Abdomen.

Abordaje Ecografico Y Cortes Seccionales.

Abordaje Ecografico Del Feto Y Su Evolucién Intrauterino.
Ecografia Pancreatica.

Ecografia Hepatica.

Ecografia Urolégica (Rifiones, Vejiga Y Prostata).
Ecografia De La Vesicula Y Via Biliar.

Ecografia Del Vaso Y Retroperitoneo.

Ecografia De Los Grandes Vasos.

Iniciaciéon De La Ecografia Pediatrica.

Introduccién A La Ecografia De La Mama.

MONITOREO ELECTRONICO FETAL
Fisiologia fetal y flujo sanguineo materno fetal.
Monitoreo electronico fetal: introduccién, conceptos e indicaciones.
Patrones de frecuencia cardiaca fetal normal, anormal.
Patrones de actividad fetal o estados conductuales del feto.
Sufrimiento fetal. Fisiopatologia. Rol del monitoreo electrénico fetal.
Monitoreo electrénico fetal en pacientes aro.
Mecanismos de regulacion fisiol6gica de la frecuencia cardiaca fetal.
La cardiotocografia como componente del perfil biofisico y otras pruebas de bienestar

Reanimacion intrauterina.

Monitoreo electrénico fetal anteparto e intraparto.

Medicina basada en evidencias y monitoreo electrénico fetal.

Experiencias de implementacién de una unidad de monitoreo electronico fetal.
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RADIOLOGIA

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Mobdulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Introduccién a la radiologia.

Radiologia de huesos y articulaciones - 1.
Radiologia de huesos y articulaciones - 2.
Neuroradiologia.

Radiologia de! pulmoén.

Radiologia del corazén y vasos.

Radiologia del aparato digestivo.

Radiologia del aparato urinario.

Radiologia en ginecologia, pediatria, hematologia y cancerologia.
Seguridad y proteccién radiolégica.

Proteccion radiolégica en radiologia intervencionista.
Calidad en la atencién médica.

TOMOGRAFIA, RESONANCIA MAGNETICA Y ECOGRAFIA PARA TECNICOS
RADIOLOGOS / DIAGNOSTICO POR IMAGENES, MEDICINA NUCLEAR Y RADIOTERAPIA

Médulo 01:
Modulo 02:
Méodulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:

/| RADIOLOGIA, MEDICINA NUCLEAR Y RADIOTERAPIA
Radiologia convencional.
Digitalizacién y procesamiento de imagenes.
Tomografia computarizada.
Resonancia magnética.
Ecografia y el modo Doppler.
Productos de contraste.
Radioterapia.
Medicina nuclear.
Radiobiologia.
Radioproteccion.
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CIRUGIAY NUTRICION

ACTUALIZACION EN ENFERMEDAD CELIACA, INTOLERANCIAS Y ALERGIAS
ALIMENTARIAS

Médulo 01: Generalidades. Alimentos, Tipos, Composicién Y Funciones.
Médulo 02: Fisiologia Digestiva. Digestién Y Absorcion De Nutrientes, Principios De Fisiologia
Digestiva, Definiciones.
Médulo 03: Fisiologia Digestiva Y Su Relacion Con Los Alimentos. Reacciones Adversas,
Intolerancia Alimentaria, Alergia Alimentaria, Enfermedad Celiaca.
Médulo 04: Intolerancia Alimentaria 1. Fisiopatologia Y Epidemiologia De Las Intolerancias,
Diagnéstico De Las Intolerancias.
Moédulo 05: Intolerancia Alimentaria 2. Tratamientos De Las Intolerancias, Casos Clinicos
Intolerancias, Casos Clinicos Intolerancias.
Médulo 06: Alergias Alimentarias 1. Fisiopatologia De Las Alergias Alimentarias, Epidemiologia
De Las Alergias Alimentarias.
Médulo 07: Alergias Alimentarias 2. Diagnostico, Pronéstico Y Complicaciones, Casos Clinicos
Alergias, Casos Clinicos Alergias.
Médulo 08: Enfermedad Celiaca 1. Fisiopatologia Y Epidemiologia De La EC, Sintomatologia
Clinica.
Moédulo 09: Enfermedad Celiaca 2. Diagnéstico, Casos Clinicos Diagnéstico Enfermedad Celiaca.
Médulo 10: Enfermedad Celiaca 3. Tratamiento, Alimentos Permitidos Y Prohibidos,
Contaminacién Cruzada, Diferencias Segun Estado Fisiolégico, Modificaciones Dietarias Junto A
Otras Patologias.
Moédulo 11: Enfermedad Celiaca 4. Casos Clinicos Tratamiento Enfermedad Celiaca,
Complicaciones Con El Tratamiento.
Moédulo 12: Gestién Para La Adherencia Al Tratamiento 1. Regulacién Para Consumo De Los
Alimentos, Aspectos Socio-Culturales De La Alimentacion, Abordaje Familiar.
Moédulo 13: Gestién Para La Adherencia Al Tratamiento 2. Casos Clinicos, Abordaje Psicosocial,
Casos Clinicos Abordaje Psicosocial.

ALIMENTACION HUMANA Y NUTRICION CLINICA

Moédulo 01: Introduccion al Estudio de la Alimentacién y Nutricion Humana.
Mdédulo 02: Bioguimica y Utilizacién de los Nutrimentos.

Médulo 03: Metabolismo Energético.

Moédulo 04: Evaluacién Nutricia.

Moédulo 05: Alimentacién y Nutricion en las Diferentes Etapas de la Vida
Médulo 06: Enfermedades por un Aporte Deficiente de Nutrimentos y Energia.
Médulo 07: Sindrome de Obesidad y su Manejo.

Médulo 08: Nutricion y Dietoterapia en Diversos Problemas de Salud.
Médulo 09: Alimentacion Enteral y Parenteral.

Médulo 10: Alimentacion y Nutricién en el Deporte.

ALIMENTOS FUNCIONALES Y NUTRACEUTICOS

Médulo 01: Concepto De Alimentos Funcionales Y Nutracéuticos.

Médulo 02: Prebiéticos, Tipos Y Aplicaciones.

Médulo 03: Pro bidticos, Su Impacto En La Salud Y Los Nuevos Desarrollos.
Médulo 04: Fibra Soluble E Insoluble.

Médulo 05: Acido Folico Y La Prevencién De Enfermedades Del Tubo Neural.
Médulo 06: Micro minerales, Requerimientos, Aporte, Y Efectos Nutricionales.
Médulo 07: Calcio Y Prevencién De Osteoporosis.

Médulo 08: Antioxidantes Naturales, Y Sus Efectos En La Salud.

Médulo 09: Fito estrégenos Y La Salud De La Mujer.
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Moédulo 10: Acidos Grasos Omega-6, Omega-3 Y Las Enfermedades Cardio Y
Cerebrovasculares.

Médulo 11: Policosanoles, Un Nuevo Tipo De Agentes Hipocolesterolémicos.

Médulo 12: Fito esteroles Y Fito estanoles, Y La Prevencion De Las Enfermedades
Cardiovasculares.

Médulo 13: Acido Linoleico Conjugado (CLA) ;,Un Agente Anti obesidad?

Modulo 14: Edulcorantes No Caléricos, Cuales Son Y Su Impacto En La Salud.

Médulo 15: Alimentos Funcionales Y Nutracéuticos En La Industria De Alimentos Y Farmacéutica
Médulo 16: Reglamentacion Nacional E Internacional Sobre Alimentos Funcionales Y
Nutracéuticos.

DIAGNOSTICO Y TRATAMIENTO DE ERRORES INNATOS DEL METABOLISMO

Médulo 01: Aproximacion Diagnéstica De Errores Innatos Del Metabolismo (EIM): Herencia Y
Aspectos Moleculares De Las Enfermedades Genéticas, Aminoacidopatias: Fenilquetonuria,
Tirosinemia Y Enfermedad Orina Olor A Jarabe De Arce.

Moédulo 02: EIM Que Producen Hiperamonemia Primaria Y Secundaria: Introduccién Y
Fisiopatologfa De EIM Que Producen Hiperamonemia Primaria Y Secundaria, Tratamiento En Las
Alteraciones Del Ciclo De La Urea (ACU), Clinica Y Diagnéstico, Manejo En Descompensacion
Metabolica, ACU, Experiencia Chilena.

Mddulo 03: Alteraciones En El Metabolismo De Los Hidratos De Carbono Parte 1. Defectos Del
Metabolismo De Los Hidratos De Carbono: Galactosemia Glucogenosis E Intolerancia A La
Fructosa,

Médulo 04: Alteraciones En El Metabolismo De Los Hidratos De Carbono Parte 2. Tratamiento
Nutricional De Galactosemia, Tratamiento Nutricional En Glucogenosis Tipo | Y Iil,

Médulo 05: Alteraciones En El Metabolismo De Los Hidratos De Carbono Parte 3. Dieta
Cetogénica Para El Tratamiento De Epilepsia Refractaria U Otros EIM.

Médulo 06: Defecto Beta Oxidacién De Acidos Grasos: EIM Del Adulto.

Médulo 07: Aspectos Neurolégicos Y Psicolégicos En Los EIM Parte 1. Manifestaciones
Neurolégicas De Los EIM, Neuroimagen En EIM, Mediciones De Funciones Cognitivas Y
Conductuales En EIM,

Moédulo 08: Aspectos Neurol6gicos Y Psicolégicos En Los EIM Parte 2. Alteraciones Cognitivas Y
Conductuales En EIM, Alteraciones Cognitivas Y Conductuales En PKU, Abordaje Integral Y
Promocién Del Autocuidado Para La Adhesién A Tratamiento En EIM.

Médulo 09: Enfermedades De Depésito Lisosomal (EDL) Y Enfermedades Mitocondriales Parte
1. Enfermedad De Gaucher Y Esfingolipidosis. Diagnéstico, Clinica Y Tratamiento.
Mucopolisacaridosis, Diagnéstico, Clinica Y Tratamiento.

Mddulo 10: Enfermedades De Depésito Lisosomal (EDL) Y Enfermedades Mitocondriales Parte
2. Aspectos Clinicos Y Bioquimicos En Enfermedades Mitocondriales, Métodos De Estudio De
Enfermedades Mitocondriales, Técnicas De Diagnéstico En EDL.

Médulo 11: Pesquisa Neonatal En EIM: Etica En EIM.

EDUCACION Y MARKETING SOCIAL EN SALUD PUBLICA Y NUTRICION

Moédulo 01: Papel De La Comunicacién, Educaciéon Y El Marketing Social En El Actual Contexto
Epidemiolégico

Modulo 02: Importancia De La Investigacién Formativa. Uso De Teorias Y Modelos De Cambio
De Comportamiento En Educacién En Nutricion Para La Accién Y Marketing Social En Salud
Publica.

Modulo 03: Disefio De Intervenciones De Educacion En Alimentacion Y Nutricién Para La Accion.
Modulo 04: Programas De Marketing Social En Salud Publica Y Nutricién.

Moédulo 05: Formulacion Y Evaluacion Formativa De Un Programa De Marketing Social En Salud
Publica.
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EVALUACION NUTRICIONAL Y COMPOSICION CORPORAL EN EL CICLO VITAL

Médulo 01: Métodos De Evaluacion Del Estado Nutricional Y Composicién Corporal |: Evaluacién
Del Estado Nutricional, Métodos De Estandarizacién En Evaluacién Nutricional Y Composicién
Corporal, Antropometria, Bioimpedanciometria.

Médulo 02: Métodos De Evaluacién Del Estado Nutricional Y Composicién Corporal II:
Pletismografia, DEXA, Isétopos Estables, Evaluacion De La Dieta.

Médulo 03: Evaluacion Nutricional Y Composicion Corporal En El Ciclo Vital: Evaluacién
Nutricional Y Composicién Corporal De La Mujer Embarazada Y Nodriza, Del Neonato, Del
Lactante, Pre Escolar Y Escolar, Del Adolescente Y Del Adulto Y Adulto Mayor.

Médulo 04: Evaluacion Del Estado Nutricional Y Composicién Corporal En Condiciones
Especiales |: Evaluacion Del Estado Nutricional Y Composicion Corporal Durante El Ejercicio Y
Deporte, En El Paciente Hospitalizado, En El Paciente Renal, Y En Pacientes Con Cirugia
Bariatrica.

Médulo 05: Evaluacion Del Estado Nutricional Y Composicién Corporal En Condiciones
Especiales Il: Evaluacién Nutricional Y Composicién Corporal En Pacientes Oncolégicos, En
Pacientes Pediatricos Con HIV, En Pacientes Neurolégicos, En Patologias Genéticas.

GESTION ALIMENTARIA, NUTRICION Y DIETETICA

Médulo 01: Antropologia e historia de la alimentacion.

Moédulo 02: Anatomia y fisiologia del aparato digestivo.

Moédulo 03: Bioquimica de los alimentos: fundamentos de nutricién.
Moédulo 04: Bromatologia. Grupos de alimentos y elaboracion de dietas.
Moédulo 05: Dietas aplicadas a diferentes estados fisiolégicos.

Moédulo 06: Dietoterapia en estados patolégicos.

Moédulo 07: Necesidades y fuentes energéticas

Maédulo 08: El agua y el valor nutritivo de los alimentos

Médulo 09: La alimentacion en el embarazo, la infancia, la adolescencia, el adulto y el anciano
Médulo 10: La alimentacién del enfermo

Médulo 11: La alimentacion diaria y sus aspectos econémicos

Médulo 12: Nutricién y salud publica.

GESTION DE GLUTEN Y ALERGENOS PARA EL DESARROLLO DE ALIMENTOS

Médulo 01: Biomedicina: ;Por Qué Nos Alimentamos? Conceptos Basicos De Digestion
Absorcién Y Reacciones Adversas A Los Alimentos. El Gluten En La Dieta, Enfermedad Celiaca.
Nociones De Epidemiologia, Fisiopatologia, Clinica Y Diagnéstico, Sensibilidad Al Gluten No
Celiaca Y Alergia Al Trigo, Tratamiento: Dieta Libre De Gluten.

Médulo 02: Buenas Practicas De Manufactura En La Elaboracion De Alimentos Libres De Gluten
Parte 1

Introduccion A Las BPM En ALG, Definiciones Y Relevancia De Su Aplicacién Medidas Para
Prevenir La Contaminacién Con Gluten En Instalaciones.

Médulo 03: Buenas Practicas De Manufactura En La Elaboracion De Alimentos Libres De Gluten
Parte 2

Materias Primas, Transporte, Recepcién Y Aimacenamiento, Buenas Practicas En La Fabricacion
De ALG, Limpieza, Sanitizacién, Y Mantenimiento De Equipos

Médulo 04: Buenas Practicas De Manufactura En La Elaboracion De Alimentos Libres De Gluten
Parte 3.

Buenas Practicas De Manipulacién E Higiene Del Personal, Capacitaciéon A Los Trabajadores,
Reclamos Post Venta, Trazabilidad Y Retiro, Documentacién, Validacion, Verificacion Y Auditoria.
Moédulo 05: Analisis De Peligros Y Puntos Criticos De Control En La Elaboracién De Alimentos
Libres De Gluten: Parte 1. Introduccion Al HACCP En ALG, Implementacion De & Pasos:
Formacion Del Equipo. Descripcion Del Producto, Identificacién De Uso Y Verificacién. Enfasis En
La Elaboracién Del Diagrama De Flujo

Moédulo 06: Analisis De Peligros Y Puntos Criticos De Control En La Elaboracién De Alimentos
Libres De Gluten: Parte 2. Principio 1. Desarrollo De Un Correcto Analisis De Peligros, Con Enfasis
En Peligros Quimicos (Alérgenos: Gluten)
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Médulo 07: Analisis De Peligros Y Puntos Criticos De Control En La Elaboraciéon De Alimentos
Libres De Gluten: Parte 3. Principios 2 Al 5: Determinacion De Puntos Criticos De Control; Limites
Criticos; Monitoreo Y Acciones Correctivas

Médulo 08: Analisis De Peligros Y Puntos Criticos De Control En La Elaboraciéon De Alimentos
Libres De Gluten: Parte 4. Principios 6 Y 7: Verificacién Y Documentos De Respaldo Introduccién
A Requisitos GFSI Respecto De Alérgenos En Alimentos.

Maédulo 09: Normativa Vigente Para Los Alimentos Libres De Gluten: Parte 1. Normativa Nacional
E Internacional. Resolucién Sanitaria Y Certificaciones En Peru E Internacionales, Descriptores.
Médulo 10: Normativa Vigente Para Los Alimentos Libres De Gluten: Parte 2. Etiquetado
Nutricional Y Uso De Logotipos, Fiscalizaciéon. Importaciéon Y Exportacién, Leccion Guiada Con
Caso.

Mddulo 11: Formulacién De Productos Sin Gluten: Parte 1. Propiedades Funcionales Del Gluten
En La Industria. ;Cémo Sustituir El Gluten En Las Formulaciones?, Nuevas Estrategias Para
Eliminar El Gluten (Tendencias En El Mundo, Que Hay Que Viene, Como Se Publicitan.

Moédulo 12: Formulacion De Productos Sin Gluten: Parte 2. Mercado Y Disponibilidad De
Alimentos Sin Gluten. La Mirada Del Celiaco, Mercado Y Disponibilidad De Alimentos Sin Gluten.
La Mirada Desde La Industria.

MICROBIOLOGIA DE ALIMENTOS Y SU RELACION CON LA SALUD DEL CONSUMIDOR

Mddulo 01: Microbiologia De Los Alimentos, Una Herramienta Para La Inocuidad: Conceptos
Generales De Microbiologia, Triada Ecolégica, Principales Mecanismos Patogénicos, Origen Y
Vias De Contaminacion De Los Alimentos, Factores Que Afectan El Crecimiento Bacteriano.
Médulo 02: Peligros Biologicos De Los Alimentos: Parte 1. Patégenos Bacterianos Agentes De
Gastroenteritis, Salmonella, E. Coli Patégenas, Campylobacter Jejuni, Listeria Monocytogenes,
Etc.

Médulo 03: Peligros Biolégicos De Los Alimentos: Parte 2. Patégenos Bacterianos Agentes De
Intoxicacién Alimentaria: Staphylococcus Aureus, Clostridium Botulinum, Bacillus Cereus,
Patégenos Virales: Norovirus, Rotavirus, Virus Hepatitis,

Médulo 04: Peligros Biolégicos De Los Alimentos: Parte 3. Microorganismos Alterantes: Bacterias,
Hongos Y Levaduras, Métodos De Diagnéstico Tradicionales Y De Deteccién Rapida (Moleculares
E Inmunolégicos).

Médulo 05: Relaciébn Patégenos-Matriz De Alimento: Parte 1. Matrices Alimentarias: Carnes,
Lacteos, Verduras Frutas Y Hortalizas, Pescados Y Mariscos.

Médulo 06: Relacion Patégenos-Matriz De Alimento: Parte 2. Alimentos Procesados, Métodos De
Preservacion De Los Alimentos.

Modulo 07: Normativa Y Legislacion De Alimentos Nacional E Internacional: Codex Alimentarius,
Reglamento Sanitario De Los Alimentos (RSA), Cédigo Sanitario, Normas Peruanas Para La
Elaboraciéon De Los Alimentos, Buenas Practicas De Manufactura, Sistema De Analisis De
Peligros Y Puntos Criticos De Control (HACCP).

Médulo 08: Evaluacion De Riesgo Microbiolégico: Parte 1. Identificacion De Peligros;
Caracterizacién De Los Peligros

Médulo 09: Evaluacion De Riesgo Microbiolégico: Parte 2. Evaluacién De La Exposiciéon Y
Caracterizacion De Riesgos, Aplicacién De Modelos Predictivos Para La Microbiologia En La
Industria De Alimentos.

Médulo 10: Microbiologia Y Los Alimentos Pro Biéticos: Microorganismos Usados Como Pro
Bidticos, Bases Cientificas Del Efecto Benéfico Del Pro Biéticos, Pro Biéticos En Las Matrices
Alimentarias.

NUTRICION CLINICA

Médulo 01: Evaluacién del nivel nutricional.

Moédulo 02: Nutricion del paciente: Enfermedades digestivas.

Médulo 03: Nutricion del paciente: Hepatologia, via biliar y ginecologia.
Médulo 04: Nutricién del paciente: Endocrinologia.

Mddulo 05: Nutricién del paciente: Nefrologia, heumologia e infeccién por VIH.
Médulo 06: Nutricion del paciente: Cardiologia y hematologia.
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Médulo 07: Nutricion del paciente: Neurologia.
Médulo 08: Nutricion del paciente: Oncologia.
Médulo 09: Nutricion del paciente: Cirugia.
Médulo 10: Nutricién del paciente: Psiquiatria.
Moédulo 11: Nutricién geriatrica.

Moédulo 12: Nutricion en patologia 6sea y articular.

NUTRICION DEL NINO
Médulo 01: Nutricibn Y Embarazo Parte 1. Epidemiologia Nutricional De La Embarazada Y
Evaluacion Del Estado Nutricional De La Embarazada, Requerimientos Nutricionales En El
Embarazo Y Su Relacion Con Crecimiento Intrauterino.
Médulo 02: Nutricion Y Embarazo Parte 2. Acidos Grasos Esenciales Y Desarrollo Intrauterino,
Regulacion Del Crecimiento Intrauterino Y Su Relacién Con Las Enfermedades Crénicas No
Trasmisibles Del Adulto.
Médulo 03: Lactancia Materna Parte 1. Fisiologia Y Composicién De La Lactancia Materna,
Duracién De La Lactancia Exclusiva Y Complementada, Nutricion Y Madre Que Amanta, Uso De
Medicacién Y Drogas.
Médulo 04: Lactancia Materna Parte 2. Estrategias De Promocién De La Lactancia Materna,
Apoyo A La Familia Que Amanta, Manejo Clinico De Los Problemas De La Lactancia.
Médulo 05: Nutricion Neonatal. Requerimientos Nutricionales Del Recién Nacido, Alimentacion
Enteral, La Leche Materna En La Prematurez, Alimentacion Parenteral, Nutricién Después Del Alta
Hospitalaria.
Médulo 06: Alimentaciébn Del Niflo. Lactancia Artificial, Alimentacion Complementaria,
Alimentacién Del Pre Escolar Y Escolar, Alimentacién Del Adolescente.
Médulo 07: Crecimiento Del Nifio. Crecimiento Normal Y Patolégico. Variantes Del Crecimiento
Normal, Indicadores Y Referentes Para Evaluar El Crecimiento Pondoestatural, Retraso Estatural:
Estudio Y Enfrentamiento Terapéutico, Uso Del Anthro En La Evaluacién Nutricional.
Médulo 08: Conducta Alimentaria. Fisiologia De La Conducta Alimentaria, Cuestionarios Para
Evaluar La Conducta Alimentaria, Estamos Preparados Para Elegir Vivir Sano, ; Como Podemos
Apoyar A Los Nifios Para Que Elijan Una Vida Saludable?
Médulo 09: Composicién Corporal. Composicion Corporal En La Salud Infantil (Conceptos
Bésicos, Valores Normales, Métodos De Evaluacién), Importancia De La Composicion Corporal
En La Salud Infantil.
Médulo 10: Obesidad. Génesis De La Obesidad Infantil, Resistencia A La Insulina Y Sindrome
Metabélico, Enfrentamiento Terapéutico De La Obesidad, Aspectos Sicolégicos Asociados A La
Obesidad, Prevencién De La Obesidad Infantil En Atencién Primaria.
Médulo 11: Alimentaria. Bases fisiolégicas de la inmunidad de mucosa, alergia a proteinas de
leche de vaca, otras alergias alimentarias, enfermedad celiaca.
Médulo 12: Micronutrientes Parte 1. Manejo Del Hierro Por El Organlsmo Requerimientos,
Fuentes Dietarias. Causas Y Consecuencias Del Déficit, Manejo Del Zn Por El Organismo:
Requerimientos, Fuentes Dietarias. Causas Y Consecuencias Del Déficit.
Moédulo 13: Micronutrientes Parte 2. Vitamina D: Manejo Por El Organismo. Requerimientos,
Fuentes Dietarias. Causas Y Consecuencias Del Déficit, Fortificacion ,De Alimentos: Masiva,
Focalizada, Voluntaria.
Médulo 14: Soporte Nutricional. Soporte Nutricional Enteral, Nutricion De Enfermedades Que
Producen Desnutricién Secundaria.

NUTRICION ENTERAL Y PARENTERAL

Modulo 01: Fisioterapia de los liquidos y electrolitos. Metabolismos de los sustratos. Principios
basicos para determinar las necesidades de nutrientes.

Médulo 02: Evaluacion nutricional. Fisiopatologia de la nutricion.

Médulo 03: Nutricién artificial: Proteinas, carbohidratos, lipidos, vitaminas, minerales y electrolitos.
Médulo 04: Interacciones de medicamentos y nutrientes en nutricion enteral. Interacciones
farmaco-nutrientes en nutricion parenteral. Inmunonutricion.
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Médulo 05:

Nutricién parenteral: Sistemas de mezcia, accesos venosos y administracioén de la

solucion nutricional.

Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:

Nutricién de enfermedades cardiacas y en insuficiencia respiratoria aguda.

Nutricién en enfermedades pulmonares, hepaticas y renales.

Nutricién en pacientes con fistulas gastrointestinales, traumatismos y quemaduras.
Nutricién en pacientes con pancreatitis aguda, problemas neurolégicos, cancer, SIDA

y sepsis abdominal.

Moédulo 10:
Médulo 11:

Nutricion en pacientes obesos y en enfermedades inflamatorias intestinales.
Nutricién parenteral en el recién nacido. Apoyo nutricional en el adulto mayor. Apoyo

metabélico nutricional en la peri operatoria.

Médulo 12:

nutricional.

NUTRICION Y DESARROLLLO MUSCULAR

Nutricién parenteral a domicilio. Nutriciébn en trasplante de érganos. El equipo

Médulo 01:Fisiologia del musculo

Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Moddulo 11:
Modulo 12:
Modulo 13:

NUTRICION Y DIETETICA

Modulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Méodulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

NUTRIGENOMICA Y NUTRICION PERSONALIZADA

Modulo 01:
Modulo 02:

Diagnostico del estado nutricional

Alimentos nutrientes e hipertrofia muscular

Carbohidratos, indice glicemico e hipertrofia muscular

Proteinas y valor biologico

Aminoacidos y y el desarrollo muscular

Lipidos e influencia en la hipertrofia muscular

Hormonas implicads en el desarrollo muscular

Mucronutrientes, fibra e hipertrofia muscular

Agua y equilibrio hidrico

Alimentos y suplementos recomendados antes, durante y despues del entrenamiento
Formulacion y dosificacion de dieta anabolica

Practica de laboracion : reconocimiento quimico de carbohidratos en suplementos.

Necesidades y fuentes energéticas.

El agua y el valor nutritivo de los alimentos.

La alimentacién en el embarazo, la infancia, la adolescencia, el adulto y el anciano.
La alimentacién del enfermo.

La alimentacién diaria y sus aspectos econémicos.

Nutricion, salud mental; saneamiento ambiental.

Dietoterapia en los estados patolégicos del adulto 1.

Dietoterapia en los estados patolégicos del adulto 2.

Dietoterapia en los estados normales y patolégicos del nifio y del adolescente.
Higiene alimentaria. Nutricién clinica. Nutricion avanzada.

Toxicologia alimentaria.

Nutricién comunitaria.

Nutrigenémica Y Nutrigenética. El Genoma Humano.
¢Nacemos O Nos Hacemos? Dualidad Genes-Ambiente A Nivel Molecular.

Modulo 03: El Concepto De Interaccion: Interaccion Nutricion Y Genética. La Nutricion
Personalizada.

Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Méodulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Maédulo 10:

Nutricién Molecular. Metabolismo, Salud Y Enfermedad.
Regulacién Del Metabolismo.

Epigenética Y Nutricion.

Aplicaciones De La Nutrigenomica.

Los Trastornos Del Comportamiento Alimentario.
Cronobiologia.

Metagenomica: El Microbioma Y La Nutricion.
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Médulo 11: Nutrigenémica De Enfermedades Complejas |.

Médulo 12: Nutrigenémica De Enfermedades Complejas Il.

Médulo 13: Nutrigenémica En El Deporte

Médulo 14: Bioética

Médulo 15: Guia De Los Avances En Genémica Para El Ciudadano Del Siglo XXI

OBESIDAD INFANTIL

Maodulo 01: Bases Fisiologicas Y Fisiopatolégicas De La Obesidad Parte 1. Digestion Y Absorcion
De Sustratos (Proteinas, Grasas Y CHO). Metabolismo De Sustratos (Proteinas, Grasas Y CHO).
Integracion Metabdlica, Regulacién Central Y Aspectos Hedoénicos De La Ingesta Alimentaria.
Médulo 02: Bases Fisiologicas Y Fisiopatolégicas De La Obesidad Parte 2. Biologia Tejido
Adiposo 1 (Ubicacion Y Celularidad). Biologia Tejido Adiposo 2 (Aspectos Endocrinos E
Inflamacion). Biologia Masculo (Normal, Sarcopenia, Efecto Ejercicio)

Médulo 03: Bases Fisiolégicas Y Fisiopatolégicas De La Obesidad Parte 3. Bases Moleculares
Enfermedades Metabdlicas Asociadas A Obesidad 1 (IR, DM2). Bases Moleculares Enfermedades
Metabdlicas Asociadas A Obesidad 2 (Higado Graso Y Dislipidemias). Bases Moleculares
Enfermedades Metabdlicas Asociadas A Obesidad 3 (Enfermedad Cardiovascular). Bases
Moleculares De Otras Enfermedades Asociadas A Obesidad (Céancer, Sistema Oseo Y Otros)
Médulo 04: Bases Fisiologicas Y Fisiopatolégicas De La Obesidad Parte 4. Aspectos Genéticos
De La Obesidad Y Sus Comorbilidades: Genes Versus Ambiente Y Regulacién Epigenética
Mddulo 05: Epidemiologia De La Obesidad Infantil Parte 1. Transicién Nutricional Epidemiolégica
En Pertl. Obesidad Infantii En Perd Y ElI Mundo: Aspectos Epidemiolégicos Y Tendencia.
Tendencia De Los FRCV Asociados Al Sobrepeso En Poblacion Infantil. Evaluacion Del Estado
Nutricional: Indicadores Y Referentes De Mayor Uso En Poblacién Pediatrica

Médulo 06: Epidemiologia De La Obesidad Infantil Parte 2. Habitos De Ingesta Y Actividad Fisica
En Escolares: Cambio Secular Y Asociacién Con Estado Nutricional Y Rendimiento Escolar.
Importancia Del Ambiente Prenatal En El Riesgo De Obesidad Y Cardiovascular. Crecimiento Y
Rebote Adiposo En La Obesidad Infantil. Sindrome Metabdlico En El Nifio: Epidemiologia Y
Factores Determinantes.

Médulo 07: Epidemiologia De La Obesidad Infantil Parte 3. Sedentarismo Y Su Impacto En El
Trastorno De La Homeostasis Metabolica. Aspectos Psicolégicos Asociados A La Obesidad Infantil
Médulo 08: Epidemiologia De La Obesidad infantil Parte 4. Importancia Del Ciclo Suefio-Vigilia
En La Regulaciéon Hormonal Y Metabdlica. Trastornos Del Suefio Y Su Asociaciéon Con Obesidad
Y Alteraciones Cardiovasculares Y Metabdlicas En El Nifio. Consensos Para En Enfrentamiento
De La Obesidad Infantil Y De Las Enfermedades Crénicas Asociadas

Modulo 09: Aspectos Clinicos De La Obesidad Parte 1. Insulinoresistencia. Etiopatogenia.
Fisiopatologia Y Estudio Clinico. Enfrentamiento Terapéutico De La IR.

Modulo 10: Aspectos Clinicos De La Obesidad Parte 2. Evaluacién Clinica De La Composicién
Corporal: Indicadores Y Referentes De Mayor Uso. Aspectos A Considerar En La Evaluacion
Clinica Del Estado Nutricional Durante La Pubertad. Sindrome Metabélico En La Edad Pediatrica:
Criterios Para Su Diagnéstico Y Manejo Clinico

Moédulo 11: Aspectos Clinicos De La Obesidad Parte 3. Dislipidemia En Obesidad: Etiopatogenia,
Diagnéstico Y Manejo Clinico. DM2 En El Nifio: Etiopatogenia, Diagnéstico Y Manejo Clinico.
Tratamiento Integral De La Obesidad Infantil: Guias Clinicas

Médulo 12: Aspectos Clinicos De La Obesidad Parte 4. Importancia Del Apoyo Nutricional En El
Tratamiento Clinico. Propuesta De Un Protocolo. Importancia Del Apoyo Psicolégico En El
Tratamiento Clinico. Propuesta De Un Protocolo

Médulo 13: Aspectos Clinicos De La Obesidad Parte 4. Impacto Del Ejercicio En La Recuperacion
De La Homeostasis Metabdlica. Ejercicio Como Instrumento Terapéutico. Propuesta De Un
Protocolo. Prevencion De La Obesidad Infantil En El Consuitorio

Médulo 14: Prevencion Primaria Y Secundaria De La Obesidad Parte 1. La Salud Como Capital
Humano; Impacto De Los Estilos De Vida. Quioscos Saludables En Las Escuelas Béasicas
Modulo 15: Prevencién Primaria Y Secundaria De La Obesidad Parte 2. Intervenciones Para La
Prevenciéon Secundaria De La Obesidad Al Interior Del Sistema Escolar. Intervenciones Con
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Actividad Fisica En Jardines Infantiles. Intervenciones De Promociéon En Establecimientos

Escolares

Moédulo 16: Prevencion Primaria Y Secundaria De La Obesidad Parte 3. Impacto De
Intervenciones Familiares En La Obesidad Infantil. Marketing Social Y Prevencién De Obesidad.
Politicas Publicas En La Prevencién De La Obesidad. La Cultura En La Prevencion

Modulo 17:

Prevencion Primaria Y Secundaria De La Obesidad Parte 1. Sesgos Conductuales Y

Autocuidado De La Salud. La Legislacién Y La Prevencién De Obesidad

Moddulo 18:

Prevencion Primaria Y Secundaria De La Obesidad Parte 1. Ciudades Saludables Y

Prevencién De Obesidad. La Obesidad Como Emergente Social.

SISTEMA DE GESTION INTEGRADO ISO (9001, 14001,22000) EN INOCUIDAD

Médulo 01:
Modulo 02:
Maédulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Mdédulo 09:
Médulo 10:
Mébdulo 11:

ALIMENTARIA
Introduccién a la calidad.
Norma 1SO 9001:2015 Sistema de calidad.
Norma ISO 14001:2015 Gestién ambiental
Conceptos basicos de la calidad alimentaria.
Mejores practicas en logistica de alimentos.
Organizaciones mundiales intervinientes.
Norma ISO 22000.
Interpretacién pre requisitos PAS 220.
HACCP I.
HACCP II.
Global GA.
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ODONTOLOGIA
ASISTENTE DEL ODONTOLOGO

Médulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Moédulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Mobdulo 11:
Mddulo 12:

Bioseguridad y Control de Infecciones en el Consultorio Dental.

Instrumenta para Atencién, Anatomia Dental y Manejo de Nomenclaturas.
Manejo del Paciente a 4 Manos y Manejo Paciente con Capacidades Especiales.
Manipulacién de Materiales Dentales Utilizados en la Practica Odontolégica.
Asistente en Procedimientos Quirtirgicos.

Asistencia en el Procedimiento Radiografico.

Procesamiento y Esterilizacion del Instrumental Odontolégico.
Procedimientos en Operatoria Dental.

Manipulacion de los Materiales Dentales para Toma de Impresiones.
Vaciado de Impresiones.

Prevencion y Profilaxis.

Historia Clinica y Expediente Clinico Consentimiento informado.

ATENCION ODONTOLOGICA DE PACIENTES QUE REQUIEREN CUIDADOS ESPECIALES

Médulo 01: Bases Generales Para La Atencién De Pacientes Especiales

Moédulo 02: Introduccién A Pacientes Especiales.

Mddulo 03: Blusqueda De Informacién Y Herramientas De Educacién Continua.

Mdédulo 04: Patologias Y Condiciones Sistémicas Que Requieren Cuidados Especiales Desde La

Atencién Odontolégica.

Modulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:

Equipo Interdisciplinario De Salud.

Alteraciones De La Comunicacion.

Bases Terapéuticas Para La Atencién Odontolégica De Pacientes Especiales
Técnicas De Aproximacion A La Atencion Odontolégica De Pacientes Con

Necesidades Especiales.

Moédulo 09:

Moédulo 10:

Atencién Odontolégica Del Paciente Especial.
Protocolos De Atencién Odontoldégica En Pabellones Bajo Sedaciéon Profunda Y

Anestesia General.

Moédulo 11:
Médulo 12:
Médulo 13:

AUDITORIA DE LOS SERVICIOS ODONTOLOGICOS

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Méodulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Emergencias Médicas En Odontologia.
Atencién De Pacientes Especiales
Casos Y Atencién Clinica De Pacientes Que Requieren Cuidados Especiales.

Auditoria odontolégica y la odontologia como ejercicio profesional.
Planificacién odontoestomatologica y costos.

Calidad en servicios de odontologia.

Gestién de calidad de atencién en los servicios de odontologia.
Auditoria operacional o de desempefio.

Bioseguridad en odontologia 1.

Bioseguridad en odontologia 2.

Bioética y auditoria odontolégica.

Calidad de atencion y ética profesional.

Marketing dental y gestién de odontologia.

Legislacion de los servicios odontologicas.

Manual de auditoria odontolégica.

AUDITORIA ESTOMATOLOGICA Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD/

AUDITORIA ODONTOLOGICA Y EVALUACION DE LOS SERVICIOS DE SALUD
Médulo 01: Auditoria del servicio de odontologia.
Moédulo 02: Auditoria odontolégica: Procedimientos, formatos de evaluacién y analisis de
resultados.
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Modulo 03
Modulo 04
Modulo 05

: Las normas de la familia 1SO 9000 y gestion de la calidad de la atencion odontoldgica.

: Protocolos de manejo, auditoria de historias clinicas y papeles de trabajo.
- Referentes de auditoria odontolégica -1: Guia de practicas clinicas.

Médulo 06: Referentes de auditoria odontologica -2: Normas técnicas de salud bucal.
Médulo 07: Referentes de auditoria odontoldgica -3: estomatoldgica ética deontologia.

Médulo 08
Médulo 09
Maédulo 10
Médulo 11

: Bioética y auditoria odontolégica.

: Calidad en atencién y ética profesional.

: Responsabilidad gerencial y ética en el control interno hospitalario.

: Acreditacién de establecimientos y programas de salud, niveles de atencion y grados

de complejidad.

Moédulo 12

AUDITORIA MEDICA Y ODONTOLOGICA - ESTOMATOLOGICA

- Control total de la calidad en la asistencia médica.

Médulo 01: Auditoria médica, protocolos de manejos diagnésticos y terapéuticos e indicadores de
calidad de la atenciéon médica.

Médulo 02
Modulo 03

: Auditorias de la calidad y evaluacion de los servicios de salud.
: Auditoria del servicio de odontologia.

Médulo 04: Auditoria odontologica: Procedimientos, formatos de evaluacion y analisis de

resultados.
Maédulo 05

: Protocolos de manejo, auditoria de historias clinicas y papeles de trabajo.

Médulo 06: Las normas de la familia 1SO 9000 y la gestion de la calidad de la atencion
odontolégica.

Mobdulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:
Moédulo 13:
Modulo 14:

Moédulo 15

DIAGNOSTICO POR IMAGENES EN ODONTOLOGIA GENERAL

Moédulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12;

ENDODONCIA

Moédulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:

Referentes de auditoria odontolégica — 1: Guia de practicas clinicas.
Referentes de auditoria odontolégica — 2: Normas técnicas de la salud bucal.
Referentes de auditoria odontologica — 3: Etica y deontologia.

Referentes de auditoria odontolégica — 4: Bioseguridad.

Control de calidad de la asistencia médica.

Calidad total en la asistencia hospitalaria.

Evaluacion de los servicios de salud.

Garantia de la calidad de los servicios de salud.

: Auditoria de los sistemas informaticos en las instituciones de salud.

Introduccién a la imagenologia.

Técnicas imagenoldgicas. Anatomia oral y maxilofacial.
Avance en el diagnéstico por imagenes.

Imagenes 3D y sus aplicaciones clinicas.

Principios de interpretacion.

Alteraciones dentales y de los maxilares.

Protocolos por imagenes en las especialidades odontoldgicas.
Lesiones de los maxilares.

Estudio por imagenes de la A.T.M.

Estudio por imagenes de los senos paranasales.
Tecnologia de la informética aplicada a la Radiologia digital.
Gestién en radiologia odontolégica.

Historia de la endodoncia

Estructura y funcién de la pulpa.
Embriologia pulpar.

Histologia pulpar.

Exploracion y diagnéstico en endodoncia.
Analisis radiografico.

Radiografia convencional.

Microbiologia en endodoncia.
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Médulo 09: Instrumental endodéncico y esterilizacion.
Médulo 10: Morfologia dentaria. Aperturas de acceso.
Moédulo 11: Radiologia digital.

Médulo 12: Patologia pulpar.

ESTETICA EN ODONTOLOGIA RESTAURADORA
Médulo 01: Parametros Estéticos. Parametros Estéticos Dentarios. Optica, Color,
Caracterizaciones Y Translucidez. Pardmetros Estéticos Periodontales. Consideraciones
Biologicas En Relacion A La Proteccion Del Complejo Pulpodentinario.

Médulo 02: Restauraciones Directas Para Dientes Anteriores. Composites Y Adhesivos De
Restauracion De Ultima Generaciéon Para El Sector Anterior. Técnica De Restauracion
Estratificada. Sistemas De Pulidoestética En Odontologia Restauradora.

Médulo 03: Restauraciones Directas Para Dientes Posteriores. Composites Y Adhesivos De
Restauracion De Ultima Generacién Para El Sector Posterior. Manejo De La Contraccion De
Polimerizacién De Las Resinas Compuestas. Técnicas De Tallado Y Escultura Con Resinas
Compuestas En Dientes Posteriores. Sistemas De Pulido.

Médulo 04: Clareamiento Dental. Mecanismo De Accién De Distintos Materiales Empleados Para
El Clareamiento Dental. Indicaciones Y Contraindicaciones Del Clareamiento Dental. Tipos De
Sistemas De Clareamiento Dental.

Médulo 05: Restauraciones Indirectas Para Dientes Anteriores Y Posteriores 1. Indicaciones Y
Contraindicaciones De Restauraciones Indirectas Anteriores Y Posteriores. Ceramicas Dentales.
Preparaciones Bioldégicas Para Carillas, Incrustaciones Y Coronas Libres De Metal.
Desensibilizantes Para Dentina Recién Cortada.

Médulo 06: Restauraciones Indirectas Para Dientes Anteriores Y Posteriores 2. Técnicas Y
Materiales De Impresion. Materiales De Restauracién Provisional De Ultima Generacion.
Materiales Y Técnicas De Cementacion Para Restauraciones Indirectas En Dientes Anteriores Y
Posteriores.

Médulo 07: Diente Tratado Endodénticamente. Caracteristicas De Los Dientes Tratados
Endodénticamente. Indicaciones De Tratamiento. Preparaciones Biolégicas Para Carillas,
Incrustaciones Y Coronas Libres De Metalsistemas De Pernos Disponibles.

Médulo 08: Técnicas De Escultura En Dientes Anteriores, Técnicas De Restauracion De Dientes
Anteriores Y Posteriores

Médulo 09: Caracterizaciones, Sistemas De Pulido, Tallado De Preparaciones Biolégicas De
Carillas, Incrustaciones Estéticas Y Coronas Libres De Metal.

Médulo 10: Cementacion Adhesiva De Postes De Fibra Y Confeccion De Mufion,
Provisionalizacion, Toma De Impresiones.

MATERIALES ODONTOLOGICOS
Médulo 01: Historia, propiedades y estructura general de los biomateriales odontolégicos.
Médulo 02: Biocompatibilidad de los materiales. Los polimeros en odontologia.
Moédulo 03: Las resinas.
Médulo 04: Ceras, selladores, yesos y revestimientos para usos dentales.
Médulo 05: Adhesién en odontologia.
Médulo 06: Cementos dentales.
Médulo 07: Aspectos estéticos de las resinas compuestas. Ceramica y amaigama dental.
Médulo 08: Injertos 6seos, materiales aloplasticos y membranas para regeneracion tisular guiada.
Médulo 09: Aleaciones metalicas en prostodoncia.
Médulo 10: Materiales para el registro de la oclusién, implantes, remocion quimica de tejidos
cariados y colorantes.
Médulo 11: Materiales para el registro de la oclusion, implantes, remocion quimica de tejidos
cariados y colorantes.
Médulo 12: Los dentifricos, el fltior, y el laser en odontologia.
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MEDICINA ORAL
Médulo 01: Semiologia Y Proceso Diagnostico.
Médulo 02: Lesiones Reaccionales Y Benignas De Mucosa Oral.
Médulo 03: Desérdenes Inmunolégicos De La Mucosa Oral.
Médulo 04: Enfermedades De Mucosa Oral Relacionada A Condiciones Sistémicas.
Moédulo 05: Desérdenes Potencialmente Malignos Y Neoplasias Malignas De La Mucosa Oral.
Médulo 06: Patologias De Las Glandulas Salivales.

MICROBIOLOGIA BUCAL
Modulo 01: Ecologia De La Cavidad Bucal
> A. Terminologia Y Conceptos Basicos
» B. Relaciones Hospedero — Bacteria
» C. Tipos De Flora Microbiana
Médulo 02: Saliva
> A Definicién
» B. Composicién: Inorganica Y Organica
» C. Funciones
» D. Tasa De Secrecion
» E. Causas De La Variacién De La Secrecion
» F. Consecuencias De La Variacién De La Secrecién
» G. Medicién Del Flujo Salival
Mddulo 3 Formacion De La Biopelicula Dental Parte 1.
» A. Pelicula Adquirida: Definicion, Funciones, Formacion. Tipos De Adhesién, Agregacion
Y Coagregacion
> B. Fuentes Nutricionales: Metabolismo, Nutricién
Médulo 04: Formacion De La Biopelicula Dental Parte 2.
» C. Biopelicula Dental: Formacion - Composicion - Funcion - Capacidad Amortiguadora -
Tipos De Biopelicula Dental
> D. Preferencias Microbianas Por El Aziicar: AzUcar Asesino - Puerta Del Lactato
» E. Calculos: Formacion - Composicion - Funcién - Capacidad Amortiguadora
Médulo 05: Principales Microorganismos Relacionados Con La Cavidad Bucal Parte 1.
» A. Cocos Gram Positivos: Familia Micrococaceae - Familia Streptoccocaceae
> B. Cocos Gram Negativos: Familia Neisseriaceae - Familia Veillonelaceae
Médulo 06: Principales Microorganismos Relacionados Con La Cavidad Bucal Parte 2.
» C. Bacilos Gram Positivos: Actinomyces - Lactobacillus - Corynebacterium -
Propyonibacterium - Rothia - Bifidobacterium - Eubacterium — Treponema
> D. Bacilos Gram Negativos: Campilobacter - Capnocitophaga - Eikenella - Actinobacillus
- Selenemona - Centipeda - Porphyromonas - Prevotella - Fusobacterium - Leptotrichia -
Bacteroides
Médulo 07: Principales Microorganismos Relacionados Con La Cavidad Bucal Parte 3.
> E. Familia Mycoplasmataceae: Mycoplasma
» F. Hongos De Interés Odontolégico: Grupo Ascomycotina - Levaduras - Candida
Albicans
» G. Otros Hongos: Histoplasma Capsulatum - Coccidiodes Imites - Paracoccidiodes
Brasiliensis - Criptococcus Neoformans - Blastomyces Dermatides
Médulo 08: Formacion De La Biopelicula Dental. Parte 1.
» C. Pelicula Adquirida: Definicion - Funciones - Formacién - Tipos De Adhesion,
Agregacion Y Coagregacion
> D. Fuentes Nutricionales: Metabolismo - Nutricion
Médulo 09: Formacion De La Biopelicula Dental. Parte 2.
» F. Biopelicula Dental: Formacion - Composicion - Funcion - Capacidad Amortiguadora -
Tipos De Biopelicula Dental
Médulo 10: Formacién De La Biopelicula Dental. Parte 3.
> G. Preferencias Microbianas Por El Azticar: Azucar Asesino - Puerta Del Lactato
» H. Calculos: Formacién - Composicion - Funcion - Capacidad Amortiguadora
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Médulo 11:
A. Estudio Bacteriolégico Y Fisicoquimico De La Saliva: Gram De Saliva - Capacidad
Amortiguadora - Cultivos En Diferentes Medios.
B. Estudio Bacteriolégico De La Saliva Y De La Biopelicula Dental: Cuitivos
Microbiolégicos En Diferentes Medios De Cultivo: - Saliva - Biopelicula Dental - Prueba De
Snyder Para Determinar Bacterias Acidogénicas

Médulo 12:
A. Recuento De Microorganismos Y Observacion Microscépica De Los Cultivos De
Saliva Y Biopelicula Dental, Utilizando La Coloracién De Gram: Gram De La Biopelicula -
Siembra En Diferentes Medios De Cultivo
B. Analisis Fisicoquimico De La Biopelicula Dental: Capacidad Acido génica.
Demostraciéon De Pruebas Bioquimicas Para Identificacion De: Estreptococos Bucales -
Lactobacilos - Formacion De Biopelicula In Vitro.

OCLUSION Y TRASTORNOS TEMPOROMANDIBULARES

Médulo 01: Articuladores.

Médulo 02: Desprogramaciéon Neuromuscular.

Médulo 03: Escuelas De Oclusion.

Moédulo 04: Céntrica Y Centricidad.

Médulo 05: Dolor Orofacial.

Médulo 06: Epidemiologia En Trastornos Temporomandibulares.
Médulo 07: Taxonomia De Los Trastornos Temporomandibulares.
Mdédulo 08: Bruxismo.

Médulo 09: Dimension Vertical.

Moédulo 10: Tratamiento En Trastornos Temporomandibulares
Médulo 11: Dispositivos Oclusales.

ODONTOGERIATRIA
Médulo 01: Contextualizacién En La Atencion Del Paciente Adulto Mayor.
Médulo 02: Visibilizacién Del Adulto Mayor.
Médulo 03: Caracteristicas Demograficas Nacionales E Internacionales.
Médulo 04: Envejecimiento Fisiolégico, Aspectos Psicoldgicos.
Moédulo 05: Aspectos Médicos Del Paciente Adulto Mayor.
Médulo 06: Comportamiento Fisiolégico Del Envejecimiento A Nivel Sistemico.
Médulo 07: Sistema Nervioso, Sistema Musculo-Esqueletal, Sistema Inmunolégico Y Sentidos
Especificos Interrelacion Entre Patologias Sistémicas Su Manejo.
Médulo 08: Depresion, Hipertensién, Epilepsia, Trastornos Del Suefio, Diabetes, Alteraciones
Endocrinas Y Respiratorias.
Médulo 09: Farmacologia General. Consideraciones Generales Y Particulares En Etapas De
Estabilizacion O Mantencién Farmacolégica. Pacientes En Tratamiento Con Anticoagulantes,
Pacientes En Tratamiento Con Hipertensivos, Pacientes En Tratamiento Con Hipoglicemiantes.
Médulo 10: Aspectos Orales Del Paciente Adulto Mayor.
Médulo 11: Patologias Orales En El Paciente Adulto Mayor: Cancer Oral, Saliva Y Trastornos De
Las Glandulas Salivales, Candidiasis, Herpes Simple, Estomatitis.
Médulo 12: Manejo Interdisciplinario De Las Especialidades Odontologicas: Cirugia Oral,
Patologia Oral, Periodoncia, Implantologia, Radiologia Buco Méaxilofacial, Endodoncia, Cariologia,
Oclusién Y Trastornos Temporomandibulares, Rehabilitacion Oral.
Médulo 13: Rehabilitacion Oral Del Paciente Adulto Mayor.
Médulo 14: Rehabilitacién Oral En El Paciente Adulto Mayor: Prétesis Totales, Prétesis Parcial
Removible, Prétesis Fija Dento-Asistida, Prétesis Fija Implanto-Asistida, Sobredentaduras.
Médulo 15: Promocién Y Mantencion De La Salud Oral En El Paciente Adulto Mayor.
Médulo 16: Fomento, Prevencién Y Mantencion Protésico-Periodontal De La Rehabilitaciéon Oral
En El Paciente Adulto Mayor.
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ODONTOLOGIA ESTETICA

Modulo 01:
Mdédulo 02:
Modulo 03:
Mdbdulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:

Parametros estéticos.

Restauraciones directas para dientes anteriores.
Restauraciones directas para dientes posteriores.
Blanqueamiento dental.

Restauraciones indirectas para dientes anteriores y posteriores.
Diente tratado endodécticamente.

Periodoncia clinica: del diagnéstico al tratamiento quirurgico.
Cirugia plastica periodontal.

Cirugia mucogingival estética.

Modulo 10: Restauracion con composites: Puentes fibra de vidrio, malposiciones y cambio de

color.

Modulo 11:
Mébdulo 12:
Médulo 13:

ODONTOLOGIA PEDIATRICA

Mdédulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Moédulo 12:

ORTODONCIA BASICA

Modulo 01
Modulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Mébdulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Carillas de porcelana |: Indicaciones, tallado e impresiones.
Carillas de porcelana |: Cementado y ajuste oclusal.
Coronas de recubrimiento total e incrustaciones.

Odontologia Infantil 1.

Promocién Para La Salud Bucal.

Revision Sistematica De La Literatura Médico-Odontolégica.
Psicologia Infantil Y Primera Consulta.
Odontologia Infantil Il.

Control Del Dolor En El Paciente Pediatrico.
Imagenologia En Odontologia Infantil.
Farmacologia En Nifios.

Operatoria Dental.

Laboratorio De Simulacién.

Terapia Pulpar En Nifios Y Adolescentes.
Anomalias En La Denticién.

Oclusi6n orgéanica en ortodoncia.
Diagnostica en ortodoncia.

Crecimiento y desarrollo craneofacial.
Biomecanica de mtsculos masticadores.
Mecanica de ortodoncia 2.

Dispositivos accesorios.

Modalidades de tratamiento en ortodoncia.
Modalidades de tratamiento en ortodoncia 2.
Ortodoncia interceptiva.

Microimplantes.

Biomecanica del tratamiento dentario.
Anclaje.

PREVENCION E INTERCEPCION DE ANOMALIAS DENTO MAXILARES EN DENTICION
TEMPORAL Y MIXTA TEMPRANA

Médulo 01: Crecimiento Y Desarrollo. Enfoque Ortodéncico Interceptivo. Crecimiento Y Desarrollo
Del Aparato Estomatognatico, Indicadores De Crecimiento.
Médulo 02: Evolucién De La Denticién, Desarrollo Normal De La Dentadura Temporal Mixta Y
Permanente Joven, Fisiopatologia De La Erupcion.
Médulo 03: Anomalias Dent6 Maxilares Y Malformaciones Maxilofaciales. Fundamentos Del
Diagnéstico.
Médulo 04: Etiologia De Las Anomalias Dent6é Maxilares Y Clasificacion.
Médulo 05: Disefio Y Confeccioén De Aparatologia Usada En Ortodoncia Interceptiva, Estudio De
Modelos, Ortodoncia Interceptiva.
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Modulo 06: Interpretacion De Diferentes Examenes Radiograficos.

Médulo 07: Crecimiento Y Desarrollo Craneo Facial Pre Y Post Natal, Analisis Cefalométricos
Como Parte De Examenes Complementarios.

Modulo 08: Fotografias De Frente, Perfil, Arcadas Por Separado Y En Oclusién, Como Parte De
Examenes Complementarios.

Moédulo 09: Relacién Funcional Entre Las A.D.M. Y El Aparato Fono Articulatorio Y El Sistema
Neuromuscular.

Maédulo 10: Conceptos Basicos De A.T.M. Normal Y Patolégica.

Médulo 11: Presencia De Malos Habitos, Diagnosticar, Prevenir E Interceptar Anomalias
Dentomaxilares En Denticion Temporal Y Mixta En Pacientes Clase | Esqueletal.

PROCEDIMIENTOS PREVENTIVOS Y RESTAURADORES ESTETICOS

Médulo 01: Caracteristicas De La Enfermedad Y Las Lesiones De Caries.

Médulo 02: Diagnostico De Lesiones De Caries Y Evaluacion De Riesgo Cariogénico.

Médulo 03: Esquemas Preventivos De Lesiones De Caries Y Esquemas Terapéuticos Para La
Patologia.

Médulo 04: Odontologia Minimamente Invasiva.

Mdédulo5. Principios De La Estética Dentaria Antero Superior.

Médulo 06: Adhesion En Odontologia Restauradora.

Médulo 07: Nuevos Sistemas De Blanqueamiento Dentario.

Moédulo 08: Fotografia Y Disefio De Sonrisa Digital.

Médulo 09: Restauraciones Indirectas Anteriores Y Posteriores.

Médulo 10: Conceptos De Ceramicas De Ultima Generacion, Sus Indicaciones, Usos Y
Especificaciones.

Médulo 11: Restauraciones Estéticas Directas Anteriores Y Posteriores.

Modulo 12: Interrelacion Periodoncia.

Maédulo 13: Odontologia Restauradora Restauracion De Piezas Tratadas Endodonticamente.
Médulo 14: Discusién Y Presentacién De Caso Clinico.

PROCEDIMIENTOS RESTAURADORES ESTETICOS OROFACIALES

Modulo 01: Blanqueamiento Parte 1. Procedimientos Clinicos Para El Blanqueamiento
Intracoronario Y Extra-Coronario, Andlisis Cientifico Del Manejo En Las Complicaciones Post-
Tratamiento Del Clareamiento, Pronéstico De Los Diferentes Tratamientos De Blanqueamiento
Moédulo 02: Blanqueamiento Parte 2. Andlisis De Casos Clinicos, Uso Y Aplicacién De Laseres Y
Fotocatalizadores En Blanqueamiento Dental. Practica Clinica De Casos De Blanqueamiento
Métodos Convencionales Y Con Laser.

Médulo 03: Toxina Botulinica Parte 1. Historia, Usos E Indicaciones, Tipos De Toxinas: Ona, Abo,
Inco, Rima, Etc., Mecanismo De Accidn, Presentaciones Comerciales

Médulo 04: Toxina Botulinica Parte 2. Diluciones Y Dosis, Anatomia Aplicada Al Uso De Toxina
Botulinica. Musculatura Facial Asociada, Indicaciones Y Contraindicaciones De Su Uso, Usos
Estéticos Y Terapéuticos En Odontologia De La Toxina Botulinica

Médulo 05: Toxina Botulinica Parte 3. Técnicas De Aplicacién Estéticas Y Terapéuticas Para
Equilibrar Fuerzas Musculares En Paralisis Faciales Y Bruxismo. Armonizacion Orofacial Con
Toxina Botulinica Mediante El Equilibrio De Fuerzas, Aspectos Legales, Coédigo Sanitario.
Complicaciones, Efectos Secundarios Y Tratamiento

Médulo 06: Rellenos Faciales Y Devolucién De Funcién Parte 1. Perfil Psicolégico De Los
Pacientes Que Buscan Estética, Estrategias Para Enfrentar Un Paciente Que Busca Estética
Modulo 07: Rellenos Faciales Y Devolucion De Funcién Parte 2. Anatomia Facial,
Compartimentos Grasos, Tipos De SMAS, Ligamentos De Retencién. Zonas Faciales Peligrosas,
Tipos De Piel, Fototipos Faciales, Envejecimiento De La Piel.

Modulo 08: Rellenos Faciales Y Devolucion De Funcion Parte 3. Parametros Y Andlisis Estéticos,
Clasificacion De Implantes Faciales, Caracteristicas Y Origen Del Acido Hialurénico. Aspectos
Legales Del Uso De Rellenos Faciales, Indicaciones Y Contraindicaciones
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Médulo 09: Rellenos Faciales Y Devolucion De Funciéon Parte 4. Técnicas De Inyeccion,
Complicaciones, Efectos Secundarios Y Tratamientos. Eleccion Del Paciente, Confeccion De
Ficha Clinica, Diagnéstico, Prondstico, Armonizacion Orofacial, Terapias Combinadas

Médulo 10: Hilos Reabsorbibles En Estética Maxilofacial Parte 1. Historia, Clasificacion,
Monofilamento Y Espiculado Con Sistema De Traccién. Farmacocinética Y Farmacodinamia De
Los Hilos De Polidioxanona Y Acido Polilactico, Efectos Tisulares En Piel Y Mucosas. Protocolos
Terapéuticos Faciales, Protocolos Terapéuticos Reconstructivos Y Reparadores (Ulceras
Crénicas-Correccion De Asimetrias Y -Paralisis Faciales-Edema Secundario)

Médulo 11: Hilos Reabsorbibles En Estética Maxilofacial Parte 1. Complicaciones: Diagnostico-
Manejo — Prevencién. Combinacion Con Otras Herramientas Terapéuticas Para Potenciar Y
Prolongar Los Resultados. Anatomia Facial Aplicada A Planos Anatomicos, Mecanismos Y
Vectores Del Envejecimiento Facial

Médulo 12: Modulo Laser Y Fototerapia Parte 1. Conceptos Fisicos De Laser Y Sistemas LED,
La Fototerapia De La Interaccion En Los Tejidos Biolégicos Y Fotodermocosméticos. Plastico
Biofoténica / Reparacion / LUMIX / Absoluto — Hidrodefense, Técnica Subincision Asociado Con
Fototerapia. Aplicaciones Clinicas De Laseres En Odontologia, Laser Para Controlar Dolor Y En
Tratamiento De Lesiones De La Mucosa. Derma Roller; Diagnéstico Y Modo De Empleo,
Aplicaciones Practicas De Laboratorio Del Derma Roller, Tipos De Rollers.

Médulo 13: Clinico. Ficha Clinica (Anamnesis, Consentimiento Informado, Indicaciones Post-
Tratamiento). Fotografia Clinica Y Su Estandarizaciéon, Técnicas Anestésicas Asociadas.
Tratamiento Integrado Funcional (Full Face), Desarrollo De Casos Clinicos. Marketing En Estética
Orofacial, Ensefanza Folleto.

PROTESIS DENTAL

Mobdulo 01:
Moédulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Mddulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Mobdulo 11:
Mbdulo 12:

PROTESIS DENTAL PARCIAL REMOVIBLE

Moddulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Mddulo 05:

Organizacion, administraciéon gestion de una unidad/ gabinete de prétesis dentales.
Anatomia y fisiologia bucodental.

Disefio de prétesis y aparatos de ortodoncia.
Prétesis removibles de resina.

Prétesis parcial removible metalica. Edéntulas.
Proétesis fija.

Aparatos ortodénticos removibles.

Ortodoncia.

Prétesis mixtas, quirdrgicas e implanto soportadas.
Anatomofisiologia y patologia basica.

Formacién y orientacion laboral.

Formacion en el centro de trabajo.

Estructuras anatémicas de soporte y constitucion de la prétesis.

Protesis parcial removible equilibrada, el paralelizador y el eje de insercion.
Retenedores, disefio de estructura y oclusion.

Exploracion clinica, impresiones preliminares, montaje y fases prepotésicas.
Protesis provisionales, impresiones anatomo-funcionales, prueba de la estructura,

eleccién y montaje.

Moédulo 06:

PROTESIS MAXILO FACIALES

Moédulo 01:

Insercién, controles, readaptacién y proposiciones terapéuticas.

Pérdidas De Tejidos Craneo Faciales. Semiologia. Diagnéstico Parte 1

> 1.1. Introduccién A Las Pérdidas De Tejido Maxilo Faciales.
Algunos Aspectos De Anatomia Y Su Aplicacién En Las Prétesis Dento Maxilo
Faciales.
> 1.2. Etiologia De Las Pérdidas De Tejido Maxilo Faciales.
> 1.3. Semiologia: Anamnesis Y Examen Clinico Del Paciente, Impresiones, Analisis De
Modelos, Examenes Complementarios Pertinentes De Cada Caso Clinico.

Moédulo 02:

Pérdidas De Tejidos Craneo Faciales. Semiologia. Diagnédstico Parte 2
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Cancer De Cabeza Y Cuello. Rehabilitaciéon Protésica Maxilo Facial
2.1. Diagnéstico Y Planificacion Del Paciente Con Etiologia Oncolégica.
2.2. Conocimiento De Las Diferentes Etapas De La Rehabilitacién Protésica Dento Maxilo
Facial Del Paciente De Patologia Oncolégica De Cabeza Y Cuello.
2.3. Manejo Odontolégico Pre Y Post Cirugia, Radioterapia Y Quimioterapia Del Paciente
Con Cancer De Cabeza Y Cuello.
2.4. Tratamiento Mediante Trabajo Interdisciplinario (Oncélogo, Cirujano Plastico,
Cirujano De Cabeza Y Cuello, Psicélogo, Neurélogo, Fonoaudi6logo).
Médulo 03: Tratamiento Y Demostraciones Clinicas De Las Pérdidas De Tejidos Maxilo
Faciales. Parte 1
» 1.1. Protesis Maxilo Faciales, Prétesis Auriculares, Protesis Nasales, Introduccion A Las
Prétesis Oculares.
Médulo 04: Tratamiento Y Demostraciones Clinicas De Las Pérdidas De Tejidos Maxilo
Faciales. Parte 2
> 2.1. Demostraciones Clinicas De Protesis Maxilo Faciales.
o 2.1.1 Prétesis Maxilo Faciales. |
< 2.1.1.1. Diagnéstico, Planificacion Y Tratamiento En Prétesis Facial: Diagndstico
Especifico De Cada Caso Clinico, Plan De Tratamiento Y Pronostico Del Paciente.
Determinar Las Acciones Clinicas, Las Técnicas Y Materiales Odontolégicos A Utilizar
En La Terapia Protésica De Estas Patologias.
2.1.1.2. Materiales De Impresién Utilizados En Prétesis Méaxilo Faciales.
Médulo 05: 2.1.1 Prétesis Maxilo Faciales. |
< 2.1.1.3. Impresiones Méxilo Faciales: Técnicas De Impresiones Orales Y Extra Orales.
2.1.1.4. Prétesis Faciales Cavitarias.
Modulo 06: 2.1.1 Prétesis Maxilo Faciales. |11
< 2.1.1.5. Rehabilitacion Del Paciente Con Pérdida De Tejido Intra Oral Mediante La
Confeccién De Una Prétesis Dentaria Maxilo Malar, Removible Obturadora.
2.1.1.6. Rehabilitacion Del Paciente Con Pérdida De Tejido Mandibular Mediante
Prétesis Mandibulares Atipicas.
Médulo 07: 2.1.1Prétesis Maxilo Faciales. IV
< 2.1.1.7. Protesis Obturadoras Buco Faringeas: Indicaciones, Técnicas De Confeccion.
2.1.1.8. Retencion En Proétesis Faciales.
Moédulo 08: 2.1.1Prétesis Maxilo Faciales. V
<% 2.1.1.9. Prétesis Faciales Extra Tisulares, Prétesis Auriculares.
2.1.1.10. Prétesis Faciales Extra Tisulares, Nasales.
Moédulo 09: 2.1.1Prétesis Maxilo Faciales. VI
< 2.1.1.11. Prétesis Faciales Extra Tisulares Orbito Oculares.
2.1.1.12. Rehabilitacion De Pérdidas De Tejido Oculares. Prétesis Oculares.
Moédulo 10: 2.1.1Prétesis Maxilo Faciales. Vil
< 2.1.1.13. Protesis Faciales Intra Tisulares: Terapia De Pacientes Con Pérdida De
Tejidos Que Seran Rehabilitados Con Proétesis Intra Tisulares (Craneanas, Nasales,
Malares,Mandibulares).
2.1.1.14. Técnicas Actuales De Laboratorio Para La Confeccién De Cada Una De
Estas Protesis Y Materiales De Terminacion.
Moédulo 11: 2.1.1Prétesis Maxilo Faciales. VIil
< 2.1.1.15. Instalacién De Protesis Facial, Controles Post-Operatorios Y La
Oportunidad De Dar De Alta Al Paciente.
2.1.1.16. Estética En Protesis.
Médulo 12: 2.1.1Prétesis Maxilo Faciales. 1X
< 2.1.1.17. Implantes Oseo Integrados Como Medio De Retencion En Prétesis Maxilo
Faciales: Definicion De Oseointegracion, Bases Biologicas, Tipos (Intra Y
Extraorales) E Indicaciones. Aditamentos Protésicos Utilizados Para Las Diferentes
Prétesis Soportadas Mediante Implantes Oseo Integrados (Dispositivos Magnéticos,
Barra, Esferas, Attaches). Experiencias Con Implantes Oseo Integrados En Protesis
Faciales.

v v vw CI
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Modulo 13:
2.1.1.18. Estudios Complementarios: Imagenologia. Radiografia Convencional,

()
‘.0

2.1.1Prétesis Maxilo Faciales. X

Resonancia Nuclear Magnética (RNM) |- CAT, Scanner.

< 2.1.1.19. Estereolitografia.

< 2.1.1.20. Trastornos Oclusales Y/O Témporomandibulares Que Pueden Presentar
Los Pacientes Como Resultado De Su Tratamiento Quirurgico.

SALUD DENTAL / SALUD ORAL

Modulo 01:
Modulo 02:
Mobdulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Mobdulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:
Moédulo 13:

TECNICAS EN SALUD ORAL

Modulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Madulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12
Modulo 13:

Anatomia de la cara, boca, lengua y glandulas salivares.
Dientes, oclusion y articulamiento.

Atencién al paciente.

Trastornos de la boca y de los dientes.

Patologia bucal.

Equipo e instrumentos dentales.

Higiene odontologica.

Técnicas de anestesia.

Radiologia dental.

Odontologia restauradora.

Prétesis - 1: Dentaduras completas.

Prétesis - 2: Dentaduras parciales removibles vy fijas.
Prevencion de patologias dentales.

Técnicas de Rehabilitacién Oral.

Técnicas de Ortodoncia.

Técnicas de Prostodoncia.

Técnicas de Periodoncia.

Técnicas de Endodoncia.

Técnicas de Implantologia.

Técnicas de Odontopedoatria.

Técnicas de Cirugia Maxilofacial.

Caries dental, enfermedades periodontales y fluorosis dental.
Maloclusiones y traumatismos dentales.

Labio leporino y paladar fisurado.

Trastornos del desarrollo de los maxilares y de la erupcion dentaria, tamarfio y forma
Evaluacion Del Lenguaje. Técnicas De Intervencion Y Disefio De Planes De

Intervencién. Estudio Del Casos.

URGENCIAS ODONTOLOGICAS

Médulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Madulo 06:

URGENCIAS Y EMERGENCIAS ODONTOLOGICAS

Modulo 01: Sistémico I

Anatomia y cirugia oral.

Estudio del paciente de urgencia.

Infeccién, dolor y farmacologia asociada en el paciente de urgencia.
Trauma dentoalveolar y maxilofacial.

Manejo de redes y abordaje multidisciplinario.

Manejo de urgencia endododntica.

Historia clinica, consentimiento informado, paciente diabético,

osteoporosis Bifosfonatos

Modulo 02:

Sistema II: Adulto mayor, paciente anticoagulado, paciente de alto riesgo, paciente

embarazada, paciente pediatrico.
Médulo 03: Medicina oral I: Complic/ postexodoncia, Complic/ postexodoncia, urgencias
peridontales, odontologia basada en evidencia.

Médulo 04:

Medicina oral 1I: Gingivitis — Periodontitis, absceso periodontal implantes, diagnostico

diferencial, diagnésticos dificiles, pulpitis irreversible.
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Médulo 05: Endodoncia: Peridontitis aplical aguda, agudizaciones — flare-up, abscesos
dentoalveolares, complicaciones en endodoncia, complicaciones en del Hipoclorito de sodio,
enfisema y otras complicaciones

Moédulo 06: Trauma dentoalveolar: trauma en denticién temporal, trauma dentoalveolar.

Médulo 07: Farmacologia — Rehabilitacion I: Anestesia — control del dolor y complicaciones de la
anestesia, manejo del dolor y la ansiedad, manejo de infeccién, emergencias estéticas.

Médulo 08: Farmacologia — Rehabilitacion |I: Fracturas de porcelana, descementacion de coronas
y prétesis, perdida dental por causa perio-endo o trauma, odontologia geriatrica, dentaduras de
emergencia, reparacion de dentaduras en consultorio.

Médulo 09: Recordar elementos de la Anamnesis, examen fisico y signos vitales.

Médulo 10: Actualizar en patologias cardiovasculares al odont6logo general.

Moédulo 11: Actualizar al odontélogo en reacciones de Hipersensibilidad.

Médulo 12: Actualizar odontdlogos generales en diagnostico incipiente de lesiones pre malignas
de cancer bucal.

Modulo 13: Actualizar al odontolégico general en el manejo de hemorragias.

Modulo 14: Actualizar sobre nuevas terapias en el tratamiento del cancer oral.

Médulo 15: Informar a los odont6logos acerca de como derivar en el sistema privado y publico.
Moédulo 16: Actualizar al odont6logo general en la toma de biopsias de mucosa oral.
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AUDIOLOGIA

AUDIOMETRIA
Moédulo 01: Anatomia y fisiologia del oido. Estructura y funcién de la corteza auditiva. Otoscopias.
Médulo 02: Electroacustica. Acustica fisiolégica y psicoacustica. Acuametria.
Médulo 03: Audiometria liminar. El mascaramiento. Audiometria supraliminar.
Moédulo 04: Audiometria verbal. Audiometria infantil. Audiometria de alta frecuencia.
Médulo 05: Medida del oido: nocividad. Audiometria en la medicina del trabajo. Impedanciometria
Maédulo 06: Otoemisiones acusticas. Deteccién auditiva universal. Potenciales evocados auditivos
cerebrales.
Médulo 07: Genética y gendmica de las deficiencias auditivas. Generacién y analisis de los
sonidos vocales. Adaptacion protésico - auditiva.
Médulo 08: Implante coclear I. receptores auditivos. Estimulacién vibrotactil.
Médulo 09: Hidromecanica coclear. Rehabilitacion auditiva. Hipoacusias severas y profundas.
Modulo 10: Hipoacusia neurosensorial. Clasificacion de las hipoacusias. Genética de la
hipoacusia neurosensorial.
Médulo 11: Malformaciones congénitas. Hipoacusias inducidas por el ruido. Patologia del VII par
.

Médulo 12: Patologia del VIII par () tratamiento médico. Implante coclear Il.

AUDITOLOGIA INFANTIL (DETECCION PRECOZ DE LA HIPOACUSIA INFANTIL

Médulo 01: Sociologia de la sociologia infantil.

Mddulo 02: Situacion actual de la discapacidad auditiva en el Peru.

Médulo 03: Legislacion vigente en discapacidad auditiva en el Pera.

Maddulo 04: Situacion educativa de los nifios con discapacidad auditiva.

Médulo 05: Etiologia y diagnéstico de la hipoacusia infantil.

Modulo 06: Metodologia diagnéstica en la deteccion precoz de la hipoacusia infantil.

Médulo 07: Intervencion temprana: Exploracion psicolégica en los nifios con hipoacusia. Etica en
el manejo de los nifios con sordera.

Médulo 08: Amplificadores aditivos: Prescripcion, adaptacion y seguimiento. Implantes cocleares
y prétesis implantables en pediatria.

Modulo 09: Reparacion de los trastornos auditivos mediante terapia celular. Programa de implante
coclear en el Peru.

Mdédulo 10: Sorderas tratables quirirgicamente.

Médulo 11: Rehabilitacion de la deficiencia auditiva en el nifio.

Mddulo 12: Audiologia y foniatria en Europa y en América Latina: historia, diferencias,
programas educativos y figuras profesionales.
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OFTALMOLOGIA Y OPTOMETRIA
ASISTENTE DE OFTALMOLOGIA Y OPTOMETRIA

Médulo 01: El cuerpo Humano.

Médulo 02: Anatomia del Ojo.

Moédulo 03: Molestias Oculares.

Modulo 04: Examen del Ojo y sus Funciones

Moédulo 05: Taller Practica entre Grupos.

Modulo 06: Errores de Refraccion Adaptacion de Lentes Tradicionales y de Contacto.
Médulo 07: Problema de Conjuntiva.

Médulo 08: Practica por Grupos Examen Ocular, Evaluacién de la Agudeza Visual.
Moédulo 09: Problemas en los Parpados como Carcinoma, Melanoma, Hemangioma.
Médulo 10: Estrabismo.

Médulo 11: Trauma Ocular.

AUXILIAR DE OPTICA
Médulo 01: Optica.

Médulo 02: Auxiliar de éptica.
Maédulo 03: Clinicas oftalmolégicas.
Moédulo 04: Asesor 6ptico.

Modulo 05: Comercial 6ptico.
Moédulo 06: Montador 6ptico.
Médulo 07: Oftalmologia.

Mddulo 08: Oftalmologia pediatrica.
Médulo 09: Defecto visual.

Modulo 10: Lentes de Contacto y Monturas.
Médulo 11: Examen optométrico.
Moédulo 12: Anatomia ocular.

CONTACTOLOGIA / LENTES DE CONTACTO

Modulo 01: Evolucién, caracteristicas técnicas y procedimientos de adaptacion de lentes de
contacto.

Médulo 02: Evaluacién ocular y visual.

Médulo 03: Fisiologia ocular aplicada y materiales 6pticos de lentes de contacto.
Moédulo 04: Disefio de lentes de contacto, éptica ocular y topografia corneal.
Médulo 05: Adaptacion de lentes RPG esféricas.

Médulo 06: Lentes de hidrogel esféricas y lentes de uso prolongado y desechable.
Médulo 07: Adaptacion de lentes de contacto tedricas.

Médulo 08: Alteraciones oculares en usuarios de lentes de contacto.

Médulo 09: Queratocono y lentes terapéuticas.

Médulo 10: Afaquia, seudoafaquia y adaptaciones controvertidas.

Médulo 11: Materiales para lentes de contacto.

Médulo 12: Contactologia clinica.

EXAMENES ESPECIALES POR IMAGENES Y PROCEDIMIENTOS PARA DIAGNOSTICO EN
PATOLOGIA OCULAR

Médulo 01: Camara retinal.

Mdédulo 02: OCT.

Médulo 03: Perimetria digital.
Moédulo 04: Tonometria.

Moédulo 05: Angiofluorescenografia.
Médulo 06: Ecobiomatria.

Médulo 07: Topografia corneal.
Médulo 08: Microscopia especular.
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Moddulo 09:
Mbdulo 10:
Mobdulo 11:
Moédulo 12:

Biomicroscopia.
Ecografia ocular.
Paquimetria.
Lasik.

OFTALMOLOGIA CLINICA

Moddulo 01:

Oftalmologia clinica. Fisica éptica. Farmacologia. Conjuntiva, esclera, parpados y

via lagrimal. Refraccion y lentes de contacto.

Mobdulo 02;
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Mébdulo 07:
Médulo 08:
Moédulo 09:
Mddulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Tumores oculares.

Enfermedad vascular retiniana.

iDesprendimiento de retina!l

Opacidades vitreas.

Cornea. Cristalino. Salud visual. Genética y oftalmologia pediatrica.
Estrabismo.

Orbita. Vitreoretina. Uvea. Retina.

Neuro-oftalmologia. Traumatologia ocular. Cirugia refractiva.
Oftalmologia pediatrica. Cirugia refractiva. Uvea, plastica y orbita.
Neuro oftalmologia.

Traumatismos.

OFTALMOLOGIA PEDIATRICA

Méodulo 01: La vision del nifio, ;Como se valora la visién de los nifios?, papel del pediatra en
oftalmologia infantil, cuando derivar al oftalmélogo.

Mddulo 02: Defectos 6pticos y su tratamiento. Defectos de refracciéon: miopia, hipermetropia, y
astigmatismo, la receta de prescripcion y la adaptacion de gafas.

Médulo 03: Manejo del oftalmoscopio directo y Retinoscopio. La ambliopia (disminucion de visién
en el nifo).

Modulo 04: Diagnéstico y tratamiento de las urgencias oftalmolégicas.

Médulo 05: Ojo rojo pediatrico, glaucoma congénito e infantil y Como sospecharlo a tiempo.
Médulo 06: Obstruccion lagrimal y patologia palpebral en la infancia.

Médulo 07: Leucoria diagnéstico diferencial.

Médulo 08: Catarata pediatrica, ;Cuando hacer estudio sistémico?, peculiaridades y técnica
quirdrgica.

Médulo. 09: Estrabismo. Exploracién basica. Orientacién diagnéstica y terapéutica.

Médulo 10: Signos y sintomas oftalmolégicos frecuentes en la consulta pediatrica.

Médulo 11: Signos y sintomas de enfermedad ocular grave.

Moddulo 12: Enfermedades sistémicas con repercusion ocular.

Méodulo 13: Pautas de exploracion oftalmolégica para el pediatra.

Médulo 14: Cribado visual en la consulta de pediatria y exposicion de diversos casos.

OPTOMETRIA
Médulo 01: VISION OCULAR: Desarrollo visual. Principios de refraccion y optica fisiologica.
Médulo 02: Los ojos, la vision y los trastornos oculares. Examen visual pediatrico.
Médulo 03: Aplicaciones clinicas de los prismas. Torticolis € Incomintancia Ocular. Nistagmus.
Médulo 04: Ambliopia. Diagnostico y tratamiento. Inestabilidad binocular. El paciente astenépico.
Diagnéstico y tratamiento.
Médulo 05: SUPERFICIE OCULAR Y LENTES DE CONTACTO: Topografia corneal. Signos
oculares con lampara de hendidura. Tinciones de la superficie ocular.
Médulo 06: Lentes toricas blandas. Lentes de contacto permeables al gas.
Modulo 07: Sindrome de disfuncién lagrimal (SDL).
Médulo 08: SALUD OCULAR: Entendiendo el "ojo rojo". Diagnéstico diferencial" y criterios de
referencia. Farmacos oculares utilizados en atencion visual primaria. Pautas clinicas.
Médulo 09: Observacion practica del nervio 6ptico. Estudio de las variaciones anatémicas no
patologicas. Revision del grupo de neuropatias opticas mas frecuentes en atencién primaria.
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Médulo 10: La lesién macular. Revision de las patologias maculares mas frecuentes. Revision del
manejo actual de las maculopatias mas frecuentes.

Médulo 11: Refraccion subjetiva y pruebas de equilibrio muscular. Cirugia refractiva. Terapia
Fotofinamica.

Médulo 12: Observacién practica del nervio 6ptico. Estudio de las variaciones anatémicas no
patolégicas. Revision del grupo de neuropatias Opticas mas frecuentes en atencién primaria.
Atencion primaria de emergencias oculares. Optometria pediatrica.

OPTOMETRIA: ASPECTOS ACTUALES Y SU APLICACION CLINICA

Médulo 01: Estado refractivo del ojo, desarrollo de las ametropias y prevalencia del error
refractivo.

Moédulo 02: Acomodacién, presbicia, fusién, binocularidad y motilidad ocular.
Maédulo 03: Anamnesis, agudeza visual, sensibilidad al contraste y deslumbramiento.
Médulo 04: Visién del color y estereopsis.

Médulo 05: Evaluacién del segmento anterior.

Médulo 06: Evaluacién del segmento posterior.

Médulo 07: Topografia corneal.

Médulo 08: Refraccién objetiva.

Moédulo 09: Refraccion subjetiva.

Médulo 10: Evaluacion clinica de la visién binocular.

Médulo 11: Lentes oftdlmicas monofocales y multifocales.

Moédulo 12: Contactologia basica.
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ESPECIALIDADES MEDICAS
CANCER DE LA MUJER

Médulo 01: El Cancer De La Mujer En Nuestros Dias

Médulo 02: E|l Cancer De La Mujer Y Su Repercusién En La Persona, Su Pareja, La Familia Y La
Sociedad

Médulo 03: ; Qué Es El Cancer De Mama?, Generalidades De La Prevencién Y Diagnéstico Del
Cancer De Mama

Médulo 04: El Diagnéstico Médico Del Cancer De Mama, Tratamiento Del Cancer De Mama
Médulo 05: Calidad En La Atencién De La Paciente Con Cancer

Médulo 06: El Cancer Cérvico Uterino Y EI VPH

Médulo 07: Prevencién Primaria Del Cacu, Prevencién Secundaria: Métodos De Deteccién Del
Cacu

Médulo 08: Confirmacién Diagnéstica Y Tratamiento Del Cacu

Médulo 09: Otros Canceres De LLa Mujer

Médulo 10: Atencion Integral De La Paciente Con Cancer.

CARDIOLOGIA

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Mddulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Moddulo 12:

Arritmias cardiacas.
Cardiopatia isquémica.
Epidemiologia y factores de riesgo.
Dislipidemias.
Hipertensién arterial.
Valvulopatias.

Aorta y vasculopatias.
Insuficiencia cardiaca.
Infecciones en cardiologia.
Ecocardiografia.

Pediatria.

Cardiopatias del diabético.

DIABETES, NEUROPATIA, ULCERAS Y PIE DIABETICO

Modulo 01: Introduccion: Historia natural de la diabetes, Epidemiologia de la diabetes.

Modulo 02: La neuropatia diabética y las ulceras del pie diabético.

Médulo 03: Desarrollo, Clasificacion y diagnéstico de ulceras y el pie diabético.

Médulo 04: Tratamiento local de las Ulceras. Ulceras venosas en el paciente con diabetes.
Modulo 05: Control glucémico, anatomia y biomecanica del pie y herramientas basicas en la
exploracién del pie y su interpretacion.

Médulo 06: Vasculopatia periférica.

Médulo 07: Cicatrizacion de heridas. Infecciones.

Médulo 08: Aspectos no farmacoldgicos en el tratamiento de la neuropatia, la ulcera y el pie
diabético.

Modulo 09: Aspectos farmacolégicos y tratamientos actuales en el abordaje de la neuropatia, la
ulcera y el pie diabético. Nuevos avances terapéuticos.

Médulo 10: Interpretacion de estudios de imagen: pautas para el tratamiento quirtrgico. Isquemia
de extremidad inferior: estudios de imagen y tratamiento. La revascularizacion.

Modulo 11: Abordaje mecénico del pie diabético en su rehabilitacién. Rehabilitacién ortésica y
protésica del pie diabético

Médulo 12: Enfermedad de Charcot.

DIALISIS Y HEMODIALISIS

Médulo 01: Presentacién. Historia e introduccién a la didlisis.
Modulo 02: Fisiopatologia renal.
Médulo 03: Anatomia, Fisiologia y Patologia renal. 1 O 2
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Médulo 04: Fundamentos de la hemodialisis.

Médulo 05: Desarrollo y complicaciones de la sesion de hemodialisis.
Médulo 06: Manejo de la patologia infecciosa en hemodialisis.
Moédulo 07: Hemodialisis domiciliaria.

Médulo 08: Terapia extrarrenal: Didlisis peritoneal y hemodialisis.
Médulo 09: Tratamiento sustitutivo renal y trasplante renal.

Médulo 10: Cuidados de enfermeria al paciente con enfermedad renal.
Médulo 11: Nutricion y dietética en el paciente renal crénico.

Moédulo 12: Aspectos psicolégicos en el paciente.

ENDOCRINOLOGIA

Médulo 01: Principios de endocrinologia: Hormonas — Receptores.

Médulo 02: Adenohipdfisis — Crecimiento y desarrollo - normal anormal.

Moédulo 03: Glandula tiroides.

Médulo 04: Glandulas suprarrenales.

Médulo 05: Gonadas: testiculos y ovarios.

Médulo 06: Trastornos de la diferenciacion sexual, patologia de la pubertad y patologia mamaria.
Médulo 07: Pancreas endocrinos diabetes mellitus.

Médulo 08: Obesidad y trastornos del metabolismo de los lipidos.

Modulo 09: Trastornos del metabolismo fosfocalcico.

Médulo 10: Endocrinologia del embarazo y climaterio.

Médulo 11: Repercusiones endocrinas de las enfermedades crénicas y manifestaciones
hormonales del cancer.

Moédulo 12: Psiconeuroinmunoendocrinologia.

GERIATRIA Y GERONTOLOGIA

Médulo 01: Historia de la gerontologia

Médulo 02: Actualizacion en geriatria y gerontologia.

Médulo 03: Biologia, epidemiologia, sociologia del envejecimiento.
Moédulo 04: Envejecimiento humano.

Médulo S. Envejecimiento, funcionalidad y atencién en geriatria.
Médulo 06: Sindromes geriatricos.

Médulo 07: Enfoque integral de patologia prevalente.

Modulo 08: Cuadros integrales del adulto mayor.

Médulo 09: Psicogeriatria.

Mobdulo 10: Rehabilitacion en geriatria.

Modulo 11: Geriatria y el final de la vida.

Moédulo 12: Nutricién del aduito mayor.

GERONTOLOGIA SOCIAL

Médulo 01: Gerontologia social.

Médulo 02: Socio demografia.

Médulo 03: Biologia del envejecimiento, bases biol6gicas del envejecimiento.
Moédulo 04: Envejecimiento y enfermedad.

Maédulo 05: Psicologia de la vejes: comportamiento y adaptacion.
Médulo 06: Funcionamiento cognitivo.

Médulo 07: Vejes y sociedad: dimensiones psicosociales.
Médulo 08: Familia y trabajo.

Médulo 09: Ambiente y vejes.

Médulo 10: Economia y vejes.

Maodulo 11: Aspectos legales y consideraciones éticas.

Médulo 12: Politicas sociales para las personas mayores.
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INFECCIONES DE TRASMISION SEXUAL VIH

Modulo 01:
Moédulo 02:

El paradigma del desarrollo humano: fuentes y concepto.
El VIH y el sida desde el paradigma de las ciencias de la salud: aspectos biolégicos,

clinicos, terapéuticos y epidemiolégicos.

Mobdulo 03:
Modulo 04:
Maédulo 05:

El VIH y el sida desde el paradigma de las ciencias sociales.
El VIH y el sida desde el paradigma del desarrollo humano.
Factores determinantes de la epidemia desde la perspectiva del desarrollo humano:

Privaciones y VIH y sida

Mddulo 06:

Impacto del VIH y sida sobre el DH: Bases poblacionales, impacto y Desarrollo

Humano en RD.

Modulo 07:
Moédulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Mobdulo 11:
Médulo 12:

La medicion del DH y su aplicacion en el area del VIH y sida.

Como se aplica el DH: Respondiendo al VIH y sida desde la perspectiva del DH.
Sindrome de infeccién de transmision sexual y el manejo.

Tratamiento de las infecciones de transmisién sexual.

VIH/SIDA - Diagnoéstico, manejo y tratamiento.

VIH en gestantes.

INFECTOLOGIA

Mddulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Maodulo 06:
Méodulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Mddulo 10:
Médulo 11:

Inmunidad e infeccion. Generalidades sobre la respuesta inmune.
Neuroinfeccién. Infecciones del sistema nervioso central.

Infecciones de vias respiratorias. Infecciones otorrinolaringolégicas neumonias.
Infecciones de la piel y tejidos blandos.

Hepatitis infecciosa. Patologia infecciosa hepatica.

Infecciones de vias urinarias, ginecol6gicas y enfermedades de transmision sexual.
Gastroenteritis. Infecciones cardiovasculares y fiebre de origen oscuro.
Abordaje diagnéstico y terapéutica del paciente neutropénico con fiebre.
Infeccién por el virus de inmunodeficiencia humana (VIH-SIDA).
Inmunizaciones en la infancia, en la mujer, en el adulto mayor y en los viajeros.
Zoonosis y enfermedades exantematicas infecciosas.

Médulo 12: Bases fisiopatoldgicas de la sepsis. Antibiéticos y antivirales. Inmunomoduladores y
vacunas.

INSTRUMENTACION QUIRURGICA

Médulo 01: Etica quirargica, desinfeccion, descontaminacion, esterilizacién y técnicas asépticas.

Modulo 02:
Modulo 03:
Maédulo 04:
Mddulo 05:
Médulo 06:
Moddulo 07:

Anestesia, traslado del paciente y preparacion del area quirdrgica.

Suturas, hemostasia y farmacologia quirdrgica.

Instrumentos quirlrgicos.

Rutinas, urgencias, comunicaciones y tecnologia laser.

La instrumentadora en cirugia gastrointestinal y abdominal.

La instrumentadora en reparacién herniaria y cirugias rectal, mamaria, tiroidea, a

través de un acceso minimo y vascular periférico.

Madulo 08:
Maodulo 09:

Médulo 10:

Moédulo 11:
Modulo 12:

La instrumentadora en cirugia obstétrica y ginecoldgica.
La instrumentadora en cirugia urogenital.

La instrumentadora en cirugia ortopédica.

La instrumentadora en cirugia cardiotoracica.

La instrumentadora en neurocirugia.

INYECTABLES Y VENOCLISIS

Modulo 01: Anatomia funcional basica.

Modulo 02;
Médulo 03:

Médulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:

Biologia humana.

Inyectables: aspectos generales.

Inyectables -1: inyeccién subcutanea.

Inyectables-2: inyeccién intramuscular o endovenosa.
Inyecciones-3: inyeccion intradérmica.

Inyecciones -4: complicaciones.
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Médulo 08: Venoclisis: aspectos generales.

Médulo 09: Venoclisis-1: procedimientos para venoclisis.

Médulo 10: Venoclisis-2: cuidados y técnicas para la instalacion de venoclisis.
Médulo 11: Manejo de botiquines de primeros auxilios.

Moédulo 12: Primeros auxilios y reanimacién cardio pulmonar.

NEFROLOGIA

Médulo 01: Anatomia y fisiologia renal.

Modulo 02: Nefrologias primarias y secundarias.

Médulo 03: Insuficiencia renal aguda.

Moédulo 04: Insuficiencia renal crénica.

Moédulo 05: Caracteristicas del paciente renal.

Médulo 06: Valoracién y diagnostico en el paciente renal.
Maédulo 07: Planificacion de cuidados en el paciente renal.
Moédulo 08: Pae en hemodialisis.

Médulo 09: Pae en dialisis peritoneal.

Médulo 10: Pae en paciente trasplantado.

Médulo 11: Nefrologia clinica.

Moédulo 12: Nefrologia pediatrica.

ONCOLOGIA

Moédulo 01: Cancer de mama. Cancer de prostata.

Médulo 02: Cancer gastrointestinal. Cancer de estémago. Tumores de cabeza y cuello.
Moédulo 03: Cancer de pulmén. Linfomas y mieloma.

Médulo 04: Tumores ginecoldgicos. Otros tumores genito-urinarios. Cancer de colon y recto.
Médulo 05: Tumores del SNC melanoma. Sarcoma.

Maédulo 06: Cancer de pulmén.

Médulo 07: Cuidados continuos: tratamiento de soporte y cuidados paliativos.

Moédulo 08: Farmacologia clinica oncologica.

Moédulo 09: Urgencias en oncologia.

Médulo 10: Estadistica para oncélogos.

Médulo 11: Epidemiologia y prevencion.

Modulo 12: Biologia molecular y nuevas dianas terapéuticas.

ONCOLOGIA DE LA MUJER

Modulo 01: Cancer epitelial de ovario.

Médulo 02: Tumores de las células germinales del ovario.

Moédulo 03: Tumores estromales de los cordones sexuales del ovario.

Maédulo 04: Cancer cérvico uterino. Técnicas diagnésticas.

Médulo 05: Virus papiloma humano - VPH.

Médulo 06: Colposcopia. Carcinoma infiltrante de cérvix.

Moédulo 07: Cancer de vulva, vagina y trompas. Enfermedades malignas de las vias
reproductivas femeninas.

Médulo 08: Tumores del cuerpo del ttero y enfermedades trofoblastica.

Médulo 09: Cancer mamario. Dependencia hormonal y terapia hormonal sustitutiva en el cancer
de mama.

Médulo 10: Diagnostico y tratamiento del carcinoma intraductal de la mama.

Médulo 11: Farmacogenética. Medicina nuclear y cirugia en el estudio del ganglio centinela
Moédulo 12: Nuevas terapias en el cancer de mama. Quimioprevencion y cirugia en la prevencion.

PARASITOLOGIA

Médulo 01: Parasitologia Clinica.
Médulo 02: Fisiologia parasitaria.
Médulo 03: Nomenclatura, Epidemiologia y Ecologia Parasitaria.
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Modulo 04:

Diagnéstico de las parasitosis. Diagnéstico de amebas parasitas y comensales.

Diagnéstico de parasitosis emergentes.

Mddulo 05:

Flagelados cavitarios. Diagnéstico de la balantidiosis y el control de calidad interno y

externo de la parasitologia.

Modulo 06:
de las

Diagnéstico de parasitosis hematicas. Diagnéstico de la nemotodiosis. Diagnéstico

trematodiosis y cestodiosis mas frecuentes del hombre.

Modulo 07:

Enfermedades parasitarias producidas por Enteroparasitos. Parasitosis Intestinales

por protozoos y helmintos.

Moédulo 08:

tisulares.

Enfermedades parasitarias producidas por protozoos hemoparasitos y parasitos

Parasitosis Tisulares por protozoos.

Maodulo 09:

Enfermedades parasitarias producidas por helmintos parasitos tisulares. Parasitosis

Tisulares helmintos.

Médulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:;

Inmunologia Parasitaria. Enfermedades parasitarias en el inmunodeprimido.
Artrépodos de importancia médica.
Técnicas de Laboratorio en Parasitologia.

PREHOSPITAL TRAUMA LIFE SUPPORT "PHTLS" / ATENCION PREHOSPITALARIA DE

Médulo 01:
Moédulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Mddulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Moédulo 08:
Mobdulo 09:
Médulo 10:
Moédulo 11:
Mddulo 12:

PACIENTES TRAUMATIZADOS
Fundamento De La Asistencia Prehospitalaria.
Energia Y Lesion.
Valoracion De La Escena Y Del Paciente.
Via Aérea Y Ventilacion.
Shock.
Médulo Traumatismo Craneoencefalico Y Traumatismo De La Columna Vertebral.
Traumatismo Toracico Y Traumatismo Abdominal.
Traumatismo Osteomuscular.
Traumatismo Por Quemaduras.
Traumatismo En Nifios Y Traumatismos En Ancianos.
Traumatismo De Origen Ambiental; Calor, Frio, Ahogamiento, Rayos, Buceo Y Altura.
Consideraciones En Manejo De Los Desastres Y Asistencias De Los Traumatismos.

PSICOTERAPIA / SISTEMAS PSICOTERAPEUTICOS

Médulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Méoédulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

El proceso terapéutico.

Métodos de investigacion en psicoterapia.

El psicoanalisis.

Terapia cognitivo-conductual y terapia de conducta.
El enfoque humanista y la psicoterapia de grupo.
Terapia de familia y terapia racional emotiva.
Logoterapia y psicoterapia breve sistémica.
Psicoterapia corporal y clinica posreichiana.
Psicoterapia transpersonal.

Psicoterapia y espiritualidad. EI movimiento integracionista.
Terapia de posibilidades.

Terapia sistémica transgeneracional.

QUIROPRACTICA / QUIROPRAXIA

Modulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Moédulo 06:

en el deportista.

Quiropraxia: Bases, fundamentos y conceptos.

Rehabilitacion y quiropraxia.

Evaluacién de la funcién musculoesquelética.

Educacién del Paciente.

La manipulacién en la Rehabilitacién de la Columna Vertebral.

Estimulacién motora sensorial. Trastornos postulares del eje corporal. Lesiéon lumbar

\
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Médulo 07: Protocolos de Rehabilitacion activa.

Moédulo 08: Correccion biomecanica. Cinematica de las Articulaciones periféricas. Movimiento
osteocinematico pasivo.

Médulo 09: Consecuencias Neuroldgicas de los trastornos biomecanicos de las articulaciones
periféricas. Rehabilitacion.

Médulo 10: Examen y tratamiento de la articulacién temporomandibular. Evaluacién del juego
articular y métodos correctores para las articulaciones periféericas.

Médulo 11: Técnicas quiropracticas para las articulaciones esternoclavicular, acromioclavicular y
glenohumeral.

Médulo 12: Técnicas quiropracticas para las articulaciones escapulotoracica, de codo, mufieca y
mano.

Médulo 13: Técnicas quiropracticas para las articulaciones de la cadera, rodilla, tibioperoneas
proximal y distal.

Médulo 14: Técnicas quiropracticas para las articulaciones del pie y del tobillo.

Médulo 15: Quiromasaje — 1: Condiciones, nomenclatura, maniobras, masaje por zonas.
Médulo 16: Quiromasaje — 2: Tratamientos, contraindicaciones, hidroterapia y otras técnicas.

REANIMACION CARDIO PULMONAR (RCP

Médulo 01: Introduccion de la reanimacion cardio pulmonar (RCP)

Médulo 02: Reanimacion, anticipacion, preparacién, aspectos éticos.

Médulo 03: Pasos iniciales. Ventilacion.

Moédulo 04: Intubacion y masaje cardiaco algoritmico RCP.

Moédulo 05: Medicacion y vias.

Médulo 06: Algoritmo RCP. Situaciones especiales y estabilizacién postreanimacion.

IMMUNODEFICIENCIA HUMANA
Médulo 01: Introduccién. Origen de la enfermedad. Estructura y morfologia del virus.
Epidemiologia: Mecanismos de transmisién del VIH. Medidas preventivas. Historia natural de la
infeccion por VIH. Clasificacion. Definicion de SIDA.
Médulo 02: Pautas generales de actuacion ante un paciente seropositivo con fiebre,
adenomegalias, trombocitopenia y otros sintomas. Complicaciones neurolégicas de la infeccion
por VIH. Principales manifestaciones respiratorias en el paciente VIH. Afectacion gastrointestinal
en el sida. Diagnéstico.
Moédulo 03: Manifestaciones renales en la infeccion VIH. Alteraciones cardiacas en el paciente
con VIH/SIDA. Alteraciones reumatolégicas en el SIDA. Principales alteraciones endocrinas y del
metabolismo.
Médulo 04: Manifestaciones oftalmoldgicas de la infeccién por VIH. Alteraciones ginecolégicas en
pacientes con SIDA. Principales manifestaciones mucocutaneas en la infeccion por el VIH.
Patologia tumoral en el SIDA.
Moédulo 05: Profilaxis antimicrobiana de las principales infecciones oportunistas en el SIDA.
Maédulo 06: Diagnéstico de la infeccién por VIH.
Médulo 07: Diagnéstico microbiolégico de las principales infecciones oportunistas en el SIDA.
Médulo 08: Tratamiento antirretroviral. Actitud terapéutica actual (targa).
Médulo 09: Tratamiento de las principales infecciones oportunistas en el SIDA.
Moédulo 10: Soporte nutricional en los enfermos de SIDA. Aspectos psicosociales de la infeccion
VIH.
Médulo 11: Atencién y cuidados de enfermeria en pacientes VIH/SIDA.
Moédulo 12: SIDA y VIH Pediatricos.

TBC Y COINFECCION TBC-VIH
Médulo 01: VIH/SIDA y MDR. Situacién de la asociacion TB-VIH/SIDA. Diagnostico de la
tuberculosis pulmonar.
Médulo 02: Diagnéstico de tuberculosis extrapulmonar asociada a VIH
Médulo 03: Pautas de vigilancia de VIH entre pacientes con tuberculosis.
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Médulo 04: Diagnéstico de infeccion por VIH en pacientes con tuberculosis. Situacion
epidemioldgica y operativa de la asociacién TB-VIH/sida: Analisis preliminar.

Médulo 05: Tratamiento de la tuberculosis en personas con VIH Tratamiento con antirretrovirales
en un paciente con tuberculosis.

Modulo 06: Tuberculosis resistente a medicamentos antituberculosos en personas con VIH.
Médulo 07: Tuberculosis y VIH en la nifiez.

Médulo 08: Prevencion de la tuberculosis en personas con VIH y control de infecciones.

Modulo 09: Prevencion del VIH en el paciente con tuberculosis.

Médulo 10: Prevencién y tratamiento de otras condiciones en el paciente TB/VIH.

Médulo 11: Coinfeccién TB-VIH/SIDA en el mundo: Coordinacién entre Programas. La estrategia
de la OMS para reducir su carga.

Modulo 12: Politica provisional sobre actividades colaborativas TB/VIH. La coordinacion entre los
Programas de VIH y TBC en el Peru.

TECNICAS DE INMUNIZACIONES PARA EL NINO Y CONTROL DEL ADOLESCENTE

Modulo 01:
Modulo 02:
Mobdulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Mobdulo 11:
Modulo 12;

Generalidades sobre vacunas.

Seguridad en vacunas.

Bases inmunolégicas de las vacunas BCG.
Vacunas antipoliomieliticas: OPV, IPV.
Vacuna triple, cuadruple, quintuple, séxtuple.
Triple viral.

Hepatitis A.

Investigacién en vacunas.

Vacunas neumocdcicas.

Influenza.

Vacunas meningocdcicas. Fiebre Amarilla.
Vacunas del viajero. HPV y Rabia.

TERAPIA DEL HABLA

Modulo 01:
Moédulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Moédulo 08:

Introduccién Al Estudio Del Lenguaje.

Desarrollo Del Lenguaje En El Nifio: Cuatro Dimensiones.
Definiciones Generales Sobre Problemas Del Lenguaje.
Trastornos De Habla Y El Lenguaje. Dislalia.

Retraso En El Desarrollo.

Tartamudez. Sintomas, Diagnostico E Intervencion.

Del Ritmo Y Velocidad Del Habla: Taquilalia. Bradilalia.
Disfasias. Hipoacusia O Sordera.

Modulo 09: Trastornos Sistémicos Del Lenguaje: Conceptos. Disfasia. Afasia. Retraso En El
Desarrollo Del

Médulo 10: Lenguaje. Sintomas, Diagnostico E Intervencién.

Modulo 11: Trastornos De La Vos En Los Nifios Y Adultos: Conceptos. Trastornos Secundarios
Del Lenguaje.

Médulo 12: Sintomas. Diagnostico E Intervencion.

TERAPIA DEL LENGUAJE

Médulo 01: Introduccion Al Estudio Del Lenguaje.

Modulo 02: Desarrollo Del Lenguaje En El Nifio: Cuatro Dimensiones.

Médulo 03: Definiciones Generales Sobre Problemas Del Lenguaje.

Modulo 04: Trastornos De Habla Y El Lenguaje. Dislalia.

Médulo 05: Trastornos Del Habla Y El Lenguaje. Retraso En El Desarrollo.

Modulo 06: Trastornos Del Habla Y El Lenguaje. Tartamudez. Sintomas, Diagnostico E
Intervencion.

Médulo 07: Trastornos Del Ritmo Y Velocidad Del Habla: Taquilalia. Bradilalia.

Modulo 08: Trastornos Del Habla Y El Lenguaje Disglosias. Disfasias. Hipoacusia O Sordera.
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Médulo 09: Trastornos Sistémicos Del Lenguaje: Conceptos. Disfasia. Afasia. Retraso En El
Desarrollo Del Lenguaje. Sintomas, Diagnostico E Intervencion.

Médulo 10: Lenguaje. Sintomas, Diagnostico E Intervencion.

Moédulo 11: Trastornos Del Lenguaje Escrito: Conceptos. Dislexia. Disortografia. Sintomas,
Diagnostico E Intervencion.

Moédulo 12: Evaluaciéon Del Lenguaje. Técnicas De Intervencion Y Disefio De Planes De
Intervencion. Estudio Del Casos.

TOXICOLOGIA, PREVENCION Y TRATAMIENTO DE ADICCIONES POR ALCOHOL Y
DROGAS

Médulo 01: Introduccién a la toxicologia.

Médulo 02: Toxicocinética.

Médulo 03: Introduccién a las drogas; alcohol, cannabis, cocaina y opiaceos.

Médulo 04: Drogas de abuso, farmacos y otros.

Médulo 05: Analisis toxicolégico.

Mdédulo 06: Toxicologia forense.

Modulo 07: Los factores de riesgo y proteccion en la prevencién del consumo de drogas.
Médulo 08: Diagnoéstico y tratamiento de las adicciones por alcohol y drogas.

Médulo 09: Patologia médica asociada al alcoholismo y al consumo de drogas ilegales.

Modulo 10: Neuropsicologia del éxtasis (mdma), alcoholismo y cannabis.

Médulo 11: Trastornos psicopatologicos relacionados con sustancias: trastornos debidos al
consumo Yy trastornos inducidos (epidemiologia).

Médulo 12: Comorbilidad entre los trastornos relacionados con sustancias y otros trastornos
mentales. Patologia dual (epidemiologia, controversias, estado actual de la asistencia).

UROCULTIVO Y ANTIBIOGRAMA

Médulo 01: Diagnostico Microbiol6gico de las Infecciones del Tracto Urinario.

Médulo 02: Patogenia de las Infecciones urinarias (IUs).

Médulo 03: Pruebas de Tamizaje de ITU: Deteccién de nitritos y leucocitos estearasa en la orina
Médulo 04: Lectura e interpretacién de los cultivos de orina.

Mddulo 05: Identificaciéon de Uro patégenos.

Médulo 06: Pruebas de sensibilidad a los antimicrobianos: Kirby-Bauer y E-test.

Médulo 07: |dentificacién Numérica de Bacterias mediante métodos clasicos: "tablero de ajedrez"
y diagramas dicotémicos.

Moédulo 08: |dentificacion Numérica de Bacterias: "Método probabilistico”.

Médulo 09: Lectura de las pruebas de sensibilidad a los antimicrobianos.

Médulo 10: Fundamento del antibiograma (disco difusion): MIC vs Didmetro.

Maédulo 11: Interpretacion del antibiograma.

Médulo 12: Reporte de los urocultivos y sus respectivos antibiogramas.

USO ADECUADO DE LOS EQUIPOS BIOMEDICOS EN LA UNIDAD DE CUIDADOS

CRITICOS
Modulo 01: Manejo de bomba de infusién de doble entrada.
Médulo 02: Manejo de monitores multiparametros.
Médulo 03: Manejo de eléctrocardio.
Médulo 04: Técnico para toma de EKG.

Maédulo 01: Introduccién a las zoonosis.

Médulo 02: Zoonosis de Transmisiéon Alimentaria.

Médulo 03: Aspectos éticos en la relacién con los animales de compaiiia.
Médulo 04: Zoonosis profesionales y de placer.

Médulo 05: Agentes zoonéticos en relacién al bioterrorismo.

Médulo 06: Zoonosis emergentes.

Médulo 07: Zoonosis relacionadas con la fauna silvestre.
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Médulo 08: Zoonosis y crisis mediaticas.

Médulo 09: Animales de compaifiia y zoonosis.

Médulo 10: Cambio Climatico y Zoonosis.

Médulo 11: Zoonosis urbanas 1: Rabia. Leptospirosis.

Médulo 12: Zoonosis urbanas 2: Enfermedades transmitidas por vectores. Influenza Aviar.
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MEDICINA ALTERNATIVA, TERAPIAS Y PSICOMOTRCIDAD
FISIOTERAPIA

Médulo 01: Fisioterapia en cirugia general, paro cardiaco y afecciones ginecolégicas.
Médulo 02: Fisioterapia en cirugia de cabeza y cuello, cirugia plastica y amputaciones.
Moédulo 03: Lesiones de tejidos blancos.

Médulo 04: Enfoques fisioterapéuticos.

Médulo 05: Rehabilitacién avanzada después de un traumatismo y fisioterapia en cirugia craneal.
Médulo 06: Fisioterapia en cirugia de la médula espinal.

Médulo 07: Introduccién a las manipulaciones vertebrales.

Médulo 08: Manipulaciones vertebrales.

Médulo 09: Los test musculares — 1.

Moédulo 10: Los test musculares — 2.

Médulo 11: Fisioterapia china.

Médulo 12: Tai chi, entrenamiento autégeno y terapias que implican energias externas.

GESTION CLINICA EN REHABILITACION Y TERAPIA FISICA

Médulo 01: Fisioterapia En Cirugia General, Paro Cardiaco Y Afecciones Ginecologicas.
Médulo 02: Fisioterapia En Cirugia De Cabeza Y Cuello; Cirugia Plastica Y Amputaciones.
Médulo 03: Lesiones De Tejidos Blandos.

Médulo 04: Enfoques Fisioterapéuticos De Las Lesiones Deportivas.

Médulo 05: Fisioterapia En Traumatologia.

Médulo 06: Fisioterapia Manual De La Columna — 1.

Médulo 07: Fisioterapia De La Columna — 2.

Médulo 08: Intervencién Fisioterapéutica, Fisioterapia Propioceptiva Y Respiratoria.

Médulo 09: Fisioterapia En Patologia Osea Y Partes Blandas, En Malformaciones Congénitas Y
En Patologia Osteoarticulares.

Médulo 10: Fisioterapia En Algias Crénicas, En Reumatologia Y En Neurologia Del Sistema
Nervioso Central.

Médulo 11: Fisioterapia En Neurologia Del Sistema Nervioso Periférico, Cinesiterapia.
Médulo 12: Fisioterapia En El Desarrollo Psicomotor Del Nifio, En El Anciano Y En El Adulto.

Médulo 01: Kinesiologia — 1: Antecedentes, situacién actual, posibilidades y protocolo inicial.
Médulo 02: Kinesiologia — 2: La rueda muscular, orden de tratamiento y trabajo basico.
Médulo 03: Kinesiologia practica.

Médulo 04: Los test musculares — 1.

Médulo 05: Los test musculares — 2.

Médulo 06: La terapia y otros campos kinesioldgicos.

Médulo 07: Kinesiologia, columna vertebral y deporte.

Médulo 08: Introduccién a las manipulaciones vertebrales.

Médulo 09: Manipulaciones vertebrales.

MASOTERAPIA CLINICA Y TECNICAS DE REHABILITACION

Médulo 01: Causas basicas de trastornos de los sistemas esqueléticomuscular, ténico postural,
obesidad y estrés. Patrones basicos de disfuncién. Masajes antiestres.

Médulo 02: Principales abordajes terapéuticos empleados en la prevencion, evaluacion,
tratamiento y rehabilitacion en masoterapia clinica. Masajes tonificantes.

Médulo 03: Principales protocolos de abordaje en masoterapia clinica.

Médulo 04: Modalidades y abordajes terapéuticos asociados a la masoterapia clinica. Masajes
estéticos.

Médulo 05: Isocinética en la rehabilitacion.

Modulo 06: Ejercicio pilométrico en la rehabilitacién y ejercicio de cadera cinética cerrada.
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MEDICINA COMPLEMENTARIA

Médulo 01: Fundamentos de la Medicina Complementaria.

Médulo 02: Métodos y Diagnésticos de la Terapia Floral.

Médulo 03: Bases y aplicacion de la Terapia Floral.

Médulo 04: Aparato Respiratorio, Sistema Nervioso, Columna vertebral, Reumatismo y Artritis.
Médulo 05: Diabetes, Anemia, Desmineralizacion, Disfunciones Oculares y Dolencias
Femeninas. -
Mdédulo 06: La piel, Enfermedades infantiles, El oido, El sobrepeso, El cancer y Primeros
Auxilios.

Médulo 07: Acupuntura, Auriculoterapia, Shiatsu y Acupresién, Fisiolégica China, Medicina
Ayurvédica.

Mddulo 08: Terapia de Polaridad, Osteopatia, Quiropraxia y Quiromasaje.

Médulo 09: Reflexologia, Técnica Metamorfica, Aromaterapia y Homeopatia.

Maédulo 10: Terapia Nutricional, Macrobiodtica, Fitoterapia Occidental y Naturopatia.

Modulo 11: Remedios de las flores de Bach, relajacién y visualizacion, técnica de Alexander,
Hipoterapia y Yoga.

Médulo 12: Alimentacién, Nutricién y Dietética.

MEDICINA NATURAL COMPLEMENTARIA, FORMULACION, PREPARACION DE
GALENICOS Y NUTRACEPTICOS
Médulo 01: Principales enfermedades que afectan a la salud humana.
Médulo 02: Formulacién y preparacién de galénicos y nutracéuticos en fitofarmacos.
Médulo 03: Fundamentos de la medicina natural y terapias alternativas.
Modulo 04: Estudio y practicas de: fitoterapia, homeopatia, acupuntura, osteopatia y flores de
Bach.
Médulo 05: Tratamiento holistico aplicando las practicas de |la medicina natural.
Médulo 06: Formulacién y preparacion de galénicos y nutracéuticos en Fito cosméticos.
Moédulo 07: Anamnesis y diagnoéstico de las enfermedades en los pacientes.
Médulo 08: Ayurveda, acupuntura clinica.
Médulo 09: Bases y aplicacién de la terapia floral y de la aromaterapia.
Médulo 10: Fototerapia clinica y practica, tratamientos naturistas, elaboracién de medicamentos
naturales.
Médulo 11: Fundamentos de la medicina natural y terapias alternativas.
Moédulo 12: Salud mental y conocimiento psicoemocional, arte terapia, constelaciones familiares,
meditacién sofrologia.

MEDICINA NATURAL COMPLEMENTARIA Y TERAPIAS ALTERNATIVAS

Moédulo 01: Principios y fundamentos del criterio naturista.

Mdédulo 02: Fundamentos de la Fitoterapia Herbologia y plantas medicinales.

Maédulo 03: Fitoterapia clinica y practica. Tratamientos naturistas. Elaboracion de medicamentos
naturistas.

Modulo 04: Nutricién, Dietética, Dietoterapia y complementacion dietética.

Modulo 05: Estimulos naturales: Hidroterapia, Geoterapia, Helioterapia, Eoloterapia,
Climatoterapia y Talasoterapia.

Moédulo 06: Fundamentos de la Medicina Complementaria y terapias alternativas.

Médulo 07: Métodos y diagnostico HOLISTICO.

Modulo 08: Salud mental y conocimiento psicoemocional. Arteterapia, constelaciones familiares,
meditacién, flores de basch, sofrologia.

Maédulo 09: Bases y aplicacion de la terapia floral y de la aromaterapia

Médulo 10: Otros criterios con terapias naturales: meditacion tradicional china, omeopatia,
medicina biolégica, higienismo.

Modulo 11: Otras terapias o técnicas: osteopatia, reeducacion postural (RPG) terapia neural.
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Médulo 12:
alternativa).

Ayurveda. acupuntura clinica. Auriculoterapia. Auditoria y calidad en salud (medicina

NATURISMO Y SALUD HUMANA

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:

Médulo 07: Acupuntura, auriculoterapia, shiatsu y acuprensién, fisioterapia china, medicina

ayurvédica.
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:

Mddulo 11:

La tierra y los productos de la naturaleza.

El higado en el contexto naturista.

Naturismo y sistemas circulatorio, digestivo y excretor.

Aparato respiratorio, sistema nervioso, columna vertebral, reumatismo y artritis.
Diabetes, anemia, desmineralizacién, disfunciones oculares y dolencias femeninas.
La piel, enfermedades infantiles, el oido, el sobrepeso, el cancer y primeros auxilios.

Terapia de polaridad, osteopatia, quiropraxia y quiromasaje.

Reflexologia, técnica metamoérfica, aromaterapia y homeopatia.

Terapia nutricional, macrobidtica, fitoterapia occidental y naturopatia.

Remedios de las flores de Bach, relajacién y visualizacién, técnica de Alexander,

hipnoterapia y yoga.

Médulo 12:

Tai Chi, entrenamiento autégeno y terapias que implican energias externas.

PODOLOGIA INTEGRAL

Médulo 01;
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Mobdulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Mobdulo 08:
Moédulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

Introduccién a la podologia.
Anatomia y fisiologia del pie.
Biomecénica del pie.

Las ufias.

Ortopodologia, osteologia y calzadoterapia.
Quiropodologia.

Cirugia podolégica.
Podologia dermatolégica.
Podologia preventiva.
Podologia fisica.

Podologia infantil.

Podologia del deporte.

PSICOMOTRICIDAD

Modulo 01:

destruccién

Contenidos y psicomotricidad: la relajacién, el ritmo, el juego libre, el proceso de
- construccién en psicomotricidad, la relacién, los aspectos psicoanaliticos

concentrados en estrategias de intervencién psicomotriz

Mébdulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:

Metodologia y estrategias psicomotrices en el marco del disefio curricular.
Evaluacion psicomotriz.

Actividades de aprendizaje en el disefio curricular y actividades psicomotrices.
Sesiones de psicomotricidad: estructura y tipos.

Pautas de investigacion en psicomotricidad educativa.

Conceptos fundamentales de la ayuda psicomotriz.

Caracteristicas de la intervencion psicomotriz en un proyecto de ayuda.

El proceso: fases del tratamiento.

Exploracion psicomotriz. Entrevista, amnamesis, pruebas psicomotrices, la

observacion.

Médulo 11:

Introduccion a los trastornos psicomotrices y su tratamiento.

Modulo 12: Tratamiento psicomotriz en varias deficiencias: fisicas, sensoriales y mentales.

REHABILITACION Y TERAPIA FISICA

Mobdulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:

Fisioterapia En Cirugia General, Parto Cardiaco Y Afecciones Ginecolégicas.
Fisioterapia En Cirugia De Cabeza Y Cuello, Cirugia Plastica Y Amputaciones.
Lesiones De Tejidos Blandos.
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Mddulo 04:
Moédulo 05:
Mddulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09: Fisioterapia En Patologia Oseas Y Partes Blandas En Mal Formaciones Congénitas

Enfoques Fisioterapéuticos De Las Lesiones Deportivas.

Fisioterapia En Traumatologia.

Fisioterapia Manual De La Columna 1

Fisioterapia Manual De la Columna 2.

Intervencion Fisioterapéutica, Fisioterapia Propioceptiva Y Respiratoria

Y Empato logias Osteo Articulares.

Modulo 10: Fisioterapia En Las Algias Crénicas, En Reumatologia, Y En Neologia Del Sistema

Nervioso Central.

Médulo 11:
Médulo 12: Fisioterapia En El Desarrollo Psicomotor Del Nifio, En El Anciano Y En El Adulto.

Fisioterapia En Neologia Del Sistema Nervioso Periférico. Cinesiterapia.

RISOTERAPIA

Modulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Mobdulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Introduccién a la risoterapia.

Historia de risoterapia.

Fisiologia de la risa.

La risa y el ser humano.

Las emociones.

Risoterapia y estrés.

Autoestima y autoconcepto.

El humor en risoterapia.

La sesion de risoterapia.

Técnicas de autoconcepto en risoterapia.
Esquema y expresién corporal en risoterapia.
Juegos de risoterapia.

TECNICAS DE MASAJE

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Madulo 08:
Moddulo 09:

Aplicaciones, instrumentos, preparativos e instrucciones para el masaje.
Técnicas de masaje: Cabeza, cuello, pecho, abdomen, brazo y mano.

Técnicas de masaje: Pierna, pie, nalga y espalda.

Orden y secuencialidad, tensién muscular y formas particulares del masaje.
Métodos orientales y técnicas complementarias.

Kinesiologia - 1: Antecedentes, situacién actual, posibilidades y protocolo inicial.
Kinesiologia - 2: La rueda muscular, orden de tratamiento y trabajo basico.
Introduccién a las manipulaciones vertebrales.

Manipulaciones vertebrales.

TECNICAS DE MASAJE Y QUIROPRACTICA

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Méodulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:

Médulo 11:
Médulo 12:

Anatomia y Fisiologia. Masaje Relajante.
Aromaterapia.

Masaje Holistico.

Masaje Piedras Calientes.
Reflexologia.

Masaje Shiatsu.

Masaje Ayurvedico.

Masaje de Drenaje Linfatico.
Quiromasaje.

Tuina.

Kinesiologia. Polaridad
Rehabilitacion Motora.
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VETERINARIA
AUDITORIA VETERINARIA

Médulo 01: Servicios y procedimientos de atencién veterinaria.
Modulo 02: Habilidades y buenas practicas en veterinaria.
Modulo 03: Evaluacion de programas de fiebre aftosa.
Médulo 04: Auditoria a mataderos.

Médulo 05: Legislacion y funcién del en matadero de ganado.

Modulo 06: Auditoria del sistema HACCP.

CIRUGIA VETERINARIA EN ANIMALES BOVINOS

Médulo 01: Fundamentos de Cirugia Veterinaria.

Médulo 02: Semiologia y Procedimiento Quirdrgico de Cabeza y Cuello.

Médulo 03: Obstetricia Veterinaria.

Maédulo 04: Semiética y Procedimiento Quirurgico del Abdomen.

Médulo 05: Semiologia y Procedimiento Quirtrgico del Aparato Genitourinario.

Médulo 06: Semiologia y Procedimiento Quirargico de la Glandula Mamaria y el Aparato
Locomotor.

CIRUGIA VETERINARIA EN PEQUENOS ANIMALES

Médulo 01: Tejidos blandos y cuidados intensivos.

Maédulo 02: Cirugia articular, cirugia de las vias respiratorias.
Moédulo 03: Reparacion de fracturas, cirugia reconstructiva.
Moédulo 04: Anestesia. Espinal y toracica.

Modulo 05: Anatomia vy fisiologia ocular.

Moédulo 06: Manejo de medicina en la cirugia.

Médulo 07: Cirugia de la cavidad abdominal, aparato locomotor.

EPIDEMIOLOGIA Y SALUD PUBLICA VETERINARIA

Modulo 01: Conceptos basicos y aplicaciones de epidemiologia.
Modulo 02: Muestreo en epidemiologia.

Médulo 03: Estudios epidemiolégicos observacionales.

Modulo 04: Vigilancia epidemiolégica.

Médulo 05: Comercio internacional y epidemiologia.

Médulo 06: Sistemas de Informacién Geografica e introduccién al analisis espacial en
epidemiologia veterinaria.

Médulo 07: Aplicaciones de la epidemiologia clinica y medicina.
Médulo 08: Antropologia, Interculturalidad y Salud Publica.
Médulo 09: Salud Ambiental.

Médulo 10: Salud Publica Veterinaria.

Maédulo 11: Disefio de Proyectos de Inversion Publica.

FARMACIA VETERINARIA

Moédulo 01: Introduccion al personal de farmacia en la clinica veterinaria.
Médulo 02: Nociones generales de farmacologia.

Moédulo 03: Formas farmacéuticas.

Maddulo 04: Dosificacién de los farmacos.

Médulo 05: Operaciones bésicas para el experto en farmacias.

Médulo 06: Farmacodinamia, farmacocinética y variaciones en el efecto de los farmacos.
Maédulo 07: E! mantenimiento de medicamentos.

Maédulo 08: Medicamentos de uso veterinario.

Maodulo 09: Antibiéticos.

Médulo 10: Dermatolégicos.

Médulo 11: Antifingicos y antiparasitario.

Médulo 12: Técnicas de desinsectacién y esterilizacion.
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NUTRICION VETERINARIA

Médulo 01:
Médulo 02:
Mobdulo 03:

animales.

Modulo 04:
Mbdulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:

Introduccién a la nutricién veterinaria y composicién de alimentos.
Consumo voluntario.
Tracto gastrointestinal. Procesos digestivos y de absorcion en nutrimentos en

Metabolismo intermedio y aprovechamiento de los nutrimentos.

Consumo y utilizacién del agua.

Digestion y metabolismo de las proteinas en monogastricos.

Digestion y metabolismo de las proteinas y nitrégenos en los rumiantes.
Metabolismo de los carbohidratos, grasas, macroelementos y microelementos.
Metabolismo de las vitaminas liposolubles e hidrosolubles. Integradores

metabdlicos.

Médulo 10:
Médulo 11:
Moédulo 12:

Nutricién clinica e higiene de los animales.
Nutricién de especies exdticas.
Enfermedades de la produccion.

NUTRICION Y ALIMENTACION ANIMAL

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Moddulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:

Principios basicos de la nutricion.

Digestion y absorcion del aparato digestivo
Necesidades nutricionales.

Control alimentario a lo largo del siclo vital.
Alimentacién en las diferentes etapas de la vida.
Nutricion clinica e higiene basica.

Aportes nutricionales inadecuados.

Conceptos y tratamientos de la obesidad.
Tratamiento de la dermatosis que responde a la nutricién,
Nutricién de especies exdticas.

Patologias relacionadas con la nutricién.
Elaboracién de dietas caseras para mascotas.

PARASITOLOGIA EN ANIMALES DOMESTICOS Y SILVESTRES

Modulo 01:
Mobdulo 02:
Méodulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:

Principales enfermedades parasitolégicas externas e internas.

Estudio de microbiologia y parasitologia.

Prevencion parasitaria e higiene.

Enfermedades metabdlicas.

Padecimiento viral.

Afeccion bacteriana.

primeros auxilios, urgencias, curas basicas, aplicacion de medicamentos.
Aplicacién, medicina en especies silvestres.

PRODUCCION Y SALUD ANIMAL

Médulo 01:
Modulo 02:
Moddulo 03:
Médulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Médulo 10:

Fisiologia de la produccién y utilizacién de forrajes.
Nutricién animal.

Estadistica aplicada.

Utilizacién y evaluacién de recursos forrajeros.
Alimentacién de rumiantes.

Produccién animal avanzada.

Topicos en nutricion de monogastricos.

Sanidad animal.

Higiene animal y de los productos animales.
Organizacién y estructura de los servicios veterinarios.
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TRAUMATOLOGIA EN PEQUENOS ANIMALES

Mddulo 01: Introduccion a la traumatologia

Manejo del paciente traumatolégico (incluyendo dolor). El examen ortopédico. Clasificacion de las
fracturas. Cicatrizacion 6sea. Injertos 6seos. Toma de decisiones en el tratamiento de las fracturas.
Manejo postoperatorio. Rehabilitacion.

Modulo 02; Resolucion de fracturas

Vendajes. Fijadores externos. Fijacion interna (placas, clavos, agujas...). Complicaciones.
Médulo 03: Miembro toracico 1

Fracturas de escapula y humero. Anatomia y patologias de hombro. Abordajes. Tendinopatias.
Talleres de toma de decisiones (casos clinicos).

Moédulo 04: Miembro toracico 2

Fracturas de cubito y radio, metacarpianos. Anatomia y patologias del codo y carpo. Abordajes.
Talleres de toma de decisiones (casos clinicos).

Moédulo 05: enfermedades del hueso

Patologias del animal en crecimiento (Laxitud carpiana. Alteraciones cardidlogo crecimiento).
Osteomielitis. Tumores del hueso. Enfermedades metabdlicas y nutricionales. Pan osteitis y otras
enfermedades no nutricionales/metabdlicas. Osteodistrofias. Talleres de toma de decisiones para
la resolucién de fracturas.

Modulo 06: Articulaciones

Anatomia y fisiologia de las articulaciones (general, posteriormente anatomia de cada articulacion
al hablar de las patologias). Osteocondritis/osteocondritis. Neoplasias articulares. Tipos de Artritis
(bacteriana, inmunomediada, etc). Osteoartritis (patofisiologia, tratamiento, etc) (analgésicos,
condroprotectores, rehabilitacién...). Técnicas de diagnoéstico: artrocentesis, radiografias (simples
vs contraste), técnicas avanzadas (TAC, MRI), principios generales de artroscopia, bloqueos...
Médulo 07: Cirugia del miembro toracico

Médulo 08: miembro pelviano 1

Fracturas de pelvis, articulacion. Sacrilica y fémur. Anatomia y patologias de cadera. Abordajes.
Taller de toma de decisiones (casos clinicos).

Médulo 09: miembro pelviano 2

Fracturas de tibia/peroné, tarso, metatarsianos. Anatomia y patologia de rodilla y tarso. Abordajes.
Taller de toma de decisiones (casos clinicos).

Médulo 10: otras patologias ortopédicas

Fracturas/luxaciones craneales (mandibula, maxilar). Fracturas/luxaciones columna vertebral.
Introduccion a las hernias de disco intervertebral. Taller de casos clinicos de médulo y generales
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CAJAY BANCOS

ADMINISTRACION BANCARIA / BANCA Y SEGUROS / GESTION BANCARIA
Moédulo 01: El sistema financiero, la banca y los titulos valores.
Médulo 02: Operaciones bancarias.
Modulo 03: El crédito bancario, los fondos mutuos y los productos derivados.
Médulo 04: Los seguros.
Médulo 05: La contabilidad en el sistema bancario.
Moédulo 06: Las garantias y las operaciones neutras.
Médulo 07: Las tasas de interés.
Moédulo 08: Mercados de dinero y de capitales.
Médulo 09: Regulacién bancaria.
Moédulo 10: Banca internacional e instituciones financieras multilaterales.
Méodulo 11: Banca por Internet.
Médulo 12: El mercado cambiario.

ADMINISTRACION DE CREDITOS Y COBRANZAS

Moédulo 01: El crédito en los negocios.

Médulo 02: Crédito mercantil y bancario.

Moédulo 03: El programa de créditos y los sistemas de cobranza.
Médulo 04: Estados financieros.

Maédulo 05: Procedimientos técnicos para otorgar créditos.

Médulo 06: Procedimientos de cobranza e instrumentos de garantia.
Moédulo 07: Organizacién del departamento de créditos y cobranzas.
Médulo 08: Legislacién del crédito y la cobranza judicial.

Médulo 09: Administracion y planificacion.

Médulo 10: Crédito en el comercio exterior y riesgos.

Médulo 11: Evaluacién econémica de un area de cobranza.

Médulo 12: E| crédito y las cobranzas y su impacto sobre la creacion del valor econémico
agregado (EVA). Creacioén de una Unidad de Riesgo.

ADMINISTRACION DE RIESGO CUANTITATIVO

Moédulo 01: Introduccion Al Analisis De Riesgo. Conceptos Y Contexto. ;Cémo Se Hacen Las
Decisiones En Los Negocios? ¢{Qué Es Riesgo Y Por qué Hay Que Considerarlo? Aplicaciones
Informaticas Para El Analisis De Riesgo.

Médulo 02: Simulacién De Monte Carlo Con Risk Simulator 1. Vista General De Risk Simulator.
Perfiles, Supuestos, Pronésticos Y Simulaciones.

Moédulo 03: Simulacién De Monte Carlo Con Risk Simulator 2. Interpretacion De Las Estadisticas
De Pronésticos. Preferencias De Simulacioén Y Valores Semilla. Ejecucion De Reportes, Guardar
Archivos Y Extraccién De Datos De La Simulacion.

Moédulo 04: Técnicas Avanzadas De Simulacion 1. Capitulo 1: Correlacionar Y Truncar La
Distribucién. Capitulo 2: Alternar Parametros.

Médulo 05: Técnicas Avanzadas De Simulacién 2. Simulaciones Multidimensionales. Ajuste De
Distribuciones. Debida Diligencia Y Errores En La Simulacién.

Médulo 06: Herramientas Analiticas Y De Simulacién. Analisis Tornado Y Graficas Arafia. Analisis
De Sensibilidad Dinamica. Prueba De Hipédtesis Para Diferentes Distribuciones. Autosuficiencia
No Paramétrica.

Médulo 07: Optimizacion Con Risk Simulator. Introduccion A La Optimizaciéon. Optimizacion
Continua. Optimizacion Discreta.

Modulo 08: Prondsticos 1. Técnicas De Pronésticos Y Tipos De Datos. Pronésticos Sin Datos.
Analisis De Pronésticos De Series De Tiempo.

Médulo 09: Pronésticos 2. Extrapolacién No Lineal. Andlisis De Regresién Multivariada. Procesos

Estocasticos. Box-Jenkins Arima.




O

Médulo 10: Analisis De Opciones Reales: Teoria Y Entorno 1. Introduccién A Opciones Reales:
¢ Qué, Donde, ¢ Quién, ;Cuando, ;Cémo Y Por Qué? Ejemplos De Casos De Negocios Aplicados
Médulo 11: Analisis De Opciones Reales: Teoria Y Entorno 1. Vista General De Diferentes
Técnicas De Valoracién De Opciones: Comparaciéon Entre Opciones Financieras Y Reales.
Técnica De Probabilidad Neutral Al Riesgo. Opciones Call europeas Y americanas.

Modulo 12: Analisis De Opciones Reales: Teoria Y Entorno 1. Utilizar Microsoft Excel Para
Solucionar Opciones Call europeas Y americanas. Solucion De Opciones Basicas De Abandono,
Expansidn, Contraccién Y Alternativas

Modulo 13: Analisis De Opciones Reales: Aplicacion De Sls (Super Lattice Solver). Vista General
De Modulos Sls Y Estimacién De La Volatilidad. Estimacion De La Volatilidad. Solucién De
Opciones Con Entradas Cambiantes Y Opciones Exéticas Personalizadas.

Modulo 14: Analisis De Opciones Reales: Aplicacion De Sls (Super Lattice Solver). Msls: Multiples
Opciones Compuestas Secuenciales. Mnls: Solucién De Reversién A La Media, Difusiéon De Salto
Y Opcidn Arcoiris Sobre Activos Duales Utilizando Arboles Trinomiales, Tetranomiales Y
Pentanomiales.

CONCESIONES Y APPS: FACTORES
Médulo 01: Renegociacién de contratos. Analisis del libro blanco de la Concesién.
Modulo 02: Mecanismos de contratacion, suma alzada y precios unitarios, incentivos generados.
Marco legal regulatorio de obra publica y de Apps-Concesiones.
Modulo 03: Comportamiento monopélico del operador. Captura del supervisor.
Médulo 04: Avances tecnolbgicos, actualizacion de estandares. Administracién y transferencia de
riesgos.
Médulo 05: Mitigacién de riesgos en la etapa de construccién, implementacion. Mitigacién de
riesgos en la etapa de operacion.
Médulo 06: Equilibrio econdémico-financiero. Modelamiento financiero.
Médulo 07: Errores tipicos al disefiar Apps. Gestidn, supervision y regulacién de Apps.
Médulo 08: Solucidén de controversias. Renegociacion de contratos.

CREDITICIO Y GESTION DE COBROS
Médulo 01: Politica de crédito y tratamiento de la informacién.
Médulo 02: Método del analisis econémico financiero.
Médulo 03: Aspectos econémicos y financieros en la gestion del crédito.
Médulo 04: Andlisis financiero en la administracién de cuentas por cobrar y titulos de crédito.
Médulo 05: Riesgos de crédito: Amenaza u oportunidad.
Médulo 06: Las funciones de crédito y cobranzas en la estructura organizacional de la empresa.
Médulo 07: Gestion de cobros.
Médulo 08: El recobro.
Modulo 09: Senales de alarma de impagos futuros.
Médulo 10: Procedimientos ante estrategias evasivas y excusas del deudor.
Médulo 11: La negociacion con deudores.
Médulo 12: El experto en recobros.

ANALISTA FINANCIERO

Modulo 01: Contabilidad Financiera.

Médulo 02: Gestion Del Capital De Trabajo.

Médulo 03: Financiamiento De Largo Plazo.

Modulo 04: Analisis Financiero.

Médulo 05: Costos Y Presupuestos.

Modulo 06: Matematicas Financieras Basicos Y Métodos.
Médulo 07: Evaluacién De Proyectos.

Modulo 08: Mercado De Valores.
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Médulo 09: Productos Y Servicios Bancarios.
Médulo 10: Andlisis Del Riesgo Financiero.
Médulo 11: Excel Financiero.

Modulo 12: Marketing Aplicado A Las Finanzas.

ANALISTAS DE CREDITO DE MICRO FINANZAS

Médulo 01: Entorno y productos de micro finanzas.

Médulo 02: Tecnologia crediticia de micro finanzas.

Médulo 03: Anélisis de estados financieros en la evaluacién de créditos.
Médulo 04: Técnicas de negociacién y recuperacion de creditos.
Médulo 05: Técnicas de ventas aplicadas a los productos financieros.
Médulo 06: Negocios en Micro finanzas.

Médulo 07: Fidelizacion y retencién de clientes.

BANCA Y RIESGOS

Médulo 01: Socializacién.

Médulo 02: Contabilidad para Instituciones Financieras.
Médulo 03: Fundamentos de Banca.

Médulo 04: Teoria y Gestion de Seguros.

Mddulo 05: Asset Liability Management.

Médulo 06: Riesgo Crediticio y Operativo.

CAJERO BANCARIO Y COMERCIAL

Médulo 01: Productos y Servicios Financieros.

Médulo 02: Conteo y Deteccion de Billetes Falsificados.

Médulo 03: Simulacién de Caja.

Médulo 04: Técnicas de Venta y Negociacion.

Médulo 05: Calidad de Atencién al Cliente.

Médulo 06: Aplicaciones Financieras en Excel.

Moédulo 07: Desarrollo de habilidades para la Empleabilidad.

Médulo 08: Seguridad Integral y Transparencia.

Médulo 09: Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo.

CAJERO COMERCIAL

Médulo 01: Calidad de Atencién al Cliente.

Médulo 02: Técnica de Venta.

Médulo 03: Técnicas de Recuento y Deteccion de Billetes falsos.
Médulo 04: Auxiliar y Asistente de Supermercados.

Mddulo 05: Taller de Contometria.

Médulo 06: Taller de Arqueo y Cierre de Caja.

Mddulo 07: Marketing Personal.

Mdédulo 08: Auxiliar y Asistente de Supermercados.

CAJERO FINANCIERO Y COMERCIAL

Médulo 01: Atencién al cliente financiero.

Maédulo 02: Operaciones financieras en caja.

Modulo 03: Informatica e Internet.

Modulo 04: Razonamiento l6gico.

Médulo 05: Comunicacion para la atencién al cliente.

Médulo 06: Desarrollo de competencias personales.

Médulo 07: Transacciones con POS.

Médulo 08: Prevencion de Lavado de Activos y Financiamiento del Terrorismo.

121



Y

CURSO INTEGRAL SOBRE CREDITOS Y COBRANZAS PARA MICROEMPRESAS

Médulo 01: TERMINOS Y GLOSARIO FINANCIEROQ. (Principales términos financieras
utilizadas en la Banca).

CONCEPTOS BASICOS DE CREDITOS. (Definicién, Opcién de Financiamiento, Condiciones).
Modulo 02: HISTORIA DEL CREDITQ. (Cambios estructurales en su forma de analisis).
ANTECEDENTES DEL CREDITO. (Mercado Objetivo, Condiciones, Aprobaciéon, Desembolso,
Administracién).

Moédulo 03: TIPOS DE INSTITUCIONES FINANCIERAS. (Bancos, Cajas Municipales, Cajas
Rurales, Ed pymes, Financieras). -SISTEMA FINANCIEROQ. (Proceso de Intermediacién
Financiera, Operaciones Activas y Pasivas).

Médulo 04: ESTADOS FINANCIEROS BASICQOS. (Balance General, Estado de Pérdidas y
Ganancias, Flujo de Caja). -PRINCIPALES RAZONES FINANCIERAS. (Ratios de Liquidez,
Solvencia y Rentabilidad)

Moédulo 05: HISTORIA DEL MICROCREDITO Y SU IMPACTO EN LAS MICROFINANZAS.
(Muhammad Yunus, el banquero de los pobres / Grameen BANK /Las Micro finanzas en el
Pert). LEY PYME: REGULACION, SUS ALCANCES (LEY 28015). Analisis Completo de la Ley
28015.

Mobdulo 06: EVALUACION DE CREDITOS EN INSTITUCIONES FINANCIERAS. (Tipos de
Evaluacion: Comercio, Servicio y Manufactura). -DEPARTAMENTO DE RIESGO CREDITICIO.
(Determinacion de Riesgo Cliente, Analisis Aspectos Cualitativos y Cuantitativos del cliente
Capacidad de Pago).

Modulo 07: OBJETIVOS Y FUNCIONES DEL AREA DE RIESGOS. Bajo Nivel de Riesgo
Crediticio, Rentabilidad de la Cartera, Capacitaciéon Personal. Especializado, Tendencias
Econémicas y Decisiones Financieras.

14-CLASIFICACION DE LOS CREDITOS. Mes, Consumo, Hipotecarios y Comerciales.
Moédulo 08; POLITICA DE CREDITOS EN UNA INSTITUCION FINANCIERA. Mercado Obijetivo,
Control y Seguimiento de Operaciones de Crédito, Riesgo de la cartera. -PROCESO INTEGRAL
DEL ANALISIS DE CREDITOS. Evaluacion Integral de una operacién de Crédito.

Médulo 09: PROCEDIMIENTO PARA EL OTORGAMIENTO DE CREDITOS. Flujo de una
operacién de Crédito.

RIESGO BANCARIO. Riesgo Crediticio a cobertura por el sector Micro financiero.

Médulo 10: LECTURA Y ANALISIS SOBRE BASILEA 2. Alcances, Objetivos y
Recomendaciones.

CREDIT SCORING. Herramienta Financiera en la toma de Decisiones.

Mddulo 11: CENTRALES DE RIESGO. Revision de Centrales de Riesgo: Infocorp, SBS y Bases
Internas.

COMITE DE CREDITOS. Puntos a considerar en el Comité para la Aprobacién o Denegacién de
una operacion de crédito.

Modulo 12: ROL DE LAS GARANTIAS. Tipos de Garantias. -AREA DE SEGUIMIENTO Y
CONTROL DE CREDITOS. Faltas en que incurren los Analistas de Crédito en la Operatividad
del crédito.

Médulo 13: ADMINISTRACION DE CARTERA DE CREDITOS. Administracion de una Cartera
de Crédito.

PRODUCTOS BANCARIOS PARA MICROFINANZAS. (Capital de trabajo, Lineas Revolving,
Leasing, Activo Fijo, Linea Descuento de Letras, Hipotecario Emprendedores)

Médulo 14: GESTION DE RECUPERACION Y COBRANZAS. Tipos y Modelos de Cobranza en
Micro finanzas.

MODELOS DE EVALUACION DE CREDITOS. Modelos de evaluacion de Créditos (BANCO
SUDAMERICANO, BWS, SOLIFE, SCOTIABANK PERU SAA)

Modulo 15: PERFIL DEL ANALISTA DE CREDITOS. Perfil completo del analista de Créditos.
REVISION DOCUMENTACION EXPEDIENTES DE CREDITO. Revisién Files de Crédito,
Modelo de negocio SCOTIABANK PERU SAA.

Médulo 16: CASOS PRACTICOS: EVALUACION CUALITATIVA Y CUANTITATIVA. Casos
Integrales sobre Evaluacion de Créditos.
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Médulo 17: RECOMENDACIONES FINALES SOBRE EVALUACION DE OPERACIONES DE
CREDITOS. Todo lo que un analista de crédito debe considerar en la evaluacion del Riesgo de
Crédito. -PROPUESTA Y COMITE DE CREDITOS. Propuesta integral de Comité de créditos.

DESARROLLO DE COMPETENCIAS GERENCIALES

Médulo 01: La evolucion de los modelos de gestion: desarrollo de nuevas competencias.
Modulo 02: Inicio del autodiagnéstico.

Modulo 03: Desafios y alcances de las competencias gerenciales.
Moédulo 04: El factor humano y el capital humano en la realidad nacional.
Médulo 05: El talento humano y su rol en la empresa.

Médulo 06: Interpretacion de las competencias en la empresa.

Médulo 07: Gestion y desarrollo de las competencias en la empresa.
Maédulo 08: Competencias de manejo personal.

Moédulo 09: Competencias de manejo de la accion.

Médulo 10: Competencias de manejo del entorno.

Moédulo 11: Competencias de manejo interpersonal.

Médulo 12: Competencias de manejo de la Influencia.

DISENO DE FIDEICOMISOS Y TITULIZACION DE ACTIVOS
Médulo 01: El fideicomiso. Naturaleza del fideicomiso.
Moédulo 02: Marco regulatorio. Derechos de los fideicomitentes, fideicomisarios, y del fiduciario.
Moédulo 03: Estructuracién de fideicomisos. Financiamiento de proyectos.
Moédulo 04: Concesiones y Asociaciones Publico-Privadas. Administracién y transferencia de
riesgos.
Moédulo 05: Casos practicos de estudio, locales e internacionales. Principios de la titulizacion de
activos.
Médulo 06: Titulizacién en el Pert. Formas de titulizacion.
Médulo 07: Estructurando una operacién de titulizaciéon. Casos practicos de estudio, locales e
internacionales.

FINANCIAMIENTO DE AGRO-EXPORTACIONES

Médulo 01: La agroexportacion peruana: modelo de negocios.

Médulo 02: Ventajas comparativas del Peru.

Médulo 03: Naturaleza del valor agregado de la agroindustria de exportacion.

Moédulo 04: Café, cacao, banano organico, mango, uvas rojas y sin pepas, esparragos.
Médulo 05: Sacha inchi, camu camu, aguaymanto.

Maédulo 06: Principales acuerdos comerciales.

Médulo 07: El riesgo del negocio agroexportador: pilar admisiéon de un potencial cliente.
Médulo 08: Dindmica de precio internacional.

Médulo 09: El riesgo del crédito bancario: pilar tecnologia crediticia.

Médulo 10: El crédito bancario: capital de trabajo, de inversién tangible e intangible.
Médulo 11: El fondo de estabilizacién del crédito bancario.

Médulo 12: Tipo de cambio y necesidad de hedging.

Moédulo 13: Normalizacion de créditos.

Médulo 14: Referencias basicas: actividad forestal y ganadera.

FINANZAS BANCARIAS

Médulo 01: Marco Legal Sistema Financiero Y Mercado De Valores.
Moédulo 02: Contabilidad General.

Médulo 03: Contabilidad Para Instituciones Financieras Y Tesoreria.
Moédulo 04: Costos Y Presupuestos.

Médulo 05: Mateméaticas Financieras Y Evaluacion De Proyectos.
Médulo 06: Administracion De Créditos Y Cobranzas.

Médulo 07: Productos Y Servicios Bancarios.
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Mobdulo 08:
Mddulo 09:
Moddulo 10:
Mobdulo 11:

Mercados De Capitales E Inversiones.
Analisis De Riesgo.

Gestiéon Bancaria.

Excel Financiero.

FUNDAMENTOS FINANCIEROS

Médulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Mddulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Méodulo 08:
Médulo 09:

El Papel De Las Finanzas Y La Maximizacién De Valor.

El Valor Del Dinero En El Tiempo.

Capitalizacion, Tasas De Interés Nominales Y Efectivas.

TEA, TREA, TCEA.

Valor Presente, Valor Futuro.

Flujo De Caja Descontado.

Anualidades, Perpetuidades Y Gradientes.

Servicio De Deuda.

Criterios Decisorios, Periodo De Recuperacion, Tasa Interna De Retorno, Valor

Presente Neto.

Médulo 10:
Médulo 11:

Decisiones De Inversién Con Restricciones De Capital.
Introduccién Al Riesgo.

GERENCIA DE MICRO FINANZAS

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Mddulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:

Gerencia de Agencias enfocada en la Calidad.
Administracion integral del riesgo micro financiero.
Gestioén por Indicadores.

Instrumentos Financieros.

Administracion efectiva del tiempo.

Liderazgo y Desarrollo del Talento Humano.
Marketing y gerencia comercial para IMF.

GESTION DE CREDITOS Y COBRANZAS

Modulo 01:

Fundamentos para la administracién del riesgo crediticio.

Médulo 02: El riesgo. Tipos de riesgos. Proceso de administracién de los riesgos.

Médulo 03: Los estados financieros. El estado de situacion financiera y el estado de resultados
integral.

Médulo 04: Evaluacién del riesgo crediticio.

Médulo 05: Analisis financiero para la decision de otorgamiento de créditos. Analisis no
financiero.

Maédulo 06: Politica de créditos. Politica de cobranzas.

Maédulo 07: Perfiles de clientes morosos y estrategias de cobranza.

Médulo 08: La administracién y supervision del crédito. Las garantias. La refinanciacion.
Mddulo 09: El proceso de cobranza y la diferenciacion de las gestiones.

Mddulo 10: La cobranza como proceso critico del crédito. Segmentacion de cobranza.

Madulo 11: Herramientas de gestion de cobranza. Balanced scorecard e indicadores de cobranza.
Médulo 12: Desarrollo del plan de cobranza.

GESTION DE NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA

Modulo 01:

IASB y Antecedentes, Introduccién y Marco Conceptual.

NIC 1: Presentacion de Estados Financieros, NIC 7: Estado de Flujos de Efectivo y NIC 34:
Estados Financieros de Periodos Intermedios.

Moédulo 02:

NIC 8: Politicas Contables, Cambios en estimaciones y errores y NIC 10: Hechos

posteriores a la fecha del Balance.
NIC 2: Inventarios y NIC 37: Provisiones, activos y pasivos contingentes.

Modulo 03: NIC 16: Propiedades Planta y Equipo, NIC 36: Deterioro del valor de los activos y NIC:
17 Arrendamientos: Instrumentos Financieros NIC 32: Presentacion, NIC 39: Reconocimiento y
Medicién, NIIF 7: Informacién a Revelar y NIIF 9.
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Médulo 04: NIC 40: Propiedades de Inversion, NIIF 5: Activos No corrientes mantenidos para la
venta y NIC 41 Agricultura: Instrumentos Financieros.

Médulo 05: NIIF 3: Combinacién de Negocios, NIC 27 y NIIF 10: Estados Financieros
Consolidados y Separados.

NIIF 11: Participaciones en Negocios Conjuntos, NIIF 12: Informacion a revelar sobre
participaciones en otras Entidades, NIC 24: Revelaciones sobre partes vinculadas y NIC 28:
Inversiones en Entidades Asociadas.

Médulo 06: NIIF 4: Contratos de Seguro y NiIF 13: Valor Razonable - NIC 11: Contratos de
Construccién y NIC 18: Ingresos Ordinarios.

Moédulo 07: NIC 38: Activos Intangibles, NIC 21: Efectos de las Variaciones en los tipos de Cambio
y NIC 23: Costos de Endeudamiento - NIC 20: Contabilizacion de ayudas Gubernamentales.
Mdédulo 08: NIC 33: Ganancias por accion y NIIF 8: Segmentos Operativos - NIC 2: Inventarios y
NIC 37: Provisiones, activos y pasivos contingentes.

Médulo 09: NIC 19y NIC 26: Beneficios de los empleados e informes financieros sobre planes de
beneficios por retiro y NIC 29: Reportes Financieros en economias hiperinflacionarias. NIC 41
Agricultura - NIIF 1: Adopcién por Primera Vez en NIIF y NIC 12: Impuesto a las Ganancias.

GESTION DE TESORERIA

Médulo 01: Fundamentos de la gestion de tesoreria. Politica de capital de trabajo.

Médulo 02: Administracion de efectivo e inversiones temporales. Administracion del crédito.
Médulo 03: Administracion de los inventarios. Financiamiento a corto plazo.

Médulo 04: Productos financieros: factoring, factura negociable, pagarés, descuento de letras,
warrants, exportaciones: preembarque y post-embarque, otros.

Médulo 05: Flujo de caja. Flujo de caja operativo y flujo de caja financiero. Horizontes de tiempo.
Moédulo 06: Reportes de tesoreria. Presupuestos. Proyeccion de estados financieros.

Modulo 07: Negociacion bancaria: solicitud de crédito, sustentacion y negociacion.

Modulo 08: Técnicas eficientes de gestion de tesoreria. Gestion electronica de tesoreria,
aplicacion de las nuevas tecnologias.

Médulo 09: Emision de titulos de capital (acciones). Financiamiento por emisién de deuda
(papeles comerciales y bonos).

Moédulo 10: Leasing: operativo y financiero.

Médulo 11: Modelo ALM. Hedge Funds (cobertura del riesgo financiero).

Médulo 12: Derivados financieros: forwards, futuros, swaps, opciones.

INSTRUMENTOS FINANCIEROS: VALORIZACION Y TRATAMIENTO CONTABLE

Moédulo 01:
Médulo 02:
Mddulo 03:
Médulo 04:
Mobdulo 05:
Moédulo 06:
Mdédulo 07:
Modulo 08:

Instituciones Y Mercados Financieros.

Informacién Financiera En La Economia Global.

Valorizacién De Instrumentos De Renta Fija.

Valorizacion De Acciones.

Valorizacién De Instrumentos Financieros Derivados.

Valorizacién Y Normas Internacionales De Informacion Financiera.
Tratamiento Contable De Los Instrumentos Financieros.

Aspectos Tributarios En La Valorizacién De Instrumentos Financieros.

MICROFINANZAS

Mobdulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:
Moédulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:

Fundamentos de microfinanzas.

Planeamiento estratégico.

Tecnologia crediticia PYME.

Gestion de la cartera de créditos.

Tecnologia crediticia en el analisis de estados financieros.
Riesgo crediticio.

Cobranza y recuperacion.

Coaching y negociacion.

Habilidad en negociacion.
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Médulo 10: Riesgo crediticio en microfinanzas.
Modulo 11: Estrategias de venta y servicio al cliente.
Médulo 12: Marketing y ventas de servicios y productos financieros.
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COOPERACION Y SEGURIDAD SOCIAL

ADMINISTRACION DE INSTITUCIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL / SEGURIDAD
SOCIAL / ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD SOCIAL
Médulo 01: Introduccion a la seguridad social.
Médulo 02: Prestaciones de seguridad social.
Médulo 03: Administracién, cobertura e inscripcion.
Médulo 04: Recaudacion de cotizaciones.
Médulo 05: Otorgamiento y pago de prestaciones.
Médulo 06: Gestion de recursos humanos y relaciones publicas en instituciones de seguridad
social.
Médulo 07: Regimenes de pensiones: Prestaciones de vejez.
Médulo 08: Regimenes de pensiones: Prestaciones de invalidez y de sobrevivientes.
Médulo 09: Seguro social de salud: Politica, viabilidad, cobertura y prestaciones.
Médulo 10: Seguro social de salud: Prestaciones de asistencia médica, financiacion y pago de
proveedores.
Moédulo 11: Financiacion de la seguridad social: Principios y sistemas.
Médulo 12: Financiacion de la seguridad social: Métodos actuariales e inversion de fondos.

ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD

Médulo 01: Metodologia de la Seguridad Industrial.

Moédulo 02: Seguridad del trabajo.

Médulo 03: Inspecciones de seguridad.

Médulo 04: Normas de Seguridad.

Moédulo 05: Riesgos eléctricos.

Médulo 06: Organizacién del programa de seguridad.

Médulo 07: Administracién de la seguridad I: El hombre de seguridad.
Médulo 08: Identificacion y blsqueda de artefactos explosivos.
Médulo 09: Seguridad electronica y delitos informaticos.

Médulo 10: Técnicas de vigilancia y custodia. Transporte y proteccién de fondos, objetos valiosos.
Proteccion de pruebas e indicios.

Médulo 11: Armamento y balistica.

Moédulo 12: Primeros auxilios.

ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD EMPRESARIAL / ADMINISTRACION DE LA

SEGURIDAD INDUSTRIAL
Moédulo 01: Seguridad del trabajo.
Médulo 02: Inspecciones de la seguridad.
Médulo 03: Normas de seguridad.
Médulo 04: Riesgos eléctricos.
Médulo 05: Distribucién, disefio y manejo de materiales, maquinarias, recipientes a presion y
puntos de operacion.
Médulo 06: Higiene industrial, radiacion y proteccion personal.
Médulo 07: Seguridad de los productos y del ambiente. Prevencién de incendios y control de
catastrofes.
Médulo 08: Organizacion del programa de seguridad.
Médulo 09: Administracién de la seguridad.
Médulo 10: Analisis de costos y medicion de la realizacién y motivacion.

DIRECCION Y ADMINISTRACION DE LA SEGURIDAD CORPORATIVA

Médulo 01: Fundamentos Para La Administracién De Los Riesgos Corporativos.
Médulo 02: Marco juridico de la seguridad corporativa.
Médulo 03: Planeacion y gestion de la seguridad corporativa.
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Modulo 04: La administracion de la seguridad en el personal.

Modulo 05: La seguridad en las instalaciones.

Médulo 06: La seguridad en los sistemas de informacioén y comunicaciones.
Médulo 07: La administracion de la continuidad del negocio.

Méodulo 08: La administracién de investigaciones.

GERENCIA DE INSTITUCIONES DE LA SEGURIDAD SOCIAL / GERENCIA DE LA

SEGURIDAD SOCIAL
Médulo 01: Introduccion a la seguridad social.
Maodulo 02: Prestaciones de seguridad social.
Moédulo 03: Administracion, cobertura e inscripcion.
Mdédulo 04: Recaudacion de cotizaciones.
Médulo 05: Otorgamiento y pago de prestaciones.
Moédulo 06: Gestion de recursos humanos y relaciones publicas en instituciones de seguridad
social.
Maédulo 07: Regimenes de pensiones: Prestaciones de vejez.
Mddulo 08: Regimenes de pensiones: Prestaciones de invalidez y de sobrevivientes.
Médulo 09: Seguro social de salud: Politica, viabilidad, cobertura y prestaciones.
Médulo 10: Seguro social de salud: Prestaciones de asistencia médica, financiacion y pago de
proveedores.
Médulo 11: Financiacién de la seguridad social: Principios y sistemas.
Médulo 12: Financiacién de la seguridad social: Métodos actuariales e inversion de fondos.
Médulo 13: El gerente, la administracién y las organizaciones.
Médulo 14: La gerencia y su delimitacién funcional: la cultura organizacional y la administraciéon
en un entorno global.
Médulo 15: El gerente y su responsabilidad social, ética y de toma de decisiones.

GERENCIA DE SEGURIDAD

Médulo 01: Introduccién A La Seguridad. Gestion Del Riesgo.

Médulo 02: Legislacién En Seguridad.

Médulo 03: Gerencia Estrategia En Seguridad. Gestion Del Talento Humano Y Confiabilidad.
Médulo 04: Auditoria En Seguridad. Fraude Empresarial.

Médulo 05: Investigacion En Seguridad Privada.

Médulo 06: Proteccién A Personas.

Médulo 07: Seguridad Y Salud En El Trabajo.

Moédulo 08: Seguridad De Instalaciones. Seguridad Electrénica.

Médulo 09: Ciberseguridad.

GERENCIA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA /| GERENCIA DE SEGURIDAD Y PROTECCION

DE INSTALACIONES
Mdédulo 01: El desafio de la gerencia de seguridad y evolucién de conceptos.
Modulo 02: Planificacion de la seguridad. Seguridad de instalaciones.
Médulo 03: Procedimientos de seguridad: Relaciones con las personas, asaltos, secuestros,
custodia, pruebas, evidencias e identificacion de sospechosos.
Médulo 04: Seguridad electrénica. Técnicas de vigilancia y custodia.
Médulo 05: Transporte de fondos y valores. Intervenciones.
Médulo 06: Armamento y balistica.
Mdédulo 07: Seguridad de los productos y del ambiente. Prevencion de incendios y control de
catastrofes.
Mdédulo 08: Comunicaciones e informes. Prevencion de artefactos explosivos. Deontologia y ética.
Médulo 09: Organizacién del programa de seguridad.
Médulo 10: Administracién de la seguridad.
Médulo 11: Anadlisis de costos y medicién de la realizacién y motivacion.
Médulo 12: El agente de seguridad en socorrismo y primeros auxilios.
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GESTION DE LA SEGURIDAD INTEGRAL: PROTECCION Y PREVENCION DE RIESGOS

Médulo 01: Sistemas de Gestiéon de Seguridad y Salud Ocupacional. OHSAS 18001. Programa
de Control de Pérdidas.

Mddulo 02: Seguridad Basada en el Comportamiento SBC.

Médulo 03: Planes de emergencia y evacuacion. Planes de contingencia.

Médulo 04: Seguridad electrénica e Informética y Seguridad en la Cadena de Suministro.
Sensores, control y sensores, Control y sefiales de alarma, Circuito Cerrado de T.

Médulo 05: Vigilancia Electrénica, Sistemas Contra Incendios, Control de acceso a la Informacién
y Control de Suministros.

Médulo 06: Accidentes de Trabajo. Normas legales vigentes en el Perd. El accidente y la
enfermedad profesional.

Médulo 07: Causas y consecuencias, investigacion de Incendios, estadisticas de accidentes y
costo de accidentabilidad.

Médulo 08: Proteccion de Bienes y Personas. Elementos de protecciéon de bienes y personas:
Barreras, control de accesos, sefializacién, EPP, procedimientos.

Modulo 09: Andlisis de Riesgos. Introduccion a la Gerencia de Riesgos. ldentificacion de Riesgos.
Moédulo 10: Metodologia de Implantacién de un Sistema de Gestion Integrada de Riesgos.
Metodologia Coso Il.

Médulo 11: Evaluacién, Prevencién y Control de Riesgos. Métodos de Evaluacién de Riesgos.
Evaluacion de Riesgos:

Médulo 12: Seguridad Industrial, Higiene Industrial, Ergonomia y Psicosociologia del Trabajo.
Integracion de la Prevencién en la Estructura Empresarial. Liderazgo y Calidad en Prevencion
de Riesgos.

GESTION DE SEGURIDAD

Modulo 01: Principios Y Practicas De Seguridad.

Mddulo 02: Principios Y Practicas De Negocios.

Médulo 03: Seguridad De Personal Y Proteccion.

Médulo 04: Tics De La Investigacion Corporativa.

Modulo 05; Seguridad Fisica.

Médulo 06: Seguridad De Informacion.

Médulo 07: Conduccién De Crisis Y Continuidad Del Negocio.

GESTION DE SEGURIDAD PRIVADA INTEGRAL

Médulo 01: Legislacion relativa a la Seguridad Privada.

Médulo 02: La Seguridad Puablica y Ciudadana.

Médulo 03: La Seguridad Privada.

Modulo 04: Seguridad Maritima Portuaria.

Modulo 05: Seguridad Aeronautica.

Médulo 06: Sistemas Tecnolégicos en Seguridad.

Médulo 07: Técnicas de Autocuidado en Seguridad Privada.

Médulo 08: Etica y Moral.

Médulo 09: Manejo de Crisis y Control de Emergencias.

Mobdulo 10: Preparacion y Evaluaciéon de Proyectos en Seguridad Privada.
Modulo 11: Gestién en Seguridad Privada.

Médulo 12: Liderazgo, Motivacion y Trabajo de Equipo en Seguridad Privada.
Médulo 13: Resolucion de Conflictos en Seguridad Privada.

Médulo 14: Derecho Penal y Responsabilidad Penal.

Moédulo 15: Criminologia y Criminalistica, su aplicacién en Seguridad Privada.
Médulo 16: Seguridad Informatica.

Médulo 17: Prevencion de Riesgo y Seguridad Industrial.

Médulo 18: Auditorias en Seguridad Privada.
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GESTION INTEGRAL RIESGOS CON ENFOQUE EN SEGURIDAD Y SALUD
Médulo 01: Gerenciamiento Efectivo y Liderazgo Valiente: Exito en Seguridad. Factores claves

para el éxito en seguridad. Seguridad bajo los enfoques de liderazgo. Cultura, coaching y trabajo
en equipo. Modificacién de conducta: hacia un comportamiento seguro.

Modulo 02: Estrategia y Gestién Moderna de la Seguridad. El nuevo enfoque en la Gestién Integral
de Riesgos (GIR). Roles y responsabilidades del equipo gerencial y de los trabajadores. Gestion
de Riesgos y su cuantificacién econémica.

Médulo 03: Marco Legal para la Gestion Integral de Riesgos. Ley de Seguridad y Salud en el
Trabajo y su reglamento. Reglamento de Seguridad y Salud Ocupacional para Mineria.
Preparacion de la matriz basica de requisitos legales.

Moédulo 04: Herramientas Inteligentes en la Gestion Integral de Riesgos. Gerenciamiento del
proceso IPERC. Fundamentos del Sistema de Inspecciones. Estrategias para minimizar los
incidentes de alto potencial. Gestion de los riesgos criticos. Sistema de preparacion de estandares
y PETS generales y operativos. Aplicacion de la Jerarquia de controles efectivos.

Médulo 05: Gestion de Higiene v Salud en el Trabajo. Instalaciones y servicios de Medicina
Ocupacional. Salud Ocupacional y atencién basica de la Salud. Mapa de Riesgos fisicos, quimicos
y biolégicos. Medicién y control de los riesgos identificados. Especificaciones del puesto de trabajo.
Médulo 06: Enfoque en la Evaluacion, Seleccion y Control de la Gestion de Contratistas.
Estrategia sobre la necesidad de gestionar la Seguridad de los Contratistas. Cierre del contrato,
entrega y culminacién. Preparacion, seleccién, post seleccién y finalizacién del contrato.
Evaluacion de la performance de contratistas.

Médulo 07: Sistema de Gestion de Emergencias y Desastres. Preparacion y respuesta ante
emergencias y desastres. Rescate: en altura, espacios confinados, excavaciones y vehicular.
Enfoque y estrategias de un Sistema de gestién de emergencias.

Mddulo 08: Indicadores v Tablero Integral de Control de Riesgos. Qué son indicadores y cémo
construirlos. Mapa de control gerencial. Monitoreo, andlisis y control de indicadores. Enfoque
CORE SAFETY: 0:50:5.

Médulo 09: Proceso de Auditoria y Mejora Continua de un Sistema Integrado de Gestion de
Riesgos. Nuevo enfoque para el proceso de una Auditoria exitosa en la gestion integral de riesgos.
Perfil del auditor exitoso. Auditor interno segln la norma OHSAS 18000._Evaluacion de la gestién
integral de riesgos: auditorias de linea base, cumplimiento y especiales.

INVESTIGACION CORPORATIVA

Moédulo 01: Naturaleza De La Investigacién. Cualidades De La Investigacién Eficaz. Las
Investigaciones En El Sector Publico Y Privado. Investigaciones Externas.

Médulo 02: Estableciendo La Unidad De Investigacién. Funciones Investigadoras - Recursos.
Médulo 03: La Direccién De La Unidad De Investigacién. La Direccion De Casos. Cuestiones
Legales.

Médulo 04: Analisis De Inteligencia Criminal. Proteccién De La Informacion.

Mdédulo 05: Tipos De Investigaciones. Técnicas Investigadoras. Registros Y Comprobaciéon De
BD.

Modulo 06: Multiplicadores De Fuerza Investigadora. Asegurando Las Conclusiones Apropiadas
Del Caso. Elementos Del Informe. Proyecciones De La Ul.

Moédulo 07: Métodos De Vigilancia. Tipos Y Equipos De Vigilancia. Rutinas Pre- Vigilancia.
Documentacién De Las Actividades De Vigilancia.

Modulo 08: Técnicas De Entrevista E Interrogatorio. Técnicas Para Detectar El Engafio. Métodos
Y Técnicas Para Lograr La Admisién Y/O Confesién. Documentaciéon Y Término De La Declaracion
Del Testigo.

Médulo 09: Requerimientos De La Cadena De Custodia. Métodos Y Procedimientos Para La
Incautacién Y Preservacion De Evidencias. Recursos Y Oportunidades Forenses.

Médulo 10: Métodos De Investigacion Utilizando Recursos Fisicos Y Electrénicos. Métodos De
Andlisis De Resultados De La Investigacién. Documentacion Y Presentacién De Informes De La

Labor De Analisis.
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Médulo 11: Obtencion De Informaciéon De Diversas Fuentes. Documentacién Y Presentacion De
La Informacién.

Maodulo 12: Conceptos Y Principios De Analisis Forense Digital. Documentacién Y Presentacion
De La Informacién Digital.

Médulo 13: Examenes De Poligrafo. Métodos Grabaciones De Video/Audio. Analisis Forenses.
Médulo 14: Investigaciones Encubiertas. Documentacién Y Presentacion De La Informacion.
Desarrollo De Fuentes Confidenciales.

PATENTES, MODELOS DE UTILIDAD Y DISENOS INDUSTRIALES

Maédulo 01: Principios y conceptos de base sobre la propiedad intelectual, las invenciones y los
disefios industriales.

Médulo 02: Proteccion de las soluciones técnicas: las invenciones.

Maédulo 03: La patente de invencion, reivindicaciones y contenido.

Médulo 04: Alcance del derecho exclusivo conferido por la patente.

Médulo 05: Limitaciones y excepciones al derecho exclusivo conferido por la patente.

Médulo 06: Medidas que afectan a la patente: licencias obligatorias.

Médulo 07: Procedimiento internacional: el Tratado de Cooperacion en Materia de Patentes
(PCT).

Médulo 08: Otras formas de proteccion de soluciones técnicas - modelos de utilidad y
obtenciones vegetales.

Médulo 09: Proteccién del disefio industrial: el aspecto visible de los productos.

Médulo 10: Proteccion contra la competencia desleal: secretos empresariales y datos de prueba.
Médulo 11: Otros temas: el contrato de licencia. Acciones por infraccion de derechos.
Conocimientos tradicionales y acceso a los recursos genéticos. Informacion de patentes.

SEGURIDAD CIUDADANA

Médulo 01: Aproximaciones Conceptuales Sobre Seguridad Ciudadana.

Médulo 02: Situacion de la criminalidad y la violencia.

Moédulo 03: Caracterizacion de la Delincuencia en el Perd.

Moédulo 04: Concepcion estratégica del estado para la lucha contra la criminalidad y la
delincuencia.

Médulo 05: Normas y leyes de la Seguridad Ciudadana.

Médulo 06: Estrategias del Ministerio del Interior y Policia Nacional del Peru.

Médulo 07: Politicas de seguridad ciudadana en el contexto urbano y prevenciéon comunitaria.
Médulo 08: Procesos Institucionales en la Seguridad Ciudadana en América Latina.

Médulo 09: La Inseguridad Ciudadana como problema principal de Ameérica Latina.

Moédulo 10: La inseguridad ciudadana y la policia comunitaria.

Médulo 11: Vision politica progresista en Seguridad Ciudadana.

Moédulo 12: Plan Nacional de Seguridad Ciudadana y Convivencia Social.

SEGURIDAD INTEGRAL / SECURITY & SAFETY

Médulo 01: Sistemas de Gestion de Seguridad vy Salud Ocupacional. OHSAS 18001. Programa
de Control de Pérdidas. Seguridad Basada en el Comportamiento (SBC). Planes de emergencia y
evacuacion. Planes de contingencia.

Médulo 02: Sequridad electrénica e Informatica v Seguridad en la Cadena de Suministro.
Sensores, control y sensores, Control y sefiales de alarma, Circuito Cerrado de TV, Vigilancia
Electrénica, Sistemas Contra Incendios, Control de acceso a la Informacién y Control de
Suministros

Médulo 03: Accidentes de Trabajo. Normas legales vigentes en el Perl. El accidente y la
enfermedad profesional. Causas y consecuencias, investigacion de Incendios, estadisticas de
accidentes y costo de accidentabilidad.

Médulo 04: Proteccion de Bienes v Personas. Elementos de proteccién de bienes y personas:
Barreras, control de accesos, sefializacion, EPP, procedimientos.
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Médulo 05: Analisis de Riesgos. Introduccion a la Gerencia de Riesgos. Identificacién de Riesgos.
Metodologia de Implantacién de un Sistema de Gestién Integrada de Riesgos. Metodologia COSO

Médulo 06: Evaluacion, Prevencion v Control de Riesgos. Métodos de Evaluacion de Riesgos.
Evaluacién de Riesgos: Seguridad Industrial, Higiene Industrial, Ergonomia y Psicosociologia del
Trabajo. Integracion de la Prevencion en la Estructura Empresarial. Liderazgo y Calidad en

Prevencién de Riesgos.

SEGURIDAD PRIVADA

Modulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:
Moédulo 07:
Mddulo 08:
Médulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:;

Administracion |.

Derecho Constitucional.

Manejo De Paquetes De Software |.
Introduccién A La Seguridad.
Administracién |I.

Manejo De Paquetes De Software II.
Seguridad electrénica.

Seguridad fisica.

Analisis y evaluacién de riesgos.
Liderazgo. Escoltas y vigilancias.
Logistica. Investigacion.

La seguridad privada.
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CONTABILIDAD, TRIBUTACION Y ADUANAS
ADMINISTRACION GUBERNAMENTAL

Médulo 01: Administracién del sector publico.
Médulo 02: Derecho constitucional.

Médulo 03: Derecho fiscal.

Moédulo 04: Entorno legal del servidor publico.
Mobdulo 05: Gestion de recursos humanos.
Médulo 06: Mercadotecnia gubernamental.
Médulo 07: Derecho administrativo.

Médulo 08: Finanzas publicas.

Moédulo 09: Auditoria gubernamental.

Modulo 10: Calidad y productividad.

Médulo 11: Desarrollo de emprendedores.
Médulo 12: Organismos publicos auténomos y de fiscal.
Médulo 13: Politica de gasto publico.

Médulo 14: Seguridad e higiene en el trabajo.

AUDITORIA GUBERNAMENTAL

Médulo 01: Disposiciones generales de la ley organica del sistema nacional de control.
Médulo 02: El control gubernamental.

Médulo 03: Sistema nacional de control.

Médulo 04: La contraloria general de la republica.

Médulo 05: El 6rgano de control institucional.

Médulo 06: La sociedad de auditoria externa.

Médulo 07: Potestad sancionadora por la contraloria general de la republica.
Médulo 08: Normas generales de control gubernamental.

Médulo 09: El control simultaneo.

Moédulo 10: La auditoria financiera gubernamental.

Médulo 11: La auditoria de cumplimiento.

Maédulo 12: La auditoria de desempeiio.

AUXILIAR DE DESPACHO ADUANERO

Médulo 01: Operativa de comercio exterior 1: Comercio y organismos internacionales, La compra
venta internacional. Operadores directos e indirectos del comercio, Reglas Incoterms ® 2010.
Médulo 02: Operativa de comercio exterior 2: Medios de pagos internacionales, Transporte
internacional, Seguros internacionales. Legislacién Peruana de Comercio Exterior (SUCAMEC,
MTC, DIGESA, DIGEMID, OTO, IQBF, SENASA, MINPRO, ITP, ETC).

Médulo 03: Legislacion aduanera 1: Administracion SUNAT / territorio y potestad aduanera,
Administraciéon aduanera, Operadores de comercio exterior. La Nueva Ley General de Aduanas y
su reglamento (definiciones).

Médulo 04: Legislacion aduanera 2: Regimenes aduaneros, Otros regimenes aduaneros o de
excepcion, Infracciones y tabla de sanciones, Régimen de incentivos.

Médulo 05: Nomenclatura y clasificacion arancelaria 1. Introduccion al estudio de la nomenclatura,
Sistema Armonizado de Designacion y Codificacion de Mercancias (S.A.). Conocimiento del
arancel nacional de aduanas.

Médulo 06: Nomenclatura y clasificacién arancelaria 2: Reglas generales interpretativas para la
clasificacién de mercancias, Certificacién organica y ecoetiquetas. Técnica de clasificacion,
Analisis de principales partidas.

Médulo 07: Valoracién aduanera 1: Marco teérico de la valoracién aduanera, Acuerdo del valor
de la OMC. Método del valor de transaccién de las mercancias importadas. Requisitos y
circunstancias aplicables. Determinacién de precio pagado o por pagar, Método del valor de

mercancias idénticas.
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Médulo 08: Valoraciéon aduanera 2; Método del valor de mercancias similares, Método del valor
deductivo, Método del valor reconstruido, Método del ultimo recurso. Declaracion del valor en
aduanas.

Maodulo 09: Preferencias arancelarias 1: Procesos y tipos de integracién econémica, PECO, Ley
de la Amazonia, Sistema global de preferencias comerciales. CAN (Comunidad Andina de
Naciones)

Modulo 10: Preferencias arancelarias 2: ALADI (Asociaciéon Latinoamericana de Integracion),
Tratados de Libre Comercio suscritos por el Pert. Desgravacion arancelaria, Certificados de
Origen. Reconocimiento de informacién relevante para el acogimiento de la preferencia arancelaria
en la DAM.

Médulo 11: Tributaciéon aduanera 1: El tributo, Tipos de tributos e impuestos a las importaciones
de mercancias. Determinacién y moneda de expresiéon de la base imponible, Exoneraciones e
inafectaciones tributarias aduaneras. Nacimiento de la obligacion tributaria.

Médulo 12: Tributacion aduanera 2: Exigibilidad de la deuda tributaria aduanera, Determinacion
de los derechos arancelarios y demas impuestos. Extincion de la obligacion tributaria aduanera,
Garantias aduaneras.

Médulo 13: Etica aplicada a la tributacién aduanera. La ética, dimensién personal, laboral y social.
Los valores y las conductas que los demuestran: la eficiencia, la honestidad, el cumplimiento de
las responsabilidades, la puntualidad, la integridad. Ley de Cédigo de Etica de la Funcion Publica,
Plan Anticorrupcion de la Administracién Publica, Ley de Delitos Aduaneros.

COMERCIO EXTERIOR Y ADUANAS

Modulo 01: Relaciones Econémicas Internacionales y Comercio Internacional.
Médulo 02: El Comercio Internacional y la Empresa.

Médulo 03: Transporte y Seguro Internacional de Mercancias.

Médulo 04: La estrategia de marketing ante la internacionalizacion de la empresa.
Modulo 05: Contratacion Internacional.

Médulo 06: La funcién logistica y el transporte internacionali.

Médulo 07: Acuerdos, tratados de libre comercio y de compensacion econdémica.
Médulo 08: Los Medios De Pago Internacionales.

Médulo 09: Fijacién del precio de exportacion.

Médulo 10: Regulacion del Comercio Exterior — Aduanas y la politica de fomento de la
exportacion.

Médulo 11: La Financiacion del Comercio Exterior.

Médulo 12: Indicadores de comercio exterior y politica comercial.

CONTABILIDAD

Médulo 01: Elementos de contabilidad — 1.

Médulo 02: Elementos de contabilidad — 2.

Médulo 03: Fundamentos de contabilidad.

Mddulo 04: Estados financieros.

Médulo 05: Examen del estado de situacion.

Médulo 06: Procedimiento contable.

Modulo 07: Presupuesto y contabilidad de costos.

Modulo 08: Notas de caracter general a los Estados Financieros.
Moddulo 09: Notas de caracter especifico a los Estados Financieros.
Médulo 10: El sistema tributario peruano — 1.

Maédulo 11: El sistema tributario peruano - 2- Tratamiento del IGV e ISC.
Modulo 12: Planilla Electrénica: Conceptos y definiciones.

CONTABILIDAD DE COSTOS Y PRESUPUESTOS

Médulo 01: Introduccién a la Contabilidad de Costos.
Moédulo 02: Sistema de costos por 6rdenes especificas y Sistema de costos por procesos.
Moédulo 03: Costeo basado en actividades.
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Médulo 04: Costo estandar.

Médulo 05: Sistema “Justo a Tiempo”.

Modulo 06: Decisiones sobre precios y productos. Gerencia de Costos.

Médulo 07: La planificacién y el control de las utilidades y el proceso de direccion.

Moédulo 08: La planificacién y control de ventas.

Médulo 09: Planificacion de la produccion.

Maédulo 10: Desarrollo y aplicacion de los presupuestos variables de gastos.

Médulo 11: Presupuestos de tesoreria, de capital, estados financieros presupuestados y control
presupuestario.

Médulo 12: Andlisis de costos, voltimenes y utilidad. La Contabilidad de Costos y los Sistemas de
Control de Gestién.

CONTABILIDAD DE GESTION

Médulo 01: Contabilidad De Costos.

Mddulo 02: Sistema De Costos Por Actividades.

Médulo 03: Andlisis De Costos Para Toma De Decisiones.
Modulo 04: Estrategia Y Planeamiento Empresarial.

Modulo 05: Costos Y Ventaja Competitiva.

Médulo 06: Gestiéon Presupuestal.

Médulo 07: Sistemas De Control De Gestion.

Moddulo 08: Control Interno.

Mddulo 09: Gestién De Proyectos.

Médulo 10: Modelos Informatizados De Costos Y De Gestién.

CONTABILIDAD FINANCIERA GERENCIAL

Médulo 01: La informacién contable en la empresa. Conceptos basicos de contabilidad.

Médulo 02: Los estados financieros basicos. Registro y sistemas contables.

Mobdulo 03: Presentacion y notas a los estados financieros. Costo de las mercaderias vendidas e
inventarios.

Modulo 04: Activos fijos y depreciacion. Activos intangibles: contabilizacion y control.

Médulo 05: Fuentes de financiamiento para la empresa. Flujo de fondos, flujo de efectivo y flujo
de caja.

Mddulo 06: Proyeccion de estados financieros. Relacion costo-volumen vy utilidad.

Médulo 07: Andlisis financiero y medicién de la creacién de valor. Programacién y preparaciéon
del presupuesto.

CONTABILIDAD GERENCIAL AVANZADA

Maédulo 01: Las finanzas y la contabilidad para la toma de decisiones.

Maddulo 02: Naturaleza de la contabilidad gerencial, financiera y de costos.

Médulo 03: El margen costo, el margen precio y en la relacion CVU.

Modulo 04: Estados financieros, costos inventariables y gastos del periodo.

Moédulo 05: Anadlisis de la situacién operativa, de inversién y de financiacion.

Modulo 06: Costos e ingresos relevantes en la toma de decisiones a corto plazo.
Médulo 07: Medicién y evaluacién del desempefio por centros de responsabilidad.
Maodulo 08: El valor econémico agregado (EVA), como objetivo de planeacién y control.
Maédulo 09: Decisiones de fijacién de precios y la ingenieria del valor.

Moédulo 10: La gerencia basada en los costos y presupuestos por actividades (ABC, ABM y ABB).
Modulo 11: El control estratégico con indicadores. Cuadro de mando integral.

CONTABILIDAD GERENCIAL PARA EMPRESAS MINERAS

Médulo 01: Los Estados Financieros
» Definiciones y conceptos fundamentales de la contabilidad.
» Estados Financieros principales.
» Las transacciones en una empresa comercial.
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» Las transacciones en una empresa minera.
Médulo 02: Contabilidad Financiera Minera
» El Balance General de una empresa minera.
» El Estado de Resultados de una empresa minera.
» Los Indicadores Financieros de una empresa minera.
» Las etapas de un proyecto minero y su tratamiento contable
Médulo 03: Contabilidad Gerencial Minera
» La Contabilidad antes de la explotacién minera.
» Contabilidad de los ingresos.
» Contabilidad de los costos de venta.
» Contabilidad de los inventarios.
Maodulo 04: Contabilidad Tributaria y Otros Aspectos
» Contabilidad de los gastos y del cierre de minas y pasivos.
> Importancia de la tributacién y su relacién con la Contabilidad.
> Los impuestos mineros en el &mbito internacional y medicién de la carga tributaria.
» Los impuestos y cargas mineras en el Peru.

CONTABILIDAD GUBERNAMENTAL

Médulo 01: Estados financieros.

Mddulo 02: Estado del examen de situacion.
Médulo 03: Procedimiento contable.
Médulo 04: Normas y procedimientos.
Médulo 05: Plan gubernamental — 1.
Médulo 06: Plan gubernamental — 2.

CONTABILIDAD PARA NO CONTADORES

Médulo 01: Fundamentos Tributarios Y Aspectos Laborales 1. Sistema Tributario Nacional.
Cddigo Tributario. Infracciones Y Sanciones Tributarias. Impuesto A La Renta: Personas Naturales
Y Personas Juridicas.

Moédulo 02: Fundamentos Tributarios Y Aspectos Laborales 2. Impuesto General A La Ventas
(IGV): Detraccion — Percepcion Y Retencion IGV. Ley MYPES: Régimen Laboral Especial Y
Régimen General. Tributacién Social (Es salud, ONP).

Moédulo 03: Contabilidad General 1. Definiciones Contables Bésicas. Principios De Contabilidad
Generalmente Aceptados. El Principio De La Partida Doble. Andlisis Y Aplicaciones. Proceso
Contable.

Médulo 04: Contabilidad General 2. El Plan Contable General De Empresas: Definicién,
Contenido Y Analisis. Los Libros Contables Principales Y Auxiliares De Acuerdo Con Las Normas
Tributarias. El Balance De Comprobacion: Concepto. Estados Contables: El Balance General:
Formulacién Y Analisis Del Contenido. El Estado De Ganancias Y Pérdidas.

Modulo 05: Costos Empresariales 1. Definiciones Basicas. Clasificacion De Los Costos De
Acuerdo A Su Variabilidad Y Relacién Con La Produccion: Fijos, Variables, Directos E Indirectos.
Estructura Del Costo De Produccion. Proceso Productivo Y La Generacién De Costos.
Identificacion, Analisis Y Registro De Operaciones De Compra De Bienes Y Consumo De Las
Materias Primas.

Médulo 06: Costos Empresariales 2. ldentificacion, Andlisis Y Registro De Operaciones De La
Mano De Obra Directa. ldentificacion, Andlisis Y Registro De Operaciones De Los Costos
Indirectos. Distribucion Y Redistribucion De Los Costos Indirectos. Sistemas De Costos: Reales Y
Predeterminados. Andlisis De Los Costos Por Ordenes Especificas Y Por Procesos. Desarrollo
Integral De Operaciones De Una Empresa Industrial Hasta La Emisién De Estados De Costos.
Moédulo 07: Presupuestos Y Estados Financieros Proyectados 1. La Empresa Y El Planeamiento
Financiero. El Proceso De Planeamiento Financiero. Los Presupuestos: Importancia. Elementos
Basicos. Ventajas. Limitaciones. Etapas En Su Formulacion.

Médulo 08: Presupuestos Y Estados Financieros Provectados 2. Presupuestos Operativos:
Ventas, Costos De Produccién, Gastos Administrativos, Gastos De Ventas, Gastos. Financieros,
Presupuestos Econémico Y Flujo De Caja. El Punto De Equilibrio — Sensibilidad, Toma De
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Decisiones. Los Estados Financieros Proyectados: Balance General Y Estados De Ganancias Y
Pérdidas.

Modulo 09: Analisis E Interpretacion De Estados Financieros 1. Definiciones Béasicas. Los Estados
Financieros Basicos: Balance General Y El Estado De Ganancias Y Pérdidas (Rendimiento).
Andlisis Vertical Y Horizontal De La Informacién Financiera. Los Indices Financieros: Definicion,
Analisis Y Aplicacién. Los Indices De Liquidez. Los Indices De Endeudamiento. Los indices De
Rotacién.

Médulo 10: Analisis E Interpretacién De Estados Financieros 2. Los [ndices De Rentabilidad. Los
indices De Autonomia. Interpretacion De Cada Uno De Los indices Para La Formulacién De Las
Conclusiones Y Recomendaciones. Estudio Analitico De Los Estados Contables Por Periodos.
Toma De Decisiones Sobre La Base De Los Resultados Obtenidos. Casuistica.

Médulo 11: Auditoria De Estados Financieros 1. Importancia De La Auditoria Financiera. Normas
De Auditoria Generalmente Aceptadas — NAGAS. Proceso De La Auditoria: Fase Del Informe De
Auditoria. Programas De Trabajo. Cuestionario De Control Interno.

Médulo 12: Auditoria De Estados Financieros 2. Revision De Las Cuentas Del Activo, Pasivo Y
Patrimonio. Revisién De Las Cuentas De Ingresos Y Gastos. Dictamen Del Auditor. Casos
Practicos.

CONTABILIDAD TRIBUTARIA

Médulo 01: Contabilidad General |.

Modulo 02: Contabilidad General Il.

Médulo 03: Regimenes Tributarios (Rus-Rer-Rg).
Modulo 04: Estados Financieros.

Médulo 05: Uso Del Cédigo Tributario.

Moédulo 06: Procedimiento Contable.

Médulo 07: Presupuesto Y Contabilidad De Costos.
Modulo 08: Plan Contable General Revisado.
Moédulo 09: Comisiones.

Médulo 10: Mercancias En Consignacion.
Moédulo 11: Renta Mensual Y Renta Anual.
Médulo 12: Infracciones Y Sanciones.

CONTABILIDAD Y AUDITORIAS BANCARIAS

Moddulo 01: Historia de la banca y la contabilidad

Médulo 02: Instituciones del sistema financiero internacional relevantes para la banca.
Médulo 03: La industria financiera: Gestion, riesgos y regulacioén prudencial.

Médulo 04: El Modelo contable de los bancos.

Médulo 05: Presentacion y valoracién de los instrumentos financieros.

Médulo 06: La emision de Instrumentos Financieros y las Contingencias.

Médulo 07: El riesgo de crédito en banca. Perdidas incurridas, esperadas e (inesperadas.
Médulo 08: Los activos recibidos en pago de deudas.

Médulo 09: La Movilizacién de Activos Financieros. Las Titulaciones.

Médulo 10: Operaciones y negocios moneda Extranjera.

Moddulo 11: Los instrumentos Financieros Derivados. Las coberturas contables.
Mddulo 12: Financiamiento y productos financieros.

GESTION ADUANERA Y LOGISTICA DEL COMERCIO INTERNACIONAL

Modulo 01: Legislaciéon aduanera 1. Marco legal de las operaciones aduaneras y formalidades en
el ingreso de mercancia. Régimen de importacién: consumo, admisién temporal para
reexportaciéon y Reimportacién en el mismo estado. Régimen de exportacion: definitiva y temporal
para reimportacién en el mismo estado.

Médulo 02: Legislacion aduanera 2. Régimen de depésito aduanero. Régimen de transito:
aduanero, transbordo y reembarque. Regimenes de perfeccionamiento: reposicién de mercancias

con franquicia arancelaria y Drawback.
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Médulo 03: Legislacién aduanera 3. Regimenes de perfeccionamiento: exportacion temporal para
perfeccionamiento pasivo y admisién temporal para perfeccionamiento activo. Régimen Tributario
Aduanero. Clasificacién arancelaria y valoracién aduanera.

Modulo 04: Manejo de la operatividad v documentacién aduanera 1. Marco general documentario,
Importacién, Exportacién.

Modulo 05: Manejo de la operatividad y documentacién aduanera 2. Drawback, Regimenes
aduaneros, Clasificacién arancelaria, Liquidacién y tributacion aduanera.

Médulo 06: Gestion De La Distribucion Fisica Internacional Y De Las Operaciones Logisticas 1.
Gestién logistica de la DFI, Gestién y Operatividad del transporte aéreo internacional, maritimo
Internacional y terrestre internacional, Operatividad portuaria.

Médulo 07: Gestion De La Distribucioén Fisica Internacional Y De Las Operaciones Logisticas 2.
Unitarizacion de la carga y manipuleo de contendores, Planimetria y cubicacion, Tratamiento de
la carga peligrosa, Gestion de riesgos en las operaciones del transporte

Médulo 08: Toma de decisiones en la cadena DFI| 1. Gestién de calidad en la cadena logistica,
Gestion de costos y cotizaciones en la cadena logistica, Operaciones bancarias dentro de una
estrategia logistica.

Médulo 09: Toma de decisiones en la cadena DFI 2. Toma de Decisiones en la Cadena de DFI,
Desarrollo metodolégico de la DFI.

LIQUIDADOR DE DESPACHO ADUANERO

Médulo 01: Legislaciéon aduanera
> Diligencias Previas A La Destilacion Aduanera Y Modalidades De Despacho.
» Régimen De Importacioén Para El Consumo.
» Casos Practicos De Liquidacion.
» Exportacién Definitiva, Casos De Ligquidacion.
Modulo 02: Valoracién aduanera
> 1°,2°Y 3° Método De Valoracion Y Casos Practicos De Liquidacion.
Médulo 03: Tributacién aduanera
» Introduccién Y Conceptos De La Tributacion.
» Tablas De Sanciones.
Médulo 04: Preferencias y Clasificacién Arancelaria
» Preferencias Arancelarias.
» Tratados y Convenios.
» Reglas.
» Casos practicos de Liquidacion y Llenado formatos A, B, C.
Médulo 05: Documentacion Software Aduanero — SINTAD
» Llenado y liquidacion de DAM: regimenes de importacion, exportacion,
perfeccionamiento, depésito y transito.
» Manejo del SINTAD para operaciones de liquidacion.

SECTORISTA ADUANERO

Médulo 01: Gestién Comercial y atencion al Cliente
> Atencion al cliente en Operadores Logisticos, Calidad del servicio en Operadores
Logisticos, Marketing Relacional, Comunicacion Efectiva y Asertiva, Trabajo en equipo y
manejo de conflictos.
Mobdulo 02: Logistica del Cliente y Gestién del DFI
» Fundamentos de Supply Chain Management y el papel de los Incoterms.
» Logistica interna de las empresas Exportadoras e importadoras.
» Distribucion Fisica Internacional de mercancias y Transporte internacional.
» Manejo de Mercancias peligrosas.
Médulo 03: Operaciones Aduaneras
> Legislacion aduanera, Tratados y convenios, Valoracién, Nomenclatura, Liquidacion
aduanera.
Médulo 04: Documentacion, SUNAT
» Manejo y revisién documentaria aduanera y su tramitacion.
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» Procesos operativos de los operadores de comercio exterior.
» Casuistica de las operaciones en general.

TECNICA ADUANERA

Médulo 01: Legislacién aduanera 1

» Marco legal de los regimenes aduaneros y formalidades en el ingreso y salida de
mercancias.

» Regimenes de importacion: consumo, admisién temporal, reexportacion y reimportacion
en el mismo estado.

> Regimenes de exportacion: definitiva y temporal para reimportacién en el mismo estado

» Régimen de depésito.

Modulo 02: Legislaciéon aduanera 2

» Regimenes de transito: transito aduanero, transbordo y reembarque.

» Regimenes de perfeccionamiento: exportacion temporal para perfeccionamiento pasivo,
admision temporal para perfeccionamiento activo, reposicién de mercancias con franquicia
arancelaria y Drawback.

» Infracciones y sanciones. Régimen de incentivos.

Médulo 03: Nomencalatura y clasificacion arancelaria
» Nomenclatura y clasificacién arancelaria.
» Clasificacién arancelaria.
Modulo 04: Valoraciéon aduanera
» Valoracion aduanera.
» Determinacién del valor en aduana.
Médulo 05: Tributacion aduanera y preferencias arancelarias
» Tributacion y preferencias arancelarias.
> Liquidacion de tributos y revisién de certificados de origen.
Moédulo 06: Fiscalizacién y simulacién de una operaciéon aduanera
» Fiscalizacién aduanera.
» Fiscalizacién en el Drawback.

ADMINISTRACION TRIBUTARIA MUNICIPAL

Modulo 01: Gobernabilidad y gerencia.

Moédulo 02: Gerencia tributaria.

Moédulo 03: Gestion de los servicios al contribuyente.
Médulo 04: Marco general de la tributacién municipal.
Médulo 05: Gestion de la recaudacion.

Médulo 06: Gestion de la falsificacién.

Moédulo 07: Gestién de los recursos impugnatorios.
Modulo 08: Gestion de los recursos humanos.

Médulo 09: Administracién de riesgos y control interno en administraciones tributarias.
Mobdulo 10: Optimizacién de procesos.

Moédulo 11: La planificacion y el control de gestion.
Moédulo 12: Los procesos de la administracion tributaria.

ESPECIALIZACION AVANZADA EN TRIBUTACION

Moédulo 01: Contabilidad para no especialistas.

Médulo 02: Aspectos juridicos para no especialistas.

Maédulo 03: Analisis Econdmico de los Impuestos.

Médulo 04: Derecho Tributario.

Médulo 05: Tributacion Municipal y Regional.

Médulo 06: Derecho Aduanero.

Modulo 07: Derecho Penal Tributario.

Médulo 08: Aspectos Tributarios de Estructuras Financieras Modernas
Médulo 09: Impuestos al Consumo. Impuesto a la Renta.
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Maodulo 10: Casuistica Tributaria. Auditoria Tributaria.
Moédulo 11: Planeamiento Tributario.
Médulo 12: Derecho Tributario Internacional.

TRIBUTACION

Modulo 01: Politica fiscal y sistema tributario peruano.

Médulo 02: Derechos fundamentales vinculados a la actividad tributaria y jurisprudencia.
Fundamentacién y argumentacién juridico - tributario.

Médulo 03: Fundamentos econémicos de los impuestos.

Modulo 04: Impuesto general de las ventas.

Médulo 05: Impuesto a la renta e impuesto temporal a los activos netos.

Médulo 06: IGV régimen de detracciones, percepciones y retenciones.

Madulo 07: Auditoria tributaria laboral.

Modulo 08: Tributacion sectorial y regimenes especiales. Tributacién municipal. Tributacion
ambiental.

Modulo 09: Planeamiento tributario.

Médulo 10: Procedimiento de fiscalizacién y contenciosos tributarios.

Modulo 11: Derecho aduanero.

Modulo 12: Derecho penal tributario.

TRIBUTACION DE LAS EMPRESAS REGIONES

Mddulo 01: Analisis Econdémico De Los Impuestos.

Médulo 02: Escudo Fiscal: Efecto De Los Tributos En Las Finanzas.

Mddulo 03: Impuesto A La Renta Empresarial.

Modulo 04: Contratos Laborales.

Maédulo 05: Tributacién Laboral Y Profesionales Independientes.

Médulo 06: Tributacién De Personas Naturales E Incremento Patrimonial No Justificado.

TRIBUTACION FUNDAMENTAL PARA NO ESPECIALISTAS

Médulo 01: Constitucional Tributario. Principios constitucionales tributarios: Reserva de Ley,
Capacidad Contributiva y No Confiscatoriedad. Deber de contribuir y deberes de colaboracion
tributaria.

Médulo 02: Cédigo Tributario 1. El tributo y su clasificacion. Deudores tributarios: Contribuyente
y responsable tributario. Fiscalizacion definitiva y parcial (incluyendo la parcial electrénica) y
facultades de la Administracion.

Médulo 03: Codigo Tributario 2. Cobranza coactiva y embargos preventivos. Reclamacion,
apelacion y queja. Infracciones: Tipos, sanciones y gradualidad.

Modulo 04: |mpuesto a la Renta 1. Ambito de aplicacién. Supuestos gravados y no gravados.
Tratamiento de sujetos no domiciliados y domiciliados. Rentas de fuente peruana. Desarrollo e
implicancias.

Médulo 05: Impuesto a la Renta 2. Rentas de Personas Naturales (Rentas del Capital y Rentas
del Trabajo). Ultimas modificaciones. Rentas Empresariales. Principales aspectos. Problemas
sobre Costo computable y gastos deducibles. Ultimas modificaciones. La Contabilidad y su
relacién con el Impuesto a la Renta Empresarial. Pagos a cuenta y retenciones.

Médulo 06: Impuesto General a las Ventas. Ambito de aplicacion. Supuestos gravados y no
gravados. Débito y Crédito Fiscal. Deducciones al Impuesto bruto y al crédito fiscal.

Modulo 07: Obligaciones Formales. Generalidades. Emision de comprobantes de pago y guias
de remision. Libros y registros contables vinculados a asuntos tributarios. Aspectos generales
sobre documentos electrénicos.

Médulo 08: Jurisprudencia del Tribunal Fiscal.

Médulo 09: Informes de SUNAT.

TRIBUTACION INTERNACIONAL Y PRECIOS DE TRANSFERENCIA

Moddulo 01: Tributacién En El Pacto Andino.
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Médulo 02: Tributacién Internacional.

Médulo 03: Estructuras De Planificacion Tributaria.

Médulo 04: Fundamentos En La Aplicacién De Convenios Para Evitar Doble Tributacion.
Médulo 05: Establecimiento Permanente Y Convenios Para Evitar Doble Imposicién.
Médulo 06: Precios De Transferencia.

TRIBUTACION MINERA

Médulo 01: Recursos Naturales: Minerales metalicos v no metalicos. Recursos Naturales:
aprovechamiento. Sistema de Concesiones: Mineras, de Beneficio, Labor General y Transporte.
Actividades Mineras: Fases de un Proyecto Minero. Introduccién al Sistema Nacional de
Evaluacién de Impacto Ambiental

Médulo 02: Implicancias Tributarias del Aprovechamiento de los Recursos Naturales. Ingresos
publicos derivados del aprovechamiento de recursos naturales (regalias e impuestos). Convenios
de estabilidad juridica y tributaria. Tratamiento tributario de las concesiones mineras (costo
computable y amortizacion). Tratamiento de los gastos de exploracion, preparacion y desarrollo,
gastos de organizacién y preoperativos.

Médulo 03: Uso de las Tierras para la_explotacién de los Recursos Naturales. Derechos
superficiales (tierras eriazas, tierras del Estado, tierras de comunidades campesinas). Propiedad,
posesion, servidumbre y expropiacion. Introduccion a la competencia ambiental e instrumentos de
gestion ambiental

Médulo 04: Implicancias Tributarias del Uso de la Tierra. Implicancias tributarias derivadas de la
adquisicion y transferencia de derechos superficiales. Regimenes de inversién social (con o sin
beneficios tributarios). Tributos municipales.

Médulo 05: Contratos Mineros. Contratos mineros: transferencia de concesiones, opcién y cesion
minera. Cierre de minas. Contratos de colaboracién empresarial. Clausulas o pactos que pueden
incluirse en los contratos mineros.

Médulo 06: Tratamiento Tributario de los Contratos Mineros. Tratamiento tributario de los
contratos mineros y del cierre de minas. Contratos de cobertura y sus efectos tributarios.
Operaciones de comercio (holding certificate y rollback). Consolidacién de resultados entre
proyectos mineros.

Médulo 07: Una mirada a los Pasivos Ambientales. Andlisis de los pasivos ambientales de la
actividad minera.

Médulo 08: |GV: saldo a favor del exportador/Regimenes de recuperacion anticipada.
Operaciones gravadas y sujetos del impuesto. Crédito Fiscal, saldo a favor del exportador y
regimenes de recuperacion anticipada del IGV.

TRIBUTACION MUNICIPAL

Médulo 01: Antecedentes histéricos de la tributacion en el Pert, cultura tributaria y sistema
tributario municipal actual.

Mdédulo 02: Situacion actual y econémica - financiera de las municipalidades en el pais.

Moédulo 03: Marco legal de la administracion municipal.

Maédulo 04: Introduccion a la administracién tributaria: definicién, sistema tributario nacional.
Médulo 05: Ingresos tributarios. Tributos nacionales creados a favor de las municipalidades.
Médulo 06: Organizacién de la administracién tributaria municipal.

Moédulo 07: Impuesto predial.

Médulo 08: Impuesto de alcabala. Impuesto al patrimonio vehicular.

Modulo 09: Impuesto a los espectaculos publicos no deportivos. Impuesto a los juegos y apuestas.
Médulo 10: Los arbitrios municipales. Cuantificacién del costo del servicio.

Médulo 11: Tasas municipales. La licencia de funcionamiento.

Médulo 12: Fiscalizacion tributaria. La cobranza coactiva como herramienta efectiva para
gestionar la recuperacion de la deuda tributaria y no tributaria.
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Modulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Mébdulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

HOTELES, RESTAURANTES Y TURISMO

ADMINISTRACION Y GESTION DE MUSEQS - MUSEOLOGIA
La funcién del museo.

Gestion de las colecciones.

Preservacion de las colecciones.

Las exposiciones.

La arquitectura de los museos.

Conservacion y proteccién de los bienes culturales.
Accién cultural y educativa de los museos.
Programacioén y planeamiento museologico.
Gestion administrativa, organizativa Y financiera.
Gestion del talento humano en el museo.
Marketing y perspectivas de la museologia.
Segundad de los museos y tréafico ilicito.

ADMINISTRACION DEL TURISMO

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

Motivaciones, transporte e impacto socio-cultural de! turismo.
Planeacién y ordenacion turistica.

Corrientes turisticas.

Patrimonio turistico.

Desarrollo turistico.

Marketing turistico.

Nucleos receptores.

Evaluacién de los recursos turisticos.
Planificacion espacial del turismo.

Sociologia del turismo.

Viabilidad, indicadores y contabilidad de hoteleria.
Politica turistica.

CONSERVACION Y RESTAURACION DE BIENES MONUMENTALES

Méodulo 01:
Médulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

Antropologia Y Sociologia Del Arte.
Museologia.

Arqueologia Peruana.

Arte Moderno.

Arte Peruana.

Antiglledades.

Conservacion De Bienes Culturales |.
Conservacion De Bienes Culturales I,
Factores De Deterioro.

Materiales De Restauracién.
Documentacién Del Patrimonio.
Principios Basicos Del Dibujo.

GESTION INTERNACIONAL DEL TURISMO

Maodulo 01:

Estructuras y finanzas internacionales del sector turistico.

» Estructura Del Mercado Turistico Mundial.
» Finanzas Internacionales Para E!l Sector Turistico.

Moédulo 02:

Gestion Del Talento Y La Innovaciéon En Contextos Globales.

» Gestién Del Capital Intelectual Y Del Talento En Contextos Globales.

>

Innovacién Y Mentalidad Emprendedora.
Médulo 03:

Direccion Estratégica Y Operaciones En Destinos Turisticos Globales.

» Analisis Estratégico Del Sector Del Turismo Y El Ocio.
» Operaciones Y Calidad En Sectores Turisticos.

Maédulo 04:

Marketing Y Comercializacion Internacional De Destinos Turisticos.

142



v

» Comercializacién Turistica Internacional Y Nuevas Tecnologia.
> Estrategias De Marketing Internacional De Destinos Y Productos Turisticos.
Médulo 05: Ejemplos De Trabajo de fin de Master.

PLANIFICACION Y GESTION DEL TURISMO

Médulo 01: Modelo De Planificacién De Destinos Turisticos.

Méodulo 02: Consideraciones Y Etapas Del Desarrollo De Productos Turisticos.
Maddulo 03: Planificacién De Productos Turisticos.

Médulo 04: Disefio De Experiencias Turisticas.

Modulo 05: Gestiéon Y Buenas Practicas Para Un Turismo Sostenible Y Competitivo.
Mddulo 06: Branding De Destinos Turisticos. La Marca Como Experiencia.

Médulo 07: City Marketing.

ADMINISTRACION DE HOTELES Y RESTAURANTES

Médulo 01: Industria de la Hospitalidad.

Médulo 02: Técnicas de Cocina .

Médulo 03: Gestion del alojamiento: Housekeeping — Recepcion y reservas.
Modulo 04: Servicio de Mesa y Bar - Técnicas de Comedor.

Médulo 05: Relaciones Publicas y Etica Profesional.

Médulo 06: Gestion de procesos basicos en hoteles.

Madulo 07: Marketing Estratégico y Publicidad. Promocién y Ventas.

Médulo 08: El management del recurso humano. Administracion y Desarrollo de Recursos
Humanos.

Médulo 09: Gestion financiera. Costos. Compras y Almacén.

Médulo 10: Equipamiento de Restaurantes. Administracion de Alimentos y Bebidas.
Médulo 11: Organizacién de Eventos, Congresos y Banquetes.

Médulo 12: Organizacion de Emprendimientos Gastrondémicos.

ADMINISTRACION DE RESTAURANTES / GERENCIA DE RESTAURANTES

Médulo 01: Técnicas de Cocina .

Médulo 02: Técnicas de Bar.

Médulo 03: Calidad en el Servicio.

Médulo 04: Servicio de Mesa y Bar - Técnicas de Comedor.

Médulo 05: Manipulacién de Alimentos: Orientacién para los manipuladores.
Médulo 06: Técnicas de Cocina Il

Médulo 07: Marketing Estratégico y Publicidad. Promocién y Ventas.
Modulo 08: Técnicas de Pasteleria.

Modulo 09: Seguridad en bares y restaurantes. Practicas correctas de higiene para la
elaboracién y servicio de comidas.

Médulo 10: Enologia y Cata de Vinos.

Modulo 11: Administracién de Restaurantes.

Mdédulo 12: Organizacion de Eventos, Congresos y Banquetes.

ADMINISTRACION HOTELERA
Médulo 01: Industria de la Hospitalidad.
Moédulo 02: Administracién y planificacion.
Médulo 03: Gestion del alojamiento: Housekeeping — Recepcién y reservas.
Mdédulo 04: Atencién al cliente.
Médulo 05: Relaciones Publicas y Etica Profesional.
Médulo 06: La empresa, estrategia empresarial y formulacion estratégica.
Mddulo 07: Marketing Estratégico y Publicidad: Promocién y Ventas.
Modulo 08: Gestion de recursos humanos.
Médulo 09: Gestién de procesos basicos en hoteles.
Médulo 10: Equipamiento de Restaurantes. Administracién de Alimentos y Bebidas.
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Médulo 11: Guia de buenas practicas ambientales en el sector turistico y en la hosteleria.
Moédulo 12: Organizacion de Eventos, Congresos y Banquetes.

AGENCIA DE VIAJES: DIRECCION, OPERACION Y ATENCION AL TURISTA

Médulo 01: Principios Que Rigen El Turismo De Acuerdo A La Ley Marco.

Médulo 02: Reglamento De Agencia De Viajes, Requisitos Minimos Para Iniciar Operaciones.
Médulo 03: Fichas Técnicas De Proveedores, Presentacion De Los ltinerarios Y Tarifarios Aéreos.
Médulo 04: Caracteristicas De Los Turistas En La Actualidad, Principales Paises Emisores De
Turistas Al Perd.

Médulo 05: Elaboracion De Un Paquete Turistico.

Moédulo 06: Facturacion y Desarrollo De Una Cotizacion.

CALIDAD TURISTICA Q PARA HOTELES UNE 182001

Médulo 01: Unidad de Direccion.
» Conceptos Generales, Recursos humanos, Comercializaciéon, Gestiéon de no
conformidades, Medio Ambiente.
Médulo 02: Unidad de Recepcion.
» Reservas, Servicios de Check-in, Recepcion y atencién al cliente, Check-out,
Seguridad del establecimiento.
Médulo 03: Unidad de Limpieza.
» Limpieza de habitaciones, Limpieza de zonas comunes, Lavanderia.
Mddulo 04: Unidad de Restauracion.
» Restaurante y cafeteria, Servicio de habitaciones, Cocina.
Médulo 05: Unidad de Animacion.
» Planificacién y programacion.
Maédulo 06: Unidad de Mantenimiento.
> Introduccion, Mantenimiento de equipos y zonas comunes.
Médulo 07: Unidad de Aprovisionamiento y Almacenamiento.
» Aprovisionamiento, Almacenamiento.
Modulo 08: Unidad de Eventos Especiales.
» Eventos especiales.

CONTROL DE COSTOS DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

Moédulo 01: Gestidon de abastecimiento: Pasos del proceso de compra, Determinacion de
necesidades de compra: cuanto y cuando comprar, Identificar e interpretar el etiquetado de los
productos alimenticios.

Modulo 02: Gestion y valorizacién de inventarios.

Modulo 03: Concepto y elementos del costo. Técnicas de evaluacion de precio, Las mermas en
cocina, Automatizacién de los procesos de elaboracion, Componentes del precio, Elementos del
costo, Naturaleza de la informacion de costos, Control de costos.

Médulo 04: Métodos de control de costos. Control de costos de alimentos, Control de la
preparacion, Control de inventarios, Control de compras de alimentos, Control de costos de
bebidas, Control de compras de bebidas, Control de inventarios de bebidas.

Moédulo 05: Métodos para reportar costos. Métodos para reportar costos de alimentos, Reporte
de costos de personal, Reporte de gastos de operacion.

Médulo 06: Calculo del precio de venta al publico. La percepcion del valor, Determinacion del
precio de venta, Métodos para determinar precios de venta.

Médulo 07: El Menu — Presupuesto 1. Tipos de menu, Layout o composicion del mend, Disefio
del menl, Necesidades y deseos de los clientes.

Médulo 08: El Menu — Presupuesto 2. Estandarizacion de recetas, Planeamiento estratégico de
un menu, Platos que agregan prestigio a un menu, Analisis del menu.

Médulo 09: Presupuesto-Control Presupuestario. Etapas del presupuesto, Ventajas de
presupuestar.
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GESTION DE NEGOCIOS DE ALIMENTOS Y BEBIDAS

Médulo 01: Costos Y Andlisis De Estados Financieros.

Moédulo 02: Sanidad, Higiene y Manipulacion.

Médulo 03: Abastecimiento de Alimentos y Bebidas.

Modulo 04: Disefio del Menu, Disefio del Servicio.

Médulo 05: Control y Costos de Alimentos y Bebidas.

Moédulo 06: Control y Gestion por Indicadores.

Médulo 07: Marketing Gastronomico.

Médulo 08: Gestion del Talento Humano.

Médulo 09: Curso Integrador de Alimentos y Bebidas.

Médulo 10: Trabajo en equipo, Manejo efectivo del tiempo, Comunicacion efectiva.

EXPERTO EN DIRECCION DE ALOJAMIENTO

Médulo 01: Experto en recepcion de hotel.
> Area de Alojamiento en la Industria Hotelera. El Area de Recepcién. Yield Management.
Inglés aplicado a la Recepcién. Técnicas de comunicacion
Modulo 02: Experto en el area de alojamiento y pisos.
» Regiduria de Pisos. El drea de Alojamiento en la Industria Hotelera. Gestion de la Calidad.
Plan General de Higiene. Gestion Medioambiental. Inglés para el Area de Alojamientos y
Pisos.
Modulo 03: Gestion de instalaciones y equipamiento.
> El mantenimiento hotelero. La gestion del mantenimiento. Seguridad y control. El Plan de
autoproteccion.
Médulo 04: Revenue Management
> Introduccién al revenue management. Benchmarking, segmentacion y prevision.
Optimizacién de la capacidad y herramientas del rm. El pricing hotelero. Tendencias en la
distribucién, fidelizacién y comercializacion.

GERENCIA HOTELERA

Médulo 01: La hoteleria.

Médulo 02: Industria hotelera.

Médulo 03: El servicio s huéspedes en el hotel.

Médulo 04: Gestion del alojamiento -1: Ama de llaves.

Moédulo 05: Gestion del alojamiento - 2: recepcion y reservas.

Moédulo 06: Motivaciones, transporte e impacto socio- cultural del turismo.
Médulo 07: El servicio de alimentos y bar en hoteleria.

Médulo 08: El restaurante y la atencion de banquetes, buffets y otros eventos.
Médulo 09: Marketing turistico.

Médulo 10: Vialidad, indicadores y contabilidad de hoteleria.

Médulo 11: Gerencia en hoteleria.

Médulo 12: Sociologia del turismo.

GERENCIA DE HOTELERIA Y TURISMO

Médulo 01: La Gerencia como Disciplina.

Médulo 02: Industria de la Hospitalidad.

Médulo 03: Gestion del alojamiento: Housekeeping — Recepcion y reservas.
Médulo 04: Gerencia estratégica de mercadeo de servicios turisticos y hoteleros.
Médulo 05: Seguridad de los establecimientos hotelero gastronomicos.
Médulo 06: Plan de mercadeo hotelero y gestién de agencias de viaje.
Médulo 07: Gestion de recursos humanos.

Médulo 08: Gestion estratégica — formulacion estratégica.

Médulo 09: Ingenieria, planeacion y gestion del mantenimiento.

Médulo 10: Formulacion y evaluacion de proyectos hoteleros y turisticos.
Médulo 11: Organizacién de Eventos, Congresos y Banquetes.
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Médulo 12: Alta direccion - Gerencia del mejoramiento - Gestién de la innovacion.

GESTION DE ALOJAMIENTO: EL VALOR DE LOS DETALLES

Médulo 01: Generalidad y nuevas conceptualizaciones hoteleras.
Modulo 02: Gestion operativa interna: analisis de cuota de produccién y rendimiento del personal.
Médulo 03: Planta de soporte del servicio de alojamiento: estilos y nuevas tendencias en layout.
Mddulo 04: Equipamiento basico, stock operativo: fichas técnicas y proveedores.
Médulo 05: Estandares de servicio, metodologia y disefio.
Médulo 06: Gestion de servicios generales: procesos operativos, protocolos y técnicas de
limpieza (MOF).
Médulo 07: Optimizacién de insumos y amenidades. Medicién de resultados.

Médulo 08: Sistemas Integrados de Gestion en Housekeeping (ISO 9000, OHSAS 18000, ISO

14000).

Médulo 09: Programas de mantenimiento y control preventivo.

Maodulo 01:

Moddulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Moddulo 05:
Moédulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Mddulo 09:
Médulo 10:
Moédulo 11:

GESTION ESTRATEGICA HOTELERA

Introduccion A La Gestion Hotelera.

Analisis De La Situacion.

El Sector De Alojamientos Turisticos.

Diagnéstico De La Situacién.
Analisis FODA.

Analisis De La Competencia.
Posicién Competitiva.

Fijacion De Los Objetivos Estratégicos.

Elecciéon De Las Estrategias.

Definicién De Los Planes De Accion.

Presupuesto Y Control.

MASTER EN DIRECCION HOTELERA Y DE RESTAURACION

Médulo 01: Estructura y Finanzas del Sector Hotelero.
» Estructura del mercado turistico mundial.
» Finanzas para el sector turistico.

Médulo 02: Gestion del talento y la innovacion en contextos globales.
» Capital intelectual y gestion del talento.
> Innovacién y mentalidad emprendedora.

Maédulo 03: Direccion estratégica y operativa en el sector hotelero y de restauracién en entornos

globales.

> Direccion y planificaciéon hotelera y de restauracion.
» Operaciones y gestion de RRHH.
Modulo 04: Marketing y comercializacion internacional para hoteleria y restauracion.
> Gestién comercial y de la calidad.
» Marketing hotelero y revenue management.
Médulo 05: Trabajo de fin de master.

RECEPCIONISTA DE HOTEL

Médulo 01: INTRODUCCION AL TURISMO Y A LA HOSTELERIA. Historia del Turismo. Origenes
del turismo. El Grand Tour, Los viajeros romanticos, Finales del Siglo XIX y principios del siglo XX,
El turismo en el siglo XX, Nombres propios del turismo (Thomas Cook, Cesar Ritz), El turismo de
masas. Concepto y definiciones. Organizacion de las empresas del sector, Generalidades,
Vocabulario turistico-hotelero, Organigrama general de un hotel.

Modulo 02: LEGISLACION TURISTICA. Reglamentacién de los establecimientos hoteleros

Médulo 03: DEPARTAMENTOS DE UN HOTEL. Direccién, Recepcidn, Conserjeria, Pisos,

Economato y Bodega,

Restaurante,

Cocina,

Lavanderia,

Comunicaciones, Mantenimiento, Administraciéon y Contabilidad

planchaduria y

lenceria.
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Médulo 04: DEPARTAMENTO DE RESERVAS. Definicién y funciones, Overbooking, Diagrama
de una reserva hotelera, La hoja de reservas, El cardex, El planning, El libro de reservas, Listado
de llegadas previstas, Previsiones, Los contratos de colaboracién, Relaciones
interdepartamentales.

Médulo 05: DEPARTAMENTO DE MOSTRADOR. Definicién y funciones, El rack de recepcion,
El slip, Asignacién de habitaciones reservadas, Tarjeta de registro, La ficha de policia, Atenciones,
Cambio de habitacién y camas supletorias, El libro de recepcién, Listados del departamento,
Relaciones Interdepartamentales.

Médulo 06: DEPARTAMENTO DE MANO CORRIENTE. Definicién y funciones, Cuentas de
facturacion, Sistemas de facturacion, Impresos del departamento de Mano Corriente, Relaciones
Interdepartamentales.

Médulo 07: DEPARTAMENTO DE CAJA. Definicién y funciones, Sistemas de cobro de facturas,
Cierre de facturas, Impresos del departamento de Caja, Relaciones interdepartamentales.
Médulo 08: DEPARTAMENTO DE CONSERJERIA. Organizacion y funciones, Personal del
departamento, Impresos utilizados en conserjeria.

Médulo 09: EL SERVICIO TELEFONICO. Organizacién y funciones, Control, Imagen de la
empresa y uso del teléfono, El comportamiento ante el cliente.

Médulo 10: CALIDAD DE SERVICIO Y ATENCION AL CLIENTE. Trato al cliente, Tipos de
clientes, Atencion de quejas y reclamaciones, Hoja de reclamaciones.

Médulo 11: INFORMACION Y RECURSOS TURISTICOS. El turismo bajo la perspectiva de la
sociedad, El turismo bajo la perspectiva geografica, Informacién de los recursos turisticos.

REVENUE MANAGEMENT PARA RESTAURANTES

Médulo 01: Introduccién al Revenue Management.

Médulo 02: Caracteristicas del Revenue Management.

Maédulo 03: Las estrategias del ticket promedio.

Médulo 04: Tacticas del Revenue Management para restaurantes.
Médulo 05: Férmulas del Revenue Management para restaurantes.
Moédulo 06: La estrategia de precios a través de la ingenieria del menu.
Médulo 07: Técnicas para fijar valores de venta.

Médulo 08: El neuromarketing aplicado a restaurantes.

Modulo 09: El analisis del costo - volumen - utilidad.

TURISMO RURAL
Moédulo 01: El turismo rural en el mundo y en el Peru. Identificacién y evaluacién de recursos
turisticos.
Moédulo 02: Gestién de empresas turisticas.
Médulo 03: La calidad del turismo rural.
Moédulo 04: Marketing en el turismo rural.
Modulo 05: Plan de negocios en el turismo rural.
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MUNICIPAL, REGIONAL Y GESTION PUBLICA

ADMINISTRACION DE ARCHIVOS / ARCHIVISTICA / GESTION DOCUMENTAL Y

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Moédulo 07:
Méoédulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:

ARCHIVO
El archivo, la informacién y el documento.
Importancia y modernizacioén del archivo.
El archivo fisico. '
Procedimientos para archivar.
Técnicas para la clasificacion de documentos.
Sistemas de archivo. Conveniencias para la aplicacién de un sistema de archivo.
Tipologias de archivos.
Organizacion estructural del archivo, representacion y distribucién fisica.
La organizacién de archivos. :
Aplicacion practica de los sistemas de archivos. El archivo inactivo.
El archivo desde el punto de vista legal.
El archivo y la gestion documental.

ADMINISTRACION DE INSTITUCIONES PENITENCIARIAS

Moédulo 01:
Modujo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:

Derecho penitenciario.

La institucion de la prisién.

Psicologia penitenciaria. -

Marco legal de la pena privativa de libertad.
La ejecucién de la pena.

Trato, manejo y control del interno.
Tratamiento penitenciario. .

Ejecucion penal.

Ejecucién penal y sus relaciones.

La prisién. Su organizacion.

La prisién en el Peru.

Planeacién estratégica de recursos humanos.

ADMINISTRACION FINANCIERA PUBLICA

Modulo 01:
Mdédulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:

Administracion financiera en el sector publico.
Sistema nacional de presupuesto.

Sistema nacional de tesoreria.

Sistema nacional de endeudamiento.
Sistema nacional de contabilidad.

Uso del SIAF.

ADMINISTRACION PUBLICA

Moédulo 01:
Modulo 02:
Moédulo 03:
Moédulo 04:
Moddulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:

Modernizacion y reforma del Estado.

El papel del Estado ante el cambio econémico y social.

Descentralizacion y relaciones intergubernamentales.

Gobernabilidad y gerencia.

Planeamiento estratégico en el sector publico.

Organizacién y gestiéon de la Administracién Publica.

Economia institucional y presupuestacién por resultados.

La gestion de proyectos en cada fase del ciclo de inversién segun las normas de los

nuevos sistemas.

Modulo 09:
civil.

Gestion estratégica de 10s recursos humanos y procesos de reforma del servicio

Médulo 10: Acto administrativo.

Médulo 11:
Mobdulo 12:

Politicas publicas y sociales en el Peru.
Evaluacion de politicas y controles de gestion.
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ADMINISTRACION Y GESTION MUNICIPAL / DIRECCION Y GERENCIA MUNICIPAL
Médulo 01: Gobernabilidad y democracia.

Modulo 02: Sistema tributario municipal.

Modulo 03: Finanzas y proceso presupuestario.

Modulo 04: Catastro municipal.

Médulo 05: Gestioén de residuos en areas publicas: Generacion, recoleccién, almacenamiento y
transporte. ‘

Maédulo 06: Descentralizacion y relaciones intergubernamentales.

Médulo 07: Gestion de recursos humanos.

Maédulo 08: Municipalidad y promocién del desarrollo econémico local.

Médulo 09: Gerencia municipal del desarrollo econémico local. ,
Médulo 10: Implantacién y construccién del desarrollo econdémico local.

Médulo 11: Gestion de los servicios basicos municipales.

Modulo 12: Gestién y organizacion: planeamiento municipal.

ADMINISTRACION Y GESTION PUBLICA

Moédulo 01: Teoria del estado y la administracién publica. Reforma del estado y modernizacion
GP.

Médulo 02: Aspectos conceptuales de la administracién publica.

Médulo 03: Derecho del procedimiento administrativo, general y sancionador.

Modulo 04: Racionalizacién y gestiéon de calidad. )
Moédulo 05: Vision geopolitica y geoestratégica del Peru. Seguridad y defensa nacional.

Mdédulo 06: Orden interno, publico y seguridad ciudadana. Sistema de inteligencia nacional.
Médulo 07: Sistema de movilizacion. Sistema de defensa civil.

Maédulo 08: Politica de seguridad y defensa nacional. Educacion para la defensa. El desarrollo y
su relacion con la defensa nacional.

Médulo 09: Formulacién de politicas publicas. Gestién de politicas pyblicas.

Médulo 10: Sistema nacional de inversién publica. Sistema nacional de presupuesto (SNPP).
Médulo 11: Sistema nacional de tesoreria. Sistema nacional de contabilidad gubernamental.
Sistema nacional de control. ‘

Médulo 12: Gestién estratégica de los recursos humanos.

DIRECCION Y GESTION MILITAR

Médulo 01: La funcién de mando.

Médulo 02: El recurso humano en el dominio militar.

Médulo 03: Administracion y planificacion.

Moédulo 04: Fundamentos de geopolitica.

Médulo 05: Cultura y clima organizacional en el contexto militar.

Maédulo 06: Organizacion militar y teorias organizacionales.

Moédulo 07: Valores y operaciones militares.

Modulo 08: El Estado Mayor y Técnicas de resolucion de problemas.
Moédulo 09: Los niveles de planeamiento estratégico, operacional y tactico.
Médulo 10: Planificacion estratégica y gestion publica por objetivos.
Médulo 11: Metodologia de la Investigacion acordes a las necesidades tacticas identificadas en
el area de la Guerra.

Maédulo 12: Métodos cuantitativos para la toma de decisiones.

s

DISENO DE POLITICAS PUBLICAS
Médulo 01: Introduccion a las Politicas Publicas: Mirada holistica y sistémica 1: Principios, valores
y modelos de desarrollo en las Politicas Publicas. Modernizacién del Estado. Nueva Gestion
Publica.
Médulo 02: Introduccion a las Politicas Publicas: Mirada holistica y sistémica 2: Desarrollo de los
conceptos de Politica Publica y Gestién Publica. La relacién entre Politicas Publicas y Gestion
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Publica: Estrategia. Métrica para medir la Politica Publica y la Gestion Publica. Repaso de las
Politicas de Estado, y de las Politicas Nacionales vigentes.

Maédulo 03: Definicion del Problema Publico 1: Fases y el ciclo del proceso de formacion de una
politica publica. La importancia de los actores, recursos y reglas en el proceso de formulacién de
politicas.

Médulo 04: Definicion del Problema Publico 2: Modelos tedéricos sobre el proceso de formulacion
de politicas. Analisis de Politicas Publicas.

Modulo 05: |dentificacion o generacion de alternativas, y seleccién de politicas publicas 1:
Estructuracién del problema. Establecimiento de objetivos y prioridades.

Modulo 06: Identificacion o generacion de alternativas, y seleccién de politicas publicas 2:
Identificacion y generacion de posibilidades de politica. Eleccion de la mejor posibilidad.

Maédulo 07: Enfoques en las politicas publicas 1: El enfoque basado en derechos. El enfoque
intercultural. El enfoque de equidad de género.

Maodulo 08: Enfoques en las politicas publicas 2:; El enfoque de sostenibilidad ambiental. Algunos
aspectos metodolégicos para su aplicacion.

Modulo 09: Preparando la implementacion de las politicas publicas: La importancia del
diagnéstico y del punto de partica (linea de base) en el disefio de las politicas publicas. Problemas
asociados a la implementacién de las decisiones publicas y herramientas para mejorarla.

GERENCIA SOCIAL

Médulo 01: Gerencia Social: Gestion de politicas.

Modulo 02; Gestion de programas y proyectos sociales.

Médulo 03: Implementacion estratégica y gerencial de los programas sociales.

Médulo 04: La gerencia social en las relaciones entre el Estado y la sociedad.

Médulo 05: La gerencia social y la dimension cultural.

Moédulo 06: La gerencia social y las politicas educativas.

Modulo 07: El valor publico en los programas sociales.

Modulo 08: La gestion de las organizaciones sociales para el desarrollo y nuevos modelos en
gestién social.

Médulo 09: Recursos humanos y recaudacion de fondos.

Modulo 10: Marketing en las organizaciones sociales.

Médulo 11: Comunicacién, relaciones publicas, innovacion, expansién, alianzas y redes
organizacionales.

Médulo 12: El balance social para organizaciones sin fines de lucro.

GESTION DE RELACIONES COMUNITARIAS

Modulo 01: Gestién de la responsabilidad social empresarial.

Médulo 02: Analisis del entorno nacional.

Maddulo 03: Gestion de proyectos sociales.

Médulo 04: Negociacién y manejo de conflictos

Médulo 05: Manejo de las relaciones publicas.

Médulo 06: La comunidad y el diagnéstico comunitario

Médulo 07: Planificacion comunitaria/local

Médulo 08: El conflicto socio ambiental

Médulo 09: Gestién del conflicto.

Médulo 10: Plan de relaciones comunitarias

Modulo 11: Gestién de bienestar: herramientas de autodiagnéstico, gestién v analisis.
Médulo 12: Impacto socio cultural y ambiental de los proyectos de inversion en las comunidades.

GESTION DE REMUNERACIONES Y COMPENSACIONES

Médulo 01: Gestion de remuneraciones y compensaciones. 4
Médulo 02: Andlisis y disefio de funciones y responsabilidades. )
Médulo 03: Concepto, metodologias y aplicaciones de la evaluacion de los puestos. =

Médulo 04: Metodologias cualitativas y cuantitativas de evaluacién de puestos.
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Modulo 05: Validacion estadistica de los manuales de evaluacién de puestos.

Moédulo 06: El proceso de medicion de la equidad salarial interna y externa y su tendencia.
Médulo 07: Las encuestas de remuneraciones, compensaciones y beneficios.

Médulo 08: El sistema de bandas anchas o broadbanding.

Moédulo 09: Concepto y diseiio de los sistemas de incentivos y de compensacion variable.
Modulo 10: Gestién por competencias y su sistema de compensaciones.

Méodulo 11: Costeo, politicas y procedimientos para la administracién de remuneraciones y
compensaciones.

GESTION DE RIESGOS Y DESASTRES

Mobdulo 01:
Moédulo 02:

Sistema nacional de gestion del riesgo de desastres.
Fenomenologia. Caracteristicas del territorio y su relaciéon con los peligros de origen

natural y antrépico.

Modulo 03:
Modulo 04:
Maédulo 05:
Mobdulo 06:
Modulo 07:
Moédulo 08:
Mébdulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Planificacion estratégica. Visién regional andina y mundial de la GRD.
Proceso de estimacién de riesgo.

Proceso de prevencién del riesgo.

Proceso de reduccion del riesgo.

Proceso de reconstruccion.

Proceso de preparacion.

Proceso de respuesta.

Proceso de rehabilitacién.

Salud mental en situaciones de emergencia.

La educacioén en la preparacion, respuesta y rehabilitacién.

GESTION PUBLICA

Médulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07
Moédulo 08:
Mobdulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:
Modulo 13:
Médulo 14:
Mobdulo 15:

Doctrina General del Estado - 1: El fin del Estado.

Doctrina General del Estado - 2: La soberania.

La gerencia social en las relaciones entre el estado y la sociedad.

Gerencia Publica - 1: Eficiencia, eficacia y gestion de procesos.

Gerencia Publica - 2: Gestién de proyectos y evaluacion estratégica global.
Politica y Gestién Publica.

Sistemas complejos y Gestion Publica.

Evaluacion del desempefio de gestiéon de la deuda publica.
Descentralizacién y desarrollo.

Autonomia regional y municipal.

Territorio y competencia de los gobiernos regionales y municipales.

Organos de gobierno regional y local y participacion de la sociedad civil.
Gestién publica regional y municipal - 1: Recursos econémicos y financieros.
Gestién publica regional y municipal - 2: Recursos humanos e inversion publica.
Modernizacion de la gestion publica descentralizada.

GESTION PUBLICA PARA EL DESARROLLO TERRITORIAL

Mobdulo 01:
Mobdulo 02:

Introduccion A La Problemaética Especifica Y Sensibilizacién Con EI Entorno
Contextos y marcos analiticos de las politicas publicas en el ambito territorial

» Desarrollo Territorial: retos globales para las economias locales, Descentralizacion,
Regionalizacion y Gestion Territorial.
» El Concepto de Territorio, ordenamiento territorial y gestion territorial en lo nacional, regional

y local.
Médulo 03:

Metodologia para gestion de los territoriales locales

» Enfoques de planificacion en el territorio. Enfoques de planificaciéon en el territorio.
Planificacién y gestiéon presupuestaria en el territorio. Gestion estratégica de los territorios

locales.

Moédulo 04:

Herramientas basicas para la para gestion del territorio
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» Trabajo entre equipos para el fortalecimiento territorial. Herramientas para el proceso de toma
de decisiones en el territorio.
» Concertacion social de actores en el territorio. Procesos de articulacion publico — privada.

Moédulo 05: Experiencias aplicadas de gestion territorial, Conocer experiencias de gestion y
organizacion territorial en América Latina, Conocer el modelo DEL, su potencial productivo y de
generacion de empleos.

GESTION PUBLICA REGIONAL Y MUNICIPAL

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:
Maédulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Gestion publica regional y municipal - 1: Recursos econdmicos y financieros.
Gestién publica regional y municipal - 2: Recursos humanos e inversion publica.
La gerencia social en las relaciones entre el estado y la sociedad.

Gerencia Publica - 1: Eficiencia, eficacia y gestion de procesos.

Gerencia Publica - 2: Gestion de proyectos y evaluacion estratégica global.
Politica y Gestioén Publica.

Sistemas complejos y Gestion Publica.

Evaluacion del desempefio de gestién de la deuda publica.
Descentralizacion y desarrollo.

Autonomia regional y municipal.

Territorio y competencia de los gobiernos regionales y municipales.

Organos de gobierno regional y local y participacion de la sociedad civil.

MONITOREO Y EVALUACION DE POLITICAS PUBLICAS

Modulo 01: Los sistemas de informacion, su importancia y rol en la gestion publica.

Maédulo 02: El monitoreo y evaluacion vinculado a la gestién por resultados en el sector publico.
Médulo 03: Diseiio de indicadores y fuentes de verificacion (tipos): Insumos fundamentales para
el disefio del sistema de evaluacién y monitoreo.

Médulo 04: Diseiio de las matrices de organizacion del sistema de evaluacion.

Médulo 05: Disefio de las matrices de organizacion del sistema de monitoreo.

Modulo 06: Formulacién de instrumentos de recojo de informacién para el sistema de monitoreo
y evaluacién de proyectos de desarrollo.

Médulo 07: Fichas técnicas de indicadores y féormulas de mediciéon para la elaboracion de los
reportes.

Médulo 08: Reportes de monitoreo y evaluacion: tipos y componentes que lo conforman.
Médulo 09: |dentificacién de Actores para la gestion de un sistema de monitoreo y evaluacion de
proyectos.

Maédulo 10: Definicién de roles y nivel de influencia en la gestién del sistema de monitoreo y
evaluacion.

| PLANEAMIENTO Y PRESUPUESTOS POR RESULTADOS

Médulo 01: Planeamiento estratégico del sector publico.

Maédulo 02: La definicion de un problema social en el proceso de la planificacién estratégica.
Médulo 03: Planes estratégicos institucional (PE[) y operacional (POI).

Maodulo 04: Articulacion del presupuesto con enfoque por resultados a los planes estratégicos.
Médulo 05: Texto Unico de procedimientos administrativos (TUPA), reglamento de organizacién y
funciones (ROF) y cuadro de asignacion de personal (CAP).

Modulo 06: Metas e indicadores de desempeiio.

Moédulo 07: El marco l6gico en la metodologia del presupuesto por resultados.

Modulo 08: El plan bicentenario: Peru al 2021, su visién de futuro; estructura y fines.

Médulo 09: Gestién de proyectos de inversion publica.

Maddulo 10: La politica fiscal y el presupuesto publico.

Modulo 11: Auditoria de impuesto.

Médulo 12: Politica fiscal y sistema tributario peruano.
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PLANIFICACION Y PRESUPUESTO PUBLICO

Médulo 01: Gestion Publica y politicas publicas: Las finanzas publicas y la Administracién
Financiera Gubernamental. Base juridica y legal de la Gesti6n Presupuestaria y Financiera.
Médulo 02: Sistema Nacional de Planeamiento Estratégico.

Médulo 03: Formulacién del Presupuesto Publico.

Médulo 04: Asociaciones publico privadas.

Médulo 05: Gestion de Proyectos de Inversiéon Publica.

Madulo 06: Evaluacion de Proyectos de inversion.

Modulo 07: Politicas presupuestarias y Gestién por resultados: Nuevo contexto de la planificacion
y desempefio institucional.

Modulo 08: Gestion y Presupuesto por Resultados: Nueva forma de entender y hacer en la
gestién publica. Instrumentos del Presupuesto por Resultados.

Mddulo 09: El presupuesto por resultado y la programacién presupuestal: Los programas
presupuéstales. (Busqueda de evidencias).

Maodulo 10: Ejecucion y cierre del presupuesto publico.

Médulo 11: SIAF - SP. Médulo de Procesos Presupuéstales.

Maédulo 12: Auditoria a la gestion presupuestaria y responsabilidad de funcionarios. Registro
nacional de sanciones, de destitucion y despido. Etica, transparencia y fiscalizacion.

PLANILLA ELECTRONICA
Modulo 01: Ambito de aplicacién. Aspectos Generales.

Médulo 02: Las Planillas y sus aspectos laborales y tributarios. Contenido/Llenado de Informacion
en el PDT 601.

Madulo 03: Tipos o modalidades de Planillas: Libros, hojas sueltas, microformas.

Médulo 04: Registro del Empleador - Declarante.

Modulo 05: Registro de los trabajadores en las Planillas. Plazo. Registro de Trabajadores,
Pensionistas, Prestadores de Servicios - Cuarta Categoria, Prestadores de Servicios -
Modalidades Formativas y Personal de Terceros.

Modulo 06: Facultades del empleador respecto a Planillas. La centralizacion de Planillas.
Mdédulo 07: Autorizacién de Planillas en sus diversas modalidades.

Médulo 08: Otras comunicaciones al MTPE sobre Planillas: pérdida, entregadas al Poder Judicial,
variacién de datos informativos.

Médulo 09: Registro General de datos de los trabajadores. Contenido de la Planilla Electrénica.
Impuesto a la Renta, Deducciones Previsionales, Deducciones por Prestaciones de Salud.
Otras deducciones. Informaciones Adicionales. Rectificaciéon de la Planilla

Médulo 10: Pago de la Remuneracién: modalidades. La Boleta de Pago: Caracteristicas. Boleta
original y duplicado. Firma del trabajador.

Modulo 11: SUNAT: Los Subsidios y el Impuesto a la Renta. Informes de los afios 1995 y 2003.
La Nota de Prensa N° 053-2003. Pagos no consignados en Planillas. Servicios de
Cuarta/Quinta. Servicios de Cuarta Categoria prestados a su empleador por Quinta Categoria
Modulo 12: Conservacion de Planillas y Boletas: Plazo de 5 afios. Otras obligaciones del
empleador sobre Planillas: Exhibiciones. Cierre de Planillas.

RELACIONES PUBLICAS

Médulo 01: Fundamentos teéricos de las relaciones publicas.

Médulo 02: Instrumentos, medio y desarrollo de las relaciones publicas.
Médulo 03: Relaciones publicas y ética profesional.

Mddulo 04: Ejecucion practica y medios usuales en relaciones publicas.
Médulo 05: Técnicas y herramientas de comunicacion.

Médulo 06: Clima y cultura organizacional.

Médulo 07: Negociacién de conflictos.

Médulo 08: Administracién y direccién de los equipos de trabajo.
Médulo 09: Mitos y realidades de las relaciones publicas.

Médulo 10: Desarrollo de mensajes clave.

Médulo 11: Comunicacion y opinién publica.
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Mobdulo 12:

RESPONSABILIDAD SOCIAL EMPRESARIAL / RESPONSABILIDAD SOCIAL
Maddulo 01:
Mobdulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Moédulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:
Mobdulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:

Publicidad y propaganda.

La ISO 26000, la empresa, los temas sociales y la participacion de la comunidad.
El desarrollo de la responsabilidad social empresarial.

Estrategias de responsabilidad social empresarial.

Educacion, cultura, creacion de empleo y desarrollo de habilidades.

Desarrollo y acceso a la tecnologia y generacion de riqueza.

Salud e inversion social.

El marketing social y la formulacién de indicadores.

El trabajo y las relaciones laborales.

Condiciones de trabajo, proteccion y dialogo social.

Desarrollo humano y formacién en el lugar de trabajo.

SISTEMA INTEGRADO DE ADMINISTRACION FINANCIERA - SIAF

Mbdulo 01:
Médulo 02:
Moddulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:

Sistema integrado de administracién Financiera del sector publico.
Marco Tedrico Conceptual del SIAF.
Avances y potencialidades de los SIAF del sector publico.
Moédulos del Sistema Integrado de Administracién Financiera — 1.
Moédulos del Sistema Integrado de Administracién Financiera — 2: programacion

mensual y aspectos presupuestales del sector publico.

Mobdulo 06:
Moédulo 07:

Tipos de operacién utilizados y tipos de proceso de seleccion més utilizados.
Registro del cédigo de cuenta interbancaria y registros de gastos en el SIAF.

Médulo 08: Moédulo de logistica como parte componente del Sistema Integrado de Gestién
Administrativa — SIGA. Ultimos cambios realizados

Médulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Aplicacion del régimen de retenciones del IGV en el SIAF.

Aplicacion del régimen de detracciones del IGV en el SIAF.

Registro de la planilla de Contrato Administrativo de Servicios — CAS en el SIAF.
Registro del fondo, de su rendicién — reembolso, de su liquidacion y de su devolucion

para pagos en efectivo.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION ADMINISTRATIVA - SIGA

Modulo 01:
Moédulo 02:
Moddulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Mobdulo 08:
Modulo 09:
Moddulo 10:
Médulo 11:
Mobdulo 12:
Mobdulo 13:
Mobdulo 14:
Modulo 15:
Mobdulo 16:

El SIGA y su importancia en la gestién logistica.

Configuracién de Parametros 2017.

La importancia del uso y mantenimiento del catdlogo SIGAMEF.

La importancia del registro de las tablas maestras.

Ejecucion SIGA-SIAF.

La importancia de la certificacién siga y su interfase al SIAF_1.

La importancia de la certificacion siga y su interfase al SIAF_2.

Procedimiento para registrar la orden compra/servicio, su interfase al SIAF.
Procedimiento para registrar contratos provenientes del PAO_1.

Procedimiento para registrar contratos provenientes del PAO_2.

La importancia del registro de gastos generales.

La importancia del registro del inventario inicial de almacén 2017.

La importancia del médulo de almacén y sus diferentes casuisticas en el campo.
La importancia del registro del inventario inicial de patrimonio 2017 — 1.

La importancia del registro del inventario inicial de patrimonio 2017 — 2.

La importancia del médulo de patrimonio y sus diferentes casuisticas en el campo.
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CONTRATACIONES DEL ESTADO

GESTION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO
Médulo 01: Ley de contrataciones del estado y su reglamento: ambito de aplicacién y los
procesos de seleccion.
Médulo 02: Las compras corporativas, la selecciéon por encargo y la subasta inversa.
Médulo 03: El convenio marco, causales de exoneracion, la regulacion de la solucién de
controversias y el régimen de impugnacion.
Mobdulo 04: El contrato administrativo, la regulacién de la ejecuciéon contractual y el arbitraje
administrativo.
Modulo 05: El registro de proveedores, el registro de entidades contratantes y el organismo
supervisor de las contrataciones del estado.
Mdédulo 06: Facultad sancionadora del érgano supervisor y de las contrataciones del estado.
Mdédulo 07: Plan estratégico de contrataciones publicas del estado peruano.
Médulo 08: El gerente, la administracién y las organizaciones.
Médulo 09: La gerencia y su delimitacion funcional: la cultura organizacional y la administracion
en un entorno global.
Médulo 10: Gestiéon en una economia globalizada.
Médulo 11: El gerente y su responsabilidad social: Etica y de toma de decisiones.
Moédulo 12: El control bajo un contexto gerencial.

GESTION DE CONTRATACIONES Y ADQUISICIONES CON EL ESTADO

Moédulo 01: Ley de Contrataciones del Estado.

Moédulo 02: Organizacion y funciones de la OSCE.

Modulo 03: Los procesos de seleccion, modalidades no clasicas de seleccion, el recurso de
apelacién y exoneracion del proceso de seleccion.

Modulo 04: El contrato administrativo y la regulacion de la ejecucién contractual.

Moédulo 05: El Registro de Proveedores, el registro de Entidades Contratantes y el Organismo
Supervisor de las Contrataciones del Estado.

Médulo 06: Facultad sancionadora del Organo Supervisor de las Contrataciones del Estado.
Moédulo 07: Plan Estratégico de Contrataciones Publicas del Estado Peruano.

Moddulo 08: El gerente, la administracién y las organizaciones.

Moédulo 09: La gerencia y su delimitacion funcional: La cultura organizacional y la administracion
en un entorno global.

Médulo 10: Gestién en una economia globalizada.

Médulo 11: El gerente y su responsabilidad social, ética y de toma de decisiones.

Médulo 12: El control bajo un contexto gerencial.

NUEVA LEY DE CONTRATACIONES DEL ESTADO.

Maédulo 01: Aspectos Generales de la Nueva Ley de La Contrataciones del Estado y de
Reglamento |: Ambito de aplicacién y supuestos excluidos; Principios de la Ley y Reglamento e
Impedimentos para contratar con el Estado.

Médulo 02: El Registro Nacional de Proveedores: La funcionalidad del RNP y los Impedimentos
para Contratar con el Estado.

Maédulo 03: Métodos de Contratacion: a) Licitacién Publica. b) Concurso Publico. ¢) Adjudicacién
Simplificada. d) Subasta Inversa Electrénica. e) Seleccion de Consultores Individuales. f)
Comparacion de Precios. g) Contratacién Directa.

Moédulo 04: El Contrato y su Ejecucion: Formalidades, garantias, modificaciones,
subcontratacion, resolucion, cesion de derechos y de posicién contractual, adelanto, pagos y
responsabilidad del contratista.

Médulo 05: Solucion de Controversias: Medios impugnatorios, medios de solucién de
controversias de la ejecucién contractual.

Médulo 06: Sistema Electrénica de Contrataciones del Estado y Régimen de Infraccién y
Sanciones.

Modulo 07: Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado |.
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Médulo 08: Organismo Supervisor de las Contrataciones del Estado |I.

Modulo 09: Tribunal de las Contrataciones del Estado.

Modulo 10: Contrato de Licitacién Publica y Concurso publico: Diferencias: etapas,
convocatoria, consultas y observaciones, integracién y bases, presentacién de ofertas,

evaluacién de ofertas, calificacién, otorgamiento de la buena pro y licitacion con precalificacién.

Mddulo 11: Contratacion de Consultoria en General y Consultoria de Obras: etapas,
presentacion de ofertas, calificacion y evaluacion de las ofertas técnicas, apertura y evaluacioén
de ofertas econémicas y otorgamiento de buena pro.

Médulo 12: Contratacion Directa: Condiciones para el empleo de la contratacion directa,
aprobacién de contrataciones directas y procedimiento para las contrataciones directas.

SISTEMA ELECTRONICO DE ADMINISTRACION DE CONTRATACIONES DEL ESTADO

Médulo 01:
Médulo 02:
Moédulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Moddulo 08:
Médulo 09:
Mobdulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:

Gobierno electrénico.

Conceptos basicos del S.E.A.C.E.
INFObras.

Conociendo el portal del S.E.A.C.E.

Programacién y plan anual de contrataciones.

S.E.A.C.E. y la subasta inversa.
S.E.A.C.E. y los procesos electronicos.

Taller de S.E.A.C.E. y los actos preparatorios.

Taller de S.E.A.C.E y la fase de seleccion.
Novedades del S.E.A.C.E. seglin ley 30225.
Procesos especiales en el S.E.A.C.E.

Caso practico.
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AUDITORIAS |
AUDITORIA

Madulo 01: Auditoria operacional y contable: tipos, normas y enfoques.
Médulo 02: El proceso de auditoria, evidencia y procedimientos.
Médulo 03: Riesgo de auditoria y evaluacion de los controles.

Médulo 04: Auditoria en ambientes computarizados.

Médulo 05: Casuistica en auditoria.

Médulo 06: Informe y responsabilidad de auditoria.

AUDITORIA CONTABLE

Madulo 01: Auditoria contable: concepto, naturaleza y finalidad.

Moddulo 02: Normas de auditoria generalmente aceptadas. Revision de los procedimientos de
contabilidad y control interno.

Médulo 03: La Financiacién del inmovilizado.

Médulo 04: Auditoria de existencias y de cuentas a cobrar.

Médulo 05: Cuentas financieras. Cuentas de gastos.

Médulo 06: El control interno, control de gestion, el proceso de auditoria, la evidencia y su
documentacién.

Médulo 07: Criterios de valoracién de empresas.

Modulo 08: Fases de desarrollo de una auditoria.

Médulo 09: Auditoria de impuestos.

Médulo 10: La auditoria interna.

Médulo 11: Relaciones con la empresa auditada. Informes de los auditores externos.
Modulo 12: Informes sobre las cuentas anuales.

AUDITORIA DE CUMPLIMIENTO

Médulo 01: Introduccion y elementos basicos de las auditorias de cumplimiento.

Médulo 02: Principales conceptos de las auditorias de cumplimiento.

Médulo 03: planificacion y disefio de una auditoria de cumplimiento.

Médulo 04: Obtencién de la evidencia de auditoria.

Médulo 05: Evaluacion de la evidencia y formacion de conclusiones.

Moédulo 06: Documentaciéon y comunicacion.

Modulo 07: Informe de una auditoria de cumplimiento.

Médulo 08: Estrategias de implementacién de las ISSAI para auditorias de cumplimiento.
Médulo 09: Lista de tablas. Tabla 2.1: Niveles de aseguramiento y tipos de auditoria de
cumplimiento Tabla 4.1: Técnicas de recopilacién de evidencia Tabla 8.1: {CAT de la EFS X (paso
1) en la que se muestran requisitos de las ISSAIl de nivel 4 con estatus “cumplido” Tabla 8.2: jCAT
de la EFS X (Paso 1) en la que se muestran requisitos de las ISSAI de nivel 4 con estatus “No
cumplido / Parcialmente cumplido” Tabla 8.3: Analisis FODA de la EFS X Tabla 8.4: Ejemplo y
preparacién de un plan de accion.

Médulo 10: Lista de figuras. Figura 1.1: Disposiciones legales y normas relacionadas con un
acuerdo constitucional especifico de las EFS Figura 1.2: Las disposiciones legales y normativas
son la fuente de los criterios de auditoria Figura 1.3: Las tres partes de la auditoria Figura 1.4:
Principios generales de las auditorias de cumplimiento Figura 1.5: juicio profesional y escepticismo
Figura 1.6: Proceso de la auditoria de cumplimiento Figura 3.1: Relacion entre el objeto de la
revision, el alcance y los criterios Figura 4.1: Proceso de toma de decisiones Figura 8.1: Proceso
de toma de decisiones para la implementacién de las ISSAI de auditoria de cumplimiento Figura
8.2: Marco de referencia para la estrategia de implementaciéon de las ISSAl de auditoria de
cumplimiento Figura 8.3: Los cuatro dominios principales conforme a las ISSAI de Nivel 2 Figura
8.4: Factores que determinan la seleccién de las opciones estratégicas para la implementacién de
las ISSAIL

Médulo 11: Lista de referencias ISSAI 100, ISSAI 400, ISAAI 4000, ISSAI 4100, ISSAI 4200, ISSAI
1000-1999, Normas internacionales sobre compromiso de aseguramiento (ISAE) 3000 (Versién
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Médulo 12: Control previo. Control simultaneo. Control posterior. Autorizaciones y opiniones
previas establecidas por ley.

AUDITORIA MEDIOAMBIENTAL

Médulo 01: La gestion medioambiental.

Moédulo 02: La auditoria medioambiental.

Moédulo 03: Métodos de auditoria medioambiental.

Modulo 04: Tipologia de los impactos y métodos de su evaluacion.

Médulo 05: Valoracion de impactos.

Médulo 06: Valoracion cualitativa del impacto ambiental.

Médulo 07: Acciones impactantes y factores impactados en proyectos diversos.

Modulo 08: Estudio de factores mOedioambientales.

Médulo 09: Funciones de transformacion.

Médulo 10: Cuestionarios de auditoria: - 1. Precio a la auditoria; de recopilacién de informacioén
general para la actividad industrial y agroalimentaria.

Médulo 11: Cuestionaros de auditoria: - 2. Para la industria enoldgica, explotaciéon ganadera y
patrimonio artistico cultural.

Moédulo 12: Cuestiones de auditoria: - 3. Para la verificacion de informacién; transporte,
instalaciones, tratamiento, almacenaje y eliminacién de residuos téxicos y peligrosos. El informe
final.

AUDITORIA INFORMATICA

Médulo 01: Normas y practicas de segundad y control.

Médulo 02: Organizacion y Administracion de Sistemas de Informacion.

Modulo 03: Procesos de los Sistemas de Informacion.

Médulo 04: Integridad, confidencialidad y disponibilidad de los Sistemas de Informacion.
Moédulo 05: Desarrollo, adquisicion y mantenimiento de los Sistemas de Informacion.
Administracion del ciclo de vida de los sistemas e infraestructura.

Médulo 06: El proceso de auditoria de sistemas de informacién. Técnicas de Auditoria por
Computador.

Maédulo 07: Estandares Internacionales de Auditoria.

Médulo 08: COBIT.

Médulo 09: Auditoria al gobierno corporativo de tecnologia de la informacion.

Médulo 10: Servicios de tecnologia y soporte.

Moédulo 11: Proteccion de los activos de informacion.

Médulo 12: Continuidad del negocio y recuperacién de desastres.
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ALTA DIRECCION Y ADMINISTRACION EMPRESARIAL
ADMINISTRACION DE EMPRESAS

Médulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Moédulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

Administracién y planificacién.

Planeamiento estratégico y marco légico de proyectos.
Toma de decisiones y organizacion.

Investigacion y segmentacién de mercados.

Gestién de recursos humanos.

Administracién de materiales.

Actividad empresarial y control de existencias.
Fundamentos de la Organizacion.

Administracién por objetivos.

Administracién de negocios y la actividad empresarial.
Estados financieros.

Direccion, jefatura y control.

ADMINISTRACION ESTRATEGICA

Modulo 01:

Administracién y competitividad estratégica.

Modulo 02: El entorno externo: Oportunidades, amenazas, competencia en la industria, analisis
de la competencia.

Médulo 03:
Moddulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Mobdulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12;

Médulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Moddulo 06:
Médulo 07:
Mobdulo 08:
Médulo 09:
Mbdulo 10:
Mobdulo 11:
Moédulo 12:

Mébdulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Moédulo 05:
Moddulo 06:
Médulo 07:
Moédulo 08:
Modulo 09:

El entorno interno: recursos, capacidades y competencias centrales.

Estrategia de negocios.

Rivalidad y dinamica competitiva.

Estrategia corporativa.

Estrategias de adquisicién y reestructuracién.
Estrategia internacional.

Estrategia de cooperacion.

Gobierno corporativo.

Estructura y controles organizacionales.
Liderazgo y emprendimiento estratégico.

ALTA DIRECCION Y GESTION EMPRESARIAL

Direccién estratégica y organizacién empresarial.
La Direccién de Marketing.

E- Business y Marketing Electrénico.

Gestion de la Calidad de los Servicios.

Disefio por Procesos.

Direccién Financiera.

Gestién y Optimizacién de la Cadena de Suministros.
El Comercio Internacional y la Empresa.

Gestién de recursos humanos.

Habilidades directivas.

Negociacién de conflictos.

Integracién de Sistemas

ASISTENTE DE GERENCIA
Comunicacién y Equipos de Alto Desemperio.
Administracioén y planificacion.
Técnicas para la Asistencia de Gerencia.
Introduccién a la contabilidad.
Gestién Logistica.
Variables financieras para toma de decisiones.
Introduccion al marketing.
Redaccioén ejecutiva.
Gestién de la Informacion. Teletrabajo.
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Maédulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

E-business y marketing electrénico.
Comunicacién de datos y redes de PC's.
Internet y desarrollo web. Project.

DIRECCION Y GERENCIA DE LOS SISTEMAS DE CONTROL

Modulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Mobdulo 04:
Médulo 05:
Moddulo 06:
Modulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Moddulo 11:
Modulo 12:

Gestion, competitividad y calidad.

Evolucion de la gestion.

Gestion y medio ambiente.

Gestién en una economia globalizada.

Toma de decisiones en funcién de la calidad y competitividad.
Sistemas de informacién para la gestién de la calidad.
Sistemas de control.

Auditoria operacional y contable: tipos, normas y enfoques.
El proceso de auditoria, evidencias y procedimientos.
Riesgos de auditoria y evaluacién de controles.

Auditoria en ambientes computarizados.

Informe y responsabilidades en el trabajo de auditoria.

DIRECCION Y GERENCIA DE PLANIFICACION

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Moddulo 06:
Modulo 07:
Mdédulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10;
Mddulo 11:
Modulo 12:;

Gestion, competitividad y calidad.

Evolucién de la gestion.

Gestion y medio ambiente.

Gestion en una economia globalizada.

Toma de decisiones en funcién de la calidad y competitividad.
Planificaciéon bajo el enfoque de la calidad total.
Planificacién estratégica.

Sistemas de informacién para la gestién de la calidad.
Administracion y planificacion.

Investigacién de mercados.

Empresariado: Motivaciones, riesgos y crecimiento.
Tecnologia: Gestion, transferencia, informacion y politicas.

DIRECCION Y GERENCIA DE PRODUCCION

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Mdbdulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Mdédulo 08:
Moédulo 09:
Modulo 10:
Moédulo 11:
Moédulo 12:

Gestién, competitividad y calidad.
Evolucién de la gestion.

Gestion y medio ambiente.

Gestion en una economia globalizada.
Toma de decisiones en funcién de la calidad y competitividad.
Planificacién estratégica.

Analisis y disefio de puestos de trabajo.
Direccién y liderazgo.

Gestion de la produccion.

Gestion de los servicios.
Administraciéon de materiales.
Investigacion de mercados.

GERENCIA GENERAL / ALTA DIRECCION Y GESTION GERENCIAL / DIRECCION Y

Moédulo 01:
Moédulo 02:

ADMINISTRACION DE EMPRESAS
El gerente, la administracién y las organizaciones
La gerencia y su delimitacion funcional: La cultura organizacional y la administracion

en un entorno global.

Moédulo 03:
Médulo 04:
Médulo 05:

Gestién en una economia globalizada.
El gerente y su responsabilidad social, ética y de toma de decisiones.
La planeacion y la administracién estratégica.
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Médulo 06: Toma de decisiones en funcién de la calidad y competitividad.
Modulo 07: Herramientas y técnicas gerenciales de planeacion.

Modulo 08: La organizacién: Estructura, disefio, comunicacién y tecnologia de la informacion.
Médulo 09: Gerencia de recursos humanos y de cambio organizacional.
Médulo 10: El comportamiento organizacional, los grupos y los equipos.
Modulo 11: La gerencia y la motivacion laboral.

Médulo 12: Gestién de la produccion.

Médulo 13: El liderazgo.

Médulo 14: El control bajo un contexto gerencial.

Médulo 15: Gerencia de operaciones y administracion de la cadena de valores.
Médulo 16: Investigacion de mercados.

Médulo 17: Gestion industrial y desarrollo logistico.

Modulo 18: La gerencia social en las relaciones entre el Estado y la sociedad.

GERENCIA Y ADMINISTRACION DE EMPRESAS CONTRUCTORAS E INMOBILIARIAS

Modulo 01: Fundamentos de gerencia, Gerencia Estratégica de Calidad para Empresa
Constructora.

Médulo 02: La Administracion de Empresas Constructoras.

Médulo 03: La Administraciéon Contable y Financiera en las Empresas Constructoras.
Médulo 04: Administraciébn de Capital Humano y la Legislacion Aplicable a las Obligaciones
Patronales.

Médulo 05: Normas Legales de las Empresas Constructoras Temas y Tépicos Selectos.
Médulo 06: Sistemas de Control y Calidad en las Empresas Constructoras.

Maédulo 07: Derecho Inmobiliario y de la Construccion.

Médulo 08: Liderazgo y Direccién de Equipos.

Modulo 09: Promocion Inmobiliaria.

Médulo 10: El Negocio Inmobiliario.

Modulo 11: Evaluacion y Factibilidad de Proyectos Inmobiliarios.

Médulo 12: Direccién Financiera Inmobiliaria.

Médulo 13: Financiamientos Inmobiliarios.

GESTION DE AGRONEGOCIOS

Médulo 01: Identificacién de la problematica y formatos de planes de negocios para agroideas.
Médulo 02: Marketing de los agronegocios.

Médulo 03: Manejo sanitario en los negocios agrarios y tecnologias de riego.

Modulo 04: Estudio de mercado, competencia y del sector.

Médulo 05: Andlisis interno organizacional.

Médulo 06: Planteamiento estratégico para el modelo de agronegocios.

Médulo 07: Plan de marketing agropecuario y plan de operaciones y adopcion de tecnologias
productivas.

Médulo 08: Plan de organizacién y recursos humanos.

Modulo 09: Evaluacion econdémica, financiera y analisis de riesgos.

Médulo 10: Agronegocios internacionales y mercadeo agroalimentario.

Moddulo 11: Gestién de empresas agrarias y organizacién de agro empresas y asociatividad.
Médulo 12: Gestién de la calidad.

GESTION EMPRESARIAL

Moédulo 01: Organizacién empresarial. Fundamentos de administracion.
Médulo 02: Administraciéon de recursos humanos.

Médulo 03: Topicos de contabilidad. Contabilidad gerencial.

Médulo 04: Operaciones bancarias empresariales.

Médulo 05: Calculo financiero.

Médulo 06: Fundamentos de marketing.
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Médulo 07: Legislacion tributaria actualizada.

Médulo 08: Costos y presupuestos.

Moédulo 09: Comercio exterior.

Modulo 10: Flujo de caja. Finanzas empresariales.
Médulo 11: Proyectos de inversion.

Moédulo 12: Business plan — planteamiento estratégico.

GESTION DE RIESGOS, SISTEMAS DE CONTROL Y AUDITORIA

Médulo 01: Fundamentos de control.

Moédulo 02: Ambiente de control.

Médulo 03: Disefio de procesos.

Moédulo 04: Tipos de riesgos en la organizacion.
Maédulo 05: Metodologia para identificacion de riesgos.
Mddulo 06: Sistema de gestién de calidad.
Médulo 07: Control de gestion e indicadores.
Médulo 08: E| proceso de la auditoria interna.
Mobdulo 09: El control y la comunicacion.

Médulo 10: Principios internacionales de auditoria.
Médulo 11: Control y auditoria operativa.

Moédulo 12: Control y auditoria financiera.

LA GERENCIA DE RIESGOS Y EL CRECIMIENTO EMPRESARIAL

Modulo 01: El riesgo estratégico, naturaleza y alcances.

Médulo 02: Relacion con el diagnéstico estratégico.

Médulo 03: El crecimiento empresarial. Disefio de métricas.

Médulo 04: Modelos de negocios y su relacién con el riesgo estratégico. Disefio de métricas.
Médulo 05: Capacidad maxima de riesgo.

Médulo 06: Sintonizando con el apetito y tolerancia.

Moédulo 07: Lineamientos para el desarrollo de los trabajos. Riesgo y politicas.

Moédulo 08: Relacion con Capital Asset Pricing Model CAPM. Pricing.

Modulo 09:; Cuantificacién de la capacidad maxima de riesgo.

Maédulo 10: La conexion riesgo empresarial con el riesgo de crédito bancario.

METODOLOGIA Y HERRAMIENTAS PARA TOMAR DECISIONES GERENCIALES

Modulo 01: Introduccién a toma de decisiones: "Conocer la evolucion de las teorias relacionadas
a la "TDG", asi como, interiorizar la importancia de las perspectivas a las que un decisor esta
expuesto y finalmente, la tipologia de decisiones".

Modulo 02: Perspectiva racional y perspectiva de la creatividad: "crear la conciencia en los
participantes que todo proceso racional tiene un limite y dentro del contexto al que estamos
expuestos, para brindar soluciones es necesario auto cuestionarnos y ser creativos”.

Médulo 03: Perspectiva de procesos racionales: en blUsqueda de la disrupcién. "Analizar el
proceso de toma de decisién desde la perspectiva prescriptiva y la descriptiva, considerando la
divergencia como potenciador de la creatividad y su contraste con la disrupcién/innovacion".
Médulo 04: Modelos cuantitativos basados en arboles y teoria del juego: "presentar al participante
un modelo de toma de decisiones basado en arboles de decisiones".

Maédulo 05: Modelos cualitativos: "presentar al participante un modelo de toma de decisiones con
caracteristica (ex ante) basado en un contexto cualitativo".

Médulo 06: Perspectiva de la racionalidad: "aprender la metodologia conceptual y aplicarla al
andlisis de decisiones ya tomadas (ex post) basado en un contexto racional".

Modulo 07: Perspectiva organizacional: "aprender la metodologia conceptual y aplicarla al analisis
de decisiones ya tomadas (ex post) basado en un contexto Organizacional".

Modulo 08: Pensamiento de grupo y decisiones de grupo: "aprender a identificar y gestionar el
pensamiento de grupo en el contexto de negocio”.
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Médulo 09: Perspectiva politica: "aprender la metodologia conceptual y aplicarla al analisis de
decisiones ya tomadas (ex post) basado en un contexto Politico - Actores, Intereses".

Médulo 10: Enfoque empresarial de toma de decisiones: "aplicar las herramientas y modelos a
procesos de inferencia y deduccién de datos y hechos orientados a aprovechar el conocimiento
como base objetiva de la toma de decisiones de negocio".

Médulo 11: Técnicas mixtas de gestién de impactos: ¢ Qué implica la decisién?, ; Cémo gestionar
la complejidad?, Problema Vs Oportunidad, Perspectivas (Financiera, Procesos, Humana).
Médulo 12: Técnicas de analisis e identificacion de criterios de decisiones: tormenta de ideas,
Phillips 66, Delphi, Nominales, Pareto, Dafo.

Modulo 13: Técnicas de gestion de intereses y busqueda del consenso: campo de fuerza,
votacién, criterios, balance, costo beneficio.

Moédulo 14: Técnicas cognitivas y de experiencia: modelos modernos de toma de decisiones
basados en data. Perspectiva data driven. Inteligencia artificial.
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ECONOMIA, ESTADISTICA, FINANZAS Y COMERCIO EXTERIOR
ANALISIS DE INDICADORES ECONOMICOS

Médulo 01: Principales indicadores macroeconémicos 1.
» Indicadores de produccion. Indicadores del uso de los recursos productivos. Indicadores
del sector externo.
Médulo 02: Principales indicadores macroeconémicos 2.
> Indicadores fiscales. Indicadores monetarios y financieros. Indicadores de precios.
Médulo 03: Principales problemas econdémicos actuales:
» Empleo y desempleo. Inflacion y estabilidad de precios. Los ciclos econémicos.
Modulo 04: Impacto de la politica econdmica sobre la actividad empresarial.
> Politica econémica: concepto y objetivos. Politica fiscal. Politica monetaria.

Médulo 05:

La balanza de pagos y el mercado cambiario:

» Balanza de pagos. Mercado de divisas. Politica econémica.

COYUNTURA Y ANALISIS ECONOMICO PARA NO ESPECIALISTAS

Modulo 01:

El PBI Y Los Ciclos De La Economia.

» Origenes De Los Aspectos Macro De La Economia, Principales Temas De La Economia,
Tendencias De La Actividad Econoémica. Fundamentos Del Crecimiento Econémico
(Célculo Del PBI).

Modulo 02:

Entorno De La Economia Mundial.

» Crecimiento Econémico Global. Cuentas Externas Del Pais. Comercio Internacional.
Inversion Extranjera Y Deuda Externa. Precio De Los Commodities (Cobre, Oro, Petréleo).

Moédulo 03:

La Inflacién El Dinero Y El Tipo De Cambio.

> Nivel De Precios E Inflacién. ¢Qué Es El Dinero? (Mercados Financieros). El Valor Del
Dolar (Mercados Cambiarios). Introduccién A La Politica Monetaria.

Méodulo 04:
» Presupuesto Nacional.

Déficit/Superavit Fiscal.

Impuestos, Subsidios, Transferencias. La Deuda Publica.

Introduccion A La Politica Fiscal.

Moédulo 05:

Habilidades Gerenciales Para Ejecutivos.

» “Construyendo Mi Marca Personal’. Liderazgo Y Mision.

Mobdulo 01:
Moédulo 02:
Méoédulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:;

Introduccién a la economia.

Temas de microeconomia.

Introduccién a la macroeconomia.
Crecimiento y desarrollo.

Los sectores de la economia.

Inflacion, estabilizaciéon y desempleo.
Economia de la Competencia de los Mercados y de la Regulacién.
Politica financiera de la empresa.

Temas de macroeconomia superior.
Elementos de ingenieria financiera.
Politica econémica.

Sistema financiero y mercado de capitales.

ECONOMIA EMPRESARIAL

Modulo 01:
Mobdulo 02:
Médulo 03:
Mdodulo 04:

Matematica aplicada a la economia.
Temas de Microeconomia.
Introduccién a la Macroeconomia.
Estadistica.

Médulo 05: Economia politica. Crecimiento y desarrollo econémico. Inflacién, estabilizacion y

desempleo.
Maodulo 06:
Médulo 07:

Indicadores y recoleccién de datos por encuestas
Comercio Internacional.
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Médulo 08: Economia del Mercado de Trabajo. Economia de la Competencia de los Mercados y
de la Regulacién Econémica.

Médulo 09: Organizacion industrial. Politica financiera de la empresa.

Médulo 10: Macroeconomia superior. Politica econémica.

Médulo 11: Elementos de ingenieria financiera.

Moédulo 12: Sistema financiero y mercado de capitales. Estrategias Empresariales y Evaluacion
de Proyectos.

STATA PARA ECONOMISTAS

Modulo 01:
Modulo 02:
Maodulo 03:
Maodulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Maédulo 07:
Moédulo 08:
Maédulo 09:
Modulo 10:
Maodulo 11:
Mobdulo 12:

STATA y sus recursos.

Manejo de datos.

Gréficos.

Estadisticas: resumen y tablas.

ANOVA y otros métodos de comparacion.
Andlisis de regresion lineal.

Diagnésticos de una regresion.
Regresién robusta.

Regresion logistica.

Datos de panel.

Analisis de componentes principales y conglomerados.
Introduccién a la programacioén.

ESTADISTICA

Modulo 01:
Modulo 02:
Moédulo 03:
Maédulo 04:

Clasificacién y archivo.

Estadistica |: Medidas de tendencia central y de dispersién.
Variables bidimensionales.

Calculo de probabilidades y variables aleatorias.

Médulo 05: Espacios muestrales bidimensionales, procesos aleatorios y otras distribuciones

particulares.
Moédulo 06:
Modulo 07:
Mobdulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Moddulo 11:
Modulo 12:

Introduccién a la estadistica inferencial.

Inferencia estadistica.

Estimacion confidencial.

Contrastes de hipétesis.

Contrastes basados en el estadistico Ji-Cuadrado.
Analisis de la varianza.

Contrastes no paramétricos.

ESTADISTICA APLICADA A LOS NEGOCIOS

Maodulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Mobdulo 05:
Moédulo 06:
Mobdulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Maédulo 10:
Modulo 11:

El papel de la estadistica.
Descripcion de los conjuntos de datos.

Medidas de tendencia central y dispersion.

Principios de probabilidad.

Distribuciones de probabilidad.

Distribuciones muéstrales.

Estimacion con intervalos de confianza.

Pruebas cuando se tiene dos poblaciones.

Andlisis de varianza.

Regresién simple y correlaciéon. Regresién multiple y correlacion.

Series de tiempo y numeros indice. Prueba chi-cuadrado y otras pruebas no

paramétricas.

Modulo 12:

Técnicas de controf de calidad.

FINANZAS

Médulo 01:

Historia del analisis econémico.
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Moédulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Mobdulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:

riesgo.

Médulo 09:
entornos especiales, estudio aleatorio de la inversién y distribuciones estadisticas de interés.
Moédulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

Variables financieras para toma de decisiones.
Evaluacién de alternativas financieras.

Inversion en bienes de equipo.

La inversién en activo circulante.

La inversion en recursos humanos.

Métodos de analisis y seleccion de inversiones ().

Métodos de analisis y seleccién de inversiones (ll); Inflacién impuestos y entorno del

Métodos de analisis y seleccion de inversiones (l): Las decisiones de inversién en

Planificacién de inversiones.
La inversion con warrant.
Autofinanciacién y amortizacién en la empresa.

INGENIERIA FINANCIERA

Modulo 01:
Modulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:

Sistemas monetarios y mercado de divisas.

El mercado internacional de créditos y obligaciones.

El mercado internacional de acciones.

El mercado de opciones.

Valoracién y otros tipos de opciones.

Futuros financieros.

Permuta financiera: Swap de intereses.

Permuta financiera: Swap de divisas, de activo y de Deuda / Capital.
Diversos productos financieros de cobertura de riesgo.
Finanzas internacionales.

Costo de capital y evaluacién de empresas.

Fusiones, adquisiciones y privatizaciones.

INTEGRAL EN COMERCIO EXTERIOR

Modulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Mobdulo 11:
Méoédulo 12:
Modulo 13:

Introduccién al comercio internacional.

Herramientas de informacion para el Comercio Exterior.

Constitucién y formalizacion de empresas.

Legislacién peruana y Contratos de compra-venta Internacional.
Incoterms 2010.

Procedimientos y regimenes aduaneros.

Distribucioén fisica internacional.

Tratados de Libre Comercio, y otros Acuerdos Comerciales Internacionales.
Costos, Precios y Cotizaciones Internacionales.

Medios de pago, financiamiento y seguros de crédito a la exportacion.
Marketing Internacional.

Plan de negocios.

Simulacién de operaciones de comercio exterior.

GERENCIA DE NEGOCIOS INTERNACIONALES Y COMERCIO EXTERIOR / GESTION DE
NEGOCIOS INTERNACIONALES Y COMERCIO EXTERIOR

Modulo 01:
Moédulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Médulo 05:
Mobdulo 06:
Méodulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:

Gestién en una economia globalizada.

Fundamentos de los negocios internacionales.

Ambientes politicos, legales y econémicos que enfrentan los negocios.
Comercio Internacional.

Integracién econémica e inversién extranjera.

Ambiente financiero mundial.

Los negocios internacionales y los gobiernos.

Evaluacién y seleccién de paises para los negocios internacionales.
Operaciones estratégicas de colaboracién y control.
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Médulo 10:
Mddulo 11:
Médulo 12:
Moédulo 13:
Mbdulo 14:
Moédulo 15:
Modulo 16:
Médulo 17:
Moédulo 18:

Marketing internacional.

Estrategias de importacion y exportacion.

Gestion de las funciones contables, fiscales y financieras.

Los recursos humanos en los negocios internacionales.

Comercio internacional y desarrollo empresarial.

Investigacion de mercados internacionales y factores de operacion.
Cotizacion de precios internacionales, adecuacion y desarrollo de productos.
Transportes, fletes, seguros, fianzas y canales de distribucion.

Gerencia de operaciones y administracién de la cadena de valores.

INTRODUCCION A LOS METODOS DE PRONOSTICOS

Médulo 01: Introduccién a los pronosticos 1: La necesidad e importancia de los prondsticos. Tipos
de prondsticos. Pasos a seguir en la elaboracién de pronosticos.

Médulo 02: Introduccion a los pronosticos 2: Exploracién de los patrones de los datos 1:
Componentes de series de tiempo. Andlisis de auto correlacion. Datos estacionarios.

Médulo 03: Introduccién a los prondésticos 3: Exploracién de los patrones de los datos 2: Datos
con una tendencia. Datos con estacionalidad. Series ciclicas. Medicién del error de un pronéstico.
Modulo 04: Modelos de series de tiempo 1: Modelos no formales. Métodos de promedios 1.
Promedios simples. Promedios moéviles. Promedio movil doble.

Moédulo 05: Modelos de series de tiempo 1: Métodos de promedios 1. Suavizamiento exponencial.
Descomposicion de series de tiempo. Tendencia lineal. Comparacién entre métodos.

Médulo 06: Aplicacion de conceptos y aplicaciones 1: Tendencia y estacionalidad. Suavizamiento
exponencial. Determinacion del alfa 6ptimo. Sefiales de rastreo.

Médulo 07: Aplicacién de conceptos y aplicaciones 2: Uso de coeficientes de auto correlacion.
Manejo de datos desestacionalizados.

COMERCIO INTERNACIONAL

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Moédulo 07:
Moddulo 08:
Mddulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Fundamentos de los negocios internacionales.

Ambientes politicos legales y econémicos que enfrentan los negocios.
Comercio internacional.

Integracién econémica e investigacion extranjera.

Ambiente financiero mundial.

Los negocios internacionales y los gobiernos.

Evaluacion y seleccién de paises para los negocios internacionales.
Operaciones estratégicas de colaboracién y control.

Marketing internacional.

Estrategias de importacién y exportacion.

Gestion de las funciones contables, fiscales y financieras.

Los recursos humanos en los negocios internacionales.

NEGOCIOS INTERNACIONALES

Médulo 01:
Médulo 02:
Mdédulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:

Moédulo 07:

Mobdulo 08:
Modulo 09:
Mobdulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:

Fundamentos de los negocios internacionales.

La direccién del negocio.

El Comercio Internacional y la Empresa.

Integracion econémica e inversion extranjera.

Ambiente financiero internacional.

Los negocios internacionales y los gobiernos.

Planeacion estratégica global y seleccion de paises para los negocios internacionales.
Operaciones estratégicas de colaboracién y control.
Marketing internacional.

Estrategias de importacién y exportacion.

Gestién de las funciones contables, fiscales y financieras.
Los recursos humanos en los negocios internacionales.
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NORMAS INTERNACIONALES DE INFORMACION FINANCIERA - NIIF

Mddulo 01
Contable.

Moédulo 02:
Moddulo 03:
Moddulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Mébdulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

o Introduccion NIIF Y Fundamentos Del Modelo Contable. Herramientas Del Modelo

Preparacion Y Presentacion De EEFF.

Activos Y Pasivos No Financieros.

Ingresos Y Gastos.

Normas Tributarias Relacionadas Con Las NIIF — 1ra. Parte.
Casos NIIF — 1ra. Parte.

Entidades Relacionadas.

Instrumentos Financieros.

Industrias Especificas.

Normas Complementarias.

Normas Tributarias Relacionada Con Las NIIF — 2da. Parte.
Casos NIIF — 2da. Parte.
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BIENES INMUEBLES, MARKETING PUBLICIDAD Y VENTAS
AGENTE INMOBILIARIO

Modulo 01: Operaciones de corretaje y Obligaciones del corredor.

Médulo 02: Organizacion de la compaiiia de corretaje e Intermediacioén de la compra—venta.
Médulo 03: El contrato de corretaje y Servicios al propietario.

Modulo 04: El comprador como cliente e Intermediacion de alquiler.

Moédulo 05: Valorizacién y La venta de la propiedad ocupada.

Médulo 06: El inversionista y el promotor y Etica en el corretaje inmobiliario.

AGENTE DE BIENES Y RAICES

Modulo 01: Reglas del corredor inmobiliario.

Maédulo 02: Documentacién exigible para la regularizaciéon de inmuebles
Moédulo 03: El tramite de prescripcion adquisitiva de dominio.

Médulo 04: Regularizacién de quintas.

Médulo 05: Regularizacién de casas de copropiedad y otras unidades.
Médulo 06: El acceso al registro de régimen de la propiedad horizontal.
Médulo 07: Transferencia de bienes de la propiedad comun.

Médulo 08: La Junta de propiedades.

Médulo 09: La administracion financiera operativa.

Moédulo 10: Gestion de tesoreria.

Médulo 11: Modelos de planeacién financiera.

Moédulo 12: Fuentes de financiacion.

SANEAMIENTO INMOBILIARIO

Médulo 01: Predio. Caracteristicas. El Principio de Especialidad. Sistemas de identificacién del
predio.

Modulo 02: catastro y su relacién con el registro.

Médulo 03: problematica de duplicidad y multicidad de partidas registrales. Situacién de las
playas del sur de Lima.

Médulo 04: Procedimiento de calificacién registral en el registro de predios. Nuevo marco
normativo: Ley 30313.

Médulo 05: Procedimiento de saneamiento de titularidad. Prescripcién adquisitiva y titulo
supletorio.

Maédulo 06: Procesos judiciales de transferencia de titularidad. Médulo 7: Procedimiento de
saneamiento catastral.

Médulo 08: Procedimiento notarial de rectificacién de area linderos y medidas perimétricas.
Maodulo 09: Procedimientos registrales para rectificar area, linderos y medidas perimétricas.
Médulo 10: Regularizacién de edificaciones y reglamento interno.

Médulo 11: Regularizacién de subdivisién e independizacion.

Médulo 12: Saneamiento de predios de propiedad estatal.

Moédulo 13: Saneamiento de predios rurales.

Médulo 14: Saneamiento de predios de propiedad informal.

AGILE MARKETING

Médulo 01: El nuevo rol del gerente de marketing.

Médulo 02: Fundamentos del marketing agil.

Médulo 03: Aplicacion de la filosofia agil al marketing.

Médulo 04: Scrum marketing.

Maédulo 05: Marketing estratégico centrado en el cliente.
Mddulo 06: Desarrollo agil de productos.

Moédulo 07: La publicidad agil.

Mébdulo 08: La organizacion agil.

Maédulo 09: Tecnologias para el desarrollo de un marketing agil.
Médulo 10: Marketing en tiempo real.
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Médulo 11:

Casos de estudio.

COMUNICACION Y MARKETING 2.0: DEL CONSUMIDOR AL PROSUMIDOR

Médulo 01:
Moddulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:
Mobdulo 07:
Modulo 08:

Qué Es El Marketing 2.0.

El Branding En La Era Digital.
Business Model.

Plan De Marketing Digital.

Social Media Marketing.

Content Marketing.

Transmedia Storytelling.
Tendencias Del Marketing Digital.

CREACION DE NUEVOS NEGOCIOS Y METODOLOGIAS DE EMPRENDIMIENTO

Mobdulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Mobdulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Moédulo 12:

Design thinking y creatividad para la innovacién.

Lean startup y gestiéon agil de innovacion.

Business model Canvas.

Aspectos generales de un proyecto de comercializacion y servicios.
Analisis del mercado.

Aplicacién de la investigacion de mercados a la gestién comercial.
Operaciones y organizacion del proyecto.

Los recursos humanos.

Finanzas del proyecto: ingresos, costos, utilidad y rentabilidad.
Cuadro de mando, planes de contingencia y viabilidad.

Coaching y team building.

Elevator pitch.

CREATIVIDAD ESTRATEGICA PUBLICITARIA

Médulo 01: Creatividad. La capacidad tnica de transformar experiencias y conocimientos en
ideas.

Médulo 02: Insight. El descubrimiento de la verdad.

Modulo 03: Propésito. El valor mas importante de nuestra estrategia.

Médulo 04: Concepto. La esencia de toda campafia de publicidad.

Médulo 05: |dea. El nacimiento y aplicacion de una ejecucion publicitaria.

Médulo 06: Del Storytelling al Storydoing. El impacto de nuestras ideas en la vida de las personas.

DIRECCION Y GERENCIA DE VENTAS Y MERCADOTECNIA

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Mébdulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Mobdulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Introduccion al Marketing.

Gestion del marketing.

Investigacién y segmentacién de mercados.
Marketing Estratégico y Publicidad: Promocién y Ventas.
Crédito mercantil y bancario.

Publicidad y propaganda.

Administracion y planificacion.

Toma de decisiones y organizacion.

Direccién, jefatura y control.

Gestion, competitividad y calidad.

Direccién y motivacion.

Desarrollo y control de la estrategia de marketing.

DISENO DE UN PROGRAMA DE MARKETING DE SERVICIOS

Mébdulo 01;
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:

Enfoques de marketing en la economia de servicios.
Analisis estratégico de una empresa de servicios.
Definicién de los objetivos de marketing.

Estrategias de segmentacién y posicionamiento.
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Maodulo 05:
Moédulo 06:
Maédulo 07:
Médulo 08:
Maddulo 09:
Médulo 10:

Desarrollo de productos intangibles.

Fijacién de precios en servicios.

Distribucién de los servicios.

Promocion de servicios y educacion de los clientes.
Disefio y administracion de los procesos de servicio.
Disefio del ambiente de servicio.

Moédulo 11: Administracion del personal y marketing interno.

ESTRATEGIAS DE MEDIOS Y PROMOCIONES

Modulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:

Introduccién a la estrategia de medios y promociones.
Fundamentos de marca.

Comprensién del consumidor.

Reto de marketing.

Objetivo de comunicacién.

Analisis competitivo de medios y promociones.

El brief, paso esencial para un correcto plan de medios y promociones.

Los cuatro parametros de la planificacién de medios.
Criterios de planificacién de medios.

Desarrollo estratégico de promociones.

Post evaluaciones publicitarias y de promociones.

ESTRATEGIAS DE RETENCION Y FIDELIZACION DE CLIENTES

Médulo 01: Desarrollo de customer experience management y conceptos de satisfaccion,

expectativa y calidad.
Médulo 02: ldentificar las variables que afectan la confianza y la relacién con la marca:

Comprendiendo el proceso de compra (retail) y el proceso de contratacion (servicios).

Médulo 03: |dentificacion, interaccién y priorizacion de clientes a ser retenidos y a fidelizar: Valor

cliente (Life time value). Ingresos, costos e inversién asociada a carteras de clientes.

Médulo 04: Identificacién de motivos de recompra (permanencia), razones de abandono (cambio)

y tipologia de fidelidad.
Médulo 05: Retencion: Proceso de crear y gestionar programas de retencioén de cliente y analisis

de swiching costs.
Médulo 06: Fidelizacion: ;Cémo dejar atras los "programas de incremento de frecuencias" para

dar paso a "sistemas integrales de fidelizaciéon"?
Médulo 07: Acciones tacticas para estrechar la vinculaciéon con la empresa: Cross selling, up
selling, trading up, paquetizacién, entre otras.

Modulo 08:

GERENCIA DE VENTAS Y MERCADOTECNIA / GERENCIA Y GESTION COMERCIAL /

Métricas de retencion y fidelizacién.

Moédulo 01:
Médulo 02;
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Mobdulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:
Modulo 13:
Modulo 14:

MARKETING Y GESTION COMERCIAL
El gerente, la administracién y las organizaciones
Marketing - 1
Marketing - 2
Investigacion de mercados.
Promocion de ventas.
Crédito mercantil y bancario.
Politica de crédito y tratamiento de la informacién.
Aspectos econémicos y financieros en la gestion del crédito.
Publicidad y propaganda.
Fundamentos de los negocios internacionales.
Investigacién de mercados internacionales y factores de operacion.

Ambientes politicos, legales y econémicos que enfrentan los negocios.

Comercio internacional.
Ambiente financiero mundial.
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Médulo 15: Los negocios internacionales y los gobiernos.

Médulo 16: Evaluacion y seleccion de paises para los negocios internacionales.
Modulo 17: Marketing internacional.

Mddulo 18: Transportes, fletes, seguros, finanzas y canales de distribucion.

GESTION DE IMAGEN: PLAN DE COMUNICACION Y RELACION CON LOS MEDIOS

Médulo 01: La comunicacién en la organizacion. Una mirada a los grupos de interés.
Comunicacién estratégica.

Maédulo 02: La reputacién corporativa. ;Qué es? ;Para qué sirve?

Médulo 03: El modelo DIRCOM. 4 Es viable? Mitos y realidades.

Médulo 04: Gestion de medios. Mensajes claves de impacto periodistico.

Médulo 05: La comunicacion de crisis. El manejo antes, durante y después.

Médulo 06: Desarrollo del plan de comunicacion e imagen. Medicion de resultados.

GESTION DE LA IMAGEN Y LA REPUTACION CORPORATIVA
Médulo 01: Pensamiento estratégico y enfoque integrado de la comunicacion.
Médulo 02: Corporate branding y posicionamiento.
Médulo 03: Etica, gobierno corporativo y compromiso social.
Médulo 04: El impacto del CEO en la reputacién corporativa.
Médulo 05: RSE como constructor de reputacion.
Médulo 06: Reputacion y marketing: Impacto de las percepciones sobre la decision de compra.
Mddulo 07: Gestion de la reputacién online.
Médulo 08: Medicion y evaluacion de la reputacion corporativa.
Médulo 09: Gestionando la imagen y reputacion corporativa.

INVESTIGACION DE MERCADOS Y COMPORTAMIENTO DEL CONSUMIDOR

Médulo 01: Definicién de investigaciéon de mercados. Limites y alcances. 4 Cual es el aporte de la
investigacion de mercados a la gestiéon de marketing?

Médulo 02: ;Quién es el consumidor? Estilos de vida y diferentes tipos de segmentaciéon y
clasificacién para entender al consumidor.

Modulo 03: Proceso de la investigacion de mercados.

Modulo 04: Tipos de investigacién de mercados. Usos y aplicaciones (teoria y ejemplos
practicos).

Médulo 05: Investigacion cualitativa: técnicas cualitativas, técnicas en plataformas digitales.
Médulo 06: Introduccion a la investigaciéon cuantitativa: técnicas cuantitativas, metodologias
tacticas y estratégicas. )

Médulo 07: Disefio de cuestionarios, muestreos y ejemplos de andlisis.

Médulo 08: ; Cémo incorporar herramientas digitales u online a la investigacion?

Mddulo 09: Casos de éxito de marketing en la base de investigaciones exitosas.

LIDERAZGO, POLITICA Y PARTIDARIA

Médulo 01: Estructurar los planes operativos concretos y estrategias para la promocién de un
candidato o grupo politico.

Modulo 02: Hacer el mejor uso de los medios sociales y de la web para fines y marketing y
comunicacioén politico-electorales.

Médulo 03: Aprender sobre nuevos medios visuales y fuera de linea de comunicacién para una
colocacioén de ganar en el mercado politico-electoral.

Modulo 04: Mejorar sus capacidades para hablar en publico también en términos de consultoria
a los demas correctamente configurar y administrar una campafa electoral.

Modulo 05: Conocer y comprender las peculiaridades de los diferentes estilos de liderazgo.
Médulo 06: La utilizacidn y el disefio de investigaciones y encuestas politico-electoral.

Médulo 07: Identificar y agregar valor a los diferentes estilos de liderazgo.

Mddulo 08: Conocer las mejores técnicas para la organizaciéon de un evento politico.
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Maédulo 09:
Maédulo 10:

Realizar campaiias eficaces de recaudacién de fondos.
Gestion de las actividades de la oficina de prensa destinadas a la promocion de los

candidatos o partidos politicos.

MARKETING DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS

Moddulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Mobdulo 12:

Marketing — 1.

Marketing — 2.

Investigacién de Mercados.

Publicidad y Propaganda.

Marketing no lucrativo.

Crédito mercantil o bancario.

Gestion y presupuesto del centro educativo.

Calidad total en la educacion: el sitio y el modelo de aprendizaje.
Calidad total en la educacién: Planeacién del programa y evaluacion.
Toma de decisiones en funcion de la calidad y competitividad.
Planificacion bajo el enfoque de la calidad total.

Planificacién estratégica.

MARKETING DE PRODUCTOS Y SERVICIOS TURISTICOS

Médulo 01: El marketing y el rol que cumple en el sector de la hoteleria y turismo del siglo XXI.
Médulo 02: El analisis situacional y la investigacion de mercados como base para la formulacién
de objetivos.

Médulo 03: El segmento de mercado, identificacion de insights.

Mobdulo 04: Desarrollando un plan de marketing eficiente, innovador y creativo.

Médulo 05: El producto turistico en las empresas de servicio y sector hotelero.

Médulo 06: E| posicionamiento como eje principal de la campaiia.

Mddulo 07: Creando el producto y servicio turistico en la politica y estrategia de fijacién de precios.
Médulo 08: Estructuracion de canal de distribucién con los nuevos agentes vigentes en el turismo.
Moédulo 09: La estrategia de comunicacién, promocién y publicidad.

Médulo 10: La gestibn comercial y las herramientas de control, gestién y presupuesto.

Médulo 01:
Modulo 02:
Mobdulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Mdédulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

MARKETING ESTRATEGICO
El entorno de la economia peruana y el marketing.
La mezcla de Marketing.
El comportamiento del consumidor frente a la compra y el consumo.
El Sistema de Informacién de Marketing.
Sistemas Integrales de Investigaciéon de Mercados.
La Investigacién de Mercados como proveedora de Informacion.
Desarrollo de Nuevos Productos.
E- Business y Marketing Electrénico.
El Plan Estratégico de Marketing.
Teoria y aplicacion de las técnicas de Merchandising.
Servicio al Cliente como estrategia de Fidelizacion.
El Trade Marketing como herramienta para controlar el canal de distribucién.

MARKETING POLITICO, COMUNICACION, Y CAMPANAS ELECTORALES

Modulo 01
Mdbdulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:

La democracia en la sociedad del marketing politico la comunicacién.
El marketing politico y sus fundamentos.

La investigacion del mercado politico.

La planificacién del mercado politico.

El producto politico.

La imagen publica.

La opinién publica.
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Médulo 08: El plan de comunicacién y la publicidad electoral.

Maddulo 09: Las Teorias de la ciencia del liderazgo.

Médulo 10: Las campaiias electorales: disefio y organizacion

Médulo 11: Exposicion de los programas de organizacion de las campaiias.
Médulo 12: El plan general de la campana electoral.

Moédulo 13: Exposicion planes generales de campaiia

MARKETING SOCIAL Y ESTRATEGIAS DE COMUNICACION PARA EL DESARROLLO

Mdédulo 01: Toma de decisiones humanas en temas de desarrollo.

Modulo 02: Desarrollo, Sostenibilidad y comunicacion.

Moédulo 03: Aspectos que favorecen o dificultan el desarrollo sostenible.

Maédulo 04: Participacion, conflictos y comunicacién. Participacion ciudadana para el desarrollo.
Ventajas de una adecuada participacién ciudadana.

Moédulo 05: Marketing social para lograr la participaciéon sostenible en la solucién de problemas
que afectan el desarrollo. Identificaciéon de publico objetivo.

Modulo 06: Estrategias de Marketing social. Disefio de productos de marketing social. El precio
en Marketing social. Percepciones humanas y participacion. Institucionalidad y desarrollo.
Modulo 07: Comunicacién para el desarrollo sostenible. Porque el desarrollo no es posible sin
comunicaciéon adecuada.

Médulo 08: Estrategias de comunicacién. Etica, Responsabilidad Social (RSE) y comunicacion.
Concepto de RSE y su relacion con el marketing social y la comunicacion.

Moédulo 09: Identificacion de objetivos de comunicacién y su relacién con la problematica del
desarrollo. Medios de comunicacién y desarrollo. Sostenibilidad de la comunicacion.

MARKETING Y PUBLICIDAD

Médulo 01:
Médulo 02:
Mébdulo 03:
Mobdulo 04:
Maodulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Mobdulo 10:
Mbdulo 11:
Modulo 12:

Introduccién al marketing.

Merchandising y canales de distribucién comercial.
El comportamiento del consumidor frente a la compra y el consumo.
Investigacion y segmentacién de mercados.
Marcas y patentes.

Estrategias de precios y de productos.

Publicidad: Mercado publicitario.

Analisis de oportunidades.

Planificacién estratégica del marketing.
Realizacién de un Plan de Marketing.

Introduccién al marketing internacional.

Marketing relacional y fidelizacién de clientes.

TELEMARKETING

Modulo 01:
Médulo 02:
Moddulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Moddulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Mddulo 12:

Definicién del telemarketing.

Caracterologia personal adecuada para afrontar con éxito las tareas de telemarketing.
Principales aplicaciones del Telemarketing en la actualidad.
Servicio total al cliente.

Apoyo a la red comercial.

El Telemarketing como herramienta para captar nuevos clientes.
El Marketing telefénico para fidelizar a los clientes.

Concertacion de entrevistas y citas para el equipo de ventas.
Creacién de bases de datos.

Mantenimiento de una base de datos.

Segmentaciéon de una base de datos.

Estudio y analisis del nivel de satisfaccién de nuestros clientes.
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RECURSOS HUMANOS

ADMINISTRACION DE PERSONAL / ADMINISTRACION DE RELACIONES HUMANAS /
RELACIONES INDUSTRIALES
Modulo 01: Desarrollo de personal — 1.
Médulo 02: Desarrollo de personal — 2.
Médulo 03: Procesos de personal.
Médulo 04: Administracion de sueldos y salarios.
Médulo 05: Comunicacién y dinamica de grupo.
Médulo 06: Toma de decisiones y organizacion.
Médulo 07: Andlisis y disefio de puestos de trabajo.
Mddulo 08: Gestion de recursos humanos.

ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

Moédulo 01: El proceso de desarrollo de los Recursos Humanos.
Moédulo 02: Planeamiento Estratégico de Recursos Humanos.
Médulo 03: Gestién de recursos humanos.

Médulo 04: Evolucién de la gestion.

Modulo 05: Administracion y Direccién de Equipos de Trabajo.
Modulo 06: Sistema de comunicacién organizacional.

Mddulo 07: Negociacion de conflictos.

Moédulo 08: Clima y cultura organizacional.

Médulo 09: Equipos de trabajo de alto desempefio.

Modulo 10: Auditoria operacional o de desempefio.

Modulo 11: Administracién de cualidades y estilos de trabajo de Recursos Humamos.
Modulo 12; Negociacion de contratos colectivos.

CAPITAL HUMANO: LAS PERSONAS EN EL CORAZON DE LA EMPRESA

Médulo 01: Introduccion.

Moédulo 02: La Inspiracion de las personas. La aceleracién del desarrollo de productos en Glaxo
Wellcome. El desarrollo de una cultura inimitable en Hewlett Packard. La creacién de una direccion
empresarial china en Motorola.

Modulo 03: Las personas en el centro del éxito de la empresa.

Médulo 04: Los tres principios y las nueve capacidades del modelo de Gratton 1: Funcionamos
en el tiempo. Capacidad de crear una visién. Desarrollar capacidades de previsién. Crear
capacidades estratégicas.

Modulo 05: Los tres principios y las nueve capacidades del modelo de Gratton 2: Buscamos
significados. Desarrollar capacidades de diagnéstico. Crear capacidades sistémicas. Crear
capacidades adaptativas.

Médulo 06: Los tres principios y las nueve capacidades del modelo de Gratton 3: Tenemos alma.
Desarrollar capacidades emocionales. Crear capacidades para producir confianza. Capacidad
para establecer el contrato psicolégico.

Moédulo 07: Los seis pasos para la creacién de una estrategia viva: De la filosofia a la accion 1;
La formaciéon de una coalicion rectora. Imaginar el futuro. Como comprender las capacidades
actuales e identificar la brecha.

Modulo 08: Los seis pasos para la creacién de una estrategia viva: De la filosofia a la accién 2;
Creacion de un mapa del sistema. El modelado de fa dinamica de la visién. Como pasar a la accién:
el viaje continda.

DIRECCION Y GERENCIA DE RECURSOS HUMANOS / DIRECCION Y GERENCIA DE
PERSONAL / DIRECCION Y GERENCIA DE RELACIONES INDUSTRIALES

Médulo 01: Gestion, competitividad y calidad.

Médulo 02: Planeamiento Estratégico de Recursos Humanos.
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Médulo 03: Clima y cultura Organizacional.

Médulo 04: Gestion de recursos humanos.

Moédulo 05: Administracion y Direccion de Equipos de Trabajo.

Mddulo 06: Sistema de comunicacioén organizacional.

Médulo 07: Proceso y técnicas de seleccién de los Recursos Humanos.
Médulo 08: El proceso de desarrollo de los Recursos Humanos.
Médulo 09: Sistemas de Remuneracion e incentivos.

Médulo 10: Auditoria operacional o de desempefio.

Maodulo 11: Sistema de informacién de Recursos Humanos.

Modulo 12: Tendencias en la administracion de recursos humanos.

GESTION DEL TALENTO HUMANO / GERENCIA DEL TALENTO HUMANO

Médulo 01: Procesos de gestion del talento humano.

Médulo 02: Psicologia industrial, analisis y evaluacién de puestos.
Médulo 03: Andlisis y disefio de puestos de trabajo.

Médulo 04: Reclutamiento y entrevista personal

Médulo 05: Referencias y pruebas en la seleccion de personal.
Médulo 06: Evaluacion de las técnicas y decisiones de seleccién.
Médulo 07: Evaluacién del desempefio.

Médulo 08: Sistemas de Capacitacion.

Maédulo 09: Motivacion, satisfaccion y compromiso del personal.
Médulo 10: Comunicacién organizacional.

Médulo 11: Administracion de sueldos y salarios.

Médulo 12: Direccién y liderazgo

Médulo 13: Direccién grupal, equipos y conflictos.

Médulo 14: Desarrollo organizacional.

Médulo 15: Gestion de recursos humanos.

Mobdulo 16: Gerencia de recursos humanos y del cambio organizacional.
Médulo 17: La gerencia y la motivacién laboral.

Modulo 18: El control bajo un contexto gerencial.

GESTION ESTRATEGICA DEL TALENTO HUMANO: DETECCION Y RETENCION

Modulo 01: La Gestion Del Talento Humano En Las Organizaciones.

Médulo 02: La Planificaciéon De La Fuerza Laboral De Mediano Y Largo.

Médulo 03: Estrategias Para Desarrollar Talento.

Modulo 04: Desarrollo De Personal, Las Competencias Y Acciones Para Cierre De Brechas.
Moédulo 05: La Gestion Del Desempeiio De Personal. Fases, Objetivos, Realimentacion Y
Clasificacion.

Madulo 06: El Potencial Y La Construccion De Un Mapa De Talento.

Modulo 07: La Gestién Del Talento En Funcién Del Desempefio Y Potencial.

Modulo 08: Los Cargos Criticos Y La Sucesion.

Médulo 09: Gestién De Carreras.

Madulo 10: Retribucién, Compensacion Y Beneficios.

Maodulo 11: La Propuesta De Valor De Empleo.

GESTION ESTRATEGICA Y GESTION DE LA CALIDAD

Médulo 01: Gestion de procesos y balances.

Médulo 02: Sistema de gestion de la calidad basado en la norma 1SO 9001.
Médulo 03: Documentacion del sistema de calidad 1ISO 9001.

Médulo 04: Taller de sistemas de calidad ISO 9001.

Moédulo 05: Implementacion de un sistema de la calidad.

Modulo 06: Control de la calidad de proveedores.

~
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Mddulo 07: Gestion de la calidad de proveedores.

Médulo 08: Auditorias de sistemas de gestion.

Médulo 09: Herramientas para la gestién de calidad.

Médulo 10: Sistemas de gestion de la calidad y satisfaccion al cliente.
Médulo 11: Gestion del cambio y gestién de calidad en el capital humano.
Médulo 12: Gestién de riesgos en sistemas de gestion de calidad.

MASTER EN DIRECCION DE RECURSOS HUMANOS

Maodulo 01: Direccion estratégica de los recursos humanos. Fundamentos y gestion de recursos
humanos, Estrategias de recursos humanos, Etica profesional y responsabilidad social
corporativa, Direccién global y estratégica de personas.

Médulo 02: Toma de decisiones en recursos humanos: decisiones financieras Toma de
decisiones en RRHH: decisiones basadas en datos

Moédulo 03: Areas funcionales de los recursos humanos. Gestion del ciclo laboral del capital
humano, Desarrollo de personas y gestion del talento, Sistemas de compensacién, Branding del
empleador

Médulo 04: Areas contextuales de los recursos humanos. Impacto socioeconémico del mercado
laboral en la organizacién, Marco juridico laboral, Direccién global del capital humano.

Médulo 05: Efectividad Organizacional. Liderazgo, Team Building & Coaching, Gestién del
cambio, Bienestar laboral y organizaciones saludables.

Médulo 06: Contexto de recursos humanos y toma de decisiones. Regulaciones laborales y the
future of work, Toma de decisiones en RRHH: finanzas y HR metrics.

Médulo 07: Concepto y ejemplos del trabajo de fin de master.

NUEVOS ALCANCES Y DESAFIOS DE LA ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS

Médulo 01: Gestiéon De Recursos Humanos Por Competencias.

Médulo 02: Direccion De Personas.

Médulo 03: El Reclutamiento De Los Recursos Humanos.

Médulo 04: Seleccién E induccion Del Personal.

Modulo 05: La Capacitacién Y El Desarrollo De Competencias.

Médulo 06: Los Nuevos Modelos De Carrera.

Médulo 07: La Evaluacién Del Rendimiento.

Médulo 08: El Sistema De Compensaciones: La Equidad Interna Y Externa.
Médulo 09: El Sistema De Compensaciones; La Retribucién Variable E Indirecta.
Modulo 10: La Salud Y La Higiene En El Trabajo.

Médulo 11: Comunicacioén Interna. Marca Personal. Cultura Y Clima Organizacional.
Médulo 12: Productividad Y Recursos Humanos, Indicadores De Recursos Humanos,
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PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL
COACHING

Modulo 01:
Mébdulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04
Moédulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:

¢ Qué Es El Coaching Y Qué No Es Coaching?
El Observador.

El Hablar Y Escuchar Comprometido.
Declaraciones.

Los Juicios Y La Retroalimentacion.

Las Emociones.

El Proceso De Transformacion.

Competencias Clave De Coaching.
Herramientas De Coaching.

COACHING EJECUTIVO

Médulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Mddulo 08:

Liderazgo y gestion de talento.

Coaching ejecutivo: principios rectores.

Aplicacion del Coaching ejecutivo en el mundo empresarial.

PNL y Coaching sustentado en liderazgo.

Desarrollo de competencias para potenciar el Coaching ejecutivo.
Uso practico de los instrumentos de Coaching ejecutivo.
Técnicas de conversacion y preguntas poderosas.

Método para superar barreras y paradigmas.

COACHING ONTOLOGICO: HERRAMIENTAS PARA EL DESARROLLO PERSONAL Y

Médulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:

PROFESIONAL
La historia del coaching. ;Qué es coaching?
Un nuevo enfoque de lo que es aprender, Fenédmeno vs. Explicacion.
El observador en el coaching ontolégico, Observador - Accién - Resultados.
El aprendizaje transformacional, Enemigos del aprendizaje.
Liderazgo personal.
Victima vs. Protagonista, Creencias y juicios maestros.
Disefio del Plan de Desarrollo Personal.
Los cinco actos del habla: afirmaciones, declaraciones, ofertas, pedidos (promesas).
El escuchar, Estados de animo y emociones.
Inteligencia corporal, El poder de la accion.

COACHING PARA DESARROLLAR EQUIPOS DE ALTO RENDIMIENTO

Maodulo 01: Desarrollo Personal 1: Habilidades Expresivas y Corporales |. Coaching corporal.
Moédulo 02: Desarrollo Personal 2: Inteligencia Emocional I. Meditacion.

Médulo 03: Desarrollo Personal 3: Herramientas del Coaching Personal. Liderazgo Personal.
Médulo 04: Desarrollo De Equipos De Alto Rendimiento 1: Habilidades Expresivas y Corporales
Il. Equipos emocionalmente efectivos.

Médulo 05: Desarrollo De Equipos De Alto Rendimiento 2: Herramientas del Coaching de
Equipos. Liderazgo como jugador de equipo.

Maddulo 06: Lider Coach De Equipos De Alto Rendimiento 1: Habilidades Expresivas y
Corporales lll. Lider emocionalmente efectivo.

Modulo 07: Lider Coach De Equipos De Alto Rendimiento: Lider Coach. Herramientas del
Coaching Organizacional.

Médulo 08: Habilidades Complementarias: Manejo efectivo del tiempo. Comunicacion efectiva.

COACHING PERSONAL

Médulo 01: Fundamentos Del Coaching.
Modulo 02: Competencia Del Coach.

Médulo 03: Modelo De Coaching.

Mddulo 04: Aspiraciones (Sentido De Propésito).
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Modulo 05:
Mébdulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:

Realidades (Fortalezas).

Autoevaluacion.

Creencias Y Supuestos.

Preparacion De Un Plan Personal De Vida.

COACHING Y LIDERAZGO

Moédulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Mddulo 06:
Moddulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Moddulo 10:
Moédulo 11:
Mobdulo 12:

Fundamentos del Coaching. Inteligencia Emocional en Las Organizaciones.
Tipologia de Personalidades de Jung en La Dindmica de Equipo de Trabajo.
Coaching y Liderazgo Resonante: Descubriendo y Potenciando el Talento.
Coaching de Vida: Transformacion Personal y Proyectos de Vida.

Coaching y PNL: Modelado y Excelencia en La Comunicacién.

Coaching Ontolégico: El Observador y La Danza Conversacional en Accién.
Team Coaching: Transformacién Interpersonal y Equipos Triunfadores.
Coaching Sistémico y Constelaciones Organizacionales.

Coaching Ejecutivo: Llevando el Potencial al Maximo Rendimiento.
Liderazgo, Cambio y Administracién Estratégica.

Coaching Organizacional: Desarrollando Nuevas Capacidades Estratégicas.
Liderazgo real. Equipos y gestién efectiva.

DIRECCION Y GERENCIA DEL DESARROLLO ORGANIZACIONAL

Modulo 01:
Médulo 02;
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12;

Gestion, competitividad y calidad.

Evolucion de la gestion.

Gestion y medio ambiente.

Gestién en una economia globalizada.

Toma de decisiones en funcién de la calidad y competitividad.
Organizacion: Estructura y disefio para la competitividad.
Andlisis y disefio de puestos de trabajo.

Gestién de recursos humanos.

Toma de decisiones y organizacion.

Direccién y liderazgo.

Gestion de la reorganizacion.

Empresariado: Motivaciones, riesgos y crecimiento.

GESTION ESTRATEGICA DEL CLIMA'Y CULTURA ORGANIZACIONAL

Médulo 01:
Modulo 02:
Moddulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:

La Gestién De Personas En Una Organizacion - Sistema Abierto E Interdependiente.
Concepto De Cultura Organizacional Bajo Algunos Enfoques Tebricos.

Estudio, Evaluaciéon Y Diagnéstico De La Cultura Organizacional.

Estrategias Y Tacticas De Mejora Y/O Consolidacion De La Cultura Organizacional.
Concepto De Clima Organizacional Bajo Algunos Enfoques Tebricos.

Estudio, Evaluacién Y Diagnéstico Del Clima Organizacional.

Estrategias Y Tacticas De Mejora Y/O Consolidacién Del Clima Organizacional.

Médulo 08: Resistencia Al Cambio De La Cultura Y Clima Organizacionales. Competencias
Relevantes Para Su Manejo: Comunicacion, Liderazgo Y Trabajo En Equipo.

LA COMUNICACION NO VERBAL Y LA LECTURA DE LAS EMOCIONES EN UN
CONTEXTO EMPRESARIAL

Médulo 01: Comunicacion, Lenguaje Y Comportamiento. Instrumento Para ElI Crecimiento
Personal-Social. Comunicacién Para El Liderazgo.
Médulo 02: El Comportamiento No Verbal-Comunicacion Emocional. Origenes Y Situacién
Actual.
Médulo 03: Canales Emocionales. Transmisién De Emociones En Mediante Comportamiento No
Verbal. Influencia En La Negociacién.
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Moédulo 04: Las Micro Expresiones, Su Proceso Y Lectura. Expresiones Faciales. El
Procedimiento Segun Paul Ekman.

Modulo 05:
Maédulo 06:

Mecanicas De Notacion Manual Y Manejo De Programas Informaticos.
Haptica Y Apariencia. La Proxémica Y Prosodia. Método De Anélisis (Matriz).

Médulo 07: La Mentira Y Sus Procesos En Relacion Con El CNV. La Mentira Es Un Mecanismo
De Interaccién Social. Definiciones Y Conceptos En La Mentira.

Moédulo 08: Mitos Sobre La Mentira. Causas Y Procesos De La Mentira. La Deteccion De La
Mentira. Caracteristicas Del Perfecto Mentiroso.

Modulo 09:

La Personalidad, Conceptos Y Su Historia.

Médulo 10: La Perfilacion Directa Versus Perfilacion Indirecta.

Moédulo 11:

Los Rasgos De La Personalidad. El Sistema Disc.

Maédulo 12: Perfilacion Y CNV Aplicado A La Negociacién Y Persuasion.

PSICOLOGIA INDUSTRIAL / PSICOLOGIA ORGANIZACIONAL

Mddulo 01:
Modulo 02:
Moddulo 03:
Moédulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Maédulo 10:
Médulo 11:
Moédulo 12:

Psicologia industrial, andlisis y evaluacién de puestos.
Reclutamiento y entrevista de personal.

Referencias y pruebas en la selecciéon de personal.
Evaluacion de las técnicas y decisiones de seleccion.
Evaluacién del desemperio

Sistemas de capacitacion.

Motivacion, satisfaccién y compromiso de personal.
Comunicacién organizacional.

Liderazgo.

Dinamica grupal. Equipos y conflictos.

Desarrollo organizacional.

Manejo de estrés.

SEGURIDAD BASADA EN EL COMPORTAMIENTO

Médulo 01: Seguridad Basaba en el Comportamiento. Aspectos Normativos y Legislacion

Apilicable.

Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:

Principios basicos sobre conducta humana. Factores Humanos.

Psicologia del Error.

Enfoques claves del S. B. C.

Los seis pilares del S. B. C.

Causas fundamentales de las pérdidas. Analisis conductual.

Modificacién de Conducta.

Modelo accidente - conducta - consecuencia (A.C.C.).

Procesos de observacion conductual en ambientes de trabajo.

Fases del proceso de seguridad basada en el comportamiento: Fase de disefio. Fase

de implantacion.
Médulo 11: Fases del proceso de seguridad basada en el comportamiento:. Fase de
procesamiento. Fase de intervencion.

Maédulo 12:

Fases del proceso de seguridad basada en el comportamiento: Fase de evaluacion.

TERAPIA OCUPACIONAL

Moédulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06;
Moédulo 07:
Moédulo 08:

Cultura e historia ocupacional.

Principios teéricos.

Modelos de practica.

Conceptos fundamentales para la practica clinica.
Introduccién al proceso en terapia ocupacional.
Evaluacion ocupacional.

Planificacién del tratamiento.

Habilidades y destrezas del terapeuta ocupacional.
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Médulo 09: Principios fundamentales del analisis de la ocupacion: andlisis y adaptacion
aplicados.

Médulo 10: Ambito de intervencion de la terapia ocupacional.

Mddulo 11: Ayudas técnicas en terapia ocupacional.

Moédulo 12: Nuevas tecnologias y terapia ocupacional.
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COMUNIDAD Y MEDIO AMBIENTE

ANALISIS, GESTION Y RESOLUCION DE CONFLICTOS SOCIOAMBIENTALES
Médulo 01: Dinamica del conflicto socioambiental.
Médulo 02: Intervencion y analisis del conflicto.
Maédulo 03: Manejo constructivo del conflicto.
Moédulo 04: Tratamiento comunitario de conflictos socioambientales.
Médulo 05: Dialogo y negociacion para la transformacion del conflicto.
Médulo 06: Cohesién social y sostenibilidad ambiental.
Médulo 07: Recursos hidricos, variabilidad climatica y conflictos.
Moédulo 08: Planificacion, ejecucion y seguimiento en la resolucién de conflictos.
Médulo 09: El ordenamiento ambiental del territorio como herramienta de prevencion y
transformacion de conflictos socioambientales.
Maédulo 10: Desarrollo sostenible: Planificacion integral e instrumentos de diagnéstico territorial.
Médulo 11: Desarrollo local: instrumentos para la gestion de proyectos sociales, calidad y
eficiencia y sistema de informacién.
Maédulo 12: Responsabilidad social y ambiental.

CERTIFICACION/CERTIFICADO FORESTAL Y MANEJO SOSTENIBLE

Moédulo 01: Concesiones forestales con fines maderables.
Médulo 02: Gestion forestal y bosques artificiales.

Médulo 03:
Maédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Médulo 08:
Mobdulo 09:
Mddulo 10:

Manejo sostenible de bosques.

Buenas practicas de manejo forestal y transformacién de la madera.
Certificacion forestal.

Introduccién forestal.

Selvicultura y cambio climatico.

Diversidad y gestion forestal sostenible.

La estructura general del aprovechamiento.

La empresa general del aprovechamiento forestal.

Mobdulo 11:
Médulo 12:

ESTANDARES DE CALIDAD AMBIENTAL

Médulo 01: Reglamento de estandares nacionales de calidad ambiental del aire.
Moédulo 02: Estandares de calidad ambiental (ECA) para suelo.

Médulo 03: Valor anual de concentracion de plomo.

Médulo 04: Estandares nacionales de calidad ambiental para ruido.

Modulo 05: Estandares nacionales de calidad ambiental para radiaciones no ionizantes.
Médulo 06: Estandares nacionales de calidad ambiental para agua.

Médulo 07: Los limites maximos permisibles (LMP) para actividades especificas.

EVALUACION DE IMPACTO AMBIENTAL Y RIESGO AMBIENTAL

Médulo 01: Marco legal internacional, legalizacién y derecho ambiental nacional aplicado a
estudios de impacto ambiental.

Médulo 02: Evaluacion y estudio de impacto ambiental.

Médulo 03: Métodos de identificacion y evaluacion de impactos ambientales.

Moédulo 04: Plan de manejo ambiental PMA.

Médulo 05: Andlisis y control de riesgos ambientales.

Médulo 06: Introduccién a la Gestion Integral del riesgo.

Modulo 07: Conceptos generales de Gestion Integral del Riesgo.

Médulo 08: Instrumentos de planificacion y desarrollo que integran la gestiéon del riesgo de
desastres.

Médulo 09: Analisis geografico para la gestién del riesgo de desastres.

Médulo 10: Modelacién probabilista de amenazas naturales.

Cuidado general de los arboles.
Patologia vegetal — instalaciones y equipamiento de la explotacion forestal.

~—
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Médulo 11:
Modulo 12:
Modulo 13:

Exposicién y vulnerabilidad.
Modelacion probabilista del riesgo.
Aplicaciones de los resultados de la modelacién.

FISCALIZACION AMBIENTAL

Médulo 01:
Médulo 02:
desafios.
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Mobdulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
salud.
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Fiscalizacién Ambiental. Aspectos conceptuales.
Estado actual de la fiscalizacién ambiental en América Latina. Obstaculos y

Herramientas para la fiscalizaciébn ambiental.

Procedimiento administrativo sancionador.

Fiscalizacién ambiental en actividades forestales, pesquero / acuicolas e hidricas.
Fiscalizacion ambiental minera.

Fiscalizacién ambiental en actividades industriales.

Fiscalizacién ambiental en actividades de energéticas.

Fiscalizaciébn ambiental en otras actividades humanas: Transportes, comunicaciones,

Fiscalizacién ambiental en el ambito jurisdiccional constitucional y civil.
Delitos ambientales.
Nuevas tendencias en la fiscalizacion.

GESTION AMBIENTAL Y EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL

Modulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:;

Los ecosistemas.

Repercusiones econdémicas, politicas y sociales de los problemas ambientales.
El desarrollo sostenible, la actividad industrial y la calidad ambiental.
Tecnologias limpias y tecnologias “End of pipe”.

La auditoria, revisién, implementacién y desarrollo de la Gestién Ambiental.
ISO, Auditoria de desempefio ambiental y Reglamentacién.

Metodologias para la identificacién y valoracién del Impacto Ambiental.

La evaluacién del Impacto Ambiental.

Propuesta metodolégica - Estructuracién de planes de manejo ambiental.
Requerimientos, perspectivas y conclusiones de la Evaluacion del Impacto Ambiental.
Metodologias de la Evaluacién del Impacto Ambiental.

Revisién y calificacién. Participacion ciudadana.

GESTION DE RECURSOS NATURALES Y EVALUACION DEL IMPACTO AMBIENTAL

Médulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Mddulo 08:
Méddulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

Los ecosistemas.

Repercusiones politicas, economicas y sociales de los problemas ambientales.
Tipologia de impactos y metodo de su evaluacién.

Valoracion cualitativa y cuantitativa del impacto ambiental.

Acciones impactantes y factores impactados en proyectos y diversos.
Estudio de factores medioambientales.

Funcion de transformacion.

Gestion competitividad y calidad.

Gestion y m,edio ambiente.

Gestién de una economia globalizada.

Norma ISO 14 000: instrumento de gestion ambiental.

Toma de decisiones en funcién de la calidad y competitividad.

GESTION INTEGRAL E INTEGRADA DE RESIDUOS SOLIDOS / GESTION DE RESIDUOS
SOLIDOS / RESIDUOS SOLIDOS

Médulo 01: Fundamentos, clasificacion, componentes de la gestién integral e integrada de
residuos s6lidos urbanos.

Mobdulo 02:

Identificacién de proyectos de residuos sélidos municipales a nivel de perfil.
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Modulo 03: Programa de Asistencia Técnica sobre formulacion de perfiles de Proyectos de
Inversién Publica en residuos soélidos.

Médulo 04: Gestién interna de residuos sélidos. Cadenas de reciclaje: recuperacion y
valorizacién.

Médulo 05: Disefio de programas de segregacion en origen, recoleccion selectiva.

Médulo 06: Gestion de residuos en areas publicas: generacion, recoleccién, almacenamiento y
transporte.

Médulo 07: Gestién de residuos peligrosos, bioinfecciosos y de obras civiles.

Médulo 08: Gestion de residuos biodegradables: Sistemas de valorizacién y aprovechamiento por
compostaje.

Moédulo 09: Gestion de sistemas de tratamientos de residuos peligrosos: Sélidos, lixiviados y
gases.

Médulo 10: Disposicion final de residuos: Disefio, implementacién, operacion y evaluacion de
rellenos sanitarios.

Médulo 11: Seguridad, higiene y bienestar ocupacional del personal que trabaja en el manejo de
residuos.

Médulo 12: Sensibilizacién, educacién y capacitacion ambiental sobre la gestion de residuos
sélidos.

INGENIERIA AMBIENTAL / GESTION AMBIENTAL / INGENIERIA Y DESARROLLO
SUSTENTABLE
Abastecimientos, distribucion y tratamiento de aguas de primer uso y recoleccion de

Modulo 01:
residuales.

Médulo 02;
Mobdulo 03:

Contaminacion del aire y control de emisores contaminantes atmosfericos.
Manejo de desperdicios solidos urbanos y peligrosos.

Moédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:
Moédulo 10:
Médulo 11:
Mobdulo 12:

Modulo 01:
Moédulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Mobdulo 06:

Seguridad e higiene industrial.

Los seres humanos y la sostenibilidad ambiental.
Contaminacion del medio ambiente por la actividad petrolera.
Ingenieria y desarrolio sustentable de la calidad ambiental.
Ingenieria de recursos del aire.

Instrumentos y mediciones de gestién ambiental.
Sostenibilidad de los recursos naturales.

Herramientas humanas para la sostenibilidad ambiental.
Toxicologia ambiental.

SANEAMIENTO AMBIENTAL
Administracién de programas de salud ambiental.
Abastecimiento de agua potable, alcantarillado y disposicién de excretas.
Residuos soélidos, vivienda y asentamientos.
Saneamiento de establecimientos de salud, de otras instituciones y en desastres.
Manejo de desechos médicos en paises en desarrollo.
Sistemas ambientales, factores de riesgo, control y vigilancia: Agua y aire.

Moédulo 07: Sistemas ambientales, factores de riesgo, control y vigilancia: Suelos, plaguicidas,
residuos soélidos y ruido.

Moédulo 08:
Moédulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Moédulo 12;

Energia, radiaciones ionizantes.

Medio natural modificado.

Medios socio-econémicos.

Gestion ambiental.

Procedimientos de evaluacién, sistemas de informacién y accién ambiental.
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DIRECCION Y GESTION DE LA SEGURIDAD
DIRECCION Y GERENCIA DE SEGURIDAD

Médulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:

El desafio a la gerencia de seguridad y evolucién de conceptos.
Seguridad del trabajo.
Inspecciones de seguridad.
Normas de seguridad.
Riesgos eléctricos.
Distribucion, disefio y manejo de materiales, maquinaria, recipientes a presién y

puntos de operacién.

Mobdulo 07:
Moédulo 08:

catastrofes.

Médulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

Higiene industrial, radiacién y proteccioén personal.
Seguridad de los productos y del ambiente. Prevencién de incendios y control de

Organizacién del programa de seguridad.

Administracién de la seguridad.

Andlisis de costos y medicion de la realizaciéon y motivacion.
Direccion, jefatura y control.

GERENCIA DE SEGURIDAD Y VIGILANCIA / GERENCIA DE LA SEGURIDAD Y

Moédulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Mébdulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

PROTECCION DE INSTALACIONES
El desafio de la gerencia de seguridad y evolucién de conceptos.
Seguridad del trabajo.
Inspecciones de seguridad.
Normas de Seguridad.
Riesgos eléctricos.
Organizacion del programa de seguridad.
Administracion de la seguridad I: El hombre de seguridad.
ldentificacién y busqueda de artefactos explosivos.
Principios de proteccion.
Tacticas de tiro defensivo.
Administracion de la seguridad Il: La empresa de seguridad.
Calidad de servicio. Administracién de marketing y recursos humanos.
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SECRETARIADO
ADMINISTRACION Y GESTION SECRETARIAL

Moédulo 01:

Mobdulo 02:
Mobdulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Moddulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

El Gerente, La Administracién Y Las Organizaciones.

El Comportamiento Organizacional, Los Grupos Y Los Equipos.
El Liderazgo.

Sistema De Informacién Para La Gestiéon De La Calidad.
Comunicacion Y Calidad.

Técnicas Y Herramientas De Las Relaciones Publicas.
Estados Financieros.

Gestién De Recursos Humanos.

Gestion De Aprovisionamiento.

La Archivista, Los Usuarios Y El Proceso Técnico De La Descripcion.
Redaccion Superior .

Redaccion Superior 1.

SECRETARIADO BILINGUE

Moédulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Madulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:

world.

Clasificacién y archivo.

Redaccién superior - 1.

Redaccién superior - 2.

La empresa y sus funciones.

Relaciones Publicas - 1: Comunicacién y opinién publica.

Comunicacion y dinamica de grupo.

inglés - 1: Orientaciones de estudio; guia de pronunciacion.

inglés - 2: Stationery, cardinal numbers, clock and time, ordinal numbers, the house.
inglés - 3: At the hotel, at the restaurant, at the bank, at the post office, the business

SECRETARIADO COMERCIAL

Moédulo 01:
Maédulo 02:
Méodulo 03:
Médulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:

Clasificacion y archivo.
Fundamentos de contabilidad.
Redaccién superior - 1.
Marketing - 1.

Redaccién superior - 2.
Estados financieros.

SECRETARIADO COMPUTARIZADO / SECRETARIADO EJECUTIVO COMPUTARIZADO

Médulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Mobdulo 04:
Mobdulo 05:
Moddulo 06:
Modulo 07:
Moédulo 08:
Moédulo 09:
Moédulo 10:
Méodulo 11:
Modulo 12:

Clasificacién y archivo.

Redaccién superior 1.

Redaccién superior 2.

Fundamentos teéricos de las relaciones publicas.
Relaciones publicas y ética profesional.
Comunicacion y opinién publica.

Comunicacién Informatica.

Evolucién de las computadoras.

Aplicaciones de la informatica.

Funcionamiento de un medio de cémputo.
Comunicacién de datos y redes de PC's.
Interconexiones de redes: Tecnologia tradicionales.

SECRETARIADO EN GERENCIA EDUCATIVA

Médulo 01:
Médulo 02:
Mébdulo 03:
Médulo 04:

Clasificacion y archivo.
Redaccién superior - 1.
Redaccién superior - 2.
Organizacién educacional.
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Mobdulo 05:
Modulo 06:
Mobdulo 07:
Modulo 08:
Mddulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Relaciones Publicas - 1: Comunicacion y opinién publica.
Administracién Educativa.

Relaciones publicas - 2: instrumentos, medios y desarrollo.
Comunicacién y dindmica de grupo.

Relaciones publicas - 3: Ejecucion, practica y medios usuales.
Toma de decisiones y organizacion.

Procesos de personal.

Gestién y presupuesto del centro educativo.

SECRETARIADO GERENCIAL

Moédulo 01:
Médulo 02;
Médulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Moédulo 11:
Médulo 12:

Clasificacién y archivo.

Redaccién superior 1.

Redaccién superior 2.

Fundamentos teéricos de las relaciones publicas.
Relaciones publicas y ética profesional.

Comunicacioén y opinién publica.

Sistema de comunicacién organizacional.
Instrumentos, medios y desarrollo de las relaciones publicas.
Técnicas y herramientas de comunicacion.
Comunicacion y calidad. Técnicas para una entrevista.
Automatizacion de procesos administrativos.
Correspondencia comercial en inglés y castellano.

SECRETARIADO JURIDICO

Médulo 01:
Moédulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Méodulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Moédulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Clasificacién y archivo.

Redaccién superior 1.

Redaccién superior 2.

Fundamentos teéricos de las relaciones publicas.
Relaciones publicas y ética profesional.

Las normas juridicas.

Estudio de la Constitucioén Politica del Peru.

Estudio de la Ley Organica del Poder Judicial.

Estudio juridico y terminologia juridica usual.

Actos procesales, escrito judicial, expediente judicial y demanda.
Resoluciones judiciales, notificaciones, prueba y recursos.
Procesos especiales y proceso sucesorio.
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LOGISTICAY ALMACENES
ADMINISTRACION DE ABASTECIMIENTOS / ADMINISTRACION DE ALMACENES

Médulo 01:
Moédulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

Administracién de materiales.

Gestién industrial y desarrollo logistico

Compras y Almacenes — 1.

Compras y Almacenes — 2.

Técnicas de almacenaje.

Actividad empresarial y control de existencias.

Gestion de aprovisionamiento.

Seleccién del proveedor y el volumen éptimo de pedido.
Gestién de stocks.

Gestion de almacenes y valorizacion de existencias e inventarios.
Técnicas de almacenaje.

Consideraciones Basicas, Andlisis y Creacién de un ABC.

ADMINISTRACION DE ALMACENES Y CONTROL DE INVENTARIOS

Médulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Moédulo 07:
y funciones.
Moédulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Gestion logistica.

Gestioén industrial y desarrolio logistico.

Técnicas de gestion industrial.

Gestion de aprovisionamiento.

Seleccidn de proveedor y el volumen optimo del pedido.

Gestion de stock.

Gestién de almacenes y valorizacién de existencias e inventarios, tipo de inventario
Componentes.

Administracién de materiales. Manejo de almacenes. Codificacion de articulos.
Gestion de transporte y el control de costos.

Técnicas de almacenaje.

Consideraciones basicas, analisis y creaciéon de un ABC.

Papel de control de inventarios y esquemas de inventarios.

DIRECCION Y GERENCIA DE LOGISTICA /| GERENCIA DEL APROVISIONAMIENTO /
GERENCIA Y GESTION LOGISTICA

Modulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Mobdulo 12:

Gestion Logistica.

Gestion industrial y desarrollo logistico.

Técnicas de gestion industrial.

Gestion del aprovisionamiento.

Seleccion de proveedor y el volumen éptimo del pedido.
Gestién de stocks.

Gestién de almacenes y valorizacion de existencias e inventarios.
Administracién de materiales.

Actividad empresarial y control de existencias.

Gestion de transportes y el control de costos.
Investigacion y segmentacion de mercados.

Técnicas de almacenaje.

GESTION DE CANALES DE DISTRIBUCION

Médulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Mddulo 05:
Méoddulo 06:
Modulo 07:

Origen De Las Estrategias Comerciales.

El Planeamiento Estratégico.

Gestion De La Distribucion.

Cdémo Llegar Del Fabricante Al Consumidor.
Sistemas De Distribucién En Peru.

Cobertura De Mercado.

Gestion De La Fuerza De Ventas Y Distribucién.
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Médulo 08: Integrando La Cadena Hacia Adelante.

GESTION DE LOGISTICA
Moédulo 01: Responsabilidad Social y Etica Gerencial.
Médulo 02: Forecasting.
Médulo 03: Gestion de la Produccién.
Médulo 04: Supply Chain Management.
Médulo 05: Nuevos Retos en la Gestién de Compras.
Moédulo 06: Excelencia en la Distribucion.
Moédulo 07: Indicadores de Desempefio Logistico — KPI.
Médulo 08: Managing the Globally Diverse Firm.

GESTION LOGISTICA SUPPLY CHAIN MANAGEMENT

Médulo 01: Gestion logistica, supply chain management, e-logistics. Administracion de la cadena
de abastecimiento, El sistema logistico, flujo de productos e informacién, Organizacion y gestion
del sistema logistico, Plan de abastecimiento y su relacién con el e-logistics (ECR, EAN, EDI),
Introduccion al marketing internacional.

Moédulo 02: Gestion de almacenes y centros de distribucion. Administracion integral de
almacenes, Administracion de centros de distribucién, Analisis de técnicas de almacenaje, Toma
de inventarios, Métodos de optimizacion de espacio, Tercerizaciéon de almacenes y centros de
distribucion.

Médulo 03: Gestion de compras y abastecimiento. Pronéstico de ventas, planificacion de las
compras y volumenes de compras, politica programas y presupuesto de compras, procedimientos
y métodos de adquisiciones.

Médulo 04: Gestidon de negociaciones. El contexto negociador / radiografia y tipos de negociacion.
La planeacion, organizacion de la negociacién ganar — ganar. Test del perfil de negociador.
Solucion de situaciones — problemas / conflictos. Negociaciones en la cadena de suministros.
Médulo 05: Gestién de compras y almacenes con apoyo de herramientas informaticas. Sistema
de clasificacion ABC para la administracién de compras y almacenes. Analisis y control de
inventarios. Técnicas para determinar el lote econémico. Téchicas para determinar cuanto pedir.
Calculo del stock de seguridad. Sistema para determinar el punto de reorden.

Médulo 06: Gestion de base de datos con MS-Acces. Creacién de una base de datos —elementos.
Creacion de cuadro de lista y cuadro combinado. Disefio de consultas de seleccién. Generador de
expresiones. Uso del asistente para controles y formularios. Disefio y creacién de informes.
Médulo 07: Gestion de operadores logisticos. Tipos de operadores logisticos, nivel de generacion
de los operadores logisticos, funciones principales de un operador en la cadena de suministro,
servicio de almacenaje, transporte y complementarios, actividades de gestion.

Moédulo 08: TIC, aplicadas a los negocios. Importancia de aplicar tecnologia a los negocios.
vender mas o gastar menos. la estrategia empresarial — E — business. Alineacion estratégica de
las TIC al negocio.

Médulo 09: Logistica internacional y embalaje. Introducciéon a la logistica y el transporte
internacional. Criterios de seleccion del medio adecuado. Documentos del transporte internacional
(Bill of lading, AWB, CMR, CIM, etc). Costes y seguro. Embalaje y contenedores. Transporte
especifico y multimodal.

GESTION LOGISTICA Y OPERACIONES / GERENCIA DE LOGISTICA Y OPERACIONES /

GESTION DEL APROVISIONAMIENTO
Modulo 01: Gestién de la produccion.
Médulo 02: Gesti6n logistica.
Mobdulo 03: Gestion industrial y desarrollo logistico.
Médulo 04: Técnicas de gestion industrial.
Modulo 05: Gestidén del aprovisionamiento.
Modulo 06: Seleccion del proveedor y el volumen 6ptimo  de pedido.
Moddulo 07: Gestién de stocks.
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Médulo 08: Gestion de almacenes y valoracion de existencias en inventarios.
Modulo 09: Gestidn del transporte y el control de costos.

Moédulo 10: Actividad empresarial y control de existencias.

Médulo 11: Administracion de materiales.

Médulo 12: Investigacion de mercados.

Médulo 13: Técnicas de almacenaje.

Moédulo 14: Gerencia de operaciones y administracion de la cadena de valores.
Médulo 15: El control bajo un contexto gerencial

GESTION LOGISTICA Y TRANSPORTE DE CARGA

Modulo 01: Administracion de materiales.

Médulo 02: Compras y almacenes — 1.

Médulo 03: Compras y almacenes — 2.

Médulo 04: Técnicas de almacenaje.

Modulo 05: Actividad empresarial y control de existencias.

Médulo 06: Gestion de aprovisionamiento.

Médulo 07: Seleccion del proveedor y el volumen 6ptimo de pedido.

Médulo 08: Gestion de stocks.

Médulo 09: La gestion de las diferentes modalidades de transporte.

Mddulo 10: Direccién y control de empresas de transporte y operadores logisticos.
Moédulo 11: Planificacion y administraciéon del transporte terrestre.

Médulo 12: Administracion financiera y analisis de costos aplicados a las empresas de transporte.

LOGISTICA

Modulo 01: Gestién Logistica.

Modulo 02: Gestion industrial y desarrollo logistico.

Maédulo 03: Técnicas de gestion industrial.

Médulo 04: Gestion del aprovisionamiento.

Modulo 05: Seleccion de proveedor y el volumen 6ptimo del pedido.
Modulo 06: Gestion de stocks.

Médulo 07: Tipos de Inventario y Funciones. Componentes.
Modulo 08: Administracién de Materiales.

Modulo 09: Gestion de transportes y el control de costos.

Moédulo 10: Técnicas de almacenaje.

Médulo 11: Consideraciones Basicas, Andlisis y Creacién de un ABC.
Médulo 12: Papel de Control de Inventarios.

LOGISTICA Y OPERACIONES

Modulo 01: Gestién De Operaciones 1: Disefio del producto y procesos. Disefio y capacidad de
planta, tipos de procesos y teoria de restricciones.

Médulo 02: Gestién De Operaciones 2: Planeamiento agregado. Control estadistico de procesos.
Gestion de inventarios, just in time, demanda independiente, demanda dependiente.

Médulo 03: Gestién De Calidad E Innovacién De Procesos 1: El enfoque de procesos en las
organizaciones. Innovacion de procesos en logistica y operaciones. Analisis de los procesos de
logistica y de operaciones. Metodologia de innovacién de procesos.

Moédulo 04: Gestién De Calidad E Innovacién De Procesos 2: La calidad total y las herramientas
de mejoramiento continuo. Las tecnologias de informacion para la transformacion de los procesos
de logistica y operaciones. Creacioén del nuevo proceso. Implementacioén del nuevo proceso y la
implementacion del cambio.

Médulo 05: Gestibn De Almacenes Y Terminales 1: Introduccién a la gestion de almacenes.
Sistemas y equipos de almacenamiento. Excelencia operacional en la gestion de almacenes,
procesos, personas y tecnologia.
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Médulo 06: Gestion De Almacenes Y Terminales 2: Disefio e implementacion de almacenes y
centros de distribucién. Outsourcing de almacenes. KPI's - benchmark en la gestion de almacenes.
Calidad, seguridad y mantenimiento en la gestiéon de almacenes.

Médulo 07: Compras Y Abastecimiento 1: La nueva economia digital. Investigacién de mercados:
geografia econémica. Modelo de evaluacion y seleccién de proveedores. Marco para la evaluacion
de proveedores.

Médulo 08: Compras Y Abastecimiento 1: ldentificar, tamizar e investigar proveedores.
Clasificacion de proveedores. Como compran los compradores de clase mundial, como venden
los vendedores de clase mundial.

Médulo 09: Estrategia De Gestion Operacional: Reglas del simulador SILOG (simulador de
logistica que facilitara la asimilacion de conceptos en logistica y operaciones). Estrategia de
manufactura. Vision de Terry Hill. Estrategia en servicios. Elementos estructurales y gerenciales.

Mdédulo 10: Estrategia De Gestion Operacional: Procesos de negocio basados en el enfoque
“Lean” o esbelto. Introduccion a los procesos de mejoramiento operacional. “Debriefing” del SILOG
introduciendo los procesos de estimacion de demanda, planificacion y gestion de adquisiciones y
almacenamiento.

Modulo 11: Gestion Logistica: Implicancias de la logistica en la gestion de una organizacién
moderna. Gestién de inventarios. El transporte de productos.

Médulo 12: Gestién Logistica: La gestion integrada de la cadena logistica, y su dimensionamiento
para asegurar un determinado nivel de servicio. Modelos y herramientas informéticas para apoyar
las decisiones logisticas. Operatividad de terminales.
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PROYECTOS
ADMINISTRACION Y PLANIFICACION DE PROYECTOS

Médulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Mddulo 05:
Mobdulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

Médulo 01:
Mébdulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Moédulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Caracteristicas de un proyecto y su desarrollo.

Técnicas de planificacion de proyectos.

Planificacién y administracién de proyectos.

Estado de la administracién de proyectos.

Areas de conocimiento de la administracién de proyectos 1.

Areas de conocimiento de la administracién de proyectos 2.

Areas de conocimiento de la administracién de proyectos 3.

Gestién de las actividades del proyecto segtn la metodologia Métrica.
Metodologia de Planificacién y Control de costos de un proyecto.
Herramientas software para la Planificacion y Control de costes de un proyecto.
Analisis de costos — beneficios de los proyectos de inversion.
Opciones reales en la valoracién de proyectos de inversion.

Y PROGRAMAS SOCIALES

el monitoreo y la evaluacién (M&E) en el ciclo del proyecto.

Aspectos Conceptuales de la evaluacién y monitoreo de proyectos sociales.
Fundamentos éticos de la evaluacion de los proyectos sociales.

Disefio de la evaluacién de los proyectos sociales.

Estadistica Descriptiva para la evaluaciéon y monitoreo de proyectos sociales.
Estadistica Inferencial para la evaluacién y monitoreo de proyectos sociales.
Muestro y encuestas para la evaluacién y monitoreo de proyectos sociales.
La evaluacién ex ~ ante.

Metodologia: La evaluacién ex — ante.

El sistema de monitoreo de proyectos sociales.

Los indicadores en el proceso de organizacién del monitoreo.

La evaluacién de resultados e impacto.

DISENO Y APLICACIONES DE SISTEMA DE MONITOREO, EVALUACION DE PROYECTOS

FORMULACION DE PROYECTOS DE INVERSION PUBLICA EN EL MARCO DEL SNIP

Modulo 01:
Moédulo 02:

Proyectos de inversion publica - 1: Introduccién.
Proyectos de inversién publica - 2: El rol del Estado y la cooperacién técnica

internacional.

Médulo 03:
Mobdulo 04:
especiales.
Médulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Moédulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:

El sistema nacional de inversién publica (SNIP) - 1: Marco normativo.
El sistema nacional de inversién publica (SNIP) - 2: Procedimientos generales y

Instrumentos metodolégicos de disefio de proyectos de inversion publica.
Identificacién de proyectos de inversién publica.

Formulacién de proyectos de inversion.

Evaluacion de proyectos de inversion.

Planeacién, presupuesto y costo del proyecto.

Modelo de proyecto de inversion publica.

GERENCIA DE PROYECTOS

Modulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Moédulo 04:
Médulo 05:
Moédulo 06:
Mobdulo 07:

Marco de Referencia para la Gerencia de Proyectos.
Grupos de Procesos para la Gerencia de Proyectos.
Gestioén de la Integracion del Proyecto.

Gestion del Alcance del Proyecto.

Gestion del Tiempo del Proyecto.

Gestion de los Costos del Proyecto.

Gestion de la Calidad del Proyecto.
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Médulo 08:
Mddulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

Gestion de los Recursos Humanos del Proyecto.
Gestiéon de las Comunicaciones del Proyecto.
Gestion de los Riesgos del Proyecto.

Gestion de las Adquisiciones del Proyecto.
Cddigo de ética de la Gerencia de Proyecto.

GERENCIA DE PROYECTOS SOCIALES

Médulo 01:
Moddulo 02;
Modulo 03:
Moédulo 04:
Maodulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Mddulo 09:
Modulo 10:

Gerencia social: Gestion de politicas.

Gestién de programas y proyectos sociales.

Implementacion estratégica y gerencial de los programas sociales.
La gerencia social en las relaciones entre el Estado y la sociedad.
La gerencia social y la dimensién cultural.

La gerencia social y las politicas educativas.

El valor publico en los programas sociales.

Administracién y estructura de la organizacion social.

Recursos humanos y recaudacion de fondos.

Marketing en las organizaciones sociales.

Médulo 11: Comunicaciéon, relaciones publicas, innovacion, expansion, alianzas y redes
organizacionales.

Maédulo 12:

El balance social para organizaciones sin fines de lucro.

GESTION DE OBRAS PUBLICAS Y PRIVADAS POR ADMINISTRACION DIRECTA Y POR

Méodulo 01:
Médulo 02;
Mébdulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Mébdulo 07:
Moédulo 08:
Moédulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Moédulo 12:

CONTRATOS
Gestion de Obras Publicas con Financiamiento Externo.
Gestion de Obras Publicas por Administracion Directa.
Gestion de Obras Publicas por Contrata.
Planificacién Obras y Presupuesto Publico.
Analisis de Costos y Presupuesto de Obras Publicas, con S-10.
Residencia, Supervision y Adicionales de Obras.
Nueva Ley de contrataciones con el Estado.
Expedientes técnicos para la construccién de obras.
Valorizaciones y liquidaciones de obras publicas.
Auditoria de obras publicas.
Arbitraje en obras publicas.
Solucién de controversias y conciliacion en las contrataciones del estado.

GESTION DE PROYECTOS

Moédulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Mobdulo 07:
Moédulo 08:
Moédulo 09:
Médulo 10:

Introduccion a la gestion de proyectos Y su integracion.

Alcance del proyecto, los entregables Y su gestion.

Cronograma del proyecto Y su gestion.

Presupuesto del proyecto Y su gestion.

Gestion de la calidad del producto, del proyecto Y de las adquisiciones.
Gestién de las comunicaciones Y de los interesados del proyecto.
Gestion de los recursos humanos Y de los riesgos del proyecto.
Desarrollo del Proyecto.

Oficina de Proyectos — PMO.

Gestion de Programas Y Portafolio.

PLANIFICACION Y CONTROL DE PROYECTOS

Médulo 01:
Mdédulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:

Iniciacién de proyectos.

Planificacioén de proyectos.

Ejecucioén de actividades y control de proyectos.
Organizacioén del proyecto - 01.
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Maédulo 05: Organizacion del proyecto - 02.

Médulo 06: Organizacion del proyecto - 03.

Médulo 07: Formularios y especificaciones.

Médulo 08: Formularios, especificaciones y archivo de documentos.

Médulo 09: Metodologia de Planificacion y Control de costos de un proyecto.

Moédulo 10: Herramientas software para la Planificacion y Control de costes de un proyecto.
Médulo 11: Anélisis de costos — beneficios de los proyectos de inversion.

Médulo 12: Opciones reales en la valoracién de proyectos de inversion.

PLANIFICACION Y CONTROL DE PROYECTOS CON MS PROJECT

Médulo 01: Desarrollo de un proyecto.

Mdédulo 02: Utilizacion y administracion de recursos en un proyecto
Médulo 03: Costos de un proyecto.

Médulo 04: Control y seguimiento de proyectos.

Médulo 05: Trabajo con varios proyectos.

Médulo 06: Impresién de presentaciones e informes.

Médulo 07: Herramientas de anélisis.

PROGRAMACION MULTIANUAL Y GESTION DE PROYECTOS

Maodulo 01: Sintesis de los sistemas de inversién en el Per.

Maédulo 02: Organos de sistema nacional de programacién multianual y gestion de inversiones.
Médulo 03: Ciclo de inversion.

Médulo 04: Disposiciones complementarias.

Médulo 05: Uso e implementacion de formatos anexos.

Médulo 06: La gestion de proyectos en cada fase del ciclo de inversion segin las normas del
nuevo sistema.

Médulo 07: La ejecucién de proyectos.

Médulo 08: Evaluacién del proyecto.

Médulo 09: La formulacién de proyectos.

Médulo 10: La programacién multianual de inversiones.

Moédulo 11: Gestién de riesgos, cambio climéatico y evaluacion expost de proyectos exitosos.
Médulo 12: Presupuesto, contrataciones y auditoria gubernamental (orientada a proyectos)
Médulo 13: Planificacién estratégica y programacién multianual de inversiones.

Médulo 14: Normatividad de INVIERTE.PE e identificaciéon de proyectos y marco légico.

PROGRAMACION, CONTROL Y SEGUIMIENTO DE OBRAS CON MS PROJECT

Modulo 01: Introduccion y légica del MS Project.

Médulo 02: Elaboracion de un proyecto.

Médulo 03: Sistema de proyectos multiples.

Médulo 04: Gerencia de proyectos, seguimiento y control de actividades.
Médulo 05: Proyectos con costos unitarios.

Médulo 06: Proyectos miltiples y sub — proyectos.

SISTEMA NACIONAL DE INVERSION PUBLICA

Médulo 01: Introduccién y Marco Normativo.
Médulo 02: |dentificacién de Proyectos.
Médulo 03: Formulacién de Proyectos.
Médulo 04: Evaluacién de Proyectos.

Maédulo 05: Evaluacion del Impacto Ambiental.
Médulo 06: Evaluacion social del Proyecto.
Médulo 07: Casuistica de Diversos Sectores.
Médulo 08: Andlisis de Sensibilidad.

Mdédulo 09: Gestién de Proyectos.
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Médulo 10: Evaluacién Ex Post.
Médulo 11: Consultoria de Proyectos.
Médulo 12: El balance de Demanda y Oferta.

SUPERVISION, MONITOREO Y EVALUACION DE PROGRAMAS SOCIALES

Modulo 01: ;Por qué y para qué evaluar? La gestion por resultados y la gestion basada en
evidencias. La evaluacién y la toma de decisiones.

Médulo 02: Conceptos basicos de supervision, monitoreo y evaluacioén de programas y
proyectos sociales.

Médulo 03: El marco logico de programas y proyectos sociales y la evaluacion.

Médulo 04: Evaluacién de resultados: disefio, analisis y reportes.

Maodulo 05: Evaluacion de impacto: disefio, analisis, interpretacion y evaluacion de la calidad de
las evaluaciones.

Moédulo 06: Monitoreo: disefio, sistemas de informacién y reportes.

Médulo 07: Supervision: objeto de supervision, técnicas e instrumentos.

Médulo 08: El Plan de Evaluacion, Monitoreo y Supervisién de un programa social.
Médulo 09: El uso de la informacion de evaluaciones para el disefio e implementacion de
programas sociales y proyectos.
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SALUD OCUPACIONAL
AUDITORIA DEL SISTEMA DE GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO /

AUDITORIA DE LA SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO / AUDITORIA DE LA

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Modulo 01:
Mobdulo 02:
Mddulo 03:
Modulo 04:
Mdédulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Mobdulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:
Modulo 13:

Marco legal del sistema Nacional de Seguridad y Salud en el trabajo.
Politica y gestién de la seguridad y salud ocupacional.

Sistema de gestién de la seguridad y salud en el trabajo.

Fuentes de programas de auditoria - 1: Registros obligatorios. Reglamento interno.
Fuentes de programas de auditoria - 2: Lineamientos, planes y programas.
Fuentes de programas de auditoria - 3: Lineamientos, planes

Las normativas ISO y OHSAS - 1.

Las normativas ISO y OHSAS - 2.

Norma técnica de auditoria de la calidad de atencién en salud.

Sistemas de control.

El proceso de auditoria, evidencias y procedimiento.

Auditoria de la seguridad y salud ocupacional.

Auditoria de la seguridad industrial, del medio ambiente y riesgo de trabajo.

GESTION DE RIESGOS EN SEGURIDAD, HIGIENE Y SALUD OCUPACIONAL MINERA

Médulo 01:

Marco Legal De La Seguridad E Higiene.

Médulo 02: Factores Humanos En La Prevencion De Accidentes Y Enfermedades Ocupacionales.

Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:
Mobdulo 10:
Médulo 11:
Moddulo 12:

Controi De Pérdidas, Costos.

Técnicas De ldentificacién De Peligros Y Evaluacion De Riesgos.

Ventilaciéon Minera.

Auditorias En Seguridad Y Salud Ocupacional.

Estrategias Y Técnicas Educativas Del Personal En Seguridad E Higiene Minera.
Mediciones Y Monitoreo En Seguridad E Higiene.

Ergonomia Y Salud Ocupacional.

Planificacion Y Preparacién Ante Emergencias - Primeros Auxilios.

Gestion De Riesgos Generales Y Especificos En Mineria Subterranea.

Gestion De Riesgos Generales Y Especificos En Mineria Superficial.

PREVENCION DE RIESGOS LABORALES EN LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION

Moddulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:

Conocimientos basicos.

Gestion de la prevencion de riesgos laborales.
Control de riesgos operacionales.

Trabajo de aplicacion.

GESTION DE SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN OBRAS

Médulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03;
Moédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:

Antecedentes y generalidades de la seguridad en las obras.
Gestion de seguridad y salud ocupacional.

El ambiente y las enfermedades ocupacionales.

Higiene ocupacional. Ergonomia.

Equipos de proteccién colectiva.

Conceptos generales de gestion de riesgos.

Identificacion de peligros y evaluacién de riesgos IPER.

Las principales medidas de seguridad en las obras.

El manual de seguridad en obras.

Seguridad en obras segun legislacion vigente.
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SEGURIDAD E HIGIENE EN LA INDUSTRIA DE LA CONSTRUCCION
Modulo 01: Servicios preventivos sanitarios; factores que afectan la salud y la seguridad;
gestion de la calidad.
Médulo 02: Tipos de Proyectos y sus riesgos.
Modulo 03: Seguridad e higiene en el manejo de equipos, maquinas y materiales.
Médulo 04: Organizacién y gestiéon de la seguridad; equipos de proteccion; instalaciones
sanitarias.
Médulo 05: Seguridad e higiene al usar herramientas de poder, hormigoneras y elevadores
aéreos.
Médulo 06: Seguridad e higiene en labores de asfalto, grava, encofrado horizontal, lugares
encerrados y graa torre.
Modulo 07: Seguridad e higiene en excavaciones, andamios, escaleras y vehiculos.
Médulo 08: Seguridad e higiene en operaciones de movimiento de materiales y posiciones de
trabajo.
Moédulo 09: Advertencias de peligro en edificaciones y obras civiles.
Modulo 10: El enfoque sindical sobre seguridad y salud ocupacional.
Modulo 11: Normas técnicas de seguridad.
Modulo 12: Inspeccion de la seguridad de la obra: Lista de verificacion.

SEGURIDAD E HIGIENE EN OBRAS DE CONSTRUCCION CIVIL

Moédulo 01: Servicios preventivos sanitarios; factores que afectan la salud y la seguridad; gestién
de la calidad.

Médulo 02: Tipos de proyectos y sus riesgos.

Médulo 03: Seguridad e higiene en el manejo de equipos, maquinas y materiales.

Médulo 04: Organizacién y gestion de la seguridad, equipos de proteccion, instalaciones
sanitarias.

Médulo 05: Seguridad e higiene al usar herramientas de poder. Hormigoneras y elevadores
aéreos.

Médulo 06: Seguridad e higiene en labores de asfalto, grava, encofrado horizontal, lugares
encerrados y graa de torre.

Médulo 07: Seguridad e higiene en excavaciones, andamios escaleras y vehiculos.

Modulo 08: Seguridad e higiene en operaciones de movimiento de materiales y posiciones de
trabajo.

Médulo 09: Advertencias de peligro en obras civiles

Médulo 10: El enfoque sindical sobre seguridad y salud ocupacional

Moédulo 11: Normas técnicas de seguridad

Médulo 12: Inspecciones de la seguridad de la obra. Lista de verificacion.

SALUD OCUPACIONAL EN OBRAS DE CONSTRUCCION
Médulo 01: Conceptos basicos sobre Seguridad y Salud en el trabajo. Marco Normativo.
Médulo 02: Gestion de la prevencion.
Modulo 03: Promocién de la prevencion.
Mddulo 04: Planificacion y prevencion en Obras de Construccion.
Médulo 05: Técnicas generales de analisis, evaluacién y control de riesgos.
Médulo 06: Riesgos y Medidas Preventivas Relacionados con las condiciones de Seguridad en
las Obras de Construccién —I.
Médulo 07: Riesgos y Medidas Preventivas Relacionados con las condiciones de Seguridad en
las Obras de Construccion — 11
Modulo 08: Higiene Industrial. Riesgos y Medidas preventivas relacionadas con la Higiene
Industrial en las Obras de Construccion.
Médulo 09: Ergonomia y Psicologia aplicada a las Obras de Construccion.
Médulo 10: Criterios para la Vigilancia de Salud.
Médulo 11: Organizacion Primeros Auxilios.
Moddulo 12: Lucha contra Incendios y Evacuacién de Trabajadores.
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SEGURIDAD MINERA

Médulo 01: Seguridad minera y primeros auxilios.

Médulo 02: Gases en minas, accidentes y medidas preventivas.

Médulo 03: Operaciones mineras y seguridad - 1.

Maédulo 04: Operaciones mineras y seguridad - 2.

Médulo 05: Seguridad en proyectos subterraneos, ventilacion y electrificacion de minas.

Médulo 06: Labores mineras de fortificacion, transporte y seguridad.

Médulo 07: Gestién ambiental en la pequefia mineria.

Médulo 08: Seguridad y salud en minas a tajo abierto - 1.

Médulo 09: Seguridad y salud en minas a tajo abierto - 2.

Médulo 10: Operaciones y control de depésitos de relaves.

Médulo 11: Criterios técnicos para reglamentar la seguridad minera - 1: Explotacion subterranea.
Modulo 12: Criterios técnicos para reglamentar la seguridad minera - 2: Explotacién a tajo abierto,
explotacion del carbon; explotacion del petréleo; procesamiento de sustancias minerales;
construccion de proyectos y obras civiles.

SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL EN MINERIA

Moédulo 01: Gestidn de la seguridad minera y salud ocupacional en operaciones mineras.
Médulo 02: Investigacion de reporte de incidente.

Médulo 03: Inspecciones de seguridad.

Médulo 04: Seguridad en fajas transportadoras.

Moédulo 05: Visibilidad y comunicacién para camiones.

Médulo 06: Riesgos en acarreo subterraneo.

Modulo 07: |dentificacion de peligros en operaciones subterraneas.

Modulo 08: Bloqueo de equipos eléctricos.

Médulo 09: Caida de rocas. Soporte de terreno.

Médulo 10: Seguridad en el uso de explosivos.

Moédulo 11: IPERC - identificacién de peligros y evaluacién y control de riesgos.
Moédulo 12: Legislaciéon en la unidad minera.

SEGURIDAD MINERA Y PREVENCION DE RIESGOS LABORALES

Médulo 01: Seguridad minera y primeros auxilios.

Mdédulo 02: Gases en minas, accidentes y medidas preventivas.

Modulo 03: Operacién minera y seguridad

Médulo 04: Seguridad en proyectos subterraneos, ventilaciéon y electrificacion de minas.

Médulo 05: Labores mineras de fortificacion, transporte y seguridad.

Médulo 06: Gestion ambiental en la pequefia mineria.

Maédulo 07: Procedimientos del Control de los Riesgos Operacionales

Médulo 08: Actuaciones de Prevencionistas de Riesgos Laborales

Moédulo 09: Operaciones y control de depésitos de relaves.

Moédulo 10: Criterios técnicos para reglamentar la seguridad minera - 1: Explotacion subterranea.
Modulo 11: Criterios técnicos para reglamentar la seguridad minera - 2: Explotacion a tajo abierto,
explotacion del carbon; explotacion del petréleo; procesamiento de sustancias minerales;
construccion de proyectos y obras civiles.

Modulo 12: Criterios técnicos para reglamentar la seguridad minera - 3: Instalaciones y servicios
de apoyo; cierre de faenas; explosivos; puertos de embarque.

SEGURIDAD MINERA Y SALUD OCUPACIONAL

Modulo 01: Seguridad minera y primeros auxilios.

Médulo 02: Gases en minas, accidentes y medidas preventivas.

Médulo 03: Operaciones mineras y seguridad - 1.

Médulo 04: Operaciones mineras y seguridad - 2.

Médulo 05: Seguridad en proyectos subterraneos, ventilacién y electrificacion de minas.
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Médulo 06: Criterios técnicos para reglamentar la seguridad minera - 1: Explotacion subterranea.
Modulo 07: Criterios técnicos para reglamentar la seguridad minera - 2: Explotacién a tajo abierto,
explotacién del carbon; explotacién del petr6leo; procesamiento de sustancias minerales;
construccion de proyectos y obras civiles.

Médulo 08: Criterios técnicos para reglamentar la seguridad minera — 3: Instalaciones y servicios
de apoyo; cierre de faenas; explosivos; puertos de embarque.

Médulo 09: Salud laboral y el método epidemiolégico. Ergonomia. Incapacidad laboral e invalidez.
Mddulo 10: Toxicologia Industrial.

Médulo 11: Riesgos y patologias por compuestos de plomo, mercurios y otros metales. Gases
téxicos.

Médulo 12: Hidrocarburos, amnoderivados, nitroderivados y otros agentes téxicos.

Médulo 13: Lesion auditiva. Radiaciones ionizantes. Estrés térmico. Bacterias, virus y parasitos.

Médulo 14: Urgencias médicas. Intoxicaciones agudas. Enfermedades broncopulmonares de
origen ocupacional.

Médulo 15: Alteraciones bucodentarias. Enfermedades cardiovasculares. Dermatosis.
Endocrinopatias y transtornos reproductivos.

Médulo 16: Hemopatias. Neuropatias. Trastornos neurolégicos. Oftalmologia ocupacional.
Cancer laboral.

Médulo 17: Psicologia laboral. Enfermedades reumaticas. Riesgos especificos por actividades
laborales.

Médulo 18: Sistemas de gestién de salud y seguridad laboral — OHSAS 18001: 2007 y OHSAS
18002: 2008.

SEGURIDAD Y GESTION AMBIENTAL EN MINERIA

Mdédulo 01: Labores Mineras De Fortificacién, Transporte Y Seguridad.

Médulo 02: Gestibn Ambiental En La Pequefia Mineria.

Modulo 03: Seguridad Y Salud En Minas A Tajo Abierto -1.

Médulo 04: Seguridad Y Salud En Minas A Tajo Abierto - 2.

Médulo 05: Seguridad Minera Y Primeros Auxilios.

Moddulo 06: Gases En Minas, Accidentes Y Medidas Preventivas.

Modulo 07: Operaciones Mineras Y Seguridad -1.

Médulo 08: Operaciones Mineras Y Seguridad - 2.

Médulo 09: Seguridad En Proyectos Subterraneos, Ventilacion Y Electrificacion De Minas.
Médulo 10: Operaciones Y Control De Depdsitos De Relaves.

Modulo 11: Criterios Técnicos Para Reglamentar La Seguridad Minera -1.

Médulo 12: Criterios Técnicos Para Reglamentar La Seguridad Minera - 2: Explotacién A Tajo
Abierto, Explotacion Del Carbén; Explotacion Del Petréleo; Procesamiento De Sustancias
Minerales; Construccién De Proyectos Y Obras Civiles.

Modulo 13: Criterios Téchicos Para Reglamentar La Seguridad Minera - 3: Instalaciones Y
Servicios De Apoyo; Cierre De Faenas; Explosivos; Puertos De Embarque.



INDUSTRIAL
ANALISIS, PLANIFICACION Y PROGRAMACION DEL MANTENIMIENTO

Médulo 01: Fundamentos de Mantenimiento.

Médulo 02: Sistema de Mantenimiento.

Médulo 03: Mantenimiento eléctrico.

Médulo 04: Ciencia de Materiales.

Maédulo 05: Estrategias de Mantenimiento.

Moédulo 06: Andlisis de Fallas Aplicada al Mantenimiento.
Médulo 07: Planificacién y Programacién del Mantenimiento.
Médulo 08: Analisis de Fallas por Desgaste.

Médulo 09: Corrosion Aplicada al Mantenimiento.
Médulo 10: Soldadura de Mantenimiento.

Médulo 11: Mantenimiento Predictivo.

Médulo 12: Taller de Casos de Fallas.

GESTION POR PROCESOS
Médulo 01: Aspectos Generales: El rol del Estado: La politica publica y su gestién, Modelos de
gestion publica ¢ Por qué analizar procesos?, Antecedentes: Politica Nacional de Simplificacion
Administrativa, La modernizacién del estado, Marco normativo de referencia (Politica Nacional de
Modernizacién de la Gestién Publica)
Médulo 02: Introduccion a los términos organizacionales que se veran a lo largo del curso: ¢ Qué
es un proceso?, ¢Por qué analizar procesos?, (Como generar valor, tipos de valor?, ;Por que
optimizar procesos?, Enfoque de resultados
Moédulo 03: Gestién por Procesos. La gestion por procesos, ¢ C6mo empezamos la gestion de los
procesos en la organizacion?, Diferencia entre la gestion por procesos y la gestion por funciones,
Caracteristicas del redisefio por procesos, Herramientas metodol6gicas de interés para el uso en
el desarrollo y gestién por procesos.
Médulo 04: Ef Mapa de Procesos. Definicion de mapa de procesos, El mapa de procesos y la
cadena de valor, Jerarquizacion de procesos, Indicadores y seguimiento de procesos,
Normalizacién y Parametrizacién de los Procesos (Fichas y Flujogramas de Procesos), Manual de
Procesos.
Médulo 05: La mejora de procesos y sus dimensiones de analisis. Metodologia para mejora de
procesos, Etapas de la metodologia y enfoque del analisis de procesos, Los procedimientos o la
descripcién de las caracteristicas del proceso, Monitoreo y evaluacién de la mejora implementada,
Mejora continua, Sostenibilidad, Gestién del cambio.
Médulo 06: Planificacion del proceso a mejorar. Identificacion y priorizacién de los procesos a
mejorar, Identificacién de los actores involucrados, Metodologia PDCA o PHVA, Plan de trabajo
del proyecto de mejora, Se presentara un caso Practico.
Médulo 07: Situacion actual de los procesos e identificacién de las oportunidades de mejora.
Caracterizacion del procedimiento y herramientas a utilizar, Diagnéstico de costos, Mapeo de las
capacidades de los Recursos Humanos, Presentacion de resultados.
Médulo 08: Redisefio del proceso, elaboracién de la propuesta de mejora. Andlisis del
Procedimiento, Proponer el nuevo procedimiento, Modificacién o elaboracion del marco normativo
que regule el procedimiento redisefiado, Propuesta de acondicionamiento de la infraestructura y
el equipamiento, Redisefio de costos, Pasos para la implementacion de la mejora.
Médulo 09: Los procesos en el marco de la Calidad. La Calidad en la Gestion de Organizaciones,
Consideraciones metodolégicas para el desarrollo de Normas ISO, Cartas de Servicio de Calidad
en la Administracién Publica.
Médulo 10: Los procesos y la Excelencia de la Gestion. La Reingenieria y la Innovaciéon en la
Gestién por Procesos, Premios de la Calidad, Modelo de Excelencia en la Gestion Publica,
Aspectos de interés sobre Metodologias EFQM y CAF.

INGENIERIA DE LA CALIDAD
Médulo 01: Gestion, competitividad y calidad.
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Moédulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Médulo 05:
Mddulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Moddulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Gestién y medio ambiente.

Gestioén en una economia globalizada.

Toma de decisiones en funcién de la calidad y competitividad.
Planificacién bajo el enfoque de la calidad total.
Planificacion estratégica.

Sistemas de informacién para la gestién de la calidad.
Organizacién: estructura y disefio para la competitividad.
Gestion de recursos humanos.

Sistemas de control.

Gestién de la produccion.

Gestion de la reorganizacion.

INGENIERIA INDUSTRIAL Y SALUD EN EL TRABAJO

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:

gerencial.

Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:
Modulo 13:

La calidad total en la organizacién.

La ingenieria industrial y sus dimensiones.

Perfil de la ingenieria industrial, su importancia y aplicacion.

La ingenieria industrial y sus areas de aplicacion.

El futuro de la ingenieria industrial.

Estrategia para generar valor en el proceso de toma de desiciones de nivel directorio

Gerencia de proyectos.

Gestion estrategica de operaciones.
Gestion de la calidad.

Seguridad y salud en el trabajo.
Riesgos tecnicos.

Proteccion y respuesta.

Higiene industrial y salud ocupacion.

SEGURIDAD Y SALUD EN EL TRABAJO / SEGURIDAD Y SALUD OCUPACIONAL

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
catastrofes.
Modulo 08:
Modulo 09:

invalidez.

Médulo 10:
Mobdulo 11:

toxicos.

Modulo 12:
Modulo 13:
Modulo 14:

Marco Legal.

Seguridad del trabajo.

Inspecciones de seguridad.

Normas de seguridad.

Riesgos eléctricos.

Higiene industrial, radiacion y proteccion personal.

Seguridad de los productos y del ambiente. Prevencién de incendios y control de

Organizacién del programa de seguridad.
Salud laboral y el método epidemiolégico. Ergonomia. Incapacidad laboral e

Toxicologia industrial.
Riesgos y patologias por compuestos de plomo, mercurios y otros metales. Gases

Hidrocarburos, aminoderivados, nitroderivados y otros agentes toxicos.
Lesién auditiva. Radiaciones ionizantes. Estrés térmico. Bacterias, virus y parasitos.
Urgencias médicas. Intoxicaciones agudas. Enfermedades broncopulmonares de

origen ocupacional.

Moddulo 15:

Alteraciones bucodentarias. Enfermedades cardiovasculares. Dermatosis.

Endocrinopatias y transtornos reproductivos.

Médulo 16:

Hemopatias. Neuropatias. Trastornos neurolégicos. Oftalmologia ocupacional.

Cancer laboral.

Modulo 17:

laborales.

Psicologia laboral. Enfermedades reumaticas. Riesgos especificos por actividades
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Médulo 18: Riesgos en los manipuladores de alimentos y en el &mbito hospitalario. Sindrome
del edificio enfermo. Control biolégico. El tabaco y otras drogas en el medio laboral.

SISTEMAS DE GESTION DE LA CALIDAD

Médulo 01: Gestion de calidad y Sistemas de Gestién de Calidad segin 1ISO 9001:2000.
Moédulo 02: Herramientas de mejora de la calidad.

Médulo 03: Elaboracion de la Documentacion de un Sistema de Gestién de la Calidad.
Médulo 04: Requisitos e implantaciéon de un sistema de gestién de calidad. Cuestionario de
diagnostico previo.

Médulo 05: Sistemas de Gestion de la Seguridad y Salud en el Trabajo. OHSAS 18001:2007.
Moédulo 06: Modelos de Sistemas de Gestion.

Maédulo 07: Enfoque en el Cliente.

Médulo 08: Enfoque Integral en Liderazgo.

Médulo 09: Enfoque Integral en Procesos.

Médulo 10: Organizacion con enfoque SIX SIGMA.

Moédulo 11: Camino a la Vision.

Médulo 12: Enfoque en Resultados.

SISTEMAS INTEGRADOS DE GESTION DE LA CALIDAD, MEDIO AMBIENTE Y

SEGURIDAD
Médulo 01: Sistema de gestion de la calidad.
Maédulo 02: Requsitos de un sistema SGA.
Médulo 03: Principios y ventajas de los sistemas integrados de gestion. Interpretacion requisitos
de la norma ISO 9001: 2015. ISO 45001: 2018.
Médulo 04: Interpretacién de la norma ISO 14001: 2015. ISO 45001: 2018.
Médulo 05: Implementacion de los sistemas integrados de gestién.
Modulo 06: Responsabilidad de la direccion.
Maodulo 07: Gestion de recursos.
Médulo 08: Realizacion del producto.
Moédulo 09: Medicién y analisis y mejora.
Modulo 10: Planificacion.
Moédulo 11: Implementacion y operacion.
Modulo 12: Verificacion.

SISTEMA INTEGRADO DE GESTION QHSE

Médulo 01: Habilidades de un auditor interno de sistema integrado de gestion.
Moédulo 02: Gestion de calidad y la produccion.

Médulo 03: Gestion Medio Ambiental.

Modulo 04: Gestion de seguridad y salud en el trabajo.

Médulo 05: Gestion del riesgo.

Médulo 06: Auditor interno integral norma ISO 9001. ISO 14001 OHSAS 18001.2007.
Médulo 07: Evaluacién de aspectos ambientales.

Modulo 08: Segumiento y meditacion.

Médulo 09: Evaluacion de riesgo.

Médulo 10: Equipos de proteccion.

Médulo 11: Vigilancia de la salud.
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CIVILY ARQUITECTURA
ADMINISTRACION DE CONTRATOS EN OBRAS CIVILES

Modulo 01:
Mébdulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:

Gestién del Proceso de Contratacion.

Gestion del Riesgo en Contratos.

Estrategias de Negociacion

Marco Legal para el Administrador de Contratos.
Administraciéon de Contratos.

Manejo de Reclamos Contractuales.

AGUA POTABLE Y ALCANTARILLADO SANITARIO Y MONTAJE DE REDES DE

Modulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

DISTRIBUCCION DE AGUA
Preparacién de montajes de redes de distribucion de agua.
Criterios Basicos para el Disefio de Obras Sanitarias.
Equipos y elementos para el montaje de redes de distribucién de agua.
Tipos de unién de tuberias y accesorios.
Imprimaciones, materiales empleados y procedimientos.
Elementos y equipos que intervienen en la distribucién del agua.
Fuentes de abastecimiento y obras de capacitacion.
Bombas y estaciones de bombas.
Conduccion y cloracién de agua.
Regulador y red de distribucion.
Alcantarillado sanitario.
Alcantarillado pluvial.

CATASTRO TERRITORIAL / CATASTRO

Modulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Mobdulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Mobdulo 12:
Moédulo 13:
Modulo 14:

Descripcion y teoria general del catastro.

Planificacién y gestion del territorio.

Ordenamiento ecolégico del territorio.

Tecnologia catastral — 1: cartografia, orientacion espeleologia.
Gestion estratégica del catastro.

Catastro urbano.

Catastro rural.

Tecnologia catastral — 2: topografia.

El levantamiento catastral.

Valorizacion catastral.

Tecnologia catastral — 3: geodesia, GPS, GIS y mediciones inerciales.
Sistemas de informacién catastral.

El catastro municipal.

Modernizacién y calidad catastral.

DIBUJO TECNICO DE ARQUITECTURA Y TOPOGRAFIA

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Mobdulo 04:
Mddulo 05:
Médulo 06:
Méodulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Mobdulo 10:
Modulo 11:

Dibujo Geométrico Y Construcciones Geométricas Y Construcciones Geométricas.
Instrumentos Y Materiales, Letras Numeros Y Rétulos.

Construccion Grafica De La Parabola, Elipse - Seccion Cénicas.
Construccién De Involutas, Espirales, Proyecciones - Proy. Ortogerial.
Representacion Axonomeétrica, Dimétrica De Vistas Multiples.
Acotamiento De Diversas Longitudes - Geometria Aplicada.
Geometria Plana - Construccién Grafica De La Parabola.

Aplicacién Del Dibujo En Superficie Plana - Herramientas De Trazo.
Trazo De Una Lianta De Acero, Usando Herramientas De Trazo.
Principios Basicos Del Bosquejo A Mano Alzada.

Construccion De Bosquejos, Ejemplos Practicos.
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Modulo 12:

Bosquejo De Cortes.

DISENO DE CONSTRUCCION DE PUENTES

Moédulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Moédulo 07:
Moddulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:

Mobdulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Disefio de puentes, pontones y obras de arte.
Estudios de ingenieria para el disefio de puentes.
Disefio y modelamiento de puentes con SAP 2000.
Disefio y Modelamiento de Puentes con CSI Bridge.
Modelamiento y andlisis estructural de puentes.
Disefio de puentes de concreto armado y reforzado (flexién y corte)
Disefio de puentes de concreto presforzado
Disefio de super estructura en concreto pre-tensionado
Disefio sismico en puentes AASHTO-LRFD
Residencia y supervision de obras de puentes.
DISENO DE PAVIMENTOS A NIVEL DE AFIRMACION Y ASFALTO
Introduccion y conceptos de disefio de pavimentos
Métodos de disefio y tipos de pavimentos
Deterioro en pavimentos flexibles y rigidos
Trafico de disefio
Materiales de la estructura de pavimentos. Drenaje para el disefio de pavimentos
Método de disefio de pavimentos flexibles AASHTO 1993
Método de disefio de pavimentos flexibles del Instituto del Asfalto
aplicacion de disefio de pavimentos flexibles
Método de disefio de pavimentos rigidos AASHTO 1993
Método de disefio de pavimentos rigidos PCA
aplicacion de diserio de pavimentos rigidos
Introduccién al método de disefio mecanistico empirico AASHTO 2002.

DISENO ESTRUCTURAL COMPUTARIZADO

Modulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:

Comandos, unidades, inicializaciéon (Entorno SAP 2000).
Disero de estructuras con SAP 2000.

Analisis de estructuras con SAP 2000.

Visualizacion en 3D.

Analisis de estructuras en 3D con SAP 2000.
Selecciones personalizadas y analisis sismico estatico.

DISENO INTEGRAL DE EDIFICACIONES, INTERIORES, SOSTENIBILIDAD Y

Modulo 01:
Médulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:
Mobdulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:

Médulo 10:

DECORACION

Teoria del Disefio Interior.
Antropometria y Ergonomia.
Estilos Arquitecténicos.
Color. Acabados y Materiales. lluminacién.
Escaparatismo y Escenografia.
Integracién y desarrollo de proyectos de interiorismo.
Visualizacién digital.
Organizacién Espacial.
AutoCAD.

Comercios, Complementos Decorativos, Decoracion De Ambientes Comerciales,

Estrategias Comerciales.

Moédulo 01:
Médulo 02:
Maodulo 03:

DISENO PROFESIONAL DE CONCRETO ARMADO
Analisis y disefio con concreto armado.
Disefio de losas y escaleras.
Diserio de vigas.
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Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:

Disefio de columna.
Disefio de muros.

Disefio de zapatas.
Material de soporte.

DISENO Y CONSTRUCCION DE PAVIMENTOS DE CONCRETO Y SUELOS

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:

hormigén.

Moédulo 04:
Modulo 05:

Introduccién. Caracteristicas, tipologia y aplicaciones de los pavimentos de hormigén.
Materiales basicos. Hormigones para pavimentos.
Proyecto de pavimentos. Parte 1: Analisis tensional y dimensionamiento de firmes de

Proyecto de pavimentos. Parte 2: Otros aspectos.
Construccién de pavimentos de hormigdn vibrado: operaciones previas, fabricacion,

puesta en obra, maquinaria, terminacién, curado, juntas y remates.

Modulo 06:
Moédulo 07:
Moédulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Andlisis de costos de secciones de carretera.

Control de calidad de los pavimentos de hormigon.

Geotecnia de suelos. Formacion, descripcion y clasificacién de suelos.
Asentamiento, hinchamiento y colapso de suelos.

Introduccién a la mecanica de suelos

Mecénica de rocas en labores subterraneas y sondajes

Mecanica de suelos aplicada a cimentaciones superficiales. Disefio de funciones

superficiales.

ELABORACION DE PERFILES, EXPEDIENTES TECNICOS, VALORIZACION Y
LIQUIDACION DE OBRAS

Modulo 01:
Modulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Mobdulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Alcances de un expediente técnico.

Estudios basicos y Estudios especificos.

Disefios ingenieriles.

Especificaciones técnicas.

Consideraciones en los presupuestos y programacién de obra.
Valorizacién y Liquidacién de Obras.

Expediente y Ficha técnica.

Valorizaciones pagadas y autorizadas. Férmulas Polindmicas.
Partidas adicionales, Reajustes y Deducciones de gastos en obra.
Resumen de Saldos a favor y/o cargo del Contratista.
Deducciones y Amortizaciones de gastos generales, adicionales.
Penalidades, multas e Intereses.

ELABORACION Y APROBACION DE EXPEDIENTES TECNICOS

Modulo 01:
Moédulo 02:
Moédulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Mobdulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:

proyectista.

Modulo 11:

Marco normativo del sistema nacional de inversién publica.

Aspectos generales e identificacion de proyectos.

Formulacién de proyectos.

Evaluacién social de proyectos 1.

El expediente técnico.

Elaboracion de expedientes técnicos.

Modificaciones en la fase de inversion.

Los aspectos técnicos en la preparacion del expediente técnico.

Los aspectos econdmicos en la preparacion del expediente técnico.

Proceso de aprobacion del expediente técnico y vigencia de la responsabilidad del

Comité de recepcion obra, levantamiento de observaciones, y vigencia de la

responsabilidad.

Modulo 12:

La ejecucién de obra y la valorizacién, La liquidacién técnica y financiera.
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ESTRUCTURAS

Modulo 01: Control de calidad del concreto.

Médulo 02: Criterios geotécnicos y criterios estructurales.
Médulo 03: Ingenieria geotécnica avanzada.

Moédulo 04: Sistemas estructurales.

Médulo 05: Albahileria estructural.

Médulo 06: Disefio en concreto armado y pre-esforzado.
Médulo 07: Disefio en acero.

Maodulo 08: Disefio de cimentaciones.

Mddulo 09: Disefio sismico avanzado.

Médulo 10: Disefio de puentes.

Médulo 11: Reparacién y reforzamiento estructural.
Médulo 12: Seguridad en obras.

GERENCIA DE LA CONSTRUCCION,

Médulo 01: El gerente la administracién y las organizaciones

Médulo 02: La gerencia y la delimitacion funcional: La cultura organizacional y la administracion
en su entorno global.

Médulo 03: El gerente y su responsabilidad social, ética y toma de decisiones.

Médulo 04: El proceso constructivo.

Médulo 05: Materiales de construccion.

Médulo 06: Toma de decisiones en funcién de la calidad y competitividad.

Médulo 07: Herramientas y téchicas gerenciales de planeacion.

Médulo 08: Construccién en Hormigén.

Médulo 09: Muros y exteriores e interiores.

Médulo 10: La organizacién. Estructura, disefio, comunicacién y tecnologia de la informacién.
Médulo 11: Gerencia de recursos humanos y del cambio organizacional.

Modulo 12: Construccion con baldosas de ceramica, acabados de paneles, sistema de piso y
ventanas.

Médulo 13: Desarrollo de puertas.

Médulo 14: E|l comportamiento organizacional, los grupos y equipos.

Médulo 15: Acustica y sistema de cubierta.

Médulo 16: Instalaciones sanitarias, agua potable, de agua residual y proteccion contra incendio.
Médulo 17: Sistemas eléctricos.

Médulo 18: Circulacién vertical.

GESTION DE LA CONSTRUCCION

Médulo 01: Gestién de proyectos de Construccion.
Médulo 02: Gestidn técnica de los contratos.

Médulo 03: Planeamiento, Productividad y Control.
Médulo 04: Supply Chain Management para Construccion.
Médulo 05: Gestion de riesgos.

Médulo 06: Gestion de la Calidad.

Mddulo 07: Seguridad y Salud en la construccioén.

INFRAESTRUCTURA VIAL CON APLICACIONES EN CARRETERAS, PUENTES, TUNELES
Y VIAS URBANAS

Médulo 01: Gestién de Proyectos de Infraestructura Vial.

Médulo 02: Tecnologia del Asfalto.

Médulo 03: Geotecnia Vial y Estabilizacién de Taludes.

Médulo 04: Disefio de carreteras y Seguridad Vial.

Médulo 05: Tecnologia de Mezclas Asfalticas.

Médulo 06: Hidrologia, Hidraulica y Drenaje de Carreteras.

Médulo 07: Disefno Estructural de Pavimentos Hidraulicos y Asfalticos.
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Maédulo 08: Disefio, Construccion y Mantenimiento de Puentes.

Médulo 09: Disefio, Construccién y Mantenimiento de Tuneles.

Maédulo 10: Impacto Socio - Ambiental en Carreteras.

Médulo 11: Construccién de Carreteras, Mantenimiento y Rehabilitacién.
Médulo 12: Administracion y Ejecucion de Contratos Viales.

OBRAS SANITARIAS Y APLICACIONES PRACTICAS PARA LA INDUSTRIA DE LA
CONSTRUCCION

Médulo 01: Instalaciones sanitarias para edificaciones- Norma 1S.010. Proyecto de construccion
de obras sanitarias. -Planos de disefio-centro multicines.
Moédulo 02: Instalaciones sanitarias para edificaciones —Norma 1S.020. Proyecto de Construccion
de obras sanitarias. -Planos de disefio-Vivienda Unifamiliar. Planos de disefio-Vivienda
Multifamiliar.
Médulo 03: Especificaciones técnicas en obras de habilitacién urbana. -Proyecto de construccion
de obras sanitarias. Planos de disefio — Centro de salud.
Médulo 04: Especificaciones técnicas en obras de instalaciones sanitarias en edificaciones.
Proyecto de construccién de obras sanitarias. Planos de disefio- Bafios sauna.
Médulo 05: Especificaciones técnicas en obras de drenaje Fluvial urbano. Proyecto de
construccion de obras sanitarias. Planos de disefio local para oficina.
Médulo 06: Especificaciones técnicas en redes de agua potable y redes de desagiie. Proyecto de
construccion de obras sanitarias. Planos de disefio local para almacén. Planos de disefio — cada
de cultura.

PAVIMIENTO RIGIDO Y FLEXIBLE

Médulo 01: Introduccién a los pavimentos.

Médulo 02: Geotecnia para disefio de pavimentos.

Médulo 03: Estabilizacion y mejoramiento de suelos en obras de pavimentacion.
Médulo 04: Estimacion de cargas y técnicas de recoleccién de informacién de transito para el
disefio.

Moédulo 05: Disefio de pavimentos flexibles.

Mobdulo 06: Disefio de pavimentos rigidos.

Médulo 07: Disefio de pavimentos para vias de bajo volumen de trafico.
Mobdulo 08: Construccion de pavimentos flexibles.

Médulo 09: Mezclas asfalticas.

Mobdulo 10: Plantas de asfalto.

Médulo 11: Construccion de pavimentos rigidos.

Mdédulo 12: Drenaje vial.

PROGRAMACION, METRADOS, COSTOS, PRESUPUESTOS Y VALORIZACIONES DE
OBRAS - APLICADO A OBRAS PUBLICAS Y PRIVADAS
Médulo 01: Nueva ley de contrataciones con el estado.
Médulo 02: Expedientes técnicos para la construccion.
Médulo 03: Control técnico, econémico. Administrativo y legal.
Moédulo 04: Programacién de obras con MS Project 2013.
Modulo 05: Metrados en edificaciones.
Médulo 06: Andlisis de costos y presupuesto de obras publica, con S-10.
Médulo 07: Valorizaciones y liquidaciones de obras publicas.
Médulo 08: Seguridad en obras.
Médulo 09: Material de soporte.

RESIDENCIA, SUPERVISION Y LIQUIDACION DE OBRAS PUBLICAS Y PRIVADAS

Moédulo 01: Definicién de Residente y Supervisor.
Médulo 02: Funciones, Responsabilidades y Limitacion del Residente y Supervisor.
Maédulo 03: Funciones, Responsabilidades y Limitacién del Supervisor.
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Mbdulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Mobdulo 12:

El expediente técnico.

Cuaderno de obra.

Régimen Laboral de Construccién Civil.

Reglamento de Contratacién del Estado.

Adelanto Directo.

gestion de la contratacién.

Proceso Constructivo, Trazo y replanteo.

Mecanica de suelo.

Procedimientos constructivos: Albaiiileria, encofrado, Fierrera, instalaciones

sanitarias, instalaciones eléctricas.

RESIDENCIA, SUPERVISION Y SEGURIDAD EN OBRAS

Médulo 01: Definicién de términos y conceptos basicos.

Médulo 02: Inicio del plazo contractual, revisién del expediente técnico y solicitud de adelantos.
Médulo 03: Expediente técnico.

Modulo 04: Procedimientos constructivos, tecnologia del concreto, programacion y control de
obra.

Médulo 05: Cuaderno de obra. Régimen Laboral de construccién civil. La ley de Contrataciones

del Estado y su reglamento aplicado a obras.

Modulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:

Adicionales y elaboracion de valorizacién de obra.
Recepcion, elaboracién de la liquidacién de obra y arbitraje.
Supervisién, control y evaluacién de la calidad del concreto.
Costos y presupuestos en edificaciones.

Médulo 10: Realidad y percepciones de la industria de la construccién. La gerencia de proyectos

segun lineamiento del PMI.
Modulo 11: Productividad en proyectos de construccién. Introducciéon a la filosofia lean

construction.
Médulo 12: Seguridad y salud en obras de construccion.

SISTEMA DE INFORMACION GEOGRAFICA Y ORDENAMIENTO TERRITORIAL

Médulo 01:
Moédulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

Fundamento de SIG.

Técnicas de observacion y tratamiento.

Arcgis 1.

Arcgis Il

Arcview |.

Arcview II.

Mapinfo I.

Mapinfo Il.

Ordenamiento territorial.

El plan conjunto de ordenamiento territorial.

Proceso metodolégico para elaborar un plan de ordenamiento territorial.
Gestion, ejecucioén, seguimiento y evaluacién de un plan de ordenamiento territorial.

SUPERVISION DE OBRAS DE INFRAESTRUCTURA VIAL

Médulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:

Normas y especificaciones técnicas para pavimentos y carreteras
Geotecnia Vial.

Disefio de Carreteras con civil 3D.

Materiales para Pavimentos y Carreteras.

Disefio Estructural de Pavimentos Hidraulicos y Asfalticos.
Tecnologia de pavimentos rigidos de concreto.

Tecnologia de pavimentos flexibles de Asfalto.

Hidrologia, Hidraulica y Drenaje de carreteras.

Construccién, Mantenimiento y Rehabilitacion de Carreteras
Seguridad y sefializacién Vial.
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Médulo 11: Residencia y supervisién de pavimentos.

SUPERVISION DE OBRAS PRIVADAS Y PUBLICAS / RESIDENTADO EN OBRAS CIVILES

Médulo 01: Control de obra. Planeamiento y organizacién de los trabajos, términos,
herramientas, equipos y almacenamiento.

Médulo 02: El residente de obra. Lectura de planos.

Médulo 03: Supervision en la preparacion para la obra. Trazado y replanteado, niveles de
obra, trazo de obra.

Modulo 04: Formacioén y propiedades de los suelos para la cimentacion de estructuras.
Resistencia del terreno.

Médulo 05: Supervision en las cimentaciones, muros y proteccion sismica.

Maédulo 06: Albaiileria, pistas y veredas de concreto. Cuidados del concreto.

Médulo 07: Encofrados, escaleras y chimenea.

Modulo 08: Ferreteria.

Médulo 09: Supervision en las estructuras y la mamposteria. Tecnologia del concreto.
Médulo 10: Supervision en instalaciones y acabados.

Moédulo 11: Instalaciones sanitarias.

Médulo 12: Seguridad en obra.

SUPERVISIONES MUNICIPALES DE OBRAS APLICADO A LA HABILITACION URBANA'Y

LICENCIAS DE EDIFICACIONES
Moédulo 01: Ley Organica de Municipalidades (Ley 27972).
Mddulo 02: Marco Legal de las Habilitaciones Urbanas y Edificaciones.
Mddulo 03: Ley de Contrataciones con el Estado.
Moédulo 04: Expedientes técnicos para la construccion de obras.
Médulo 05: Supervisores de obras.
Médulo 06: Seguridad en obras y salud en el trabajo.
Maédulo 07: El procedimiento de habilitaciones urbanas. Aspecto municipal y registral.
Médulo 08: Nueva ley de regulaciones de habilitaciones urbanas y de edificaciones (ley 29090)
y su rendimiento.
Médulo 09: La nueva ley de regulaciones de habilitaciones urbanas y de edificaciones (ley
29090) y su reglamento.

TOPOGRAFIA

Modulo 01: Altimetria.

Médulo 02: Levantamientos topograficos expeditos.

Médulo 03: Aplicacion de las nivelaciones. Nivelacion geométrica.
Médulo 04: Levantamiento de superficies: método de la cuadricula.
Médulo 05: Levantamiento de superficies: método de secciones. Aplicaciones.
Moddulo 06: Levantamiento de superficies: métodos expeditos.
Modulo 07: Curva circular simple. Replanteo de curva circular.
Modulo 08: Replanteo de obras civiles.

Médulo 09: Sistemas de informacién geografica.

Modulo 10: Representacion digital de los datos geograficos.

Mddulo 11: Entrada, consulta y despliegue de datos geograficos.
Médulo 12: Introduccion al andlisis espacial y modelado cartografico.

VALORIZACION Y LIQUIDACION DE OBRAS

VALORIZACION DE AJUSTES
Modulo 01: Definicion de valorizacién.
Médulo 02: Tipos de valorizacién.
Modulo 03: Valorizacion de obras principales.
Médulo 04: Valorizacion de intereses.
Modulo 05: Sistema de ajuste.
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Médulo 06: Normas generales.
Médulo 07: Obras atrasadas.
Médulo 08: Obra permanente adelantada.
Médulo 09: Obra con adelanto directo.
Médulo 10: Obra con adelanto para materiales.
Médulo 11: Valorizacién de mayores gastos generales
Modulo 12: Valorizacion de obras adicionales.
' LIQUIDACION
Médulo 13: Definicion.
Médulo 14: Procedimiento.
Médulo 15: Tipos.
Médulo 16: A suma alzada.
Modulo 17: A precio unitarios.
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MINAS, METALURGIAY GEOTECNIA
DIRECCION Y GERENCIA DE EMPRESAS MINERAS
Moédulo 01; Gestion competitividad y calidad.
Médulo 02: Explotacion de minerales.
Moédulo 03: Administracion de minas.
Mobdulo 04: Gestion y Medio Ambiente.
Médulo 05: Gestion de una economia globalizada.
Médulo 06: Toma de decisiones en funcién de la calidad y competitividad.
Médulo 07: Planificacion Estratégica.
Moédulo 08: Gestion de los Recursos Humanos.
Moédulo 09: Gestion de la Produccion.
Moédulo 10: Explotacién a Cielo Abierto.
Moédulo 11: Explotacién Subterranea.
Médulo 12: Preparacion, Estudio y Valoracién de criaderos.

GESTION ESTRATEGICA DE EMPRESAS MINERAS

Médulo 01: Gestion Del Capital Humano En Mineria.
Moédulo 02: Gestion Estratégica.

Médulo 03: Gestion De Operaciones En Mineria.
Médulo 04: Comunicacion Y Manejo De Stakeholders.
Modulo 05: Contabilidad Y Analisis Financiero.
Médulo 06: Mercado De Capitales Mineros.

Moédulo 07: Gestion Del Impacto Ambiental.

Moédulo 08: Gestion De La RSE.

Médulo 09: Gestion Financiera De Empresas Mineras.
Moédulo 10: Negociacion Y Manejo De Conflictos.

INGENIERIA GEOTECNIA

Médulo 01: Geotecnia de suelos.

Maédulo 02: Reconocimientos geotécnicos.
Médulo 03: Fundamentos hidrogeologia.

Médulo 04: Mecanica del suelo.

Médulo 05: Cimentaciones superficiales y profundas.
Médulo 06: Soluciones y problemas constructivos.
Médulo 07: Mecanica de rocas.

Moddulo 08: Estabilidad de taludes.

Maédulo 09: Estructuras de contencién.

Médulo 10: Disefio estructural de cimentaciones.
Modulo 11: Tuneles.

Médulo 12: Geotecnia medioambiental.

INGENIERIA GEOTECNICA AVANZADA

Moédulo 01: Terzaghi y la mecanica de suelos.

Médulo 02: Cimentaciones superficiales y profundas.
Moédulo 03: Disefio y verificaciones de carga axial de pilotes.
Médulo 04: Sistema de soporte lateral.

Maodulo 05: Analisis de estabilidad de taludes.

MECANICA DE SUELOS APLICADA

Modulo 01: Geotecnia de Suelos. Formacioén, Descripcion y Clasificacion de Suelos.
Médulo 02: Asentamiento, Hinchamiento y Colapso en Suelos.

Médulo 03: Introduccién a la Mecanica de Suelos.

Moédulo 04: Mecanica de Rocas en Labores Subterraneas y Sondajes.
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Moédulo 05:

Mecanica de Suelos Aplicada a Cimentaciones Superficiales. Disefio de Fundaciones

Superficiales.

Médulo 06:
Médulo 07:

Moédulo 08:

Flujo de Agua en Suelos: Fundamentos y Aplicaciones.
Exploracién y Mediciones.
Mecanica de Suelos Aplicada a Estabilidad de Taludes. Disefio de Muros de

Contencion y Estabilidad de Taludes.

Moédulo 09:
Médulo 10:
Moédulo 11:
Modulo 12:
Rocas.

Estabilidad de Taludes en Explotacién Minera.

Mecanica de Suelos Aplicada a Pavimentos.

Aplicaciones de Geo sintéticos en Ingenieria.

Programas aplicados a la Geotecnia Aplicada en Mecanica de Suelos y Mecénica de

METALURGIA EXTRACTIVA

Moédulo 01:
Moédulo 02:
Modulo 03:

La metalurgia en la mineria.
Minerales en operaciones.
Desintegracién de minerales.

Médulo 04: Trituracién de minerales.

Médulo 05: Molienda de minerales.

Médulo 06: Clasificacién de minerales liberados de la comunicacion.

Moédulo 07: Procesamiento de minerales.

Médulo 08: Flotacién de minerales.

Médulo 09: Metalurgia: andlisis de procesos de chancado, molienda y flotacién.
Médulo 10: Hidrometalurgia de metales no ferrosos I: cobre.

Mddulo 11: Hidrometalurgia de metales no ferrosos Il: cobre.

Modulo 12:

Hidrometalurgia de metales no ferrosos: oro.

METALURGIA EXTRACTIVA APLICADA A MINERIA

Moédulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Mébdulo 07:
Moédulo 08:

Introduccién A Los Procesos De Reduccion De Tamarnios.
Chancado De Minerales. Mecanismos De Conminucién.
Chancado Primario. Chancado Secundario Y Terciario.
Harneros. Criterios De Disefio Y Seleccién De Canchadores.
Molienda De Minerales.

Introduccion Y Mecanismo De Fractura.

Molinos De Barras. Molinos De Bolas.

Identificacion Y Analisis De Variables Operacionales.

Médulo 09: Molienda SAG. Seleccion De Cargas Balanceadas De Cuerpos Moledores En Molinos
De Barras Y Bolas.

Mobdulo 10:
Médulo 11:
Moédulo 12:
Modulo 13:

Clasificacién En Hidrociclones. Antecedentes De La Operacién Con Hidrociclones.
Optimizacién Y Técnicas Modernas De Chancado, Molienda Y Clasificacion.
Concentracién de Minerales de Cobre y Polimetalicos.

Lixiviacién de minerales de cobre y polimetalicos.

Modulo 14: Tratamiento de minerales refractarios de cobre y polimetalicos.

Médulo 15: Electrodepositaciéon de cobre y polimetalicos.

Médulo 16: Herramientas computacionales. Modelamiento y simulacién de procesos
metalurgicos.

MINERIA SUBTERRANEA Y MEDIO AMBIENTE

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:

Seguridad minera y primeros auxilios.

Gases en minas, accidentes y medidas preventivas.

Operaciones mineras y seguridad — 1.

Operaciones mineras y seguridad — 1.

Seguridad en proyectos subterraneos, ventilacién y electrificacién en minas.
Labores mineras de fortificacion, transporte y seguridad.
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Moédulo 07:
Modulo 08:
Mébdulo 09:
Modulo 10:

Gestién ambiental en la pequefia mineria.

Seguridad y salud en minas a tajo abierto — 1.
Seguridad y salud en minas a tajo abierto — 2.
Operaciones y control de depositos de relave.

Médulo 11: Criaderos técnicos para reglamentar la seguridad minera — 1: Explotacion
subterranea.
Modulo 12: Criaderos técnicos para reglamentar la seguridad minera — 2: Explotacion a tajo
abierto, explotacion del carbén, explotacion del petréleo, procesamiento de sustancias minerales;
construccion de proyectos y obras civiles.

PERFORACION Y VOLADURA EN MINERIA SUPERFICIAL

Modulo 01: Estrategias Operativas para la Reducciéon de Costos en Perforacion y Voladura en
Mineria Superficial.

Moédulo 02: Planeamiento de Perforacién y Voladura en Mineria Superficial.

Médulo 03: Equipos de Perforacion en mineria Superficial: Criterios de Seleccion y Optimizacion

Operativa.

Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06: Modelamiento y Simulacién de Perforacién y Voladura en Mineria Superficial.

Voladura Controlada en Mineria Superficial.
Andlisis y Control de Vibraciones en Voladuras Superficial.

TECNICAS DE EXPLOTACION MINERA

Médulo 01:
Modulo 02:
Moédulo 03:
Moddulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Moédulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Explotacién de minerales.

Administracion de minas.

Prospeccién y sondeo.

Perforacion de barrenos y arranque con explosivos.
Transporte y extraccion.

Desaglie, ventilacion y alumbrado de minas.
Fortificacion de las labores mineras.

Explotacién a cielo abierto.

Explotacién subterranea.

Electrificacion, riesgos y seguridad integral de minas.

El grisu, el polvo de carbén, incendios y riesgos de explosion.

Preparacion, estudio y valoracion de criaderos.
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AGRICOLAYY AGRONOMIA
GESTION INTEGRADA DE RECURSOS HIDRICOS

Médulo 01:
Modulo 02:
Mébdulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Mbdulo 12:;

Teoria del Estado.

Andlisis para la Gestién y Desarrollo Organizacional.

Gestion Politico-social.

Analisis econémico. Teoria de la regulacion.

Introduccion a la Gestion Integrada de los Recursos Hidricos.

Aspectos legales. Transferencia del Agua.

Andlisis ambiental. Ecosistemas terrestres e impactos en cambios de uso de suelo.

Ecosistemas Acuaticos. Salud de Ecosistemas Acuaticos y Evaluacién de Impactos.

Uso del Agua. Aguas Servidas.

Gobernabilidad y Metodologia con Enfoque Comunitario.
Fundamentos de ingenieria. Manejo Organizacional de Infraestructura.
Aplicacién de la Gestién Integrada de Recursos Hidricos.

RECURSOS HIDRICOS

Mobdulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:

Recursos hidricos.

Transferencia del agua.

Ecosistemas terrestres.

Ecosistemas acuaticos.

Evaluacién del impacto ambiental.

Uso del agua.

Aguas servidas.

Problemas hidrolégicos en cuencas hidrograficas.
Produccion y distribucién del agua.

Manejo y tratamiento de aguas para el consumo humano.
Calidad de agua.

Trabajo final.

RIEGO TECNIFICADO

Modulo 01:
Modulo 02:
Mébdulo 03:
Moédulo 04:
Médulo 05:
Mobdulo 06:
Médulo 07:

Médulo 08:
Mébdulo 09:

Modulo 10:
Maédulo 11:
Modulo 12;

ldentificacion de proyectos.

Reconocimiento del campo de riego.

Identificacién de fuente de agua.

Estudios de suelo.

Calculo de redes de tuberia.

Fundamento de hidraulica aplicada al riego.

Manejo de suelos y bases para la programacién del riego.
Bases de fertirriego y su aplicacion.

Nuevas tecnologias para estimar el consumo hidrico.
Introduccién a la agricultura de precision.

Ley de fomento a la inversién en riego y drenaje.
Instrumentos con fines de programacién y control del riego.
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ELECTRICIDAD, INFORMATICA Y ELECTRONICA
COMPUTACION BASICA

Modulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Méodulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:

Introduccién a la Informatica.
Introduccion a Internet.
Windows XP.
Word XP.
Excel XP.
Internet Explorer, Archivos, carpetas y Correo electrénico.

COMPUTACION GERENCIAL /| GERENCIA DE SISTEMAS INFORMATICAS

Modulo 01:
Médulo 02:
Mébdulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Mddulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Méodulo 11:
Mobdulo 12:
Mobdulo 13:
Mobdulo 14:
Médulo 15:

El gerente la administracion y las organizaciones.

La organizacion: estructura, disefio, comunicacién y tecnologia de la informacion.
Sistema de informacién en los negocios.

La empresa y los sistemas de informacién.

Sistema de informacién, organizacion y estrategia.

Aspectos éticos y sociales.

Infraestructura de tecnologia de informacién y tecnologias emergentes.
Administracién de bases de datos e informacion.

Telecomunicaciones e internet y la tecnologia inalambrica.

Proteccion de los sistemas de informacion.

Excelencia operativa y relaciones con el cliente.

Comercio electrénico.

Administracién del conocimiento.

Administracién de proyectos.

La gerencia y su delimitacion funcional. La cultura organizacional y la administracion

en su entorno global.

COMPUTACION INTEGRAL

Modulo 01:
Modulo 02;
Médulo 03:
Méodulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

Introduccion a la Informatica.
Introduccién a Internet.
Windows XP.

Word XP.

Excell XP.

Access XP.

Frontpage.

Visual Basic.

Corel Draw 12.

Pagemaker.

Photoshop.

Internet Explorer, Archivos, carpetas y Correo electronico.

COMPUTACION Y OFIMATICA

Médulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Moddulo 06:

Office Word.

Microsoft Excel.

Microsoft Power Point.

Microsoft Access.

Internet Explorer, archivos, carpetas.
Correo electrénico.

ELECTRONICA DE COMPUTADORAS

Médulo 01;
Moédulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:

Ensamblaje de computadoras.

Sistemas operativos y software de diagnoéstico.
Conectividad de equipos de computo.

Equipos de computo y conexién eléctrica.
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Méodulo 05:
Maédulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12

Diagnéstico y reparacion de equipos de computo.
Ensamblaje y mantenimiento de computadoras.
Electrotecnia basica.

Electrénica analogica.

Electrénica digital I.

Electrénica digital 1.

Simulacién y disefio electrénico.

Fuentes, monitores, unidades épticas e impresion.

INFORMATICA Y MICROCOMPUTACION - OPERADOR DE APLICACIONES MS- OFFICE Y
TECNOLOGIA WEB - GESTION DE OFIMATICA Y TECNOLOGIA WEB

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Mobdulo 04:
Mbdulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:

Historia de la computacion. Hardware. Software. TIC's.

Los sistemas operativos. Herramientas de productividad.

Personalizacion de Windows8. Administracién de programas e impresiones.
Operacion y edicién avanzada del Procesador de Textos. MS Word 2010.
Comandos basicos de la Hoja de Calculo. MS Excel 2010 - Basico.

Edicién y presentacién de diapositivas. MS PowerPoint 2010.

Funciones avanzadas de la Hoja de Calculo y su relacién en Internet - MS Excel 2010

Intermedio y Avanzado.

Modulo 08:
Mobdulo 09:
Mobdulo 10:
Mobdulo 11:
Modulo 12:

Gestion de base datos relaciones. MS Access 2010.
Elaboracion de materiales para publicacién. MS Publisher 2010.
Redes de computadoras. Internet.

Outlook. Virus informaticos.

Web 2.0. Aplicaciones tecnolégicas y redes sociales.

INGENIERIA DE ELECTRONICA DIGITAL

Mbdulo 01:
Moédulo 02;
Modulo 03:
Modulo 04:
Mobdulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Médulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Moédulo 11:
Moédulo 12:

Bases de electrénica digital.

Fundamento y fabricacién de circuitos integrados.
Familias légicas.

Légicas mixtas.

Elementos basicos de memoria: flip, flop y basculas.
Registros de desplazamiento y contadores.

Sistemas légicos combinacionales.

Elementos aritméticos digitales.

Memorias.

Disefio de maquina secuenciales y compartidores de partido D/A y A/D.
Aplicacién de la electrénica digital a los computadores.
Circuitos digitales con tecnologia MOF.

INGENIERIA ELECTRICA
Introduccién al analisis de circuitos eléctricos.
Electricidad y el circuito eléctrico. Fundamentos de ciencia de materiales.
Magnetismo y electromagnetismo. Materiales eléctricos y magnéticos.
Circuitos eléctricos, de vivienda, tableros y conductores.
Motores eléctricos.
Maquinas eléctricas.
Lineas y redes eléctricas.
Centrales eléctricas.
Teoria de mecanismos y estructuras.
Termodinamica técnica.
Electrometria.
Electrénica industrial.
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INGENIERIA EN AUDIO

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Mobdulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Pro tools.

Fundamentos basicos del sonido.
Micréfonos.

Fisica del sonido.

Mediciones acusticas.

Ruteo de sefial y consolas.

Teoria de mezclas.

Disefio de sistemas.

Procesadores de audio.

Produccién de disefio sonoro para cine y tv.
Produccién digital de voces.

Audio en vivo: Consolas de gran formato, Disefio de radiofrecuencia, Ethersound y

MIDI en vivo, Prediccion de sistemas, Monitores, Rigging y Disefio de centros de carga.

MONTAJE Y MANTENIMIENTO DE REDES ELECTRICAS Y CENTROS DE
TRANSFORMACION

Moédulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Moédulo 08:
Modulo 09:

Estructura de las redes eléctricas.

montaje de las redes eléctricas de distribucién de media tension.

los centros de transformacion de energia eléctrica.

montaje de redes eléctricas de distribucion de baja tension.

cémo hacer los calculos mecanicos eléctricos.

configuracién de centros de transformacién y redes eléctricas de baja tensién.
proyectos de centros de transformacién y redes de baja tension.

pruebas y ensayos de los centros de transformacion.

prevencion de riesgos laborales y medio ambientales en el montaje y mantenimiento

de instalaciones eléctricas de alta tension.

Médulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

riesgos generales y su prevencion.
mantenimiento de centros de transformacion.
descargo y restablecimiento de tensién en centros de transformacion.
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SISTEMAS DE INFORMACION
ADMINISTRACION DE SISTEMAS INFORMATICOS

Médulo 01: Sistemas de Informacién en los negocios.

Médulo 02:
Médulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Médulo 07:
Moddulo 08:
Médulo 09:
Méddulo 10:
Mobdulo 11:
Modulo 12:

Sistemas de informacion, organizaciones y estrategia.
Aspectos éticos y sociales.

Administracién de bases de datos e informacion.
Telecomunicaciones, internet y la tecnologia inalambrica.
Proteccion de los sistemas de informacion.
Excelencia operativa y relaciones con el cliente.
Comercio electrénico.

Mejora en la toma de decisiones.

Construccién de sistemas.

Administracién de proyectos.

Administracién de sistemas globales.

DIRECCION Y GERENCIA DE LOS SISTEMAS DE COMUNICACION

Médulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:

Moédulo 07:

Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Comunicacion y opinién publica.

Instrumentos, medio y desarrollo de las relaciones publicas.
Relaciones publicas y ética profesional.

Ejecucién practica y medios usuales en relaciones publicas.
Técnicas y herramientas de comunicacién.

Gestién, competitividad y calidad.

Toma de decisiones y organizacion.

Administracién y direccion de equipos de trabajo.

Sistema de informacién para la gestion de la calidad.
Opinién publica y comunicacién organizacional.
Comunicacién y calidad. Técnicas para una entrevista.
Publicidad y propaganda.

GERENCIA DE PROYECTOS DE TECNOLOGIA DE LA INFORMACION

Médulo.01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

Introduccién, conceptos y marco de referencia.

Gestién de la Integracién del Proyecto.

Técnicas para la gestion de la integracién y del alcance.
Gestién de proyectos de tecnologia de la informacion con éxito.
Gestién del Costo.

Gestién de la Calidad y productividad.

Gestién de la comunicacion.

Gestion del Riesgo.

Gestion de las Adquisiciones.

Gestién de los Recursos Humanos del Proyecto.
Implementacién de Proyectos de Tecnologia de la Informacion.
Cierre de proyectos de Tecnologia de la Informacién.

GERENCIA Y GESTION DE LAS TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION

Modulo 01:
Méodulo 02:
Médulo 03:
Moddulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:

Comunicacion y equipos de alto desempefio.
Administracion empresarial.

Fundamentos de la asistencia de gerencia.
Contabilidad y finanzas.

Gestion logistica.

Matematica financiera.

Marketing

Redaccién ejecutiva.

Gestién de la informacion. Teletrabajo.
E-business.
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Mddulo 11: Informatica avanzada.
Médulo 12: Internet y desarrollo web-Project.

INGENIERIA DE SISTEMAS DE INFORMACION / SISTEMAS DE INFORMACION

GERENCIAL

Médulo 01: Sistemas de Informacién en los negocios.

Moédulo 02: Las empresas y los sistemas de informacion.

Maédulo 03: Sistemas de informacion, organizaciones y estrategia.

Mddulo 04: Aspectos éticos y sociales.

Mdédulo 05: Infraestructura de tecnologia de informacion y tecnologias emergentes.

Moédulo 06: Administraciéon de bases de datos e informacion.

Médulo 07: Telecomunicaciones, internet y 1a tecnologia inaldmbrica.

Moédulo 08: Proteccion de los sistemas de informacion.

Modulo 09: Excelencia operativa y relaciones con el cliente.

Mddulo 10: Comercio electrénico.

Moédulo 11: Administracion del conocimiento.

Moédulo 12: Mejora en la toma de decisiones.

Moédulo 13: Construccién de sistemas..

Moédulo 14: Administracion de proyectos..

Moédulo 15: Administracion de sistemas globales.

INGENIERIA DE SOFTWARE

Médulo 01: Modelos de Procesos Corporativos.

Moddulo 02: Inteligencia de Negocios y Modelamiento de Datos.

Moédulo 03: Gestion de Los Procesos de Produccion de Software.

Médulo 04: Gestion y Modelamiento de Sistemas de Informacién. Analisis y Disefio con UML y
Patrones.

Mdédulo 05: Arquitectura y Construccién del Software.

Médulo 06: Paradigmas de Programacion y Base de Datos. Visual, Studio 2010 en Plataforma
Visual Basic. SQL Server.

Médulo 07: Gestion Estratégica e Innovacioén de Tecnologias Web.

Médulo 08: Calidad y Capacidad de Software.

Modulo 09: Metodologias para el Desarrollo del Software.

Moédulo 10: Gestion de Configuracion y Pruebas de Software.

Médulo 11: Administraciéon de Proyectos Informaticos. Planeamiento Estratégico, Auditoria y
Desarrollo de Proyectos.

Modulo 12: Definicion, Evaluacion y Mejora del Proceso de Software.

TECNOLOGIAS DE LA INFORMACION Y COMUNICACION - TIC’S

Médulo 01: Comunicacion Informatica.

Médulo 02: Evolucion de las computadoras.

Mddulo 03: Aplicaciones de la informatica.

Médulo 04: Funcionamiento de un medio de computo.

Médulo 05: Comunicacion de datos y redes de PC's.

Mddulo 06: Interconexién de redes: Tecnologias tradicionales.

Mddulo 07: Las tecnologias de informacién y comunicacion en la empresa.
Mddulo 08: Nueva generacién de servicios TIC.

Maédulo 09: Impacto y evolucion de los servicios, en la empresa y en la opinién publica.
Médulo 10: Aspectos legales en el uso de la tecnologia.

Modulo 11: Sistemas operativos. Virus.

Médulo 12: Manejo del Acrobat Dreamweaver.

TECNOLOGIAS DE LOS SISTEMAS DE INFORMACION Y COMUNICACION

Moédulo 01: La organizacion: Estructura, disefio, comunicacion y tecnologia de la informacion.
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Médulo 02: Sistemas de informacion en los negocios.

Médulo 03: Las empresas y los sistemas de informacion.

Modulo 04: Sistemas de informacién, organizacién y estrategia.

Médulo 05: Aspectos éticos y sociales.

Modulo 06: Infraestructura de tecnologia de informacién y tecnologias emergentes.
Médulo 07: Administracién de bases de datos e informacion.

Modulo 08: Telecomunicaciones, internet y la tecnologia inalambrica.

Médulo 09: Proteccion de los sistemas de informacion.

Modulo 10: Excelencia operativa y relaciones con el cliente.

Modulo 11: Comercio electronico.

Médulo 12: Administracién del conocimiento.

Médulo 13: Procesos de la ensefianza y aprendizaje y las tecnologias de informacién y
comunicacion.

Médulo 14: Mejora en la toma de decisiones.

Médulo 15: Construccién de sistemas.

Modulo 16: Administracion de proyectos.

Médulo 17: Administraciéon de sistemas globales.

Médulo 18: Sistemas de informacion para la gestion de la calidad.
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ADMINISTRACION Y DIRECCION EDUCATIVA
ADMINISTRACION DE BIBLIOTECAS / BIBLIOTECONOMIA / BIBLIOTECOLOGIA

Médulo 01: La biblioteca y la coleccion.

Moédulo 02: Técnicas de adquisicion y descripcién bibliografica.

Médulo 03: La catalogacién alfabética por autores y materias.

Médulo 04: El catalogo sistematico de materias y la clasificaciéon decimo universal.
Moédulo 05: Colecciones y materiales especiales en la biblioteca.

Médulo 06: Ordenacién, conservacion y servicio de préstamos.

Médulo 07: Técnicas de informacion, programas de extensién y cualidades del personal en las
bibliotecas.

Médulo 08: Planificacion y organizacién de bibliotecas.

Maédulo 09: Administracion computarizada de bibliotecas.

Mobdulo 10: Clasificacién y archivo.

Médulo 11: Catalogos manuales y catalogos automatizados.

Modulo 12: Gestién bibliotecaria.

ADMINISTRACION DE LA EDUCACION

Médulo 01: Innovacién pedagdgica.

Médulo 02: Principios para la gestion de instituciones educativas.
Médulo 03: Organizacién y planeamiento educativo.

Médulo 04: Gestion de la calidad en las organizaciones educativas.
Moédulo 05: Sistema de comunicacién organizacional.

Mébdulo 06: Procesos de personal.

Modulo 07: Administracion por competencias.

Modulo 08: Gestion y presupuesto de la Institucion Educativa.
Moédulo 09: El Proyecto Educativo Institucional en la concepcién constructivista del aprendizaje.
Maédulo 10: Desarrollo procesual del Proyecto Educativo Institucional.
Maodulo 11: Supervisién educativa y calidad de la educacion.

Médulo 12: Evaluacién institucional.

ADMINISTRACION Y GESTION DE EDUCACION

Mébdulo 01: Innovacién pedagégica.

Modulo 02: Principios para la gestién de instituciones educativas.
Moédulo 03: Organizacion y planeamiento educativo.

Médulo 04: Gestion de la calidad en las organizaciones educativas.
Modulo 05: Sistema de comunicacién organizacional.

Modulo 06: Procesos de personal.

Moédulo 07: Administracion por competencias.

Moédulo 08: Gestion y presupuesto de la IE.

Médulo 09: El PEI inspirado en la concepcién constructivista del aprendizaje.
Modulo 10: Desarrollo procesual del PEI.

Médulo 11: Supervision educativa y calidad de la educacién.
Moédulo 12: Evaluacion institucional.

ADMINISTRACION Y SUPERVISION DE LA EDUCACION

Moédulo 01: Administracion y gerencia educativa.

Médulo 02: Calidad total en la educacion.

Modulo 03: Procesos de gestién en la organizacion educativa.
Mobdulo 04: Supervisién en la organizacién educativa.

Moédulo 05: Organizacion y planeamiento educativo.

Moédulo 06: Control de calidad en la educacion.

Médulo 07: Desarrollo procesual del Proyecto Educativo Institucional.
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Modulo 08: Gestidon y presupuesto de la institucion educativa
Médulo 09: Toma de decisiones y organizacion.

Modulo 10: Principios para la gestion de instituciones educativa.
Médulo 11: Direccibn, jefatura y control.

Médulo 12: Administracién por objetivos.

CURRICULUM E INNOVACION PEDAGOGICA

Mobdulo 01: La historia del curriculo y conceptos basicos. El curriculo oficial.

Moédulo 02: Los libros de texto como material curricular. Analisis curricular y didactico de los
mismos.

Modulo 03: Elaboracién de materiales curriculares.

Modulo 04: Materiales para el aprendizaje reproductivo y productivo.

Modulo 05: Experimentacion curricular de los materiales como estrategia de innovacion.
Materiales curriculares diversificados.

Médulo 06: Sistema de comunicacion organizacional. Desarrollo procesual del Proyecto
Educativo Institucional.

Médulo 07: Innovacién didactica.

Médulo 08: Demandas sociales, necesidades de los nifios y nifias, mision de la educacién inicial,
nocién de nifiez, fin general, propésitos.

Modulo 09: Ejes curriculares de la educacion inicial. Contenidos transversales.

Moédulo 10: Diversificacion del perfil educativo del nifio y Ia nifia. Diversificacién de los contenidos
transversales.

Médulo 11: Estrategias de aprendizaje. El proceso aprender a aprender. Metas cognitivas.
Variables de aprendizaje.

Médulo 12: Evaluacion. Concepcion, Tipos, Instrumentos, Elaboracion de indicadores.

SOPORTE PEDAGOGICO

Modulo 01: Fortalecimiento docente y de equipos directivos.

Médulo 02: Gestion escolar y comunitaria.

Médulo 03: Articulacion y coordinacion local para la prevencién y abordaje de las problematicas
de desercién y violencia escolar.

Médulo 04: Talleres de fortalecimiento de capacidades brindados a docentes del aula de primer
a sexto de prima.

Modulo 05: Asesoria virtual pedagdgica.

Médulo 06: Acompaiamiento pedagégico en el aula.

Médulo 07: Grupos de interaprendizaje con docentes y equipos directivos.

Médulo 08: Trabajos colaborativos.

Médulo 09: Asesores a docentes de 1° a 3° primaria de estudiantes de refuerzo escolar.
Médulo 10: Realiza acciones de refuerzo escolar a estudiantes de 1°, 2° y 3° de primaria.
Médulo 11: Capacita y acompafia a docentes de 1° 2° 3° grado en la organizacién y
funcionamiento de los encuentros familiares de aprendizaje.

Mddulo 12: Organizar con los directores los “sabados de aprendizaje”.

DIRECCION Y GERENCIA BIBLIOTECARIA / DIRECCION Y GERENCIA DE BIBLIOTECAS

Médulo 01: La Coleccioén: Procedimientos técnicos y administrativos para su desarrollo.

Médulo 02: Catalogos manuales y catalogos automatizados.

Médulo 03: La biblioteca: El edificio, su equipamiento y servicios.

Médulo 04: Gestion bibliotecaria.

Médulo 05: El proceso informativo.

Médulo 06: El proceso informativo documental.

Médulo 07: El gerente, la administraciéon y organizaciones.

Médulo 08: La gerencia y su delimitacion funcional: La cultura organizacional y la administracion

en su entorno global.

Médulo 09: Planificacion y organizacién de bibliotecas.
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Médulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:
Modulo 13:
Moédulo 14:

Gerencia de recursos humanos y del cambio organizacional.
Administracién computarizada de bibliotecas.

La gerencia y la motivacién laboral.

El liderazgo.

El control bajo un contexto gerencial.

DIRECCION Y GERENCIA DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Innovacién pedagdégica.

Principios para la gestion de instituciones educativas.
Organizacién y planeamiento educativo.

Desarrollo procesual del Proyecto Educativo Institucional.
Organizacioén de la institucién educativa.
Administracién y gerencia educativa.

Procesos de personal.

Procesos de gestién en la organizacién educativa.
Toma de decisiones y organizacion.

Direccion, jefatura y control.

Administracién por competencias.

Gestion y presupuesto de la |E.

EDUCACION INCLUSIVA

Mobdulo 01:
Maodulo 02:

Inclusiva.

Moédulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Moédulo 11:
Modulo 12;

La educacién inclusiva y el significado de las diferencias individuales y de grupo.
Participacion comunitaria, interculturalidad y aprendizaje colaborativo en la Educacion

Gestién del desarrollo de politicas y practicas inclusivas.

Educacién especial basada en evidencia y los efectos de inclusién.
Las aulas inclusivas.

Estrategias en educacién inclusiva.

El curriculo inclusivo.

Organizacién del apoyo en sistemas educativos.

Gestion de la transiciéon y el cambio hacia la educacién inclusiva.,
Enfoques de politica en el Pera: inclusion educativa y discapacidad.
Experiencias de inclusién en el Peru.

La investigacién sobre integracion e inclusién.

EDUCACION INTERCULTURAL BILINGUE

Médulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:

Médulo 07:

Educacién multicultural

Politica y practica de la educacién intercuitural bilingiie

Innovacién didactica y curriculum intercultural

Interculturalidad y educacién en el Pert

Modelos de educaciéon multicultural e intercultural

Criterios pedagégicos para el desarrolio y tratamiento de la interculturalidad
Pedagogia intercultural

Maédulo 08: Ensefianza del castellano como segunda lengua -1: competencias, teorias y enfoques

y métodos.

Médulo 09: Ensefianza del castellano como segunda lengua - 2: gramatica, planificacion,
materiales y evaluacion.

Mobdulo 10:
Moédulo 11:
Modulo 12:

Recursos humanos para programas de educacioén intercultural bilingiie.
Nociones basicas de la lengua quechua
Nociones basicas de la lengua aymara.

EVALUACION, ACREDITACION Y CERTIFICACION DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Moédulo 01: El Sistema Nacional de Evaluacion, Acreditacion y Certificacion de la Calidad

“caiva. .
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Médulo 02: Equidad, Acreditacién y Calidad educativa.

Médulo 03: La autoevaluacion de la gestion educativa de Instituciones de Educacién Basica
Regula - 1.

Médulo 04: La autoevaluacion de la gestion educativa de Instituciones de Educacion Basica
Regula - 2.

Médulo 05: Evaluacién para la acreditacion de la calidad de la gestion educativa de instituciones
de Educacion Basica Regular.

Médulo 06: Bases para la acreditacion de Centros de Educacién Basica Alternativa - 1.

Moédulo 07: Bases para la acreditacion de Centros de Educacién Basica Alternativa - 2.

Médulo 08: Autoevaluacion de la gestion educativa de Centros de Educacién Técnico Productiva.
Moédulo 09: Evaluacion para la acreditacion de la calidad de la gestiéon educativa de Centros de
Educacién Técnico Productiva.

Médulo 10: Evaluacion, acreditaciéon y certificacion de la calidad de la Educacién Superior No
Universitaria.

Médulo 11: Evaluacién, acreditacion y certificacion de la calidad de la Educacion Superior
Universitaria.

Maédulo 12: Evaluacion y certificacion de competencias profesionales.

EXPERIENCIAS CURRICULARES EN LAS RUTAS DE APRENDIZAJE

Mobdulo 01: Gestion pedagégica y planicacion.

Moédulo 02: Rutas de gestion institucional y gestion en el aula.
Moédulo 03: Estrategias y rutas de aprendizaje.

Moédulo 04: Necesidades educativas especiales e inclusion.
Moédulo 05: Estilos de aprendizaje y diversidad cultural.

GERENCIA Y CALIDAD EDUCATIVA

Modulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Mobdulo 11:
Mobdulo 12:

Administracion y gerencia educativa.

Calidad total en la educacién.

Procesos de gestion en la organizacién educativa.
Supervision en la organizacién educativa.
Organizacién y planeamiento educativo.

Control de calidad en la educacion.

Desarrollo procesual del Proyecto Educativo Institucional.
Gestion y presupuesto de la |E.

Toma de decisiones y organizacion.

Principios para la gestion de instituciones educativas.
Direccién, jefatura y control.

Administraciéon por competencias.

INNOVACIONES PEDAGOGICAS ESTRATEGICAS

Modulo 01:
Modulo 02;
Mobdulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Habilidad del docente.

Psicologia de los procesos cognitivos y afectivos.
Estrategias metodolégicas.

Tratamiento curricular.

Innovacién y programacién curricular por competencias.
La significatividad y funcionalidad del aprendizaje.
Disefio de medios y material educativo.

Evaluacién educativa.

La metacognicion y la autoevaluacion.

Las inteligencias multiples.

Ejes curriculares nacionales. Temas transversales.
Programas de recuperacion pedagégica.
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LA NUEVA SECUNDARIA EN EL SISTEMA EDUCATIVO PERUANO

Médulo 01: Marco teérico y propuesta curricular.

Modulo 02: Tratamiento del curriculo y practica pedagégica.

Modulo 03: Disefos curriculares, lineamientos metodolégicos y criterios de evaluacioén en las
areas comunicacion, matematica y desarrollo ambiental.

Moédulo 04: Disefos curriculares, lineamientos metodolédgicos y criterios de evaluaciéon en las
areas desarrollo social y educacion para el trabajo.

Médulo 05: Disefio curricular, lineamientos metodolégicos y criterios de evaluacién en el area de
desarrollo personal.

Mddulo 06: Evaluacién, tutoria, supervision, y jornada pedagégica.

Médulo 07: Desarrollo de la comunicacion y el lenguaje.

Médulo 08: Educacion matematica.

Médulo 09: La formacién cientifica y el proceso de ensefiar ciencias.

Modulo 10: Evaluacién educativa.

Médulo 11: La didactica como disciplina pedagbégica.

Médulo 12: Investigacién y disefio didactico.

MODERNIZACION Y MEJORAMIENTO DE LA CALIDAD EDUCATIVA

Médulo 01: Criterios pedagogicos y nuevos conceptos de escuela y docente.
Médulo 02: El Proyecto Educativo Institucional inspirado en la concepcion constructivista del
aprendizaje.

Médulo 03: Desarrollo procesual del Proyecto Educativo Institucional.

Médulo 04: Calidad total en la educacién: El sitio y el modelo de aprendizaje.
Médulo 05: Calidad total en la educacién:; Planeacion del programa y evaluacion.
Médulo 06: Innovacion pedagégica.

Médulo 07: Gestion y presupuesto de la institucién educativa.

Médulo 08: Los procesos de ensefianza — aprendizaje.

Modulo 09: Teoria e investigacion sobre curriculum.

Médulo 10: Innovacion didactica.

Modulo 11: Enfoques de la accion didactica.

Médulo 12: Evaluacion didactica.

PROGRAMACION NEUROLINGUISTICA (PNL

Médulo 01: ;Porque Y Para Que Aprender Programacién Neurolinglistica? Preparativos Para
El Viaje

Médulo 02: Origen De La Programacién Neurolinglistica.

Médulo 03: Analogias De La Pnl Con La Informatica Y Las Presuposiciones.
Médulo 04: Inteligencias De Percepcion.

Médulo 05: Reprogramando La Mente Inconsciente.

Médulo 06: Creencia Y Metamodelos.

Médulo 07: Modelaje Para La Excelencia.

Médulo 08: Rapport Y Calibracién.

Médulo 09: Accesos Oculares Metaprogramas.

Médulo 10: Que Hacer En Caso De.

RECURSOS PEDAGOGICOS PARA AFRONTAR LA EMERGENCIA EDUCATIVA

Médulo 01: La emergencia educativa bajo en contexto oficial del estado.

Médulo 02: Desarrollo de la comunicacion y el lenguaje.

Médulo 03: Educacion matematica.

Mdédulo 04: Capacidades e indicadores de calidad de los aprendizajes: educacién primaria y
educacion secundaria.

Modulo 05: Formacion en valores.

Médulo 06: Educacion multicultural.

Modulo 07: Elementos de informatica en educativa.
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Médulo 08: Capacidades e indicadores de calidad de los aprendizajes: educacion bilinglie.
intercultural y areas rurales; educacion de adultos y alfabetizacion, formacion pedagogica
superior.

Moédulo 09: Procesos de ensefianza y aprendizaje y las tecnologias de informacion y educacion.
Médulo 10: Disefio de la accién educativa y estrategias de ensefianza y educacion.

Médulo 11: Instrumentos de evaluacion.

Médulo 12: Evaluacion, tutoria, supervision y jornada pedagogica.

RUTAS DE APRENDIZAJE

Médulo 01: Herramientas que proponen orientaciones pedagoégicas y sugerencias didacticas.
Modulo 02: Los enfoques pedagdgicos en las areas curriculares.

Modulo 03: Mapas de progreso.

Médulo 04: Marco curricular.

TIC’S APLICADAS A LA EDUCACION

Médulo 01: Bases para una incorporacion de las TIC en el aula.

Maodulo 02: Elaboracion de recursos didacticos en Corel Draw.

Médulo 03: Disefio de graficos conceptuales usando FreeMind y CMapTools.

Médulo 04: Herramientas Google para la docencia.

Médulo 05: Robética educativa para los docentes.

Médulo 06: Creacién de blogs educativos.

Moédulo 07: Tecnologias que integran un proyecto Web 2.0.

Médulo 08: Redes sociales educativas con Facebook. Aulas virtuales o Entornos Virtuales de
Ensefianza y de Aprendizaje (EVEAS).

Médulo 09: Entorno virtual de aprendizaje Moodle 2.0 — Administracion.

Modulo 10: Entorno virtual de aprendizaje Moodle 2.0 — Implementacién de aulas virtuales.
Médulo 11: Second Life educativo.

Médulo 12: Diseiio de paginas web educativas con Dreamweaver.
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ESPECIALIDADES EDUCATIVAS
ANDRAGOGIA

Modulo 01:
Mobdulo 02:
Mobdulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Mbdulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:

Fundamentos de andragogia.

Desarrollo fisico, intelectual, moral y psico-social del adulto.
Educaciéon permanente y pedagogia diferencial de adultos.
Teoria sinérgica y estrategias metodolégicas de andragogia.
Alfabetizacion.

Matematicas y conocimientos culturales.

Métodos participativos para el desarrollo local y comunal.
Promocién cultural, estudios medios y orientacién profesional.
Andragogia y el adulto universitario.

Organizacién y planeamiento educativo.

Evaluacién de andragogia y formacién de educadores de adultos.
La didactica como ciencia.

CIENCIA, TECNOLOGIA Y AMBIENTE

Médulo 01:
Médulo 02:
Mddulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Fundamento del método didactico.

Didactica de la ciencia y ambiente.

Educacién ambiental.

Marco curricular.

La biotecnologia.

Estrategias de ensefianza. Inicial, primaria y secundaria.
Didactica en el area de tecnologia.

Proyectos ambientales.

proyectos de ciencia.

Disefio y planteamiento de una investigacion.

Desarrollo del pensamiento critico.

Importancia de la innovacién, ciencia y tecnologia en el desarrollo de la educacion.

DIDACTICA DE LA CIENCIA, TECNOLOGIA Y AMBIENTE

Médulo 01:
Mobdulo 02:
Moédulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Moddulo 06:
Mddulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

Modulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Mddulo 05:
Moédulo 06:
Mébdulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:

La formacién cientifica y el proceso de la ensefianza de las ciencias.
Bases psicolégicas del disefio curricular en el area de ciencias.
La evaluacion en ciencias experimentales.

Los ecosistemas.

La tierra y los productos de la naturaleza.

El agua y el valor nutritivo de los alimentos.

Estudio de los factores medioambientales.

Tecnologia e innovaciones pedagégicas.

Gestion y medio ambiente.

Normas ISO 14 000: instrumento de gestion ambiental.
Investigacién y disefio didactico.

Evaluacién educativa.

DIDACTICA GENERAL Y CURRICULUM
La didactica como ciencia.
Los procesos de ensefianza- aprendizaje.
Teoria e investigacién sobre el curriculum.
Disefio curricular.
Desarrollo curricular.
Evaluacién educativa.
Innovacion didactica.
La didactica como disciplina pedagégica.
Investigacion y disefio didactico.
Enfoques en la accién didactica.
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Modulo 11:
Moédulo 12:

Evaluacién didactica.
Innovacién didactica y curricula intercultural.

DIDACTICA PARA EL DESARROLLO DE INTELIGENCIAS MULTIPLES

Moédulo 01:
Moédulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Concepciones de inteligencia.

Inteligencia linglistica e inteligencia musical.

Inteligencia I6gico-matematica e inteligencia espacial.
Inteligencia cinestésico corporal e inteligencias personales.
La educacion y aplicacion de las inteligencias.
Inteligencias multiples y estrategias didacticas.
Inteligencias muiltiples: Escuela, evaluacion y habilidades cognoscitivas.
La didactica como disciplina pedagdgica.

Investigacién y disefio didactico.

Contenidos y metodologia de la accién didactica.
Inteligencia y emociones.

Desarrollo de habitos y actitudes sociales.

DOCENCIA EN EDUCACION BASICA ALTERNATIVA - EBA

Médulo 01:
Modulo 02:
Mobdulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moddulo 06:
Modulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Mobdulo 11:
Modulo 12:

Innovacién pedagégica.

La didactica como ciencia.

Accion educativa del deporte.

Los procesos de ensefianza- aprendizaje.

Psicologia de la educacion.

Marco referencial y Marco curricular de Educacion Basica Alternativa.
Disefio Curricular Basico de las areas curriculares — Ciclo Inicial.
Disefio Curricular Basico de las areas curriculares — Intermedio.
Disefio Curricular Basico de las areas curriculares — Avanzado.
Solucion de problemas, creatividad y constructivismo.
Motivacién y organizacién del salén de clases.

Evaluacién educativa.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN EDUCACION INICIAL

Médulo 01:
Moédulo 02:
Moédulo 03:
Moddulo 04:
Moddulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Modulo 10:
Moédulo 11:
Modulo 12:

Psicologia del nifio y educacion sensorial.
El desarrollo cognitivo conductual.
Desarrollo cognoscitivo y linglistico.
Educacion intelectual, lenguaje y técnicas instrumentales.
Desarrollo emocional, social y moral.
Estimulacién infantil.

Estimulaciéon multisensorial.

Educacién artistica, musica y danza.
Manualidades y educacion fisica.

Sistemas y métodos de educacion inicial.
Autoestima y desarrollo de la personalidad.
La didactica como disciplina pedagégica.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS EN LA ENSENANZA DE LA CIENCIA TECNOLOGIA Y

Modulo 01:

AMBIENTE
Fundamentos, propositos, organizacion y orientaciones del area de ciencia

tecnologia y ambiente.

Moédulo 02:
Moédulo 03:

ambiente.

Médulo 04:
Médulo 05:

La formacién cientifica y el proceso de ensefiar ciencias.
Organizaciones para el aprendizaje y la evaluacién. Area de ciencia tecnologia y

Bases psicologicas del disefio curricular en ele area de ciencias.
Disefio de la accion educativay estrategias de ensefianza y orientacion.
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Moédulo 06:
Moédulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Moddulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

La evaluacion en ciencias experimentales.

Interacciones pedagogicas y capacidades.

Condiciones, tecnicas y estrategias para el desarrollo de capacidades.
Educacion tecnologica del puber y el adolescente.

Los conocimientos matematicos y la conceptualizacién.

La didactica como ciencia.

Evaluacién educativa.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA EL DESARROLLO DE CAPACIDADES DE LAS
INTELIGENCIAS MULTIPLES

Médulo 01:
Médulo 02:
Mobdulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Mébdulo 07:
Moddulo 08:
Mobdulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:

Conceptos de inteligencia.

Inteligencia linguistica e inteligencia musical.
Inteligencia logico-matematica e inteligencia espacial.
Inteligencia cinestesicorporal e inteligencias personales.
La educacién y aplicacion de las inteligencias.
Inteligencias multiples y estrategias didacticas.
Inteligencias multiples: escuela, evaluacién y habilidades cognoscitivas.
La didactica como disciplina pedagogica.

Investigacion y disefio didactico.

investigacion y disefio didactica.

Inteligencia y emociones.

Desarrollo de habitos y actitudes sociales.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS PARA LA COMPRENSION LECTORA

Méodulo 01:
Modulo 02:;
Médulo 03:
Modulo 04:
Mobdulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Secundaria.
Mobdulo 12:

Aspectos Basicos de la Comprensién Lectora.

La Comprensién Lectora en el Contexto Curricular Nacional.
Estrategias para el Desarrollo de la Comprensién Lectora.

La comunicacién a través de textos.

Comprensiéon y comunicacién a audiovisual.

Comprension lectora y las nuevas tecnologias.

Indicadores para Evaluar las Capacidades Comunicativas.
Planeamiento y Materiales Didacticos para la Comprensién Lectora.
Aprendizaje de la Lectura y Escritura en el Nivel Inicial y Primaria.
Intervencion Didactica en las Disfunciones de la Lectura y Escritura.
Estrategias Psicopedagégicas para la Comprensién Lectora en Educacion

Instrumentos de Medida de la Competencia para la Comprensién Lectora.

FORMADOR DE FORMADORES

Médulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Moédulo 04:

La formacién de formadores.

El formador en la formacién inicial de profesores.

El formador de formacién continua.

El formador en la insercién delos profesores principiantes y la formacién continua de

los docentes.

Moédulo 05:
Méoédulo 06:
Mébdulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:;

El acompafiamiento pedagogico.
Innovacién pedagogica.

El desarrollo cognitivo moral.
Desarrollo cognoscitivo y linguistico.
Desarrollo emocional, social y moral.
Disefio curricular.

Desarrollo curricular.

Evaluacién educativa.
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Moddulo 01:
Moddulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Mobdulo 10:
Modulo 11:

INTERVENCION DOCENTE EN DIFICULTADES DE APRENDIZAJE
Dificultades de aprendizaje: Bases conceptuales e historicas.

Valoracién del nifio con problemas de aprendizaje.

Dificultades lectoescritoras. Dislexia.

Dificultades de comprension lectora.

Dificultades en la escritura. Disgrafia.

Dificultades en el lenguaje. Dislalia.

Dificultades en el aprendizaje de la matematica. Discalculia.

Dificultades de aprendizaje por déficits de atencion.

Dificultades en el aprendizaje del comportamiento interpersonal.
Evaluacion y modelos de intervencion en la dislexia, disgrafia y discalculia.
Actividades de recuperacion y apoyo: Autocorreccion de la escritura, autoestima,

comprension lectora y conceptos espaciales, temporales y cuantitativos.

Modulo 12:

Actividades de recuperacion y apoyo: Discalculia, dislalia, dislexia y disgrafia.

LABORATORIO ESCOLAR

Modulo 01:
Mddulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:

Disefio curricular en el area de ciencias.

Disefio de la accién educativa y estrategias de ensefianza y orientacion.
Criterios pedagdgicos y nuevos conceptos de escuela y docente.
Materiales de laboratorio.

Bioseguridad en laboratorios clinicos.

La formacion cientifica y el proceso de ensefar ciencias.

Microscopia y aparataje auxiliar.

Fotometria de llama, absorcion atémica, nefelometria, turbidimetria y

automatizacion.

Modulo 09:
Modulo 10:
Moddulo 11:
Moddulo 12:

Los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Electroforesis y cromatografia.

El trabajo de laboratorio.

La evaluacion en ciencias experimentales.

MONITOREO PEDAGOGICO Y ACOMPANAMIENTO DOCENTE

Moédulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Mddulo 05:
servicio.

Mddulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
monitoreo y
Modulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Naturaleza del acompafamiento docente.
Marco teérico que lo sustenta.

Naturaleza, principios y caracteristicas del monitoreo, asesoria y acompafnamiento.
Perfil profesional del docente que monitorea y asesora las practicas pedagogicas.

Experiencias en el marco de programas de formacién continua de maestros en

Esquemas de plan de accién.

Procesos de planificacion.

Proceso de Monitoreo y asesoria en el aula.

Intercambio de experiencias de buenas practicas para el acompafiamiento, el
asesoria en el aula.

Campos de accion del monitoreo, asesoria y acompafiamiento docente
Instrumentos y Registros de Monitoreo del desempefio en el aula.
Sistematizacién de la informacién de monitoreo y toma de decisiones.

TUTORIA EDUCATIVA

Moddulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Méodulo 05:
Moédulo 06:
Moddulo 07:

Tutoria Basica.

Planeamiento de la accién de tutoria.

Intervenciones de tutoria grupal e individual.

Relaciones del tutor con las familias profesores y otros profesionales.
Instrumento de tutoria para educacién secundaria.

El tutor en los ultimos grados de educacion secundaria.

La entrevista y la orientacion.
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Maédulo 08: Manejo de conflicto, desarrollo del grupo y evaluacién de aprendizaje.
Mdédulo 09: Tutoria autoestima y autorrealizacion.

Médulo 10: Desarrollo de valores e inteligencia emocional.

Médulo 11: Desarrollo de habitos y actitudes sociales.

Médulo 12: Autoestima y desarrollo de la personalidad.
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AUXILIARES
AUXILIAR DE EDUCACION

Médulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Mobdulo 12:

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Mobdulo 05:
Moédulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:

Moédulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Mobdulo 05:
Mobdulo 06:
Moddulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Moddulo 10:
Mobdulo 11:
Modulo 12:

Mobdulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moddulo 06:
Maodulo 07:
Maodulo 08:
Moédulo 09:
Modulo 10:

Innovacion pedagégica.

La didactica como ciencia.

Accién educativa del deporte.

Los procesos de ensefianza- aprendizaje.
Psicologia de la educacién.

Desarrollo cognoscitivo y lingliistico.
Desarrollo emocional, social y moral.
Estudiantes con necesidades especiales.
Entrenamiento deportivo en la edad infantil.
Solucion de problemas, creatividad y constructivismo.
Motivacién y organizacién del salén de clases.
Evaluacion educativa.

AUXILIAR DE EDUCACION INICIAL
Estimulacién -infantil.
La psicologia del nifio y educacién sensorial.
El desarrollo y la conducta del nifio en su primer afio de vida
Comentarios de crianza y actividades de estimulacién del nifio de cero a dos afios.
Desarrollo cognoscitivo y linguistico.
Juegos para desarrollar la inteligencia del nifio de uno a dos afios.
Estimulacion del lenguaje.
Desarrollo intelectual, lenguaje y técnicas instrumentales.
Educacion emocional, social y moral.
Educacion artistica, musica y danza.
Educacion para la salud, primeros auxilios y educacién fisica.
Sistemas y métodos de educacioén inicial.

AUXILIAR DE EDUCACION PRIMARIA
Criterios pedagdgicos y nuevos conceptos de escuela y docente.
Interacciones pedagégicas y capacidades.
Condiciones técnicas y estratégicas para el desarrollo de capacidades.
Psicologia de la educacién.
Educacion por el arte: enfoque y orientaciones pedagdgicas.
Formacion de valores.
Tutoria basica.
Elementos de informatica educativa.
Entrenamiento deportivo en la edad infantil.
Solucién de problemas, creatividad y constructivismo.
Motivacion y organizacién del saloén de clases.
Evaluacion educativa.

AUXILIAR DE EDUCACION SECUNDARIA
Criterios pedagégicos y nuevos conceptos de escuela y docente.
Interacciones pedagdgicas y capacidades.
Condiciones, técnicas y estrategias para el desarrollo de capacidades.
Psicologia de la educacion.
Educacion por el arte: enfoque y orientaciones pedagdgicas.
Formacién de valores
Tutoria basica.
Instrumentos de tutoria para la educacion secundaria.
Elementos de informacién educativa.
Modelo organizativo del deporte escolar.
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Médulo 11: Motivacién y organizacién del salén de clase.
Médulo 12: Evaluacién educativa.

AUXILIAR DE SERVICIOS GENERALES EN INSTITUCIONES EDUCATIVAS

Médulo 01: Innovacién pedagégica.

Médulo 02: Psicologia de la educacion.

Médulo 03: La didactica como ciencia.

Médulo 04: Accién educativa del deporte.

Moédulo 05: Instalaciones sanitarias, agua potable, tuberia de agua residual y proteccién contra
incendios.

Modulo 06: Estudio de la materia y herramientas manuales.

Médulo 07: Herramientas eléctricas en carpinteria. -
Mobdulo 08: Conceptos basicos de electricidad.

Modulo 09: Sistemas eléctricos.

Médulo 10: Materiales de construccion.

Médulo 11: La planta y el suelo para jardineria.

Modulo 12: La poda en el jardin.

PSICOMOTRICIDAD EN LA EDUCACION INFANTIL Y EN LA EDUCACION ESPECIAL

Médulo 01: Contenidos y psicomotricidad: la relajacion, el ritmo, el juego libre, el proceso de
destruccion - construccién en psicomotricidad, la relacién, los aspectos psicoanaliticos
concentrados en estrategias de intervencién psicomotriz.

Médulo 02: Metodologia y estrategias psicomotrices en el marco del disefio curricular.
Médulo 03: Evaluacién psicomotriz.

Moédulo 04: Actividades de aprendizaje en el disefio curricular y actividades psicomotrices.
Mddulo 05: Alumnado con necesidades educativas especiales y adaptaciones curriculares.
Médulo 06: Decisiones sobre las adaptaciones necesarias para compensar las necesidades
educativas especiales del alumnado.

Médulo 07: Desarrollo de la psicomotricidad en el aula de primaria.

Madulo 08: Conceptos fundamentales de la ayuda psicomotriz.

Médulo 09: Caracteristicas de la intervencién psicomotriz en un proyecto de ayuda. El proceso;
fases del tratamiento.

Modulo 10: Exploracion psicomotriz. Entrevista, amnamesis, pruebas psicomotrices, la
observacion.

Mdédulo 11: Introduccioén a los trastornos psicomotrices y su tratamiento.

Moédulo 12: Tratamiento psicomotriz en varias deficiencias: fisicas, sensoriales y mentales.
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EDUCACION MUSICAL

Modulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Moédulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:;

Didactica general.

Psicologia de la educacion y del desarrollo en la edad escolar.
Sociologia de la Educaciéon. Teoria de la educacion.
Agrupaciones musicales.

Formacién vocal y Auditiva.

Formacién ritmica y Danza.

Lenguaje musical.

Didactica de la Expresion plastica y Visual.

Historia de la musica y Del folklore. Didactica de la Expresion musical.
Didactica de la Cancién

Bases pedagoégicas de La educaciéon musical.

Formacién Instrumental. Técnicas y Procedimientos Artisticos.

METODOLOGIA DEL DIBUJO Y ARTES PLASTICAS

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moddulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:

Historia del arte universal.

Filosofia del arte.

Sociologia del arte.

Pedagogia. Psicologia general y evolutiva.

Psicologia educativa. Didactica general.

Psicologia de la personalidad.

Estética. Apreciacion estética: elementos del lenguaje plastico - visual.
Didactica especial 1 (de dibujo - pintura o dibujo - grabado o dibujo - escultura).

Dibujo académico, lenguaje plastico. Anatomia y color.

Médulo 09:

Didactica especial 2 (de dibujo - pintura o dibujo - grabado o dibujo - escultura).

Modelado y vaciado. Curaduria torna y torneta.

Médulo 10:

Didactica especial 3 (de dibujo - pintura o dibujo - grabado o dibujo - escultura).

Disefio tecnologia de esmalte. Quemas.

Mbdulo 11:
Modulo 12:

Montaje de exposiciones.
Planificacién y disefio curricular.

METODOLOGIA DE LA EDUCACION ARTISTICA / EDUCACION POR EL ARTE

Moddulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Moédulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

Educacion por el arte: Enfoque y orientaciones pedagoégicas.

Arte y estética.

El dibujo infantil.

Dibujo, pintura y otras técnicas artisticas.

Creatividad, imaginacion. Percepcion visual y otras conductas artisticas.
El modelado, la musica y la danza 1.

La Educacion por el Arte en el sistema escolar y en otras instituciones sociales.
Educacién artistica, musica y danza.

Las artes visuales.

Literatura, teatro, cine y television.

Educacion artistica occidental en la modernidad.

Educacion artistica occidental en la posmodernidad.
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MATEMATICAS |
DESARROLLO DE LAS CAPACIDADES LOGICO MATEMATICAS

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:
avanzado.
Modulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
basicas.
Modulo 12:

Andlisis de los modelos matematicos en vigencia.

Aprestamiento para aprender matematicas.

Medios y materiales educativos en el aula de matematicas.

El juego y el desarrollo de las capacidades légico-matematicas.
Matematica recreativa y reflexiva.

Estrategias de ensefianza y aprendizaje para los ciclos inicial, intermedio y

Programacion de sesiones de aprendizaje y el aprendizaje significativo.
Instrumentos de evaluacién.

Desarrollo del razonamiento 16gico-matematico.

La adaptacién del aprendizaje matematico a las estructuras mentales del nifio.

Las estructuras l6gico-matematicas y la construccion de los conceptos matematicos

Desarrollo del pensamiento matematico y su didactica.

DIDACTICA DE LA MATEMATICA EN EDUCACION PRIMARIA

Médulo 01:
Médulo 02:

Curriculum y educacién matematica.
Fundamentos cientificos, psicolégicos y didacticos de la ensefianza de la

Matematica en Educacion Primaria.

Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

Iniciacién a la Matematica y desarrollo del pensamiento l6gico.
Comprensién numérica y habilidades operatorias.
Estructuracién del espacio y geometria.

Medicion.

Estadistica y probabilidad.

Psicologia de la educacion.

Evaluacion educativa.

La didactica como disciplina pedagégica.

Investigacion y disefio didactico.

La practica de la ensefianza y las tecnologias multimedia.

ESTRATEGIAS DIDACTICAS DE LA ENSENANZA DE LA MATEMATICA

Moédulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:

Curriculum y educacién matematica.

El proceso de aprendizaje matematico.

Tareas y actividades articuladoras de la instruccién matematica.

El conocimiento del profesor de matematica y su desarrollo profesional.

Mddulo 05: Aprendizaje de la matematica en los primeros grados de educacién primaria -
Programa de Articulacion.

Moédulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Moédulo 11:
Modulo 12:

Educacién matematica.

Psicologia de la educacion.

Evaluacién educativa.

Los conocimientos matematicos y la conceptualizacion.
La didactica como disciplina pedagégica.

Investigacién y disefio didactico.

La practica de la ensefianza y las tecnologias multimedia.

MATEMATICA FINANCIERA

Médulo 01:
Modulo 02:
Maédulo 03:
Modulo 04:
Moédulo 05:

Generalidad sobre las finanzas. Conceptos generales.

Principio financiero y su impacto. Recursos financieros.

Interés simple.

Interés completo.

Monto o valor futuro. Tasas de interés equivalentes. Interés. Interés contintio.
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Médulo 06: Valor actual y descuento.

Médulo 07: Rentas e imposiciones.

Médulo 08: Amortizaciones de crédito.

Modulo 09: Anualidades de renta constante.

Moédulo 10: Amortizaciones de anualidad de rentas constante.
Médulo 11: Interés anticipado.

Médulo 12: Introduccion a la evaluacién del proyecto de inversion.

MATEMATICA PURA Y APLICADA

Modulo 01: Algebra lineal: espacios vectoriales y matrices.

Modulo 02: Transformaciones lineales y espacio dual. Determinantes

Mddulo 03: Diagonalizacién y forma de Jordan.

Médulo 04: Espacios vectoriales con producto interno. Variedades lineales. Formas bilineales.
Médulo 05: Aplicaciones lineales y diagonalizacién de matrices. Limites y continuidad de
funciones de una y varias variables.

Modulo 06: Diferenciacion de funciones de una y varias variables.

Modulo 07: Aplicaciones del calculo diferencial.

Maédulo 08: Calculo de primitivas.

Médulo 09: Integral definida.

Médulo 10: Ecuaciones diferenciales.

Médulo 11: Geometria a fin y euclidea.

Médulo 12: Curvas y superficies.

METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DE LA MATEMATICA

Médulo 01: L.a ensefianza de la matematica.

Médulo 02: El proceso de aprendizaje matematico.

Médulo 03: Tareas y actividades articuladoras de la instruccién matematica.
Médulo 04: El conocimiento del profesor de matematica y su desarrollo profesional.
Médulo 05: Aprendizaje de la matematica en los primeros grados de educacién primaria-
Programa de Articulacion.

Médulo 06: Aprendizaje de la matematica y el desarrollo de capacidades.

Médulo 07: Psicologia de la educacion.

Médulo 08: Evaluacion educativa.

Moddulo 09: Los conocimientos matematicos y la conceptualizacion.

Médulo 10: La didactica como disciplina pedagégica.

Médulo 11: Investigacion y disefio didactico.

Médulo 12: La tecnologia multimedia y su aplicacién didactica.
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LENGUAJE, CIENCIAS SOCIALES Y PSICOLOGIA
METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DEL LENGUAJE

Mobdulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:

Lenguaje y lengua.
La ensefianza de la escritura.
Enriquecimiento del lenguaje a través de la recreacion, los diccionarios, los Médulo

comentarios, los medios de comunicacion y el teatro.

Médulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

El aprendizaje de la lectura y escritura en el programa curricular de articulacién.
La ensefianza de la lectura.

El programa de articulacion y la estimulacién de la lecto-escritura.

Evaluacién educativa.

Desarrollo de la comunicacién y el lenguaje.

El aprendizaje y la ensefianza de las lenguas modernas.

Psicologia de la educacion.

Evaluacién didactica.

La didactica como disciplina pedagégica.

METODOLOGIA DE LAS CIENCIAS SOCIALES

Médulo 01:
Moddulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
ciudadana.

Modulo 07:
Maddulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Moédulo 11:
Modulo 12:

Investigacion y disefio didactico.

La didactica como disciplina pedagégica.

Evaluacion educativa.

El sentido de la ensefianza de las Ciencias Sociales.

La ensefianza de la historia y la geografia en la escuela.

Temas claves para la ensefianza de la historia, la geografia y la formacién

Guias didacticas de la Historia Contemporanea — 1.

Guias didacticas de la Historia Contemporanea — 2.

Politica, democracia, ciudadania, ética y convivencia en el Per(
Didactica de las Ciencias Sociales. Curriculum y aprendizaje.
Disefio y evaluacién en la ensefianza de las Ciencias Sociales.
La evaluacién de aprendizajes en Ciencias Sociales.

NEUROCIENCIAS APLICADA A LA EDUCACION

Modulo 01:
Modulo 02:
educacion.

Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Mébdulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Sistema nervioso y el proceso educativo.
Cambios de paradigma: Los nuevos postulados de las neurociencias para la

Zonas y estructuras involucradas en la memoria y funciones superiores.
Aspectos aplicativos de las neurociencias en la educacion.

Salud mental en escolares de todos los niveles.

Lébulos frontales y personalidad.

Cognicién y especializacion de los hemisferios cerebrales.

Programacién neurolinglistica para formadores y como detectar mentiras.
Neuropsicologia del aprendizaje

Neurobiologia del lenguaje.

Neurociencia: Educacién y aprendizaje.

Neuropsicologia, superdotacién y talento.

PSICOLOGIA EDUCATIVA

Moédulo 01:
Moédulo 02:
Mddulo 03:

Moddulo 04:
Moddulo 05:

Médulo 06:
Modulo 07:

Desarrollo Cognoscitivo Y Linguistico.

Desarrollo Emocional, Social Y Moral.

Problemas De Aprendizaje, Perturbacién Emocional Y Trastornos De La Conducta.
Teoria Conductista Del Aprendizaje Y Teoria Del Aprendizaje Social.

Teorias Cognoscitivas Del Aprendizaje.

Aplicacién De Estrategias Cognoscitivas De Aprendizaje.

Estrategias De Ensefanza.

239



O

Modulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Mobdulo 11:
Mddulo 12:

Solucién De Problemas, Creatividad Y Constructivismo.
Motivaciéon Y Organizacion Del Salén De Clases.
Evaluacion Educativa.

Los Conocimientos Matematicos Y La Conceptualizacion.
La Tecnologia Multimedia Y Su Aplicacién Didactica.

PSICOLOGIA DEL NINO

Mdbdulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Mddulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:

Moédulo 10:

Psicologia Del Nifio Y Educacién Sensorial.

El Desarrollo Y La Conducta Del Nifio En Su Primer Afio De Vida.

El Desarrollo Y La Conducta Del Nifio De Dos A Cuatro Afios.

El Desarrollo Cognitivo Y Moral.

Desarrollo Cognoscitivo Y Linglistico.

Desarrollo Emocional, Social Y Moral.

Teoria Conductista Del Aprendizaje Y Teoria Del Aprendizaje Social.

Inteligencia Y Emociones.

Comunicacion E Inteligencia Emocional.

Las Capacidades De Pensamiento De La Inteligencia Emocional Y La Capacidad

De Resolver Problemas.

Moédulo 11:
Modulo 12:

Las Capacidades Sociales. La Automotivacion Y Las Capacidades De Realizacion.
El Poder De Las Emociones. Las Computadoras Y La Inteligencia Emocional.

PSICOPEDAGOGIA, PSICOANALISIS Y EDUCACION

Modulo 01:
Mobdulo 02;
Médulo 03:
Mobdulo 04:
Mdodulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Mobdulo 10:
Mbdulo 11:
Moddulo 12:
Mobdulo 13:
Moédulo 14:
Mébdulo 15:
Modulo 16:
Modulo 17:
Modulo 18:

Psicoanalisis Y Psicopedagogia.

La Educacion Y Educacién Primaria.

Psicologia Infantil Y Pedagogia Infantil.

La Importancia Del Lenguaje.

Las Aportaciones Del Psicoanalisis A La Educacion.
La Sociedad Y La Familia Contemporaneas.

Déficit De Atencién.

La Educacion Especial.

El Fracaso Escolar.

Funcion Civilizadora De La Educacion.

Abandono Escolar.

El Trabajo Como Maestra De Apoyo Pedagégico.

El Vinculo Educativo.

El Malestar En Las Aulas.

El Trabajo Interdisciplinar.

Los Aspectos Psicodinamicos En Los Vinculos Pedagogicos.
La Relacion Asimétrica.

La Funcién De La Pregunta Y La Escucha.

Moédulo 19: Trastornos Del Lenguaje Escrito: Conceptos. Dislexia. Disortografia. Sintomas,
Diagnostico E Intervencion.

Modulo 20: Evaluacién Del Lenguaje. Técnicas De Intervenciéon Y Disefio De Planes De
Intervencion. Estudio Del Casos.

TIC'S PARA LA DOCENCIA EN EDUCACION SUPERIOR

Modulo 01: Las TIC en la Educacién Superior El aprendizaje electrénico en la Educacién Superior.
Médulo 02: Las Tecnologias de la Informacién y de la Comunicacién como recurso didactico.
Recursos multimedia, internet y redes.

Moédulo 03: Herramientas y mediaciones para el disefio de Aulas Virtuales. Utilizaciéon didactica
del portal de recursos y las plataformas virtuales.

Médulo 04: Buscadores de informacion en Internet.

Médulo 05: Integracién curricular de las TIC.

Mobdulo 06: Las TIC en el proceso de ensefianza-aprendizaje.
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Médulo 07: Herramientas de comunicacion y tutoria online.

Médulo 08: El aprendizaje cooperativo y las TIC.

Modulo 09: Integracién de herramientas multimedia para el desarrollo de recursos didacticos.
Disefio y creaciéon de materiales y actividades multimedia con fines educativos. Power Point.
Creacion de paginas web: Dreamweaver y HTLM. Flash. Hot Potatoes, Clic y otras utilidades
(Acrobat, WinZip).

Médulo 10: Entornos virtuales de aprendizaje.

Modulo 11: Evaluacién de aprendizajes realizados con apoyo TIC.

Médulo 12: Fuentes de informacioén y gestién bibliografica.
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Modulo 01:
Médulo 02:
Moédulo 03:
Médulo 04:

Moddulo 05:

Moédulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

DEPORTE

ADMINISTRACION DEPORTIVA
Teoria administrativa.
Proceso administrativo.
La empresa deportiva.
La organizacion del deporte escolar.
Las instalaciones deportivas.
El proceso estratégico, la planeacién en la empresa deportiva.
Proyectos deportivos.
Organizacién de eventos deportivos.
Mercadeo deportivo.
El deporte y la inclusion.
La medicina deportiva.
Ley entorno al deporte.

DIRECTOR TECNICO DE FUTBOL / DIRECCION TECNICA DE FUTBOL

Modulo 01:
Modulo 02:
Mobdulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Mobdulo 08:
Moddulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:
Mobdulo 13:

Administracién deportiva.

El entrenador deportivo y la comunicacion.

El director técnico de futbol y el entrenamiento.

Métodos de ensefianza de la practica deportiva.

Tacticas y estrategias de futbol.

Técnicas futbolisticas.

Reglas de juego - 1: observaciones y procedimientos.

Regla de juegos - 2: interpretacién y directivas para arbitros.
Instalaciones deportivas para futbol, fatbol americano, gimnasia y tenis.
El plan operativo del entrenamiento.

Psicologia y sociologia del deporte.

Fisiologia y medicina deportiva.

Deporte escolar.

DIRECTOR TECNICO DE BALONCESTO Y VOLEIBOL

Médulo 01:
Médulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:
Madulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Moédulo 11:
Médulo 12:

Administracién deportiva.

Fundamentos, medidas y posiciones.

Vocacién de servicio y direcciéon de equipos.

Metodologia en la direccién de equipo en el baloncesto moderno.
Salud y desarrollo fisico, Plan de formacién 1.

Fundamentos psicolégicos. Plan de formacién 2.

Reglas de Juego y Formacion integral del jugador de baloncesto.
Historia del voleibol.

Fundamentos técnicos del voley.

Reglas oficiales del voleibol 1.

Reglas oficiales del voleibol 2.

El voleibol: un juego espectacular.

DOCENCIA EN EDUCACION FISICA

Médulo 01: La Educacién Fisica en Educacion Primaria: Fundamentos teéricos, finalidades y
objetivos.

Médulo 02: La Educacion Fisica en Educacién Primaria: Capacidades perceptivo- motrices.
Médulo 03: La Educacion Fisica en Educacion Primaria: Capacidades fisico-motrices.

Médulo 04: La Educacion Fisica en Educacion Primaria: Desarrollo de unidades didacticas.
Mddulo 05: La Educacion Fisica en Secundaria — 1: perspectiva psicopedagégica y experiencias
previas.

Modulo 06: La Educacion Fisica en Secundaria — 2: objetivos, contenidos y evaluacion.
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Moédulo 07:

La Educacién Fisica en Secundaria — 3: Interdisciplinariedad, contenidos

transversales e intervencion didactica.

Moédulo 08:
Médulo 09:
Mobdulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:

Mobdulo 01:
deporte.

Moédulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Mobdulo 05:
Moddulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Mobdulo 10:
Mobdulo 11:
Modulo 12;

Médulo 01:
Médulo 02:
Mobdulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Mddulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Mébdulo 11:
Mobdulo 12:

Manualizaciones y educacion fisica.

Accién educativa del deporte.

Entrenamiento deportivo en la edad infantil.
Métodos de ensefianza de la practica deportiva.
Modelo organizativo del deporte escolar.

FISIOTERAPIA EN EL DEPORTE
Epidemiologia de las lesiones deportivas y ciencia basica de la medicina del

Movimiento y deporte para distintas enfermedades - 1.
Movimiento y deporte para distintas enfermedades — 2.
Problemas médicos de los deportistas.

Evaluacién de la aptitud precompetitiva y de la fuerza.
Evaluacién de la resistencia.

Evaluacién de la potencia.

Evaluacién antropométrica.

Evaluacién e intervencion nutricional.

Evaluacion de la movilidad. Evaluacion e intervencién psicolégica deportiva.
El control biomédico.

Deportistas con discapacidades. Deportistas infantiles.

TECNICAS DEPORTIVAS
Accién educativa del deporte.
Entrenamiento deportivo en la edad infantil.
El entrenador deportivo y la comunicacion.
Métodos de ensefianza de la practica deportiva.
Instalaciones deportivas para el atletismo.
El plan operativo del entrenamiento.
La ensefianza de los deportes individuales y del equipo.
Instalaciones deportivas para fatbol, fatbol americano, gimnasio y tenis.
Modelo organizativo del deporte escolar.
Fisiologia y medicina deportiva.
Instalaciones deportivas para natacion y voleibol.
Desarrollo de héabitos y actitudes sociales.
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EDUCACION DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE
DESARROLLO DE LA INTELIGENCIA EMOCIONAL DEL NINO Y DEL ADOLESCENTE

Modulo 01: Concepciones de inteligencia.

Modulo 02; Inteligencia y emociones.

Médulo 03: Comunicacion e inteligencia emocional.

Médulo 04: Inteligencia emocional y disciplina.

Médulo 05: Autoestima y desarrollo de la personalidad.

Médulo 06: Adaptacion social.

Médulo 07: Desarrollo de valores e inteligencia emocional.
Médulo 08: Desarrollo de habitos y actitudes sociales.

Médulo 09: Inteligencia lingUistica e inteligencia musical.
Médulo 10: Inteligencia l6gico-matematica e inteligencia espacial.
Médulo 11: Inteligencia cinestésico corporal e mtehgencnas personales.
Médulo 12: La educacion y la aplicacion de las mtehgencnas

DIDACTICA DE LAS LENGUAS EXTRANJERAS

Médulo 01: Lingiistica y metodologia didactica de lenguas extranjeras.

Médulo 02: El aprendizaje y la ensefianza de las lenguas modernas.

Médulo 03: El vocabulario inglés y su aprendizaje por el desarrollo de trabajos por tareas.
Médulo 04: E| idioma extranjero en el medio escolar.

Mdédulo 05: El disefio curricular para lenguas extranjeras.

Médulo 06: El discurso en el ambiente didactico de idiomas.

Médulo 07: La gestién de la comunicacién en el aula de lenguas extranjeras.

Médulo 08: La programacién y los materiales para la ensefianza de lenguas extranjeras.
Médulo 09: Destrezas de comunicacion en nuevos idiomas.

Mdédulo 10: Psicologia de la educacion.

Maédulo 11: Evaluacion educativa.

Maédulo 12: Planeamiento educativo.

DOCENCIA EN EDUCACION ESPECIAL

Médulo 01: Problemas de aprendizaje, perturbacion emocional y trastornos de la conducta.
Médulo 02: Retraso mental e impedimentos severos y profundos.

Médulo 03: Deterioros fisicos, visuales, auditivos y de comunicacion.

Médulo 04: Nifios superdotados y casos de diversidad cultural.

Médulo 05: Evaluacién de los avances y logros educativos en nifios especiales.
Médulo 06: \VValoracion del nifio con problemas de aprendizaje.

Médulo 07: Dificultades en la escritura. Disgrafia.

Médulo 08: Dificultades en el lenguaje. Dislalia.

Médulo 09: Dificultades en el aprendizaje de la matematica. Discalculia.

Médulo 10: Dificultades de aprendizaje por déficits de atencion.

Médulo 11: Dificultades en el aprendizaje del comportamiento interpersonal.

Médulo 12: Evaluacion y modelos de intervencion en la dislexia, disgrafia y discalculia.

DOCENCIA EN EDUCACION INICIAL

Médulo 01: Principios para la apertura de un centro de educacion inicial.

Médulo 02: El desarrollo cognitivo y moral.

Moédulo 03: Educacion intelectual lenguaje técnicas instrumentales.

Moédulo 04: Curriculum y articulacion 1: Orientaciones metodolégicas en las areas de
Comunicacion integral y l6gica-matematica.

Médulo 05: Orientaciones metodolégicas en las areas de personal social, ciencia y ambiente, y

formacioén religiosa.
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Moddulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Moédulo 11:
Moédulo 12:

Desarrollo emocional, social y moral.
Educacién artistica, musica y danza.
Manualizaciones y educacién fisica.
Estimulacion infantil.

Desarrollo cognoscitivo y lingtistico.

La didactica como disciplina pedagégica.

DOCENCIA EN EDUCACION PARA EL TRABAJO

Modulo 01:
Moédulo 02:
Moédulo 03:
Mddulo 04:
Modulo 05:
Moddulo 06:
Médulo 07:
Moédulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Modulo 11:
Modulo 12:

BIODIVERSIDAD - selecciona semillas de maiz.

BIODIVERSIDAD - identifica las caracteristicas de las fibras textiles.
BIODIVERSIDAD - seleccion de maderas.

BIO_ la responsabilidad de las empresas en el uso de recursos.
BIOD_ reconociendo los pasos para elaborar un proyecto productivo.
RRSS_ cortando el patron de costura en tela.

RRSS_ elaborando abalorios con papel mache.

ENERGIA_ las maquinas facilitan el trabajo de las personas.
ENERGIA _ la tecnologia como proceso para obtener soluciones.
ENERGIA _ organizacion de taller de cosmetologia.

AGUA_ idéntica medicas de seguridad e higiene.

BIODIVERSIDAD_ La revelacién natural cuidados la creacion.

DOCENCIA EN EDUCACION PRIMARIA

Médulo 01:
Modulo 02:
Moddulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:

Psicologia de la educacién.

El programa de articulaciéon y la estimulacién de la lecto-escritura.
Aprendizaje de la lectura y escritura en el Programa Curricular de Articulacién.
Metodologia constructivista para el desarrollo del lenguaje oral y escrito.
Aprendizaje de la matematica en los primeros grados de educacién primaria-

Programa de Articulacién.

Modulo 06:
matematica.

Médulo 07: Orientaciones metodolégicas en las areas de personal social, ciencia y ambiente, y

Orientaciones metodolégicas en las areas de comunicacién integral y logica

formacion religiosa.

Moddulo 08:
Modulo 09:
Mbdulo 10:
Mbdulo 11:
Modulo 12:

Evaluacion educativa.

Programacioén evaluacién en educacion primaria.
La didactica como disciplina pedagégica.
Investigacion y disefio didactico.

Contenidos y metodologia de la accién didactica.

DOCENCIA EN EDUCACION RELIGIOSA Y FORMACION EN VALORES (ESTRATEGIAS
DIDACTICAS EN EDUCACION RELIGIOSA Y FORMACION EN VALORES

Médulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Mobdulo 05:
Mobdulo 06:
Moédulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Mobdulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Enfoque y orientaciones para la programacion de la educacion religiosa.
Orientaciones para el aprendizaje y la evaluacion. Area de la educacién religiosa.
El curriculum de religién.

Pedagogia de la religion, teologia y fe.

Recursos didacticos y documentales.

Criterios de evaluacion, orientaciones metodolégicas y competencias basicas.
Los valores en relacién a la persona, la convivencia y la cotidianeidad.
Formacién de valores.

Desarrollo de valores e inteligencia emocional.

Metodologia de la educacién en valores.

Principios de teologia.

Sintesis y valoracién de las religiones del mundo.
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DOCENCIA EN EDUCACION SECUNDARIA

Maodulo 01: Psicologia de la educacién.

Médulo 02: Evaluacion educativa.

Médulo 03: La didactica como disciplina pedagoégica.

Mddulo 04: Interacciones pedagdgicas y capacidades.

Mdédulo 05: La didactica como ciencia.

Mddulo 06: Formacion curricular.

Modulo 07: Evaluacion del aprendizaje.

Moédulo 08: Los objetivos de aprendizaje y estrategias de ensefianza.
Modulo 09: Desarrolio emocional, social y moral.

Médulo 10: Los procesos de ensefianza - aprendizaje.

Modulo 11: Accion educativa del deporte.

Médulo 12: Condiciones técnicas y estrategias para el desarrollo de capacidades.

DOCENCIA EN EDUCACION TECNICA PRODUCTIVA

Médulo 01: Planeamiento en el sector empresarial.

Moédulo 02: Disefio de proyectos productivos - presupuesto financiamiento.

Maédulo 03: Gestion empresarial, estrategias de marketing en la educacion.

Madulo 04: Los proyectos y la cultura emprendedora.

Modulo 05: Orientacién para la programacion modular-ciclo basico.

Maodulo 06: Planes de negocio, andlisis de mercado y estudio técnico de la produccion
Médulo 07: Analisis economico y formalizacién de empresas.

Modulo 08: Salud ocupacional. i
Modulo 09: Evaluacion para la educacion técnico productiva.

Maddulo 10: Orientaciones metodolégicas para la practica pre profesional en educacién técnica
productiva.

Moddulo 11: Bases para conceptualizacién, técnicas e instrumentos de evaluacion.

Mddulo 12; Analisis y disefio de puestos de trabajo.

ESTIMULACION TEMPRANA

Mddulo 01: Estimulacion infantil.

Modulo 02: El desarrollo y la conducta del nifio en su primer afio de vida.

Modulo 03: Comentarios de crianza y actividades de estimulacién del nifio de cero a dos afios.
Madulo 04: El desarrollo y la conducta del nifio de dos a cuatro afios.

Maédulo 05: Estimulacion multisensorial.

Médulo 06: El desarrollo cognitivo y moral.

Médulo 07: Juegos para desarrollar la inteligencia del nifio de uno a dos afios.

Mddulo 08: El desarrollo motor en las etapas neonatal e infantil.

Médulo 09: Estimulacién del lenguaje.

Médulo 10: Actividades de desarrollo mental.

Médulo 11: Estimulacién precoz: Programa para el desarrollo de las habilidades.

Médulo 12: Estimulacion precoz: Taller para el desarrollo de las habilidades mes a mes y su
programa para las distintas areas.

METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DE LAS CIENCIAS

Moédulo 01: La formacién cientifica y el proceso de ensefiar ciencias.

Moédulo 02: Bases psicologicas del disefio curricular en el area de ciencias.

Médulo 03: Disefio de la accidén educativa y estrategias de ensefianza y orientacién.
Médulo 04: La evaluacién en ciencias experimentales.

Moédulo 05: La practica de la ensefianza y las tecnologias multimedia.

Médulo 06: Educacién matematica.

Médulo 07: Los conocimientos matematicos y la conceptualizacion.

Mddulo 08: Curriculum y articulacién 1: Orientaciones metodolégicas en las areas de
comunicacién integral y lé6gica matematica.
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Médulo 09: Curriculum y articulacién 2: Orientaciones metodolégicas en las areas de personal
social, ciencia - medio ambiente y formacion religiosa.

Maédulo 10: Investigacion y disefio didactico.

Médulo 11: La didactica como disciplina pedagoégica.

Médulo 12: Evaluacién educativa.

METODOLOGIA DE LA ENSENANZA DEL INGLES

Médulo 01: Lingliistica y metodologia didactica.

Moédulo 02: El aprendizaje y la ensefianza de las lenguas modernas.

Médulo 03: El vocabulario inglés y su aprendizaje por el desarrollo de trabajo por tareas.
Médulo 04: El idioma extranjero en el medio escolar.

Médulo 05: El disefio curricular para lenguas extranjeras.

Médulo 06: Enfoques metodolégicos en la ensefianza de lenguas extranjeras. Ensefianza de un
idioma con propésitos especificos.

Médulo 07: La gestion de la comunicacion en el aula de lenguas extranjeras.

Maédulo 08: La programacion para la ensefianza de lenguas extranjeras.

Moédulo 09: Destrezas de comunicacion en nuevos idiomas.

Médulo 10: Lengua inglesa especializada.

Médulo 11: Fundamentos de la didactica del idioma inglés como lengua extranjera.
Maédulo 12: Psicologia de la educacion.

PRINCIPIOS BASICOS DE DESARROLLO, CRECIMIENTO Y ESTIMULACION TEMPRANA
EN EL NINO

Moédulo 01: Principios conceptuales del desarrollo y crecimiento del nifio en el Peru.
Médulo 02: Andlisis del desarrollo y crecimiento del nifio - 1.

Modulo 03: Andlisis del desarrollo y crecimiento del nifio - 2.

Médulo 04: Andlisis del desarrollo y crecimiento del nifio - 3.

Médulo 05: Atencion temprana en nifios con problemas en desarrollo

Médulo 06: Nociones basicas de estimulaciéon temprana

Médulo 07: Aspectos fundamentales de la Violencia infantil.

Maédulo 08: Conceptos Basicos de la Educacién en salud.

Moédulo 09: La participacion de los padres de familia en la estimulaciéon temprana.
Médulo 10: Disefio y realizacion de programas de intervencion y estimulacion temprana.
Médulo 11: Estimulacién del Lenguaje en la Educacion del nifio.

Médulo 12: La ensefianza del numero en la educacion infantil.
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EDUCACION SUPERIOR

DOCENCIA UNIVERSITARIA
Médulo 01: Elementos generales de la ensefianza universitaria.
Médulo 02: Tecnologias e innovaciones pedagbégicas.
Moédulo 03: Aspectos psicolégicos del aprendizaje.
Médulo 04: Programacion curricular.
Médulo 05: Didactica, medios y materiales educativos.
Médulo 06: Evaluacién del aprendizaje.
Modulo 07: El profesor universitario y las nuevas tecnologias.
Moédulo 08: Andragogia y el adulto universitario.
Médulo 09: El aprendizaje, la ensefianza y los modelos didacticos.
Médulo 10: Los objetivos de aprendizaje y las estrategias de ensefianza.
Médulo 11: Tecnologia de medios, evaluacién y rol del docente universitario.
Médulo 12: La didactica como disciplina pedagégica.

DOCENCIA UNIVERSITARIA E INVESTIGACION

Médulo 01: Competencias docentes.

Médulo 02: Planeacién de la docencia y la investigacién en educacién superior.
Médulo 03: Herramientas para el manejo de nuevas tecnologias de la informacion y la
comunicacion. -

Médulo 04: Docencia Universitaria y Orientacién Académica.

Modulo 05: Pedagogia, estrategias y didacticas especificas.

Moédulo 06: Evaluacion y Acreditacién Universitaria.

Moédulo 07: Estrategias de investigacion Universitaria y conceptos profesionales.
Maédulo 08: Investigacion e Innovacién en Docencia Universitaria.

Médulo 09: Mediacién de la formacion.

Médulo 10: Valoracion de las competencias.

Médulo 11: Comunicacién del proceso.

Mddulo 12: Evaluacién de Impacto e Innovacién en Entornos Virtuales de Aprendizaje.

INFORMATICA APLICADA A LOS PROCESOS DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE

Médulo 01: Elementos de la informatica educativa.

Médulo 02: Informatica y los paradigmas conductista, cognitivo, aprendizaje por descubrimiento
y constructivista.

Moédulo 03: Procesos de ensefianza y aprendizaje y las tecnologias de informacién y
comunicacion.

Moédulo 04: Informatica en los niveles de educacion inicial y primaria.

Médulo 05: Ambientes de aprendizaje generados por nuevas tecnologias.

Médulo 06: Aplicacion de las tecnologias de informacién y comunicacién en la educacién
Médulo 07: La tecnologia multimedia y su aplicacién educativa.

Médulo 08: Aplicaciones de la informatica.

Maédulo 09: Funcionamiento de un medio de cémputo.

Médulo 10: Comunicacion de datos y redes de PC's.

Moadulo 11: Aplicacion de la informatica en problemas de aprendizaje y en las matematicas.
Médulo 12: Creacién y uso de webs para la docencia universitaria.

INGLES

Médulo 01: Pronouns (pronombres).
Médulo 02: Prepositions (preposiciones).
Médulo 03: The article (el articulo).
Médulo 04: Nouns (los nombres).
Mddulo 05: Adjectives (adjetivos).
Moédulo 06: Verbs (verbos).
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Modulo 07: Sentense structure (estructura de las frases).

Mobdulo 08:

Verb tenses: Present (tiempos verbales: El presente).

Moédulo 09: Travel vocabulary (vocabulario viajar).

Moddulo 10:

Christmas (Navidad).

METODOLOGIA DE LA INVESTIGACION CIENTIFICA

Moédulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Moédulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Mobdulo 10:
Modulo 11:
Moédulo 12:

La ciencia y el conocimiento cientifico.

La investigacion cientifica.

Las variables e indicadores

Estudios longitudinales y transversales.

Los problemas cientificos y las hipotesis.

El disefio de la investigacion.

El proyecto de investigacion, pasos y componentes.
La busqueda de informacién cientifica.

El andlisis de la informacién cientifica.
Metodologias de ensefanza y aprendizaje.

La estadistica en los disefios de investigacion cientifica.

Redaccién del informe de investigacion.
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GESTION Y ADMINISTRACION

ALTA DIRECCION PARA EL SECTOR DE JUSTICIA/ GERENCIA EN EL SECTOR
JUSTICIA
Médulo 01: El gerente, la administracion y las organizaciones.
Médulo 02: La gerencia y su delimitacioén funcional: La cultura organizacional y la administracion
en un entorno global.
Médulo 03: Gestion publica y politica judicial.
Médulo 04: E| problema del acceso a la justicia y a la reforma judicial.
Modulo 05: Argumentacion juridica y predictibilidad de la jurisprudencia.
Médulo 06: El liderazgo.
Médulo 07: El estado y el derecho.
Médulo 08: Normas juridicas.
Médulo 09: El gerente y su responsabilidad social, ética y de toma de decisiones.
Médulo 10: La planeacién y la administracién estratégica.
Modulo 11: Estudio de la ley organica del poder judicial — 1.
Médulo 12: Estudio de la ley organica del poder judicial — 2.
Moédulo 13: Gestién de recursos humanos.
Médulo 14: Gestién del aprovisionamiento.
Médulo 15: Toma de decisiones en funcién de la calidad y competitividad.
Médulo 16: La organizacién: estructura, disefio, comunicacion y tecnologia de la informacion.
Médulo 17: El comportamiento organizacional. Los grupos y los equipos.
Médulo 18: El control bajo un contexto gerencial.

DERECHO ADMINISTRATIVO

Médulo 01: Introduccién al derecho, justicia, transformadores y funciones estatales.
Médulo 02: El derecho administrativo, fuentes y elementos basicos.

Médulo 03: Relaciones del derecho administrativo, 6rganos y sujetos estatales.

Médulo 04: Principios juridicos de la organizacién administrativa, responsabilidad del estado y
de los agentes publicos.

Médulo 05: La administracién central, entidades descentralizadas y empresas estatales.
Médulo 06: Las empresas del estado y otras formas juridicas de intervencién y participacion
estatal.

Médulo 07: Actuacién de la administracién publica y actos originados por la actividad.
Médulo 08: Elementos del acto administrativo, el sistema general de la invalidez y los vicios.
Médulo 09: Saneamiento, caracteres y extinciéon del acto administrativo.

Modulo 10: Las prestaciones de la administracion, la actividad interventora y su incidencia.
Moédulo 11: Evolucién de los principios aplicables y las sanciones administrativas.

Médulo 12: Las potestades ablatorias y su incidencia sobre los derechos de los particulares.
Modulo 13: Procedimientos, recursos, partes y plazos en el procedimiento administrativo.
Médulo 14: Estructura del procedimiento administrativo y la impugnacién.

DERECHO ADMINISTRATIVO Y PROCEDIMIENTOS ADMINISTRATIVOS

Médulo 01: Elementos basicos del Derecho Administrativo.

Modulo 02: Acto administrativo.

Modulo 03: E| procedimiento administrativo 1.

Mddulo 04: El procedimiento administrativo 2.

Médulo 05: Recursos administrativos.

Médulo 06: Procedimientos especiales.

Médulo 07: Organizacién y gestion de la Administracion Publica.

Médulo 08: Potestad sancionadora de la Administracién Publica.

Madulo 09: Infracciones y sanciones aplicables por responsabilidad administrativa funcional.
Médulo 10: La responsabilidad patrimonial de la administracién frente a sus actuaciones.
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Médulo 11: El Proceso Contencioso Administrativo.
Moédulo 12: El silencio administrativo.

DERECHO EN CIENCIAS PENALES

Médulo 01: Filosofia del derecho.

Médulo 02: Teoria del delito.

Médulo 03: Analisis economico del derecho penal.

Maédulo 04: Derechos humanos, constitucion y derecho penal.
Médulo 05: Derecho procesal penal.

Médulo 06: Medicina legal.

Médulo 07: Criminalistica.

Moédulo 08: Derecho penal de la empresa.

Médulo 09: Derecho penal internacional.

Médulo 10: Psicologia de la criminalidad.

DERECHOS DEL MEDICO

Moédulo 01: Fundamentos juridicos, consentimiento informado. Auditoria y evaluacién de la
calidad a través de la historia clinica.

Médulo 02: Enfoque constitucional del derecho medico preambulo.

Maédulo 03: Fundamento constitucional y marco general de la legislacién en salud y preambulo.
Médulo 04: Fundamentos juridicos, consentimiento informado, auditoria y evaluacion de la
calidad del servicio a través de la historia clinica.

Modulo 05: Fundamentos de la contratacion en salud.

Médulo 06: Imputacién objetiva y responsabilidad meédica.

Médulo 07: El dafio de la victima por fallas del servicio.

Médulo 08: Procesos disciplinarios del acto médico.

Modulo 09: Responsabilidad penal del acto médico.

Médulo 10: Riesgos profesionales.

Médulo 11: Liquidacién de la indemnizacion y responsabilidad administrativa.

Médulo 12: Medicina legal y forense.

Médulo 13: Fundamentos basicos de la administraciéon hospitalaria.

Moédulo 14: Aspectos procesales del derecho médico y practica forense.

DIRECCION Y GERENCIA DE INSTITUCIONES JUDICIALES

Moédulo 01: El Estado y el derecho.

Moédulo 02: Administracion y planificacion.

Médulo 03: Las normas juridicas.

Médulo 04: Estudio de la Constitucién Politica del Peru.

Maédulo 05: Planeamiento estratégico en el sector publico.

Moédulo 06: Organizacién y gestiéon de la Administracion Publica.

Médulo 07: Economia institucional y presupuestacion por resultados.

Maédulo 08: Marco normativo del SNIP y gestion de proyectos de inversion puablica.
Médulo 09: Gestién estratégica de los recursos humanos y procesos de reforma del servicio
civil.

Maédulo 10: Estudio de la Ley Orgénica del Poder Judicial — 1.

Médulo 11: Estudio de la Ley Organica del Poder Judicial — 2.

Moédulo 12: Elementos juridicos sociales de la accion administrativa.

GESTION JUDICIAL

Maodulo 01: Gestién publica y politica judicial.

Médulo 02: El problema del acceso a la justicia y la reforma judicial.
Moédulo 03: Argumentacion juridica y predictibilidad de la jurisprudencia.
Médulo 04: El liderazgo.

Médulo 05: El estado y el derecho.
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Médulo 06: Las normas juridicas.

Moédulo 07: Herramientas y técnicas gerenciales de planeacion.
Modulo 08: Gestion de aprovisionamiento.

Médulo 09: Estudio de la ley organica del poder judicial -1.
Maddulo 10: Estudio de la ley organica del poder judicial — 2.
Médulo 11: Gestidn de recursos humanos.

Médulo 12: Sistema de informacion para la gestiéon de la calidad.

PROCEDIMIENTO ADMINISTRATIVO SANCIONADOR

Médulo 01: Marco general del ejercicio de la auditoria gubernamental.

Moédulo 02: |dentificacion de responsabilidades en el gjercicio de la auditoria gubernamental.
Médulo 03: Responsabilidad administrativa funcional.

Médulo 04: Responsabilidad civil.

Médulo 05: Responsabilidad penal.

Moddulo 06: Aspecto normativo.

Moédulo 07: Principios de la potestad sancionadora.

Moédulo 08: Definicion y caracteristicas de la infraccion.

Médulo 09: Tipos de infracciones por responsabilidad administrativa funcional.
Médulo 10: Principales infracciones por responsabilidad administrativa funcional.
Médulo 11: Organos e instancias del procedimiento sancionador.

Médulo 12: Régimen del procedimiento administrativo sancionador.

PROCESO CONTENCIOSO ADMINISTRATIVO

Médulo 01: Estado de derecho.

Mddulo 02: El procedimiento administrativo 1.

Modulo 03: El procedimiento administrativo 2.

Modulo 04: Elementos basicos del Derecho Administrativo.

Moédulo 05: La Accion y Proceso Contencioso Administrativos.

Médulo 06: Organizacion y gestion de la Administracién Publica.

Modulo 07: La influencia del Derecho Procesal Administrativo europeo.

Médulo 08: Bases legales y Argumentacion juridica.

Mddulo 09: Organizacion, atribucién y funciones de los Tribunales Administrativos.
Moédulo 10: Procedimiento Contencioso Administrativo.

Médulo 11: Aspectos Tedricos Generales del Procedimiento ante los Tribunales de lo
Contencioso Administrativo.

Moédulo 12; El Procedimiento Contencioso Administrativo Estatal y Municipal.

SEGURIDAD PENITENCIARIA / DIRECCION Y GERENCIA DE ESTABLECIMIENTOS
PENITENCIARIOS

Médulo 01: Gestion penitenciaria - 1: Principios, personal, prohibicién de torturas y dignidad de
la persona.
Modulo 02: Gestion penitenciaria - 2: Atencién sanitaria, seguridad, orden y sanciones
disciplinarias.
Médulo 03: El debido proceso las quejas y el sistema disciplinario en los centros penales.
Modulo 04: Los recursos humanos penitenciarios. Las inspecciones.
Mddulo 05: El uso de la fuerza, actividades y manejo de crisis en establecimientos
penitenciarios.
Médulo 06: Registro penitenciario.
Médulo 07: Gestion de la seguridad del penal.
Modulo 08: Protocolos de intervencién en casos de:

- Situaciones de quebrantamiento del orden disciplinario.

- Internos en situacion de traslado.

- Hechos lesivos graves y/o fallecimiento de internos.

- Negociacién en incidentes con toma de rehenes.
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Maédulo 09:
Moédulo 10:

Derechos humanos, seguridad e integracién de la tecnologia.
Organizacién del programa de seguridad.

SISTEMA PENITENCIARIO Y DERECHOS HUMANOS

Modulo 01:
Moédulo 02:
Mddulo 03:
Mobdulo 04:
Moédulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:

Conceptos Introductorios y Enfoques Criminolégicos.

Reforma de la Justicia Criminal y Sistema Penitenciario.
Ejecucion Penal y Reintegracion Social.

hitos del caso del sistema carcelario.

Consejo para la reforma penitenciaria.

Ejecucién penal y procedimiento penitenciario.

Reforma de la Justicia Criminal y Sistema Penitenciario.
Ejecucién Penal y Reintegracion Social.

Derecho a defensa de los reclusos.

Derecho a la proteccion de la salud en los centros penitenciarios.

TEORIA DEL ESTADO

Moédulo 01;
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:

Antecedentes Historicos.

Nociones Preliminares.

Concepciones acerca del Estado.
Concepto del Estado.

Elementos del Estado.

Personalidad Juridica del Estado.
Concepto de Sociedad.

Concepto de Gobierno.

El Hombre en Relacion con el Derecho.
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ARBITRAJE, PSICOLOGIA'Y CONCILIACION
ARBITRAJE

Moédulo 01: Conceptos Basicos: El Arbitraje y los medios de solucién de conflictos — El arbitraje.
Concepto, caracteristicas y naturaliza juridica — El arbitraje en el peru — Tipos de arbitraje — El
arbitro — Introduccion al arbitraje ante el CIADI (Centro internacional de arreglo de diferencias
relativas a informes) — Procedimientos del arbitraje ente el CIADI — Arbitraje ante CCl (Camara de
comercio Internacional de Paris).

Médulo 02: Convenio Arbitral: -Concepto y caracteristicas — Contenido — Autonomia del
convenio arbitral — Renuncia ala arbitraje y excepcion de convenio arbitral — Extension del convenio
arbitral a partes no signatarias — Competence competence — Principio de separabilidad.

Médulo 03: Tribunal Arbitral: -requisitos para ser arbitro — procedimiento de designacién y
designacién por defecto — importancia de la independencia e imparcialidad — procedimiento de
recusacion — acercamiento a las reglas IBA sobre conflictos e intereses.

Médulo 04: Actuaciones Arbitrales: -conceptos generales y principios del proceso arbitral —
etapas del proceso arbitral — sede de arbitraje — requisitos formales para admitir la demanda y la
contestacion de la misma - requisitos formales para admitir una consolidacién — Pertinencia y
legalidad de pruebas.

Modulo 05: Laudo Arbitral: -forma, contenido y efectos de laudo — concepto y utilizacién de los
saludos parciales — recursos que pueden imponerse contra el laudo en sede arbitral — ejecucion
de laudo arbitral.

Médulo 06: Impugnacion de laudos: -conceptos generales — finalidad de recurso de anulacién
— causales de anuiacién — Procedimiento de recursos de anulacién — consecuencias de la
anulacién — demanda de amparo y laudo arbitral

Moédulo 07: Etica en el arbitraje.

ARBITRAJE INTERNACIONAL Y LAS INVERSIONES

Moédulo 01: Convenio Arbitral y Mecanismos de Proteccién del Convenio Arbitral.

Moédulo 02: Arbitraje Multiparte y Multiplicidad de Contratos.

Médulo 03: Determinacion de la Ley Aplicable. Reglas de Presentacion de prueba.

Moédulo 04: Marco General de Inversiones y Arbitraje. Modalidades y Contratos de Inversion.
Médulo 05: Medidas Precautorias en el Arbitraje - Ejecucion de Laudo. Requisitos de Jurisdiccion
y Procedimiento CIADI.

Mobdulo 06: Sujetos del Derecho Internacional Publico, Nacionalidad y Proteccion Diplomatica.
Modulo 07: Derecho de Tratados y Convencién de Viena. Inmunidad de Jurisdiccién e Inmunidad
de Ejecucién.

Médulo 08: Independencia e Imparcialidad en Arbitraje Comercial y de Inversiones.

Modulo 09: Expropiaciéon y Medidas Equivalentes a Expropiacion.

Médulo 10: Trato Nacional, Trato Justo y Equitative, No Discriminacion y Denegacion de Justicia.
Médulo 11: Anélisis de los BTis y TLCs suscritos por el Perd. TratyClaims y ContractClaims -
Clausula Paraguas.

Modulo 12: Cuantificacion del dafio en arbitraje e inversiones.

CONCILIACION Y ARBITRAJE

Médulo 01: Introduccion. Teorias del conflicto. Mecanismos autocompositivos de gestion de
conflictos.

Médulo 02: Normativa aplicable. Conciliacién y proceso jurisdiccional. El didlogo de las justicias.
Médulo 03: El conciliador. Conceptualizacién, requisitos y calidades para ser conciliador.
Régimen legal de conciliador. Cefiiros de conciliacion. Importancia de la sede arbitral.
Convenio arbitral.

Médulo 04: Linea institucional de la conciliacién del Ministerio de Justicia y del Derecho.
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Panorama constitucional, legal y jurisprudencial de la conciliacién.

Médulo 05: Diferentes actores. La conciliacion en derecho de familia, en derecho civil, en
comercial.

Maédulo 06: Conciliacion en propiedad horizontal, en asuntos del consumidor, en asuntos

de transito, en asuntos de derecho laboral y de seguridad social, en derecho
administrativo.

Médulo 07: Comités de conciliacion en entidades publicas. Conciliacién en asuntos de derecho
penal.

Médulo 08: Conciliacién para personas naturales en caso de insolvencia econémica:
Aspectos de la ley, requisitos, formas, tiempos, obligaciones de los conciliadores para este

¢aso.

Médulo 09: Competencias en el arbitraje comercial internacional: el principio Kompetenz-
Kompetenz.

Modulo 10:; Aspectos procesales.

Médulo 11: El laudo: clases, anulacién; reconocimiento y ejecucion.

Maédulo 12: La constitucionalizacion del arbitraje y otras problematicas actuales.

INTELIGENCIA POLICIAL Y DERECHOS HUMANOS

Médulo 01: Produccion y etapas de la inteligencia policial.

Médulo 02: Técnicas de recoleccion de informacion, manejo de fuentes, entrevistas.

Médulo 03: Inteligencia policial y derechos humanos.

Maédulo 04: Métodos cientificos de investigacion en planes de seguridad y pericias criminalisticas.
Moédulo 05: Investigacion, inspeccién ocular, peritaje y vigilancia.

Mdédulo 06: Descripcion basica de delitos contra la fe publica y la propiedad, prostitucion y drogas.
Médulo 07: Incendios criminales, atropellos con vehiculos, delito contra la propiedad y las
personas e investigacion cientifica del asesinato.

Modulo 08: Delitos contra la fe publica, la salud y la honestidad

Moddulo 09: Fraudes con cheques, tarjetas de crédito y dinero.

Médulo 10: Técnicas de investigacion 1: Seguimientos, controles, acercamientos, exigencias,
apoyaduras e infiltraciones.

Modulo 11: Técnicas de investigacion 2: Seleccion de agentes, interrogatorio encubierto,
grabaciones, monitoreo, fotografias y medios electronicos.

Médulo 12: Técnicas de investigacion 3: Intercepcion, integracion cibernética, seguridad
informatica y pruebas legales.

PSICOLOGIA CRIMINAL

Médulo 01: Metodologia de la Investigacion Cientifica.
Médulo 02: Doctrina criminalistica.

Médulo 03: Psicologia criminal.

Médulo 04: Teorias explicativas de la conducta delictiva.
Médulo 05: Psicologia de |a victimizacioén criminal.
Médulo 06: Psicologia del testigo.

Médulo 07: Psicologia forense.

Madulo 08: Psicologia penitenciaria.

Mdédulo 09: Escena del crimen y evidencia psicoldgica.
Médulo 10: Perfiles psicolégicos criminales.

Maédulo 11: Analisis de sectas coercitivas.

Modulo 12: Evaluacién psicolégica juridica criminal.

PSICOLOGIA FORENSE

Médulo 01: Psicologia forense: historia, concepto, presupuestos comunes y divergentes entre
psicologia y derecho.

Médulo 02: Derecho y peritaje psicolégico.

Médulo 03: Imputabilidad del peritaje psicolégico.
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Modulo 04: El peritaje psicolégico en el ambito de derecho de familia.

Médulo 05: El peritaje psicolégico en los ambitos de menores y maltrato doméstico.
Médulo 06: Psicologia de la conducta criminal y aspectos psicol6gicos del encarcelamiento.
Médulo 07: Evaluacion psicolégica en el medio penitenciario.

Maédulo 08: Aspectos psicologicos de la corrupcion y el acoso moral.

Médulo 09: Técnicas de evaluacién y en psicologia juridica y forense.

Médulo 10: Autopsia psicologica.

Modulo 11: Psicologia del testimonio.

Médulo 12: Casuistica: toma de decisiones de los miembros de jurado.

PSICOLOGIA JURIDICA Y FORENSE

Médulo 01: El perfil psicolégico criminal del delincuente.

Mdédulo 02: Psicologia juridica y forense.

Médulo 03: Evaluacion psicolégica forense: procedimiento, informe pericial e instrumentos.
Médulo 04: Peritaje en Derecho de Familia: Violencia conyugal, maltrato infantil, divorcio,
custodia y regulacién de visitas.

Médulo 05: Los agresores sexuales. Evaluacion de secuelas en victimas de delitos sexuales.
Dictamen sobre credibilidad del testimonio.

Médulo 06: Adopciones y psicologia forense.

Modulo 07: Peritaje en Derecho Penal: Por Inimputabilidad o uso de sustancias psicoactivas.
Psicopatologia y criminalidad.

Médulo 08: Adolescente y delito. Enfoques del tratamiento a victimas del delito

Médulo 09: Psicologia Forense en el contexto penitenciario.

Médulo 10: Deteccién de la simulacién en el ambito pericial.

Modulo 11: Neuropsicologia Forense.

Moédulo 12: Aspectos juridicos y éticos que regulan el ejercicio del perito.
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DERECHO DE LA PERSONA, FAMILIAYY PATRIMONIO
ATENCION Y PREVENCION DE LA VIOLENCIA FAMILIAR

Médulo 01: Panoramica General del Fenémeno de Violencia Familiar. Género y Violencia
Familiar.

Médulo 02: El Sistema Familiar y la Violencia. Sexualidad y Violencia Familiar.

Médulo 03: Comprension Psicosocial del Binomio Generador/a - Receptor/a de Violencia. Maltrato
Infantil.

Maddulo 04: Maltrato a adulto/as mayores y personas con discapacidad. Violencia y Adicciones.
Maédulo 05: Sociedad y Violencia Familiar. Los Derechos Humanos.

Médulo 06: Medicina Legal y Violencia Familiar.

Médulo 07: El/lLa Educador/a como generador/a de violencia. La resolucién no violenta de
conflictos:

Autoestima, confianza, negociacion. La responsabilidad del/la educador/a ante la prevencién de la
violencia familiar.

Médulo 08: Metodologias para prevenir la violencia familiar. Disefio de un plan de prevencién.
Médulo 09: Deteccion y diagnostico de Violencia Familiar. Linchamientos generales de
Conduccion por parte del/a Profesional ante el Diagndstico de Violencia Familiar. Actitud del/a
Profesional ante la Violencia Familiar.

Mdédulo 10: Niveles de Intervencién. El Ser Humano en Crisis.

Médulo 11: El Método del Counseling.

Mddulo 12: Estrategias de Intervencién. La Entrevista Inicial, Intermedia y Final.

DERECHO CIVIL Y DERECHO PROCESAL CIVIL

Médulo 01: Derecho de personas.

Modulo 02: Acto juridico.

Médulo 03: Derecho de familia.

Maddulo 04: Derecho de obligaciones.

Médulo 05: Exigibilidad de las obligaciones.

Médulo 06: Los remedios del contrato.

Médulo 07: Sucesiones.

Médulo 08: Sucesiones Il.

Médulo 09: El proceso de ejecucién de garantias.
Médulo 10: Responsabilidad civil.

Modulo 11: Las medidas cautelares en el proceso civil.
Modulo 12: Los recursos impugnatorios en el Proceso Civil.

DERECHO DE FAMILIA

Médulo 01: La familia, el derecho, parentesco familiar y matrimonio.
Médulo 02: Impedimentos, celebracién y prueba del matrimonio.
Médulo 03: Invalidez del matrimonio. Deberes y derechos que genera el matrimonio.
Médulo 04: Régimen patrimonial de la sociedad conyugal.

Médulo 05: La separacion de cuerpos.

Médulo 06: El divorcio.

Médulo 07: Filiacién matrimonial y extramatrimonial.

Médulo 08: Adopcion.

Modulo 09: Patria potestad.

Moédulo 10: Tenencia de menores, régimen de visitas y alimentos.
Médulo 11: El patrimonio familiar y la tutela.

Médulo 12: La curatela y el consejo de familia.

258



O

DERECHO DE FAMILIA, NINEZ Y ADOLESCENCIA

Médulo 01: Derechos humanos y familias. Género y derecho de familia. Modelos familiares
Médulo 02: Derecho de familia constitucionalizado. Convivencias de parejas. Derecho matrimonial
Médulo 03: Cuestiones de derecho internacional privado y derecho de familia. Convencién de la
Haya \ sobre sustraccién de menores y Cautelares.

Médulo 04: Derecho patrimonial de familia. Régimen Patrimonial o de bienes en el Matrimonio.
Médulo 05: Dafios en las relaciones familiares. Relacién padres e hijos tras la ruptura de la pareja.
Médulo 06: Derecho filial profundizado. Vinculo Paterno-Filial. Analisis de la maternidad. Analisis
de la patria potestad e interés superior del nifio(a) y no discriminacion.

Médulo 07: Familia, mediacién e interdisciplina. Alimentos. Actualizacién en derecho sucesorio.
Moédulo 08: Derecho Procesal de Familia. Nulidad de matrimonio; Disenso; Divorcio vincular;
Filiacién; Guarda preadoptiva; Disolucién de sociedad conyugal. Adopcién y régimen de relacion.
Las audiencias en el proceso de Familia: Rol del abogado, Rol del Juez, Rol de las partes.
Médulo 09: Derechos del Nifio en el ambito nacional de diferentes paises.

Médulo 10: Delitos contra la familia, nifio, nifia y adolescentes.

Médulo 11: La Proteccion a la nifiez en el derecho (aspectos socio-juridicos). Tutela jurisdiccional
efectiva en los procesos de Violencia Familiar. Autorizaciones en las normas especificas del nifio,
nifia y adolescente para viajar, para enajenar y para contraer matrimonio.

Moédulo 12: Bioética y Derecho de Familia. Proteccion juridica de la vida. El aborto.

DERECHO DE LA PROPIEDAD INTELECTUAL Y DE LA COMPETENCIA

Moédulo 01: Introduccién a la microeconomia.

Médulo 02: Proteccion al consumidor.

Modulo 03: Derecho de patentes.

Médulo 04: Teoria de la regulacion.

Moédulo 05: Negociaciones internacionales e instrumentos internacionales de comercio e
integracién.

Médulo 06: Desafios al Derecho de la Propiedad Intelectual y de la Competencia en los
Tratados de Libre Comercio.

Moédulo 07: Organizacién Industrial y Politicas de Competencia.

Moédulo 08: Derecho de la Libre Competencia.

Moédulo 09: Derecho Antidumping, Subvenciones y Salvaguardas.

Maddulo 10: Regulacion de Servicios Publicos.

Moédulo 11: Derecho de la Publicidad.

Mobdulo 12: Derechos de Autor y Derechos Conexos.

DERECHO DE PROPIEDAD Y POSESION

Médulo 01: Derecho de Propiedad.

Médulo 02: Modos de adquirir el derecho de propiedad.

Modulo 03: La prescripcion adquisitiva o usucapion.

Moédulo 04: Tutela del derecho de propiedad.

Médulo 05: La copropiedad.

Médulo 06: La copropiedad: Clases de division y particién. Propiedad Especial.
Maédulo 07: Usufructo.

Modulo 08: La posesion.

Maédulo 09: La posesion en el Proyecto para el Libro de los Derechos reales.
Moédulo 10: Defensa posesoria. La posesion especial.

DERECHO PROCESAL LABORAL

Médulo 01: Introduccién al derecho procesal laboral: concepto, generalidades, caracteristicas,
objeto y finalidad.

Médulo 02: La Reforma Procesal Laboral: Principios y Fundamentos de la NLPT.

Moédulo 03: Reglas de Competencia, jurisdiccion y comparecencia laboral.
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Moédulo 04:

Actuaciones procesales: Reglas de conducta y oralidad, notificaciones

(electrénicas), multas, admision y procedencia y; actividad probatoria.

Modulo 05:
Modulo 06:

La Sentencia Laboral.
Formas especiales de conclusion del proceso: Por conciliacion, allanamiento,

reconocimiento de la demanda, transaccion, desistimiento o abandono.

Modulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Moddulo 11:
Modulo 12:

Proceso Laboral generalidades, Proceso Ordinario .

Proceso Ordinario II: Casos Practicos.

Proceso abreviado laboral y proceso impugnativo de laudos arbitrales econémicos.
Proceso cautelar y proceso de ejecucion.

Procesos no contenciosos.

Medios impugnatorios del proceso laboral.

DERECHO PROCESAL FAMILIAR, FILIACION Y DERECHO DEL NINO

Médulo 01:
Médulo 02:
Moédulo 03:
Mddulo 04:

El proceso familiar. Concepto y caracteristicas. Principios del proceso familiar.

La filiacién y el proceso de impugnacién de paternidad.

Violencia familiar, analisis de la jurisprudencia.

Divorcio por la causal de separacién de hecho, andlisis del tercer pleno casatorio civil

de la corte suprema.

Médulo 05;
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Maodulo 10:
Mdédulo 11:
Mddulo 12:

Regulacion econémica en procesos de familia.

La reproduccién asistida en el Peru.

Parametros judiciales para la determinacién de la cuota alimentaria.
Investigacion judicial de la paternidad extramatrimonial.
Instituciones de amparo familiar.

Sociedad paterna filial.

La filiacion por adopcién.

Instituciones Supletorias de Amparo Familiar.

DERECHOS HUMANOS

Médulo 01:
Modulo 02:
Moddulo 03:
Modulo 04:
Mddulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Moddulo 10:
Mobdulo 11:
Modulo 12:

Fundamentos Filoséficos de los Derecho Humanos.
Estado, sociedad, bien comin y Derecho Humanos.
Derechos Humanos y Democracia.

Derecho a la participacion.

Aspectos conceptuales del acceso a la Justicia.
Reforma de los sistemas judiciales en América Latina.
Educacién en Y para los derechos Humanos.

El contenido del derecho a la Educacién.

Estado de Derecho.

Derecho Humanos y la Solidaridad Internacional.
Discapacidad y Discriminacién.

Derecho Humanos fundamentales.

PERITAJE PSICOLOGICO EN VIOLENCIA FAMILIAR

Modulo 01:
Médulo 02:
Mddulo 03:
Moddulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Moédulo 09:
Médulo 10:
Moédulo 11:

Conceptos, factores y fases de la violencia familiar.
Derecho y peritaje psicolégico.

Imputabilidad del peritaje psicolégico.

Peritaje psicolégico en el ambito de menores y maltrato doméstico.
Conflicto conyugal y violencia familiar.

El peritaje psicolégico en el ambito del derecho de familia.
Psicologia de la delincuencia.

Victimologia.

Pericia psicolégica en violencia familiar.

Psicopatologia.

Psicologia del testimonio.
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Médulo 12: La pericia psicolédgica en el contexto judicial: peritaje a presuntas victimas de
agresion sexual.

PREVENCION Y ERRADICACION DE LA EXPLOTACION INFANTIL

Modulo 01: La violencia contra nifios, nifias y adolescentes

Modulo 02: El maltrato infantil

Médulo 03: Pedofilia y pornografia infantil

Médulo 04: Trabajo infantil; Introduccién, antecedentes generales, histéricos, legales y actuales
Médulo 05: Conceptualizacién del término Trabajo infantil y consecuencias

Médulo 06: Relaciéon del trabajo infantil con la familia. La familia: Antecedentes histéricos y
actuales

Médulo 07: La familia dentro del proceso de socializacién. Tipos de familia y funciones

Médulo 08: La familia como protectora de los nifios.

Maodulo 09: Acciones existentes en contra el Trabajo Infantil: Panorama General.

Médulo 10: Prostitucién infantil, turismo sexual y explotacién sexual comercial.

Médulo 11: Trafico de nifios, trabajo infantil y abuso infantil a través de internet.

Modulo 12: Derechos humanos y violencia en América Latina.

PROCESOS DE SEPARACION DE CUERPOS Y DIVORCIOS

Médulo 01: Proceso de separacion de cuerpos por causal: Nociones preliminares.

Médulo 02: Proceso de separacion de cuerpos por causal: Aspectos sustantivos y Procesales.
Médulo 03: Medidas cautelares procedentes en el proceso de Separacion de cuerpos por causal.
Modulo 04: Efectos de la separacién de cuerpos.

Mddulo 05: Proceso de divorcio por causal.

Moédulo 06: Modo en que termina el proceso de divorcio por causal.

Médulo 07: Efectos del divorcio.

Médulo 08: Proceso de separacién convencional y Divorcio Ulterior.

PROTECCION DEL CONSUMIDOR Y REPRESION DE LA COMPETENCIA DESLEAL

Modulo 01: Nociones preliminares. Fundamentos de la Tutela del Consumidor.

Médulo 02: El sistema de proteccion al consumidor y el cédigo. Aspectos Generales del Cédigo
de Consumo.

Médulo 03: Alcances de la Tutela del Consumidor. Principales tipos infractores de las normas de
proteccién al consumidor. Derechos de los Consumidores.

Modulo 04: La contratacion y el Derecho de Proteccién al Consumidor. Regulaciones Sectoriales
Especificas. La Tutela del Consumidor en servicios y sectores regulados. La proteccién al
consumidor en los sectores de estacionamiento vehicular, transporte terrestre y aéreo, en el
mercado bancario y en el mercado de seguros.

Médulo 05: Ambito de aplicacion del codigo y competencia de la comision.

Modulo 06: Aspectos procesales en materia de Tutela del Consumidores. Garantias y derechos
procesales del consumidor.

Médulo 07: Fundamentos de la regulacion de la publicidad y la represién de la competencia
desleal.

Médulo 08: Alcances del derecho de la competencia desleal.

Médulo 09: Marco general de la represién de la competencia desleal.

Médulo 10: Alcances de la regulacién de la publicidad. Actos contra transparencia del mercado.
Actos contra reputacioén ajena. Actos contra posicion competitiva propia o ajena.

Médulo 11: Actos desleales desarrollados mediante publicidad.

Modulo 12: Aspectos procesales de la publicidad y de la represién de la competencia desleal.

REGIMEN PATRIMONIAL Y UNION DE HECHO

Médulo 01: La familia desde la perspectiva constitucional y los derechos fundamentales.
Mddulo 02: Las uniones de hecho y el concubinato.
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Médulo 03: Régimen patrimonial del Matrimonio. Regimenes existentes. La sociedad de
gananciales, bienes propios y sociales.

Moédulo 04: El régimen econémico en las uniones de hecho.

Médulo 05: Reconocimiento juridico de la unién de hecho.

Médulo 06: Efectos de la unién de hecho

Médulo 07: Liquidacion de bienes.
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MEDICINA LEGAL, FORENSE E INVESTIGATORIO

CRIMINALISTICA

Moédulo 01:
Médulo 02:
Moddulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Médulo 11:
Mobdulo 12:

Introduccion a la criminalistica.
Procedimientos Técnicos y Cientificos.
Pericia Documental.

Pericia Caligrafica.

Técnica de la Experticia Mecanografica.
La Tanatologia.

La Identificacién Papiloscépica.
Balistica.

Armas de Fuego y Armas Blancas.
Toxicologia.

Delitos Sexuales.

La Biologia Molecular en la Criminalistica.

CRIMINALISTICA APLICADA AL NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL

Modulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:

Médulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Mébdulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Mébdulo 11;
Médulo 12:

Mobdulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Mobdulo 11:
Médulo 12:

Técnicas De Investigacion Criminal En Homicidios Y Violacion Sexual.
Criminalistica De Campo Y Trabajo En El Lugar De Los Hechos.

La Medicina Legal En La Escena Del Crimen.

Técnicas De Recojo De Indicios Y Evidencias Y Cadena De Custodia.
Ciencias Forenses Del Laboratorio De Criminalistica.

La Psiquiatria Forense Y El Estudio De La Mente Criminal.

ODONTOLOGIA FORENSE
Psicologia Forense.
Odontologia Forense.
Genética Forense.
Balistica Forense.
Sistema Acusatorio.
Derecho Forense.
Fotografia Forense.
Criminalistica en Odontologia Forense.
Medicina Forense.
Antropologia Forense.
Biologia Forense.
Toxicologia Forense.

INVESTIGACION Y PERITAJE EN ACCIDENTES DE TRANSITO
Estudio de elemento vehiculo.
Estudio de elemento via.
Estudio de elemento hombre.
Investigacién de transito comun.
Analisis de evidencias.
Investigacion de accidentes con fuga.
Técnicas de interrogatorio.
Principios de elementos de transito.
Medicina legal y alcoholemia.
Valoracién de dafios y seguros.
Responsabilidad de derivados de accidentes de transito.
Peritajes maquetacion y reconstruccién de accidentes.
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INTELIGENCIA CONTRA INTELIGENCIAS

Modulo 01:
Modulo 02:
Moédulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Produccién y etapas de la inteligencia.
Fundamentos de la inteligencia y contrainteligencia.
Espia y contra espia.

Vigilancia tecnolégica.

Vigilancia y contra vigilancia.

Sabotaje y contra sabotaje.

Orientacién y busqueda de informacién.
Proceso, difusién y utilizacion de inteligencia.
Técnicas de tiro.

Talento humano.

Las guerras de informacion.

Situacién de la gestién pablica.

MEDICINA FORENSE

Modulo 01:
Médulo 02:
Mobdulo 02:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:

Modulo 09:

hechos.

Modulo 10:
Modulo 11:
Mébdulo 12:

Tanatologia forense.

Medicina legal y servicios publicos de salud.

Traumatologia forense.

Odontologia forense, estomatologia forense y otros analisis.
Gineco - obstetricia forense.

Criminalistica.

La autopsia.

Psiquiatria forense.

Proceso evolutivo de la muerte, documentos médico legales y la escena de los
Farmaco - dependencia forense.

Balistica forense y absorcién atémica.

Responsabilidad profesional y derecho médico.

MEDICINA LEGAL

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Mobdulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Moddulo 12;

La Funcién Médico Legal en el Peru.

Etica y Deontologia profesional médica. Peritaciones médicas.
Traumatologia Forense.

Tanatologia Forense.

Sexologia Forense.

Gineco-Obstetricia Forense.

Pediatria Forense.

Psiquiatria Forense.

La Negligencia Médica.

La Criminalistica en el Nuevo Cédigo Procesal Penal.
La Balistica Forense Aplicada al Desarrollo.

La Toxicologia Forense en la Investigacién Criminal.

MEDICINA LEGAL Y FORENSE

Médulo 01:
Mobdulo 02:
Modulo 03:
Mbdulo 04:
Modulo 05:
Mdbdulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:

Doctrina médico legal.

Deontologia de la medicina legal y responsabilidad médica.

Medicina del derecho.

Legislacion policial forense.

Escena del crimen y Perennizacion forense.

La identificacion papiloscépica.

Laboratorio criminalistico.

Ciencias de identificacion humana. Biologia forense y pruebas especiales.
Lesionologia o Traumatologia forense.

Axiologia, sexologia y ginecologia forense.
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Mdédulo 11: Antropologia y odontologia forenses.
Médulo 12: Tanatologia obstetricia forense.

MEDICINA FORENSE Y CRIMINALISTICA

Médulo 01: Definiciéon. Historia de la medicina forense. Lesiones y heridas.
Médulo 02: Contusiones (accidentes de circulacién). Heridas (arma blanca). Agentes fisicos (frio
/ calor).

Médulo 03: Asfixia. Ahorcadura. Estrangulacion.

Mddulo 04: Sofocacién. Sepultamiento. Sumersion.

Médulo 05: Tanatologia. Sexologia forense. Odontologia forense.

Médulo 06: Definicion. Evolucién histérica. Diferencias.

Médulo 07: Escenario del crimen.

Modulo 08: Perfilacién criminal.

Médulo 09: Obtencion de muestras. Balistica forense. Lofoscopia (Dactiloscopia).
Médulo 10: Manchas de sangre. ADN. Grafistica.

PERITAJE SOCIAL FORENSE

Maédulo 01: Marco General Juridico y Conceptual del Peritaje Social Forense en diferentes paises.
Experiencias en Trabajo Social Forense y Capacitaciéon Social Forense. Técnicas de Entrevista
Social Forense

Médulo 02: Trabajo Social Forense. Tipos de Entrevista Social Forense.

Modulo 03: Visita y Seguimiento de Casos. Informe Social Forense. Ratificacion.

Médulo 04: Trabajo Social en Violencia Familiar, Tenencia, Régimen de visitas. Trabajo Social en
Violencia Sexual. Trabajo Social en Infractores. Manejo de Protocolo de Evaluacion Social Forense
Médulo 05: Informe Pericial de acuerdo al Nuevo Cédigo Procesal Penal. Protocolo de Trabajo
Social y de Trabajo Social Forense.

Médulo 06: Tipo de Protocolos. Disefio de Protocolos de acuerdo al hecho investigado: Violencia
Familiar, Tenencia, Régimen de visitas, Violencia Sexual, Infractores, etc.

Médulo 07: Propuesta de Protocolo de Trabajo Social Forense. Estudio Piloto. Aprobacion del
Protocolo de Trabajo Social Forense.

Maédulo 08: Experiencia en Trabajo Social en la Unidad de Asistencia a Victimas y testigos. El
Trabajo Social en el Equipo Multidisciplinario.

Moédulo 09: Reconocimientos médico legales en delitos contra la libertad sexual. Sindrome de
Alienacién Parental. Sindrome de la Madre Maliciosa y Sindrome del Padre Devastado. Sindrome
de Acomodacién de Summit. Sindrome del Hechizo.

Médulo 10: Exposicién, argumentacion y defensa del Informe Pericial Social (Alcances
Metodolbgicos y Practico).

Médulo 11: La Investigacion Social en el Trabajo Social Forense.

Médulo 12: Entrenamiento en Pericia Social Forense: Aplicaciéon y Analisis de Técnicas de
Investigacién Forense. Dinamicas corporales, gestuales y de relajacion. Oralidad y técnicas de
expresion.

TECNOLOGIA DE LA INVESTIGACION POLICIAL

Médulo 01: Métodos cientificos de investigacion en planes de seguridad y pericias criminalisticas.
Médulo 02: Investigacion, inspeccién ocular, peritaje y vigilancia.

Médulo 03: Entrevistas, interrogatorios, fuentes de informacion, identificacion de delincuentes y
detenciones.

Modulo 04: Técnicas de coleccién y cuidado de evidencia.

Maédulo 05: Descripcion basica de delitos contra la fe publica y la propiedad, prostitucion y drogas.
Médulo 06: Incendios criminales, atropellos con vehiculos, delitos contra la propiedad y las
personas e investigacion cientifica del asesinato.

Médulo 07: Delitos contra la fe publica, la salud y la honestidad.

Médulo 08: Criminalistica y lugar de hecho.

Médulo 09: Fraudes con cheques, tarjetas de crédito y dinero.
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Modulo 10: Dactiloscopia.
Médulo 11: Balistica forense y absorcion atémica.
Modulo 12: Medicina forense y detectivismo psiquico en la investigacion policial.

TOXICOLOGIA FORENSE

Médulo 01: La toxicologia.

Médulo 02: Clasificacién de los téxicos.

Médulo 03: La accién toxica y sus 3 fases.

Modulo 04: Factores que influyen en las intoxicaciones.

Médulo 05: Relacion dosis efecto.

Médulo 06: Téxicos comunes analizados en el laboratorio de Quimica Forense.
Moédulo 07: Técnicas comunes utilizadas en el laboratorio De Quimica Forense.
Médulo 08: Control de calidad en la toma de muestras para analisis de téxicos.
Médulo 09: Hematologia forense.
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TRABAJADOR, EMPRESA, COMERCIO Y ADUANAS

DERECHO ADUANERO

Modulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moddulo 06:
Moddulo 07:
Médulo 08:
Moédulo 09:
Moddulo 10:

Las fuentes del derecho aduanero.

Interpretacion juridica de la norma aduanera.

Aplicacién de la ley aduanera en el espacio y en el tiempo.
Instituciones del derecho aduanero.

El derecho aduanero constitucional.

Derecho tributario aduanero.

Derecho aduanero material.

Derecho procesal aduanero.

Derecho penal aduanero.

El derecho internacional aduanero.

Médulo 11: Principales modificaciones en la ley general de aduanas y en el régimen de
infracciones.
Médulo 12: Politica fiscal y aduanera.

DERECHO BANCARIO Y FINANCIERO

Médulo 01: Sistema Juridico: Institutos Constitucionales, Civiles y Societarios.
Mddulo 02: Contabilidad Gerencial.

Médulo 03: Economia y Finanzas.

Mddulo 04: Analisis Econdmico del Derecho.

Médulo 05: Regulacién y Supervision del Sistema Financiero.

Moédulo 06: Regulacién del Sistema Previsional y de Seguros.

Médulo 07: Regulacién del Mercado de Valores.

Médulo 08: Contratos y Operaciones Financieras I: En la Banca.

Maédulo 09: Contratos y Operaciones Financieras ll: En Mercado de Valores.
Moddulo 10: Aspectos Legales de las Micro finanzas.

Médulo 11: Delitos Bancarios y Financieros — Sistemas de Prevencién de Lavado de Activos.
Modulo 12: Marco Tributario del Sistema Financiero.

DERECHO COMERCIAL Y EMPRESARIAL

Modulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Moédulo 07:
Médulo 08:
Moédulo 09:
Mobdulo 10:

La Sociedad.

El Planeamiento Tributario.

Finanzas Corporativas |.

Contratacion Bancaria Corporativa.

La Corporacion y su Ambito Laboral.

El Comercio Exterior.

El Sistema Concursal.

El Arbitraje Nacional e Internacional.

Derecho de la Propiedad Industrial.

Derecho de la Propiedad Intelectual y de Autor.

DERECHO CORPORATIVO

Médulo 01:
Mobdulo 02:
Modulo 03:
Maodulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Mébdulo 09:

Introduccién a la cadena de suministros.
Comercio internacional.

Fundamentos de marketing.

Gestién internacional de empresas.
Tributacién empresarial.

Contratacion bancaria corporativa.

El arbitraje nacional en internacional.
Comportamiento organizacional.
Restructuracién de empresa y patrimonio.
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Médulo 10:
Moébdulo 11:
Moédulo 12:

Gerencia y modelos de gestiéon de calidad.
Administracién estratégica.
Gestion internacional de empresas.

DERECHO DE LA MINERIA

Mobdulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Moédulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:
Mobdulo 08:
Moédulo 09:
Moddulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Regulacién ambiental y mineria.

Recursos naturales y constitucion.

Derecho de la mineria.

Recursos naturales y economia.

Supervision estatal y actividad minera.
Legislacion del agua y el uso minero.
Finanzas y contabilidad minera.

Contratos mineros.

Régimen tributario de las actividades extractivas.
Legislacién de tierras.

Derecho laboral de las actividades extractivas.
Recursos naturales y procesos de inversion.

DERECHO DE LOS NEGOCIOS INTERNACIONALES Y DE LAS INVERSIONES

Moédulo 01: Introduccién a los negocios internacionales y a las inversiones. Configuracién del
derecho econémico internacional.

Médulo 02: Sistema del comercio internacional. Comercio de mercancias y servicios.

Maédulo 03: Negocios internacionales. Sistema financiero y monetario internacional.

Médulo 04: Comercio exterior. Proteccién y promocion de inversiones. Aspectos vinculados al
comercio, la concurrencia y la actividad empresarial.

Mddulo 05: El derecho internacional privado.

Médulo 06: Unificacion y codificacion. Actores del comercio internacional.

Mddulo 07: Bienes inmateriales y derecho de la competencia.

Moédulo 08: Contratacion comercial internacional.

Médulo 09: Derecho econdémico internacional. Derecho de los negocios internacionales.
Autorregulacién internacional.

Médulo 10: Comercio electrénico y servicios de la sociedad de la informacién. Medios de pago y
titulos valores.

Moédulo 11: Procedimientos concursales. Derecho maritimo y aéreo.

Modulo 12: Solucién de controversias. Arbitraje comercial internacional y de inversiones.

DERECHO DE LOS NEGOCIOS INTERNACIONALES Y LA NUEVA ECONOMIA

Médulo 01:
Moédulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Mobdulo 07:
Médulo 08:

Introduccién a los negocios internacionales.

Economia Internacional.

Gestién de los negocios internacionales.

La Compraventa Internacional y su Financiamiento.
Analisis Econdémico del Derecho.

Arbitraje internacional y Resolucién alternativa de conflictos.
Aspectos legales de las finanzas internacionales.

Analisis Econémico del Derecho Empresarial.

DERECHO INMOBILIARIO

Médulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Moédulo 04:
Mobdulo 05:
Moddulo 06:
Modulo 07:

Fundamentos del derecho inmobiliario.

Contratos.

Formas especiales de propiedad inmobiliaria.

Notariado y registro.

Derecho urbanistico.

Procesos judiciales referidos a inmuebles.

Esquemas de financiacion relacionados con la actividad inmobiliaria.
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Médulo 08: Administraciéon de la propiedad inmobiliaria.
Maédulo 09: Régimen de responsabilidad en materia inmobiliaria.

DERECHO LABORAL EMPRESARIAL

Médulo 01: Dinamica y l6gica del derecho laboral. Tercerizacién e intermediacion iaboral.
Médulo 02: Sindicalizacién. Negociaciéon colectiva. Huelga. Tendencias sobre relaciones
colectivas de trabajo.

Modulo 03: Principales beneficios sociales: CTS, utilidades, gratificaciones, seguro de vida y
asignacion familiar. Descansos remunerados.

Médulo 04: Extincion de la relacion laboral. Despido disciplinario

Médulo 05: Despidos arbitrarios y nuios. Supuestos de reposicién del Tribunal Constitucional.
Médulo 06: Conflictos laborales. Inspecciones laborales. Legislacién sobre Inspecciones
Laborales: marco general. Normas especificas. Directivas nacionales y lineamientos. Procesos
judiciales. Otros temas objeto de inspeccién. Otros tipos de fiscalizacion laboral. Servicio de
conciliacién administrativa a cargo del MTPE.

Médulo 07: Estrategias Legales de Reduccion de Costos Laborales. Competitividad y
productividad laboral. Mecanismos de contratacién de personal de costo reducido. Mecanismos
de optimizacién de los tiempos de trabajo y de descanso. Sistemas de compensacién laboral de
costo reducido

Médulo 08: Estrategias de Desvinculacion Laboral. Tipos de relaciones laborales. Tipos de cese
laboral.

Médulo 09: Cambios de modalidad laboral. Jurisprudencia sobre temas de reposicién.

Modulo 10: Pautas para limitar reclamaciones después del cese de la relacién laboral.

Modulo 11: Causas y consecuencias de extincién colectiva del vinculo laboral.

Médulo 12: Tendencias y recomendaciones laborales.

DERECHO MINERO, GESTION Y RESPONSABILIDAD SOCIOAMBIENTAL

Modulo 01: Funcionamiento del negocio de la mineria.

Médulo 02: Marco institucional y legal de la actividad minera.
Maodulo 03: Tributacién minera.

Médulo 04: Herramientas de gestion de los negocios mineros.
Médulo 05: Actividades mineras y concesiones en el sector minero.
Médulo 06: Titulares de derechos mineros.

Médulo 07: Aspectos generales del derecho al medio ambiente.
Médulo 08: Normas ambientales en el sector minero.

Modulo 09: Fiscalizacién y régimen sancionador ambiental en el sector minero.
Médulo 10: Otros temas conexos ambientales al sector minero.
Médulo 11: Aspectos sociales del sector minero.

Médulo 12: Responsabilidad social y medio ambiente.

DERECHO REGISTRAL, NOTARIAL E INMOBILIARIO

Médulo 01: Teoria General del Derecho Registral. Sistema Registral Peruano y su configuracion.
Principios Registrales. Procedimiento Registral. El registro y la Seguridad Juridica. Nuevas51:
Competencias Notariales en Asuntos no Contenciosos.

Médulo 02: Fe Publica Registral. Calificacién Registral. Actos susceptibles de inscripciéon en el
Registro de Predios. Prescripcion Adquisitiva y Registro. Regularizacién de las Edificaciones en la
Ley N° 27157.

Médulo 03: Los Principios Registrales en la Jurisprudencia del Tribunal Registral. Analisis del
Nuevo Reglamento del Registro de Predios.

Modulo 04: Ley de Garantia Mobiliaria y la ley de Caducidad. Reglamento de personas Juridicas
No Societarias.

Médulo 05: Enfoque actual del Derecho Registral. Precedente de observancia obligatoria.
Médulo 06: Introduccién al Derecho Notarial.

Médulo 07: Analisis del Derecho Legislativo 1049.
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Médulo 08
Médulo 09
Mébdulo 10
Médulo 11
Médulo 12

: Instrumentos Publicos Notariales, Asuntos no Contenciosos Notariales.
: El Acto Notarial y los Instrumentos Notariales.

: Derecho Inmobiliario.

: Régimen de Propiedad Exclusiva y Propiedad Comun.

: Territorio de oportunidades para la Gestién Inmobiliaria.

DERECHO REGISTRAL, URBANISTICO, NOTARIAL E INMOBILIARIO

Modulo 01

: Teoria General del Derecho Registral. Sistema Registral Peruano y su configuracion.

Principios Registrales. Procedimiento Registral. El registro y la Seguridad Juridica. Nuevas51:
Competencias Notariales en Asuntos no Contenciosos.

Médulo 02: Fe Pulblica Registral. Calificacién Registral. Actos susceptibles de inscripcion en el
Registro de Predios. Prescripcion Adquisitiva y Registro. Regularizacién de las Edificaciones en la

Ley N° 271

57.

Maédulo 03: Los Principios Registrales en la Jurisprudencia del Tribunal Registral. Analisis del

Nuevo Reg
Modulo 04
No Societa

Médulo 05:
Modulo 06:
Mobdulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:
Mobdulo 13:
Mobdulo 14:
Mobdulo 15:
Mébdulo 16:
Modulo 17:
Modulo 18:

lamento del Registro de Predios

: Ley de Garantia Mobiliaria y la ley de Caducidad. Reglamento de personas Juridicas
rias.

Enfoque actual del Derecho Registral. Precedente de observancia obligatoria.
Introduccién al Derecho Notarial.

Analisis del Derecho Legislativo 1049.

Instrumentos Publicos Notariales, Asuntos no Contenciosos Notariales.

El Acto Notarial y los Instrumentos Notariales.

Derecho Inmobiliario.

Régimen de Propiedad Exclusiva y Propiedad Comun.

Territorio de oportunidades para la Gestiéon Inmobiliaria.

Derecho urbanistico.

Procesos judiciales referidos a inmuebles.

Ciudad y desarrollo urbano.

Fundamentos y teoria general del derecho urbanistico.

Planeacién urbana y ordenamiento territorial.

Instrumentos de planificacion y gestion urbana.

DERECHO TRIBUTARIO

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

Derecho Constitucional Econdmico.
Derecho Tributario Sustantivo.

Contabilidad avanzada y Andlisis de Estados Financieros.
Imposicion a la Renta.

Imposicién al Consumo.

Fiscalizacién y Procedimientos Tributarios.
Planeamiento Tributario.

Derecho Penal Tributario.

Derecho Tributario Internacional.

Derecho Administrativo y del sector publico.
Derecho Tributario Aduanero.

Politica tributaria.

DERECHO TRIBUTARIO Y COBRANZA COACTIVA

Médulo 01
Modulo 02
Modulo 03
Modulo 04
Modulo 05
Modulo 06
Modulo 07

: Introduccién al derecho tributario.

: Derecho de constitucién tributario. Teoria basica del derecho tributario.

: La obligacién tributaria. La deuda tributaria.

: Procedimiento de determinacion y fiscalizacion.

: Procedimiento contencioso tributario y queja. Proceso Contencioso Administrativo
: La tutela procesal constitucional del contribuyente. Proceso penal tributario.

: Impuesto a la renta persona Natural. Categorizacién de renta.
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Médulo 08: Impuesto a la renta persona juridica. Impuesto general a las ventas.
Maédulo 09: Arbitrios, Derechos y Licencias Municipales. Sistema Tributario Municipal.
Médulo 10: Procedimiento de Cobranza Coactiva en Tributos Nacionales - SUNAT.
Médulo 11: Procedimiento de Cobranza Coactiva en materia aduanera.

Médulo 12: Procedimiento de Cobranza Coactiva en Tributos Municipales.

DERECHO URBANISTICO Y DE LA CONSTRUCCION

Moédulo 01: El predio como base material del registro inmobiliario.

Moédulo 02: De las inexactitudes registrales y saneamiento de datos fisicos.

Modulo 03: Del régimen registral de las edificaciones.

Moédulo 04: De los regimenes inmobiliarios en los que coexisten bienes de propiedad exclusiva y
bienes comunes.

Médulo 05: Ciudad y desarrollo urbano.

Moédulo 06: Fundamentos y teoria general del derecho urbanistico.

Médulo 07: Planeacion urbana y ordenamiento territorial.

Maodulo 08: Instrumentos de planificacién y gestion urbana.

FISCALIZACION TRIBUTARIO

Médulo 01: La facultad de fiscalizacién de la administracion tributaria.

Médulo 02: Los administrados frente al ejercicio de la facultad fiscalizadora de la administracion
tributaria.

Modulo 03: Obligaciones de los administrados.

Médulo 04: Tipos de acciones de control que puede realizar la SUNAT.

Médulo 05: Lugar del procedimiento de fiscalizacion.

Moédulo 06: Periodos que pueden ser fiscalizados por la administracion tributaria.

Médulo 07: Inicio y desarrollo del procedimiento de la fiscalizacion.

Modulo 08: Plazo de duracién del procedimiento de fiscalizacion tributario.

Moédulo 09: Plazos para la exhibicién y/o prestacién de documentacion solicitada por la SUNAT
como parte de un procedimiento de fiscalizacion.

Moédulo 10: Las pruebas que se pueden presentar en el procedimiento de fiscalizacién tributaria.
Médulo 11: Finalizacion del procedimiento de fiscalizacién.

Maodulo 12: Medios de defensa frente a la actuacién de la administracién tributaria.

SERVICIO CIVIL
Moédulo 01: El Servicio civil. Reforma del Servicio Civil por medio de la Ley N° 30057. Principios.
Ambito de aplicacién: por entidades y por servidores publicos. De los supuestos excluidos.
Moédulo 02: La organizaciéon del servicio civil: Sistema administrativo de gestién de recursos
humanos: Autoridad nacional del servicio civil, Oficina de recursos humanos y el Tribunal del
Servicio Civil.
Modulo 03: Procesos de incorporacion al Servicio Civil: Por concurso publico. Por contratacion
directa. Por cumplimiento de Ley especial. Formalizaciéon del vinculo. Periodo de prueba.
Contratacién a plazo indefinido y a plazo fijo. Evaluaciones.
Médulo 04: Aspectos procesales. Reincorporacién por mandato judicial o administrativo. Aspectos
relevantes del || Pleno Supremo Laboral. Analisis de la sentencia del Tribunal Constitucional contra
la Ley N° 30057: Sentencia Exp. N° 00018-2013-PI/TC.
Maédulo 05: Derechos colectivos. Sindicacion. Negociacion colectiva. Huelga. Restricciones a la
negociacion colectiva. Ley de Presupuesto. Ley N° 30057. De la Comision de Apoyo al Servicio
Civil.
Médulo 06: Suspensién de |a relacién laboral. Extincién de la relaciéon laboral. Causales de
extincion. Enfasis en la causal por destitucion. Régimen y procedimiento disciplinario. Vigencia.
Reglas procedimentales y sustantivas. De la Secretaria Técnica. Autoridades del procedimiento
disciplinario.
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PATRIMONIO Y MEDIOAMBIENTE

ADMINISTRACION DE BIENES PATRIMONIALES ESTATALES / DIRECCION Y GERENCIA
DE BIENES PATRIMONIALES DEL ESTADO

Moédulo 01: Gestion del sistema nacional de Bienes Estatales. Interrelacién con las demas

entidades.

Médulo 02: Aspectos generales y especificos sobre bienes patrimoniales.

Modulo 03: Incorporacion fisica y contable de bienes al patrimonio del estado.

Médulo 04: Sistema general de administracion de los bienes patrimoniales estatales.

Médulo 05: Registro Unico obligatorio de los Bienes Estatales. Organo de revisién.

Médulo 06: Actos vinculados a los bienes estatales. Primera inscripcion de bienes inmuebles de

dominio publico.

Modulo 07: Bienes inmuebles de dominio privado.

Médulo 08: Reversion de dominio, asuncién de titularidad y compra-venta.

Mddulo 09: Permuta, superficie, usufructo y arrendamiento de bienes patrimoniales estatales.

Maddulo 10: Afectacion de uso predial, cesién de uso, comodato, declaratoria de fabrica y

demolicién.

Modulo 11: Los bienes muebles estatales, procedimientos especificos.

Maddulo 12: Aplicaciones sobre fuentes de bienes. Funcién organizacional y los principios de la

valuacién de bienes.

DERECHO CIVIL PATRIMONIAL

Modulo 01: Distincién entre eficacia y validez, interpretacion e integracion de los contratos.
Mdédulo 02: Clases de obligaciones.

Médulo 03: Sistema de transferencia de propiedad.

Médulo 04: Inejecucién de obligaciones.

Modulo 05: Relacion juridica y efectos del tiempo de las relaciones juridicas.

Médulo 06: Funcionalidad del concepto de negocio juridico dentro del sistema.

Médulo 07: Juridico peruano y distinciéon entre inexistencia y nulidad.

Modulo 08: Efectos reales y efectos obligaciones de los contratos y remedios ante el
incumplimiento contractual.

Mddulo 09: Defensas en el contrato con prestaciones reciprocas: Excepcion del incumplimiento,
resolucion del contrato, caducidad del plazo y teoria del riesgo.

Moédulo 10: Lesion y excesiva onerosidad de la prestacion.

Modulo 11: Contratacion masiva y clausulas generales de contratacién el trafico masivo.
Modulo 12: Responsabilidad pre-contractual y deberes de informacion.

DERECHO AMBIENTAL
Médulo 01: El derecho ambiental, la diversidad biol6gica, los recursos naturales, la bidsfera y la
atmésfera.
Médulo 02: Problematica, evaluacion y fiscalizacion ambiental. Legislacion forestal y de fauna
silvestre. Descentralizacién y medio ambiente.
Médulo 03: El sistema juridico ambiental y de los recursos naturales. Gestion y resolucién de
conflictos socio - ambientales.
Médulo 04: El derecho constitucional ambiental. Derecho penal, procesal y civil ecolégico.
Médulo 05: Normativa sectorial: Salud, pesqueria, acuicultura, agricultura y mineria.
Médulo 06: Gestion ambiental del agua, cuencas hidrograficas, aire, capa de ozono, recursos
forestales y areas naturales protegidas.
Médulo 07: Recursos naturales renovables.
Mddulo 08: Recursos naturales no renovables.
Médulo 09: Gestion de protecciéon del medio ambiente.
Modulo 10: Derecho internacional del medio ambiente.
Médulo 11: Politica Nacional del Ambiente; gestibn ambiental y competitividad.
Médulo 12: La rectoria del sector ambiental.
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DERECHO AMBIENTAL Y DESARROLLO SOSTENIBLE

Médulo 01: Aspectos generales del derecho ambiental.
Mébdulo 02: Gestion Ambiental y los Recursos Naturales.
Médulo 03: Sistema Juridico Ambiental Peruano y solucién de conflictos Ambientales.
Médulo 04: Justicia Ambiental.

Médulo 05: Aspectos sectoriales.

Médulo 06: Ambitos de manejo de los Recursos Naturales.
Médulo 07: Recursos Renovables y actividades.

Moédulo 08: Recursos naturales No Renovables.

Moédulo 09: Técnicas para la protecciéon del Ambiente.
Médulo 10: Derecho Ambiental Internacional.

Moddulo 11: Politica y gestién ambiental.

Médulo 12: Institucionalidad ambiental.

GESTION DEL PATRIMONIO CULTURAL
Médulo 01: La disciplina arqueolégica.
Médulo 02: Estratigrafia en arqueologia.
Médulo 03: La prospeccion arqueolégica.
Moédulo 04: Técnicas de excavacion.
Médulo 05: La excavacién, el laboratorio, la datacién, la industria litica, la ceramica y la
paleontologia.
Modulo 06: Métodos y técnicas arqueolégicas — 1: Geo arqueologia. Cartografia. Técnicas
cuantitativas. Investigacion.
Médulo 07: Métodos y técnicas arqueolégicas — 2: registro arqueoldgico. Téchicas nucleares.
Gestién informatica.
Modulo 08: Desarrollo cultural del patrimonio cultural. Difusiéon y promocién. Los parques
arqueologicos.
Médulo 09: Valoracién del patrimonio cultural arqueolégico.
Médulo 10: Valoracion del patrimonio cultural arquitecténico, documental, artesanal, de tradicién
oral y artistica virreinal.
Médulo 11: Gestién del patrimonio cultural — 1: Contexto, directrices, documentacién y
orientaciones estrategias.
Médulo 12: Gestién del patrimonio cultural — 2: Procedimiento de actuacién. Prevencion del
maltrato.
Médulo 13: Derechos humanos y violencia doméstica.
Mddulo 14: Conservacion y proteccién de los bienes culturales.
Mddulo 15: Gestion de las colecciones.

SANEAMIENTO INMOBILIARIO

Modulo 01: Predio. Caracteristicas. El Principio de Especialidad. Sistemas de identificacién del
predio.

Médulo 02: catastro y su relacién con el registro.

Médulo 03: problematica de duplicidad y multicidad de partidas registrales. Situacién de las
playas del sur de Lima.

Modulo 04: Procedimiento de calificacion registral en el registro de predios. Nuevo marco
normativo: Ley 30313.

Médulo 05: Procedimiento de saneamiento de titularidad. Prescripcion adquisitiva y titulo
supletorio.

Médulo 06: Procesos judiciales de transferencia de titularidad. Médulo 7: Procedimiento de
saneamiento catastral.

Modulo 08: Procedimiento notarial de rectificacion de area linderos y medidas perimétricas.
Médulo 09: Procedimientos registrales para rectificar area, linderos y medidas perimétricas.
Médulo 10: Regularizacién de edificaciones y reglamento interno.

Médulo 11: Regularizacion de subdivision e independizacién.
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Modulo 12: Saneamiento de predios de propiedad estatal.
Modulo 13: Saneamiento de predios rurales.
Médulo 14: Saneamiento de predios de propiedad informal.
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DERECHO DEL TRABAJO
DERECHO DEL TRABAJO Y DE LA SEGURIDAD SOCIAL

Modulo 01:
Maédulo 02:
Médulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Mobdulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Moédulo 11:
Modulo 12:

Fendmenos empresariales y Nuevos Sistemas Productivos.
Pragmatica de las Relaciones Colectivas de trabajo.
Instituciones de la seguridad social.

Libertad de trabajo y trabajo infantil.

Seguridad y salud en el trabajo.

Politicas publicas Laborales y responsabilidad social empresarial.
Contratacién laboral.

Sistemas salariales y tributos sociales.

Sociologia del trabajo.

Economia laboral.

Administracién del trabajo e inspeccién laboral.

Comercio internacional y derechos laborales.

DERECHO LABORAL Y PROCESAL LABORAL

Médulo 01:
Modulo 02:
Moddulo 03:
Médulo 04:
Moédulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Modulo 08:
Madulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Fuentes del Derecho Laboral.

Relaciones del Derecho Laboral.

El contrato de trabajo.

Condiciones de ejecucion.

Clases de contrato.

Derechos individuales de los trabajadores.

Salario Dominical y descanso laboral.

Principios, ambito y fundamentos del proceso laboral.
Competencia, comparecencia, actuaciones procesales.
Procesos Laborales 1.

Procesos Laborales 2.

Disposiciones complementarias y transitorias.

GESTION DEL BIENESTAR LABORAL

Médulo 01: La importancia del clima organizacional. Analisis y diagnéstico del clima

organizacional.

Médulo 02:
Médulo 03:
Moédulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Analisis de la conducta personal.

La salud organizacional.

El estrés organizacional.

Fortalecimiento del clima organizacional.

El contexto laboral.

Causas de la incomunicacion.

La autoestima.

Comunicacion eficaz.

Actitud y motivacién en el trabajo.

Técnicas para modelar y mejorar el clima organizacional.
Liderazgo. El lider frente al equipo de trabajo.
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Moédulo 01:
Moédulo 02;
Moédulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Mobdulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:
Mobdulo 10:

REGISTRAL, NOTARIAL, PROCESAL Y PENAL
DERECHO NOTARIAL

El derecho Notarial.

El documento juridico.

El documento notarial.

La escritura publica.

La escritura publica Il.

La escritura publica ll.

Actas notariales.

Documentos extra protocolares.
Eficacia del documento notarial.
Invalidez del documento notarial.

Moédulo 11:
Moédulo 12:

Fe publica.
Funcién notarial y el agente de la funcion.

DERECHO PENAL
Médulo 01: Teoria del delito. Evolucion y conceptos basicos del Derecho penal econémico y de
la Empresa.
Médulo 02: Autoria y Participacion. Teoria de la ley penal en materia econémica. Principios.
Médulo 03: La teoria juridica del delito en Derecho penal econdmico y de la empresa. Las
consecuencias juridicas en el Derecho penal econémico y de la empresa.
Médulo 04: Fraude en la administracion de personas juridicas. Delitos contra los derechos
intelectuales.
Médulo 05: Derecho penal laboral. Delitos contra la confianza y la buena fe en los negocios.
Médulo 06: Delitos contra el orden financiero. Delitos monetarios.
Médulo 07: Las infracciones administrativas de caracter tributario y los Delitos tributarios. Delito
de lavado de activos.
Médulo 08: Delitos ambientales. Teoria del delito y Derecho penal econémico.
Mdédulo 09: Derecho Penal Econdémico y criminalidad organizada.
Modulo 10: Derecho Procesal Penal.
Modulo 11: Consecuencias juridicas del delito.
Moédulo 12: Constitucién y Derecho penal.

DERECHO PENAL ESPECIAL

Médulo 01: Introduccioén al derecho penal.

Médulo 02: Derecho Penal: Parte especial.

Médulo 03: Delitos relativos a la manipulacion genética, Delitos contra la libertad y Delitos
contra la integridad moral.

Maédulo 04: Delitos contra la libertad sexual y conexa.

Médulo 05: Sobre la persecucion de crimenes internacionales en la jurisprudencia penal
peruana.
Médulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Médulo 11:
Mddulo 12:

Delitos contra el orden econémico.

Delitos contra la administracion publica.

Delitos tributarios: Defraudacién tributaria.

Delitos aduaneros: Defraudacion aduanera y contrabando.
Delitos contra el medio ambiente.

Fraude a través de la persona juridica.

Trafico ilicito de drogas.

DERECHO PENAL ESPECIAL: DELITOS DE SEGUNDA ORDEN

Médulo 01: Delitos contra la administracién puablica.

Médulo 02: Delitos tributarios: defraudacién tributaria.

Médulo 03: Delitos aduaneros: defraudaciéon aduanera y contrabando.
Médulo 04: Delitos contra el medio ambiente.
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Médulo 05: Fraude a través de la persona juridica.
Moédulo 06: Tréfico ilicito de drogas.

DERECHO PENAL ESPECIAL DELITOS DE SEGUNDA ORDEN

Médulo 01: Introduccién al derecho penal. Parte especial.
Médulo 02: Delitos contra la vida humana independiente.
Moédulo 03: Delitos contra la vida humana dependiente.
Moédulo 04: Delitos contra la Salud e Integridad corporal.
Médulo 05: Delitos relativos a la Manipulacién Genética.
Médulo 06: Delitos contra la libertad.

Mobdulo 07: Delitos contra la integridad moral.

Médulo 08: Delitos contra la libertad e indemnidad sexual.
Maédulo 09: Delitos de omisién del deber de socorro.
Médulo 10: Delitos contra la intimidad.

Moédulo 11: Delitos contra el honor archivo.

Médulo 12: Delitos contra las relaciones familiares.

DERECHO PROCESAL GENERAL

Derecho Procesal Constitucional
Médulo 01: Teoria general del proceso constitucional.
Médulo 02: La interpretacion constitucional y el rol del TLC.
Médulo 03: Los procesos constitucionales de libertad: Habeas Corpus., Habeas Data y proceso
de cumplimiento.
Maédulo 04: Los procesos constitucionales organicos: Inconstitucional, Accion popular y Proceso
competencial. Derecho Procesal Constitucional:
Médulo 05: El sistema penal acusatorio y la actividad probatoria: Teoria y elemento.
Médulo 06: El proceso comun: Investigacion preparatoria y la etapa intermedia. El Juzgamiento
e Impugnacioén en el Nuevo proceso penal.
Derecho Procesal Civil
Mbdulo 07: La postulacién y los medios probatorios del proceso.
Maédulo 08: Formas especiales de conclusién del proceso y los medios impugnatorios.
Médulo 09: El proceso Unico de ejecucion y el nuevo procedimiento cautelar.
Derecho Procesal Laboral
Moédulo 10: La postulacion del proceso y la actividad probatoria.
Médulo 11: La audiencia de juzgamiento y el proceso ordinario laboral.
Médulo 12: La sentencia, los medios impugnatorios y los procesos especiales.

DERECHO PROCESAL CIVIL

Médulo 01: Proceso Civil.

Médulo 02: Funcién Jurisdiccional.

Médulo 03: Derecho a la tutela jurisdiccional.
Mobdulo 04: El derecho de defensa.

Médulo 05: Las excepciones.

Médulo 06: La prueba civil.

Médulo 07: Los medios impugnatorios.
Médulo 08: La casacién.

DERECHO PROCESAL CONSTITUCIONAL

Moédulo 01: Los Procesos Constitucionales.

Maédulo 02: Las acciones de garantia y el c6digo procesal constitucional.
Modulo 03: La interpretacion en la sentencia Constitucional.

Mobdulo 04: Precedentes Constitucionales.

Moédulo 05: Sentencias Conflictivas del TC.
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Médulo 06:

Penal.

Precedentes Vinculantes TC y de la Corte Suprema en Materia Penal Y procesal

Médulo 07: Precedentes Vinculante TC y de la Corte Suprema en Materia Provisional Municipal.

Modulo 08:

Precedentes Vinculante TC y de la Corte Suprema en Materia Laboral y

Administrativo.

Médulo 09:
Modulo 10;

Precedentes Vinculante TC y de la Corte Suprema en Materia Tributario.
La interpretacién Constitucional.

DERECHO PROCESAL PENAL

Modulo 01:
Médulo 02:
Moédulo 03:
Moédulo 04:
Mébdulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:
Moédulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Moédulo 11:
Médulo 12:

El Derecho Penal.

El proceso Penal.

La actividad jurisdiccional.

Sistemas del Proceso Penal.

Principios y caracteristicas esenciales del Cédigo Procesal Penal.
La persecucion penal.

Los sujetos procesales.

Impugnaciones.

Ejecucién de la sentencia penal.

Condena en costos e indemnizaciones.

El servicio publico de defensa penal.

La simplificacién procesal penal o salidas alternativas.

DERECHO PUBLICO Y BUEN GOBIERNO

Médulo 01:
Médulo 02:
Moddulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Moddulo 10:

Principios juridicos de buen gobierno.

Fundamentos constitucionales de la administracion publica.

Deber de buena administracién y procedimiento administrativo debido.
Transparencia, ética publica y lucha contra la corrupcién.

Estado de derecho, buen gobierno y desarrollo.

Participacion ciudadana. Legitimidad democratica y actividad administrativa.
Derechos humanos y buen gobierno.

Descentralizacion y buen gobierno.

Gobernanza global. La internacionalizacién de las relaciones administrativas.
Disefio de politicas para el buen gobierno desde una perspectiva juridica.

DERECHO REGISTRAL

Moédulo 01:
Moddulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Modulo 05:
Madulo 06:
Moédulo 07:

intestadas.

La funcién registral y el registro de predios.

Registro de predios: Base subjetiva.

Registro de predios: Eficacia del titulo inscrito.

Registro de concesiones y registro de sociedades.

Registro de sociedades: eficacia de la inscripcion.

Registro de personas juridicas y registro personal.

Registro de mandatos y poderes, registro de testamentos y registro de sucesiones

EL NUEVO PROCESO PENAL

Mobdulo 01:
Médulo 02:;
Modulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Mobdulo 07:
Méaédulo 08:

Estructura, jurisdiccién, competencia y sujetos procesales.
La investigacién preliminar y preparatoria.

La etapa intermedia del proceso penal y el juzgamiento.
La prueba.

Busqueda de pruebas y restriccion de derechos.

Las medidas de coercién procesal.

Los procesos especiales.

El sistema de medios impugnatorios.
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LUCHA CONTRA EL LAVADO DE ACTIVOS

Médulo 01: Lavado de activos: Generalidades y acciones internacionales.

Moédulo 02: Aspectos criminolégicos del lavado de activos.

Médulo 03: Las entidades financieras y la prevencion del lavado de activos.

Médulo 04: Senales de alerta y métodos del lavado de activos. El oficial de cumplimiento.
Modulo 05: Ley patriética de los EE.UU. y su incidencia en la banca latinoamericana.

Médulo 06: Regulaciones de los EE.UU. para el control de activos extranjeros y su repercusion
en la banca peruana.

Médulo 07: Recomendaciones del Grupo de Accién Financiera Internacional sobre el blanqueo
de capitales.

Médulo 08: El delito de lavado de activos en la legislacion peruana.

Médulo 09: Procedimientos para determinar la adquisicién de patrimonio proveniente del lavado
de activos.

INVESTIGACION DE LAVADO DE ACTIVOS

Médulo 01: Lavado de activos: Generalidades y acciones internacionales.

Médulo 02: Aspectos criminolégicos del lavado de activos.

Moédulo 03: Las entidades financieras y la prevencién del lavado de activos.

Médulo 04: Seiales de alerta y métodos del lavado de activos. El oficial de cumplimiento.
Médulo 05: Ley patriética de los EE.UU. y su incidencia en la banca latinoamericana.

Médulo 06: Regulaciones de los EE.UU. para el control de activos extranjeros y su repercusién
en la banca peruana.

Médulo 07: Recomendaciones del Grupo de Accién Financiera Internacional sobre el blanqueo
de capitales.

Médulo 08: El delito de lavado de activos en la legislacion peruana.

Médulo 09: Procedimientos para determinar la adquisicién de patrimonio proveniente del lavado
de activos.

Médulo 10: Contrabando vy tréfico ilicito de drogas.

Médulo 11: Lavado de activos.

Médulo 12: Auditoria forense en delitos econémicos y financieros.

NUEVO CODIGO PROCESAL PENAL

Mobdulo 01: Manual de juzgamiento y prueba en el nuevo cédigo procesal penal.

Médulo 02: Manual de litigacién oral en el nuevo cédigo procesal penal.

Médulo 03: Manual de impugnacion el nuevo cédigo procesal penal.

Médulo 04: Manual de recursos en nuevo cédigo procesal penal.

Médulo 05: Implementacion del nuevo cédigo procesal penal.

Médulo 06: El juez, la prueba y el sistema de acusacién en el N.C.P.P.

Médulo 07: Implicancias en la seguridad ciudadana, la prisién preventiva y la primera casacion
en el nuevo cédigo procesal penal.

Médulo 08: La etapa de la investigacion preliminar en el nuevo sistema penal acusatorio.
Modulo 09: La etapa de la investigacién preliminar en el nuevo sistema penal acusatorio:
actividad procesal y medios de prueba.

Maédulo 10: La etapa de la investigacién preliminar en el nuevo sistema penal acusatorio;
actividad procesal y medios de prueba.

Médulo 11: La etapa de investigacidén preparatoria, la etapa intermedia y la etapa de
juzgamiento en el nuevo sistema penal acusatorio.

Mddulo 12: La etapa de ejecucion y la impugnacion en el nuevo sistema penal acusatorio.

PERITAJE CONTABLE JUDICIAL

Médulo 01: Control Publico en el marco del Derecho. La administracién de Justicia.
Médulo 02: Aspectos doctrinarios del Peritaje Contable.

Médulo 03: El Cédigo de procedimientos Civil, Cédigo Penal, Cédigo Procesal Penal,
relacionados con la Pericia. Aspectos procesales en el ejercicio de la Pericia.
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Médulo 04: El ejercicio legitimo del Perito Contable dentro del Cédigo Procesal Civil y del
Codigo Procesal Penal. Las Cédulas y Papeles de Trabajo.

Moédulo 05: El Informe Pericial., La Pericia Penal, caso practico a través de un expediente
judicial.

Modulo 06: La Pericia Tributaria, el Perito en el Juicio Oral. La Pericia de parte y la Pericia
dirimente.

Médulo 07: La pericia contable en el area penal: Nuevo Cédigo Procesal Penal.

Moédulo 08: La pericia contable en el area civil: Liquidacién de intereses. Contratos.

Médulo 09: La pericia contable en el area laboral: Decreto Legislativo NQ 1057 - CAS. Decreto
Legislativo N° 276 - Ley de Bases de la Carrera Administrativa y de Remuneraciones del Sector
Publico. Decreto Legislativo N° 728 - Ley de Productividad y Competitividad Laboral.

Moédulo 10: Modalidades del delito Financiero. El Lavado de dinero

Modulo 11: Los nuevos estandares competitivos del Perito.

Médulo 12: Construccion de indicadores calidad de la Pericia.



TRANSITO Y ORATORIA
EDUCACION Y SEGURIDAD VIAL

Médulo 01: Manejo a la defensiva.

Médulo 02: Accidentes en la circulacién vial.

Médulo 03: Reglamento General de Transito y Seguridad Vial.

Médulo 04: Relaciones humanas, defensa del consumidor, atencién al cliente y rutas 6ptimas.
Modulo 05: Primeros auxilios en accidentes de transito.

Médulo 06: Mantenimiento vehicular.

Médulo 07: Mecéanica automotriz: El armazén y los sistemas de suspension.

Maodulo 08: Mecanica automotriz: El embrague y transmisores.

Médulo 09: Etica personal. Infracciones y ordenanzas en el transporte.

Médulo 10: Normatividad de transito y transporte urbano. Normatividad vial y ambiental.
Médulo 11: Control de impulsos y manejo de estrés.

Modulo 12: Medidas de reduccién de los impactos ambientales.

ORATORIA JURIDICA Y LITIGACION ORAL

Médulo 01: El nacimiento de la retérica juridica. Retérica y Derecho.

Médulo 02: Partes del discurso juridico clasico. Funciones en el discurso juridico.

Médulo 03: Narracion: Propiedades: propiedad, claridad, conveniencia. Las ambigliedades y lo
implicito. La vaguedad. Presuposiciones y sobreentendidos.

Modulo 04: |dentificar las competencias de un comunicador eficaz.

Médulo 05: Refutacion: Estrategias de refutacion.

Médulo 06: La redaccién y pronunciacién del informe juridico Etapas Composicién El estilo del
discurso juridico.

Médulo 07: El interrogatorio. Las preguntas.

Médulo 08: Importancia e impacto de la comunicacién como proceso.

Mobdulo 09: La comunicacién verbal: herramienta eficaz de nuestra expresion.

Médulo 10: Los medios audiovisuales.

Médulo 11: Estudio y elaboracién de informes.

Moédulo 12: La voz y la respiracion. Entrenamiento en proyeccion vocal y ortofonia.

ORATORIA JURIDICA Y PRESENTACIONES DE ALTO IMPACTO

Médulo 01: Recursos Formales para Hablar en Publico.
Médulo 02: Argumentacién Oral y Persuasion.

Mdédulo 03: Alegatos Tipologias.

Médulo 04: Lenguaje no Verbal.
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PESCA'Y CRIANZA
ACUICULTURA Y PROCESAMIENTO PESQUERO

Médulo 01: Introduccién acuicultura.

Moédulo 02: Quimica de los alimentos.

Médulo 03: Cultivos acuaticos.

Modulo 04: Microbiologia.

Médulo 05: Tecnologia del frio.

Médulo 06: Quimica y calidad de agua.

Médulo 07: Tecnologia de los productos pesqueros.
Modulo 08: Mantenimiento en instalaciones electromecanicas.
Médulo 09: Instalaciones acuicolas.

Médulo 10: Sistemas de tratamiento de agua.
Médulo 11: Comercializacién y marketing.

Modulo 12: Control de calidad.

AVICULTURA

Médulo 01: Pollos - 1: Instalaciones, equipos y manejo de engorde.

Médulo 02: Pollos - 2: Sanidad y alimentacién.

Mddulo 03: Pollos - 3: Beneficio y organizacion de la produccion.

Modulo 04: Gallinas - 1: Razas, alojamiento y cria.

Médulo 05: Gallinas - 2: Recria, seleccién de ponedoras y produccién de huevos.

Médulo 06: Gallinas - 3: Alimentacién, sanidad, beneficio y organizacién de la explotacién.
Médulo 07: Pavos - 1: Instalaciones y camparia de engorde.

Médulo 08: Pavos - 2: Manejo de reproductores, inseminacién artificial, incubacién y nutricion,
Médulo 09: Pavos - 3: Alimentacién, manejo sanitario, beneficio y organizacién de la
Produccion.

Médulo 10: Patos - 1: Instalaciones y equipos para la crianza.

Modulo 11: Patos - 2: Cria, recria, alimentacién y nutricién.

Mdédulo 12: Patos - 3: Sanidad, manejo de reproductores, beneficio y organizacién de la
Produccion.

Médulo 13: Codorniz - 1: Instalaciones y equipos para la crianza.

Médulo 14: Codorniz - 2: Produccién de huevos y carne, incubacién y alimentacion.
Médulo 15: Codorniz - 3: Sanidad, comercializacién y organizacién de la explotacion.

BIOSEGURIDAD EN GRANJAS AVICOLAS

Médulo 01: Locacién de la granja.

Maddulo 02: Caracteristicas de construccién de los galpones.

Médulo 03: Control de animales extrafios a la explotacién (animales salvajes, insectos, ratas,
ratones, etc.)

Médulo 04: Limpieza y desinfeccién de la granja en general (incluye galpones, bebedores,
comederos y demas utensilios que utilizan en la granja).

Médulo 05: Utilizacién de lotes de la misma edad o de dos edades.

Médulo 06: Control de las visitas y personal ajeno a la explotacion.

Mddulo 07: Evitar el estrés en las aves encasetadas.

Moddulo 08: Evitar la contaminacién del pienso.

Médulo 09: Controlar los programas de vacunacion y mediacion de la parvada.

Médulo 10: Control de las deyecciones, cadaveres, manejo del compost, etc.

Médulo 11: Tratamiento y floculacién del agua.

Médulo 12: Localizacion de la granja.
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CAPATACES AVICOLAS “OPERARIO DE PRODUCCION AVICOLA™

Moédulo 01: Anatomia y Exterior de las Aves. Necropsias. Visita a la Granja de Aves UNALM.
Médulo 02: Produccion de Pollos de Carne. Instalaciones y Equipos. Preparacion de Granjas
para el Inicio de Campaiia. Desinfeccion. Control de Vectores.

Médulo 03: Crianza y Manejo de Pollos de Carne. Buenas Practicas Avicolas. Calidad del
Agua. Vacunaciones. Beneficio de Aves. Estudio de Casos.

Modulo 04: Produccién de Gallinas Ponedoras. Despique. Control de Pesos y Uniformidad.
Seleccion de Ponedoras.

Médulo 05: Crianza y Manejo de Gallinas Ponedoras. Coleccion, seleccién y clasificacion de
huevos. Estudio de Casos.

Médulo 06: Crianza y Manejo de Gallinas Reproductoras. Manejo de la Incubacién de Huevos.
Desarrollo embrionario.

Médulo 07: Crianza y Manejo de Codornices. Seleccién de huevos para incubacion, Incubacién
Artificial, Ovoscopia, Manejo al Nacimiento en aves.

Modulo 08: Crianza y Manejo de Pavos. Crianza y Manejo de Patos de Carne.

Médulo 09: Alimentacién de las Aves. Reconocimiento de los Insumos. Elaboracion de
Alimentos Balanceados. Seguridad Industrial.

Médulo 10: Enfermedades de las Aves. Prevencién, Control y Tratamiento. Bioseguridad.
Estudio de Casos.

Médulo 11: Registros y Controles y Elaboracién de Informes. Manejo de Residuos Sélidos.
HACCP en la Produccién Avicola.

Médulo 12: Gestion del Talento Humano. Comunicacion, Liderazgo y Motivacién. Estudio de
Casos.

Médulo 13: Gestion de la Produccién Avicola: Operaciones y Logistica.

Médulo 14: Proyectos Avicolas. Elaboracion de Presupuestos de Inversiones y Costos de
Produccién en Pollos de Carne y Gallinas Ponedoras. Evaluacién econémica de los Proyectos
Avicolas.

CRIANZA COMERCIAL DE TRUCHAS

Modulo 01: Introduccion, justificacion, objetivos. Parametros productivos.

Médulo 02: Calidad del Agua. Criterios para la evaluacion de las principales fuentes de agua.
Moédulo 03: Calidad del agua para cultivo de truchas. Control y registro de parametros. Solucion
de problemas.

Médulo 04: Instalaciones de crianza. Ubicacion y requerimientos.

Mdédulo 05: Técnicas de Cultivo. Reproduccion. Disefio y Manejo de Hatcheries o Ecloserias.
Seleccion de reproductores.

Médulo 06: Desove, fertilizaciéon y manejo de ovas.

Médulo 07: Eclosion y manejo del primer alevinaje.

Moédulo 08: Crianza. Manejo del crecimiento. Técnicas del muestreo.

Médulo 09: Manejo de los alimentos. Frecuencia de alimentacion. Registro de datos.

Médulo 10: Seleccion de tallas y datos biométricos. Determinacion de cargas de los estanques y
jaulas.

Moédulo 11: Planeacién del manejo. Programacion de la Produccion. Manejo de la cosecha.
Modulo 12: Aspectos Sanitarios.

CRIANZA DE PERROS

Médulo 01: Historia del perro, anatomia, morfologia y razas pequefias.
Médulo 02: Razas medianas.

Médulo 03: Razas grandes y reproduccién de perros.

Maédulo 04: Instalaciones, equipos, nutricion y enfermedades infecciosas.
Médulo 05: Sanidad y manejo de perros.

Médulo 06: Técnicas de adiestramiento.
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CRIANZA Y EXPLOTACION DE CONEJOS Y CUYES

Modulo 01:

Médulo 02: Conejos - 2: Reproduccién, manejo, mejoramiento genético, nutricion y

Conejos - 1: Razas, instalaciones y equipo.

Alimentacion.

Médulo 03: Conejos - 3: Sanidad, beneficio, peleteria y organizacién de una explotacion

cunicula.
Modulo 04:

Médulo 05: Cuyes - 2: Manejo, reproduccién, crecimiento y mejoramiento genético.
Médulo 06: Cuyes - 3: Nutricion, alimentacién, sanidad y organizacién de la produccion.

Cuyes - 1: Clasificacion e instalaciones.

GESTION ESTRATEGICA DE LA ALIMENTACION Y LA PRODUCCION AVICOLA /
GERENCIAMIENTO DE EMPRESAS AVICOLAS

Médulo 01: Fisiologia de la Produccién Avicola (Fisiologia digestiva, reproductiva, del

crecimiento,
Médulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Médulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Estratégico.

Médulo 11: Administracién y Gestién de Empresas Avicolas: Gestion de Operaciones
(Produccion). Gestion Logistica. Buenas practicas avicolas HACCP en los procesos productivos

avicolas

Médulo 12: Administraciéon y Gestién de Empresas Avicolas: Gestion del Talento Humano.

del estrés).

Avances en la Produccién de Pollos de Carne.

Nutricion y Aumentacién de Pollos de Carne.

Avances en la Produccién de Gallinas Ponedoras.
Nutricién y Aumentacién de Gallinas Ponedoras.

Crianza, Manejo y Alimentacién de Gallinas Reproductoras.
Incubacién. Manejo de Planta de Incubacion.

Formulacién y Elaboracién de Alimentos Balanceados.
Enfermedades de las Aves. Bioseguridad.

Bioestadistica. Administracién y Gestion de Empresas Avicolas: Planeamiento

Gestion de calidad total.

Comportamiento Organizacién al (Liderazgo, Motivacién, Negociaciones).

Médulo 13: Formulacién y Evaluacion de Proyectos Avicolas. Costos de Produccién en Pollos

de Carne y Gallinas Ponedoras.

Modulo 01:
Moédulo 02:
Médulo 03:

Modulo 04: Transferencia Del Huevo Y Factores Que Influyen En El Tamaro Del Pollito.
Médulo 05: Operacion De Las Nacedoras. Sacado De Los Pollitos Y Procesamiento.

Modulo 06:
Moédulo 07:
Médulo 08:
Mébdulo 09:
Médulo 10:
Moédulo 11:

MANEJO DE INCUBADORA AVICOLA A POLLOS
LA Medida Del Exito-Incubavilidad.
Nacimiento De Fértiles Y Manejo Del Huevo Incubable.
Maquinaria Incubadora.

Manejo De Los Residuos De Incubacién Y De Los Pollitos.
Altitud Y Mantenimiento.

Automatizacion, Disefio De La Incubadora E Instalacion.
Higiene De La Incubadora.

Soluciones A Problemas.

Convenciones Métricas.

NORMAS Y BIOSEGURIDAD EN GRANJAS AVICOLAS

Médulo 01:
Médulo 02:
Mobdulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Mobdulo 07:
Moédulo 08:

La locacién de la granja.

Diserio de la granja.

De la edad de las aves.

Provisiones de equipo de la granja.

Procedimientos en la llegada del personal.
Procedimientos para las visitas en la granja.
Procedimiento adecuado para entrar en una granja.
Procedimiento a la salida del personal.
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Médulo 09: Procedimiento para suministro y retirada de las aves.

Médulo 10: Requerimientos para la adquisicion de las aves de un dia.

Médulo 11: Procedimientos para el suministro de alimento, materiales y equipo.
Médulo 12: Procedimientos para retirada de residuos y animales muertos.
Médulo 13: Control sanitario en la granja.

Moédulo 14: Procedimiento de lavado y desinfeccion.

PRODUCCION, ALIMENTACION Y SANIDAD EN AVICULTURA INDUSTRIAL DE CARNE Y
POSTURA

Médulo 01: Generalidades. Genética Avicola.

Médulo 02 Fisiologia avicola. Fisiologia Digestiva,, Reproductiva. Fisiologia del estrés.

Médulo 03: Crianza y Manejo de Pollos de Carne.

Modulo 04: Alimentacién de Pollos de Carne. Requerimientos Nutriciones de proteina, energia y
micronutrientes en pollos de carne.

Médulo 05: Cria y Levante de Pollas de Postura. Manejo de Gallinas Ponedoras.

Maédulo 06: Alimentacion de Gallinas Ponedoras.

Médulo 07: Principios de Incubacién Artificial.

Moédulo 08: Manejo de Gallinas Reproductoras.

Moédulo 09: Técnicas de formulacion de raciones balanceadas. Practicas de Formulacion de
Raciones al Minimo Costo.

Moédulo 10: Enfermedades de las Aves Programa Sanitario. Vacunaciones. Bioseguridad.
Médulo 11: Manejo administrativo y gerencial. Gestion de personal.

Médulo 12: Evaluacion econdémica de la produccién de pollos de carne y gallinas ponedoras.
Médulo Momento 6ptimo.

SALUD ACUICOLA

Modulo 01:
Méodulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Moddulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:

Fisiologia del crecimiento de las especies de cultivo acuicola.
Salud y bienestar acuatico.

La acuidad como sector productivo.

Energia y nutricion de peces.

Biologia de la reproduccion de peces, crustaceos y moluscos.
Estrés y prevencion de patologias en animales acuéticos.
Patologia terapéutica y inmunoprofilaxis en piscicultura.

TECNICAS DE EXPLOTACION GANADERA

Modulo 01:
Moddulo 02:
Mobdulo 03:

Técnicas de manejo de bovino - 1.
Técnicas de manejo de bovino - 2.
Técnicas de manejo de bovino - 3.

Modulo 04: Técnicas de manejo de porcinos - 1.
Médulo 05: Técnicas de manejo de porcinos - 2.
Médulo 06: Técnicas de manejo de equinos - 1.
Médulo 07: Técnicas de manejo de equinos - 2.
Modulo 08: Técnicas de manejo de equinos - 3.
Médulo 09: Técnicas de manejo de ovinos - 1.

Moédulo 10: Técnicas de manejo de ovinos - 2.

Médulo 11: Técnicas de manejo de caprinos - 1.

Moédulo 12;

Técnicas de manejo de caprinos - 2.
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Mobdulo 01:
Mobdulo 02:
Moédulo 03:
Moédulo 04:
Moédulo 05:
Mobdulo 06:
Mobdulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

AGRONOMIA
AGRICULTURA - CULTIVOS EXTENSIVOS Y ANALISIS DE SUELOS Y PLANTAS

Suelos, abonos y materia organica.

Los frutales.

Los frutales: abono y riego.

Defensa de las plantas cultivadas.

Técnicas agricolas en cultivos extensivos.

Principales cultivos extensivos.

Muestreo de suelos para determinar la calidad.

Métodos de los analisis quimicos y principios de analisis instrumental.
Analisis fisicos del suelo.

Anélisis de sustratos en invernadero y analisis de plantas.
Método biolégico para evaluar la fertilidad del suelo.
Manejo y fertilidad del suelo.

CULTIVO DE FLORES Y PLANTAS ORNAMENTALES

Modulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Moédulo 09:
trepadoras.
Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

La planta y el suelo.

Fertilizantes y abonos.

Separacion, divisién, riego y trasplante.

La poda en el jardin.

Cultivos - 1: Begonia, clavel, crisantemos, dalia y esparraguera.

Cultivos - 2: Gardenia, geranio, gerbera y gladiolo.

Cultivos - 3: Gypsophila, hortensia, jacinto, lilium, orquidea, rosa y tulipan.

Cultivos - 4: Arbustos, afelandra, aralia, céspedes, c6leo, cordyline y ficus.
Cultivos - 5: Pascuero, helechos, hiedra, limonium, monstera, palmeras, singonio y

Plagas y enfermedades.
Buenas practicas ambientales en jardineria.
Prevencién de riesgos laborales.

CULTIVOS TROPICALES INDUSTRIALES ALTERNATIVOS

Mbdulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Mobdulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:

Médulo 11:

Camu
Médulo 12:

Introduccién a los cultivos tropicales

Manejo del cultivo de cacao

Manejo del cultivo de café convencional y organico
Cultivo de platano y banano

Cultivo de pifia

Cultivo de la cafia de azucar

Cultivo de papaya

Cultivo de palmito

Manejo de cultivo de Palma Aceitera

Manejo de cultivo de Sacha Inchi

Sistema de produccién, manejo pos-cosecha, industrializado y mercado de Camu-

Investigacion de cultivos tropicales.

INSTALACION Y MANEJO DE VIVEROS FRUTICOLAS

Médulo 01:

Materiales y Construccién de un vivero fruticola.

Mébdulo 02: Ambientes del vivero.

Mébdulo 03:
Médulo 04:
Injertos.

Mobdulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:

Costos en la instalacion.
Manejo del Vivero: Nivel Externo. Especies y Variedades de Patrones. Tipos de

Especies y Variedades de Frutos Comerciales.
Manejo de Plantas Madres y Seleccion.
Manejo del Vivero: Nivel Interno. Preparacion y desinfeccion del Sustrato.
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Médulo 08: Preparaciéon de Camas Almacigueras. Trasplantes. Repiques.
Médulo 09: Cama de Germinacion.

Médulo 10: Métodos de Propagacion. Injertos. Podas.

Médulo 11: Fertilizacién. Riegos.

Médulo 12: Plagas y Enfermedades.

MANEJO INTEGRADO PARA EL CONTROL DE PLAGAS

Médulo 01: Manejo y control integrado de las plagas agricolas.

Moédulo 02: Control biolégico -1: evaluacién, seleccién y producciéon de microorganismos. Los
entomopatégenos.

Maédulo 03: Control biol6gico -2: bioplaguicidas. Cuarentena. Técnicas de peregrinaciéon
controlada. Nematodos. Uso de acaros. Resistencia varietal. La biotecnologia.

Mdédulo 04: Control cultural.

Médulo 05: Control ecolégico.

Médulo 06: Control quimico.

Médulo 07: Control fisico y mecanico. Uso de semioquimicos. Opciones biorracionales. Uso de
extractos vegetales.

Médulo 08: Manejo agronémico. Uso de parasitoides y depredadores. Insecticidas microbianos.
Plantas con resistencia a plagas. Racionalidad en la aplicacién de insecticidas.

Médulo 09: La técnica del insecto estéril. Plagas en areas extensas. Costo-beneficio del manejo
integrado de plagas. Participacién comunitaria. Perspectivas del manejo integrado de plagas.
Médulo 10: Métodos directos de manejo de plagas.

Médulo 11: Métodos indirectos de manejo de plagas. Elementos utiles y consecuencias
asociadas.

Médulo 12: Manejo integrado de plagas urbanas.

SANIDAD VEGETAL

Mobdulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Moédulo 06:
Moédulo 07:
Mobdulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

Introduccién a la sanidad vegetal.

Sistematico de insectos.

Micologia agroforestal.

Nematologia agroforestal.

Manejo integrado de plagas.

Toxicologia agricola.

Control biolégico aplicado.

Virus Fitopatdgenos.

Biologia y ecologia de la maleza.

Control biolégico de plagas.

Manejo biolégico de plagas de los distintos cultivos |.
Manejo biolégico de plagas de los distintos cultivos .

TECNICAS DE EXPLOTACION AGRICOLA

Médulo 01
Moédulo 02
Modulo 03
Modulo 04
Médulo 05
Modulo 06
Modulo 07
minerales.

Médulo 08

: Cereales.

; Leguminosas.

: Cultivos horticolas y plantas industriales textiles.

: Cultivos oleaginosos herbaceos, cultivos industriales, raices y tubérculos.
: Prados y praderas; vides, vinos y olivares.

: Frutales agrios y de pepita.

: Frutales de huesos, secos y carnosos. Suelos, semillas, labores y abonos

: Abonos organicos; insecticidas y herbicidas; regadios; agentes metereolégicos;

animales beneficiosos y perjudiciales a los cultivos y malas hierbas.
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MADERA Y MEDIO AMBIENTE
CARPINTERIA (INDUSTRIA MANUFACTURERA

Modulo 01:
Mobdulo 02:
Modulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:

Estudio de la madera y herramientas manuales.
Herramientas eléctricas.

Ensamblajes, empalmes y uniones en el trabajo con madera.
Desarrollo de muebles de salén - comedor.

Desarrollo de muebles de dormitorio.

Confeccién de armarios.

Desarrollo de muebles de cocina.

CARPINTERIA EN MELAMINE

Mobdulo 01:
Modulo 02;
Médulo 03:
Modulo 04:
Moddulo 05:
Modulo 06:
Moddulo 07:
melamine.

Médulo 08:

Disefio de muebles en melamine 1.

Disefio de muebles en melamine 2.

Disefio por computadora: Corel Draw.

Disefio por computadora: Autocad 3D.

Ensamblado de muebles 1.

Ensamblado de muebles 2.

Proyectos de fabricacién 1: bibliotecas, escritorios y roperos con placas de

Proyectos de fabricacién 2: Mesas para TV - audio - video y muebles para PC e

impresora con placas de melamine.

Modulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:
Mobdulo 12:

Proyectos de fabricacién 3: Cocinas (Bajo Mesada, Alacena y Cajones) y closets.
Desarrollo empresarial.

Plan de negocios.

Técnicas de ventas.

CARPINTERIA Y EBANISTERIA

Modulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Méodulo 05:
Médulo 06:
Mobdulo 07:
Mébdulo 08:
Moddulo 09:
Moédulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

Estudio de la madera y herramientas manuales.

Herramientas eléctricas.

El trabajo en madera, ensamblajes, empalmes y uniones en el trabajo con madera.
Desarrollo de muebles de salén - comedor.

Desarrollo de muebles de dormitorio.

Confeccién de armarios y puertas.

Desarrollo de muebles de cocina.

Construccion de herramientas manuales de carpinteria.

Talla en madera.

Uso de la desfondadora. Proteccion, restauracion y decoracion de la madera.
Diferentes estilos de decoracién.

Salud ocupacional y seguridad.

CERTIFICADO FORESTAL Y MANEJO SOSTENIBLE

Mobdulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Moédulo 06:
Moédulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:
Médulo 10:
Mobdulo 11:
Médulo 12:

Concesiones forestales con fines maderables.

Gestién forestal y bosques artificiales.

Manejo sostenible de bosques.

Buenas practicas de manejo forestal y transformacién de la madera.
Certificacién forestal.

Introduccién forestal.

Selvicultura y cambio climatico.

Diversidad y gestion forestal sostenible.

La estructura general del aprovechamiento.

La empresa general del aprovechamiento forestal.

Cuidado general de los arboles.

Patologia vegetal — instalaciones y equipamiento de la explotacién forestal.
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JARDINERIA

Moédulo 01:
Moédulo 02;
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Modulo 06:
Moédulo 07:
Mobdulo 08:
Médulo 09:

trepadoras.

Médulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:
Moddulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

La planta y el suelo.

Fertilizantes y abonos.

Separacion, divisién, riego y trasplante.

La poda en el jardin.

Cultivos - 1: Begonia, clavel, crisantemos, dalia y esparraguera.

Cultivos - 2: Gardenia, geranio, gerbera y gladiolo.

Cultivos - 3: Gypsophila, hortensia, jacinto, lilium, orquidea, rosa y tulipan.

Cultivos - 4: Arbustos, afelandra, aralia, céspedes, céleo, cordyline y ficus.
Cultivos - 5: Pascuero, helechos, hiedra, limonium, monstera, palmeras, singonio y

Plagas y enfermedades.

Buenas practicas ambientales en jardineria.

Prevencién de riesgos laborales.

Impactos de cambio climatico sobre fauna silvestre y areas protegidas.
Gestién de Centros de Tenencia de Fauna Silvestre y Conservacion.
Formulacién y Proyectos.

MANEJO Y CONSERVACION DE FAUNA SILVESTRE

Médulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:

silvestre.

Mobdulo 04:
Modulo 05:

Biologia de la Conservacion.
Conservacion de fauna silvestre y manejo sostenible.
Herramientas para el disefio e implementacién de un plan de manejo de fauna

Disefio y manejo de areas protegidas.
Cosecha y comercio insostenible/ilegal de especies de fauna y flora silvestre para

propésitos de alimentacion y no-alimentacién (carne de caza).

Mobdulo 06:
Mébdulo 07:
Moddulo 08:
Modulo 09:

Aspectos econdémicos y legales en el manejo de fauna silvestre.
Ecoturismo.

Conflictos entre humanos y fauna silvestre.

Salud de fauna silvestre.

TECNICAS DE JARDINERIA

Médulo 01:
Moédulo 02:
Moddulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Modulo 09:

trepadoras.

Médulo 10:
Moédulo 11:
Mobdulo 12:

La planta y el suelo.

Fertilizantes y abonos.

Separacién, divisién, riego y transplante.

La poda en el jardin.

Cultivos - 1: Begonia, clavel, crisantemos, dalia y esparraguera.

Cultivos - 2: Gardenia, geranio, gerbera y gladiolo.

Cultivos - 3: Gypsophila, hortensia, jacinto, lilium, orquidea, rosa y tulipan.

Cultivos - 4: Arbustos, afelandra, aralia, céspedes, céleo, cordyline y ficus.

Cultivos - 5: Pascuero, helechos, hiedra, limonium, monstera, palmeras, singonio y

Plagas y enfermedades.
Buenas practicas ambientales en jardineria.
Prevencioén de riesgos laborales.
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ELECTRICIDAD, ELECTRONICA

ELECTRICIDAD
Médulo 01: Energia Y Potencia. Energia Y Circulo Eléctrico. Conductores Y Aislantes.
Resistencia De Los Conductores. Tencién De Intensidad De La Corriente.
Médulo 02: Potencia Eléctrica. Agrupamiento De Receptores. Propiedades De La Corriente
Eléctrica. Efecto Joule.
Médulo 03: Efecto Quimico. Efecto Y Campo Magnético. Electromagnetismo. Los
Electroimanes.
Moédulo 04: Pilas Eléctricas. Los Acumuladores. Agrupamiento De Generadores. Aparatos De
Medida: Amperimetros, Voltimetros, Vatimetros, Resistencia.
Médulo 05: La Induccién Electromagnética. La Corriente Alterna. Los Magnetos, Los Dinamos.
Médulo 06: Motores De Corriente Continua. Aplicaciones Industriales De La Electrélisis.
Condensadores. Propiedades De La Corriente Alterna.
Mobdulo 07: Lineas y redes eléctricas.
Médulo 08: Centrales eléctricas.
Modulo 09: Teoria de mecanismos y estructuras.
Modulo 10: Termodinamica técnica.
Moédulo 11: Electrometria.
Médulo 12: Electrénica industrial.

ELECTRICIDAD AUTOMOTRIZ

Médulo 01: Energia y potencia. Energia y circuito eléctrico. Conductores y aislantes. Resistencia
de los conductores. Tension e intensidad de la corriente.

Médulo 02: Diagnéstico y mantenimiento de sistemas eléctricos.

Médulo 03: Diagnoéstico y mantenimiento de la bateria y del sistema de arranque.

Modulo 04: El sistema de encendido.

Médulo 05: Sistemas de calefaccion y aire acondicionado.

Modulo 06: Accesorios de iluminacion, instrumentacion y eléctricos.

ELECTRICIDAD INDUSTRIAL

Mébdulo 01: Transformadores.

Modulo 02: Motores y generadores de corriente alterna.

Médulo 03: Aparatos de mando, protecciéon y maniobras de motores eléctricos de corriente
alterna.

Médulo 04: Arranque de motores de corriente continta

Moédulo 05: Mando de motores de corriente continua

Moédulo 06: Electronica industrial y aparatos de medida.

Modulo 07: Automatismo.

Médulo 08: Autématas programables.

Médulo 09: Instrumento de medicién eléctrica.

Médulo 10: Tableros eléctricos.

Médulo 11: Redes de distribucion eléctrica y subterranea.
Médulo 12: Seguridad Industrial y normas de Seguridad Industrial.

ELECTRONICA
Maédulo 01: Electrostatica, circuito eléctrico, flujo y medicion de corriente.
Médulo 02: Voltaje, fuerza eléctrica, baterias, aumento y caidas de tension.
Médulo 03: Resistencia.
Médulo 04: Ley de Ohm y potencia.
Médulo 05: Magnetismo.
Médulo 06: Medidas eléctricas.
Mddulo 07: Circuitos de corriente continua.
Moédulo 08: Inductancia y capacidad.
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MONTAJE, MANTENIMIENTO Y REPARACION DE COMPUTADORAS

Modulo 01: Componentes del sistema, desarme e inspeccion.
Mobdulo 02: Tarjetas madre, ranuras de bus y tarjetas de E/S.
Modulo 03: Los microprocesadores.

Modulo 04: Memoria y fuente de poder.

Modulo 05: Dispositivos de entrada y hardware de despliegue de video.
Maddulo 06: Comunicaciones, redes y hardware de audio.

Mdédulo 07: Unidades de disco flexible.

Médulo 08: Unidad de disco duro.

Maédulo 09: Interfaces e instalacién de unidades de disco duro.
Médulo 10: CD-ROM, cintas y otras unidades de almacenamiento.
Médulo 11: Ensamble del sistema.

Médulo 12: Diagnéstico y medidas correctivas.

REBOBINADO DE MOTORES

Mdédulo 01: El motor: Clases, partes y caracteristicas.

Madulo 02: El motor serie universal.

Modulo 03: Rebobinado del motor serie universal.

Médulo 04: Motor de induccién.

Moédulo 05: Rebobinado del motor monofasico tipo fase partida.
Madulo 06: Rebobinado del motor trifasico americano.

Médulo 07: Rebobinado del motor trifasico europeo.

REDES Y TELECOMUNICACIONES

Mdédulo 01: Introduccién a la informatica y las telecomunicaciones
Médulo 02: Comunicaciones y estandares

Moédulo 03: Cableado estructurado

Moédulo 04: Redes y dispositivos (LAN Y WAN)
Médulo 05: Tecnologia Wifi y estandares

Mddulo 06: Puntos de acceso inalambricos

Médulo 07: Redes Wireless LAN, WAN y MAN
Modulo 08: Enlaces punto a punto y punto-multipunto
Médulo 09: Seguridad en redes y telecomunicaciones
Modulo 10: Telefonia tradicional, redes conmutadas
Médulo 11: IVR y correo de voz

Moédulo 12: Voz sobre IP, telefonia IP.

REPARACION DE ARTEFACTOS ELECTRODOMESTICOS

Médulo 01: Conceptos basicos de electricidad.

Madulo 02: Funcionamiento de artefactos electrodomeésticos.
Médulo 03; Identificacion de desperfectos.

Modulo 04: Planchas eléctricas.

Pagina 306

Maédulo 05: Secador de cabello.

Modulo 06: Circulador de aire.

Médulo 07: Licuadora y batidora.

Médulo 08: Ventilador.

Médulo 09: Lustradora y aspiradora de aire.

SISTEMAS DE INYECCION DE GASOLINA Y ENCENDIDO ELECTRONICO

Médulo 01: Sistemas de suministro e inyeccién de gasolina.
Médulo 02: Sistemas mecanicos de inyeccion.

Médulo 03: Sistemas electronicos de inyeccion.

Médulo 04: L-Jetronic y sus derivados.
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Médulo 05: Motronic y otros equipos.

Moédulo 06: Localizacién de averias.

Médulo 07: Sistemas de control por computadora y sensores.
Médulo 08: El sistema de encendido.

TELECOMUNICACIONES

Moddulo 01: Sistema de comunicaciones, osciladores y modulacién.
Médulo 02: Fundamentos de comunicaciones modernas.

Médulo 03: Sistemas telefénicos.

Médulo 04: Comunicacién informatica.

Médulo 05: Comunicaciones por microondas.

Modulo 06: Sistemas de television.

Médulo 07: Comunicacién por satélite.

Modulo 08: Comunicaciones bidireccionales.

Médulo 09: Comunicaciones épticas.
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MECANICA'Y REPARACION
FABRICACION E INSPECCION DE SOLDADURA

Médulo 01:
Mobdulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:

Soldadura eléctrica con arco manual.

Elementos de proteccién ante emanaciones de gas y rayos ultravioletas.
Herramientas utilizadas.

Soldadura sobre cabeza (en cornisa) con electrodo celulésico para el cordén de raiz

y cordén d relleno con electrodo basico.

Mébdulo 05:

Soldadura de cordén en una plancha en posicién sobre cabeza con electrodo

celulésico y rutilico.

Mddulo 06:

Mobdulo 07:

Médulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Mbdulo 11:
Modulo 12:;

Soldadura oxiacetilénica.

Soldaduras Heterogéneas fuertes o duras.

Soldadura Homogénea.

Cortes de metales. Oxi -Cortes. Corte Plasma. Corte Arco-Aire.

Sistema de soldeo bajo proteccién gaseosa MigMag (gmaw). Gas de proteccion.
Soldadura TIG.

Recargos duros. Electrodos duros para recargo.

INGENIERIA DE REFRIGERACION Y AIRE ACONDICIONADO

Mddulo 01:
Mobdulo 02:
Moédulo 03:

Modulo 04:

Modulo 05:
Médulo 06:
Modulo 07:
Modulo 08:
Médulo 09:
Modulo 10:
Modulo 11:

Moédulo 12:

Moddulo 01:
Moddulo 02:
Médulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Médulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Modulo 11:
Médulo 12:

Temperatura, materia y energia.

Refrigeracion y refrigerantes.

Seguridad, herramientas y equipo.

Dispositivos de fijacion y tuberias.

Evacuacién de sistemas. Puede inscribirse en diplomadosidg.com
Gestion de refrigerantes, carga de sistemas y calibracién de instrumentos.
Electricidad, magnetismo y regulacién automatica.

Componentes y aplicaciones de la regulaciéon automatica.

Reguladores basicos, electrénicos y programables.

Motores eléctricos y refrigeracion.

Aplicaciones, arranque y diagnéstico de motores eléctricos.

Sistemas de calefaccién y aire acondicionado en la industria automotriz.

INGENIERIA EN MECANICA AUTOMOTRIZ
Manejo de herramientas e instrumentos de electricidad automotriz.
Mantenimiento basico del sistema de chasis.
Afinamiento y reparacién de motores a gasolina.
Afinamiento y reparacién de motores Diesel.
Funcionamiento del motor.
Sistema de distribucién.
Sistema de lubricacién.
Sistema de refrigeracion.
Sistema de alimentacién 1.
Sistema de alimentacién 2.
Sistema de encendido 1.
Sistema de encendido 2.

MECANICA AUTOMOTRIZ

Modulo 01:
Modulo 02:
Médulo 03:
cigienales.
Modulo 04:
Mobdulo 05:
Modulo 06:
Médulo 07:

Principios de operacién y disefio de motor.
Diagnéstico del rendimiento y afinacion del motor.
Servicio a las valvulas y sus mecanismos; servicios a los bloques de cilindros; los

El sistema de encendido.

Sistemas de suministro e inyeccion de combustible.

Sistemas de admisién, escape, turbo cargador y enfriamiento.
Sistemas de control de emisiones.
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Moédulo 08: El armazén y los sistemas de suspension.
Médulo 09: El embrague; transmisiones estandar y sobremarchas; servicio a las transmisiones
automaticas.

MECANICA DE AJUSTE / MECANICA DE BANCO

Médulo 01: Herramientas y procesos del trabajo de banco.

Madulo 02: Seguridad en el taller de maquinado y sierras mecanicas.

Médulo 03: Taladros y tornos mecanicos.

Médulo 04: Fresadoras, maquinas para rectificado, control numérico y procesos de maquinado.
Moédulo 05: Operaciones de maquinado con fresadora.

Médulo 06: Operaciones de maquinado con torno y prensas.

Médulo 07: Introduccion a la metalurgia.

MECANICA DE MOTOCICLETAS

Médulo 01: El motor y la transmisién.

Modulo 02: Carburacién, inyeccion electrénica y encendido.

Médulo 03: Lubricacion del motor, refrigeracion y equipo eléctrico.
Moddulo 04: Equilibrado del motor, transmisién, embrague y caja de velocidades.
Médulo 05: Sistemas de combustible.

Médulo 06: Sistemas eléctricos.

Modulo 07: Cuadros, suspensién, frenos, ruedas y neumaticos.
Médulo 08: Mantenimiento de motocicletas - 1.

Médulo 09: Mantenimiento de motocicletas - 2.

Mdédulo 10: Mantenimiento de motocicletas - 3.

Médulo 11: Intervenciones técnicas en una Harvey Davidson Softail - 1.
Médulo 12: Intervenciones técnicas en una Harvey Davidson Softail - 2.

MECANICA HIDRAULICA PARA CENTRALES HIDROELECTRICAS

Médulo 01: Introduccién al estudio de centrales hidroeléctricas.

Médulo 02: Embalse, presas y conduccion de agua.

Médulo 03: Compuertas, valvulas, ataguias y control de caudales.

Médulo 04: Turbinas hidraulicas 1: Tipologia.

Médulo 05: Turbinas hidraulicas 2: Clasificacién, fenémenos anémalos, potencia y proteccion.
Médulo 06: Turbinas hidraulicas 3: Regulacién de velocidad.

Médulo 07: Turbinas hidraulicas 4: Pérdida de energia, similitud y experimentacion en la
construccion.

Médulo 08: Turbinas de reaccién.

Médulo 09: Turbinas de accion.

Médulo 10: Bombas volumétricas.

Médulo 11: Bombas centrifugas.

Médulo 12: Sistemas de transmision de potencia mecanica.

MOTORES DIESEL Y SISTEMA DE INYECCION

Moédulo 01: El motor Diesel.

Médulo 02: Circuito de alimentacién e inyeccion.

Médulo 03: El regulador y las bombas de inyeccién rotativas.

Maédulo 04: Inyectores, portainyectores, bancos de prueba para bombas; sobrealimentacion y
turbo compresores.

Médulo 05: Equipo electrénico y localizaciéon de averias.

Médulo 06: Sistema de control por computadora y sensores.
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INSTALACIONES
INSTALACION Y MANTENCION DE PANELES SOLARES

Médulo 01: Energias renovables 1: Introduccién a las energias. Sistemas solares fotovoltaicos.
Conceptos basicos y unidades de medida.

Médulo 02: Energias renovables 2: aplicaciones de la energia fotovoltaica. Normativa aplicable.
Radiacién solar.

Médulo 03: La electricidad 1: Conceptos de trabajo, energia y potencia. Ley de Ohm potencia
eléctrica.

Médulo 04: La electricidad 2: efecto joule. Corriente continua y corriente alterna. Circuitos
eléctricos.

Médulo 05: Equipos e instalaciones fotovoltaicas 1: médulos fotovoltaicos. Banco de baterias.
Regulador de carga.

Médulo 06: Equipos e instalaciones fotovoltaicas 2: inversor de corriente. Elementos de
proteccién. Otros componentes.

Médulo 07: Dimensionamiento de sistemas eléctricos fotovoltaicos 1. Dimensionamiento de la
demanda energética. Evaluacion del recurso solar. Criterios de orientacion e inclinacién de los
médulos.

Médulo 08: Dimensionamiento de sistemas eléctricos fotovoltaicos 2: determinacion de sombras
y distancias minimas. Dimensionamiento de sistemas conectados a la red (Grid-tied).
Dimensionamiento de sistemas auténomos. Dimensionamientos de sistemas conectados a la red
con respaldo. Dimensionamiento con sistemas de bombeo.

Médulo 09: Dimensionamiento de sistemas electrénicos fotovoltaicos 3: distribucién y conexion
de los componentes. Estudio y metodologia de calculo de pérdidas. Resolucion de casos practicos.
Estudio de casos reales. Evaluacién econémica de proyectos.

Médulo 10: Instalacién y mantencion de sistema de energia eléctrica fotovoltaica 1: instalaciones
aisladas de la red. Instalaciones conectadas a la red. Instalaciones hibridas (con sistemas de
respaido).

Médulo 11: Instalacion y mantencién de sistemas de energia eléctrica fotovoltaica 2: montaje de
la estructura de soporte. Montaje y testeo de las baterias. Montaje resto de los componentes.
Médulo 12: Instalacién y mantencion de sistema de energia eléctrica fotovoltaica 3. seguridad y
prevencion de riesgos. Sistemas de medicién energética. Pruebas de puesta en marcha.
Operacion y mantenimiento. Posibles anomalias en el funcionamiento.

INSTALACIONES DE GAS NATURAL

Mddulo 01: Gas natural: Marco conceptual.

Mdédulo 02: Tuberias para las instalaciones de gas natural.

Médulo 03: Soldadura.

Médulo 04: Accesorios de tuberias: Llaves, reguladores y valvulas de seguridad.
Médulo 05: Instalaciones de contadores de gas y botellas del GLP.
Médulo 06: El gas en aparatos y artefactos.

Médulo 07: Adaptacion de aparatos, seguridad, encendido y calderas.
Modulo 08: Instalaciones domiciliarias de gas natural.

Modulo 09: Instalaciones de envasado de gas y proteccion de carierias.
Médulo 10: Instalacion de artefactos domiciliarios.

Mddulo 11: Instalaciones industriales.

Médulo 12: Quemadores.

INSTALACIONES ELECTRICAS DE AGUA, DE EVACUACION DE CALEFACCION, DE GAS

OTROS EN VIVIENDA Y/O EMPRESAS
Médulo 01: Instalar calentador eléctrico de agua.
Médulo 02: Instalar sistema de electrobomba e hidromasaje.
Médulo 03: Salubridad.
Médulo 04: Climatizacion.
Moédulo 05: Sistemas de calefaccion y aire acondicionado.
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Médulo 06: Instalacion de redes internas de gas.

Médulo 06: Instalacién de dispositivos y artefactos basicos a gas.

Médulo 07: Instalacion de sistemas de ventilacion, ductos de evacuacion y artefactos
especiales.

INSTALACIONES ELECTRICAS EN EDIFICACIONES

Moédulo 01: Esquemas eléctricos.

Médulo 02: Seguridad y riesgo eléctrico.

Médulo 03: Mediciones eléctricas.

Médulo 04: Dimensionamiento y seleccién de conductores en instalaciones eléctricas.
Médulo 05: Tableros de distribucion eléctrica.

Mdédulo 06: Potencia y resistencia eléctrica.

Médulo 07: Implementacion de circuitos para edificaciones.

Modulo 08: Lectura de planos eléctricos.

INSTALACIONES EN TELEFONIA Y CATV

Médulo 01: Sistemas telefénicos. Telefonia basica.

Médulo 02: Comunicacion informatica. Tecnologia del cable TV. Antenas parabéblicas.
Médulo 03: Comunicaciones por microondas.

Médulo 04: Sistemas de television. Fibra 6ptica.

Médulo 05: Comunicaciones bidireccionales. Internet.

Médulo 06: Comunicaciones Opticas. Planta externa.

INSTALACIONES SANITARIAS / GASFITERIA /| FONTANERIA

Maédulo 01: Agua, desaglie y artefactos sanitarios.

Médulo 02: Lectura de planos y habilitacién de tubos PVC para desagiie.

Médulo 03: Tuberia: Fijado y proteccion. Instalacion de lavadero de granito.

Médulo 04: Construccion de caja de registro e instalacién de tubos de concreto.
Médulo 05: Instalaciones de sistemas de desaglie y agua.

Médulo 06: Montaje de lavatorio y lavadero.

Médulo 07: Montaje de inodoro, bidet y urinario.

Médulo 08: Montaje de tina y ducha.

Médulo 09: Montaje de tanque prefabricado, calentador eléctrico y equipo de bombeo.
Médulo 10: Reparaciones y mantenimiento de las instalaciones y artefactos.
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MONTAJES Y SOLDADURA
INSPECTOR DE SOLDADURA

Maédulo 01: Reconocer las funciones y responsabilidades del inspector de soldadura

Modulo 02: Reconocer las caracteristicas de los procesos de soldadura cominmente
empleados

Modulo 03: Interpretar las representaciones graficas y la simbologia normalizada para soldadura
Maédulo 04: Reconocer los cambios metalurgicos involucrados en el proceso de soldadura
Maédulo 05: Evaluar la validez de los procedimientos de soldadura y la debida calificacién de los
soldadores

Modulo 06: Reconocer los origenes de los defectos de soldadura

Médulo 07: Interpretar las caracteristicas de superficies de fractura y preparan reportes
detallados

Médulo 08: Redactar, revisar y corregiran reportes detallados

Médulo 09: Plantacién, organizaran y supervisaran la labor de inspectores y personal de
ensayos no destructivos

Médulo 10: Conducir inspecciones antes, durante y después del proceso de soldadura

Modulo 11: Practicas de seguridad de inspectores

Médulo 12: Inspeccidn visual y otros ensayos no destructivos como: liquidos penetrantes (pt),
particulas magnéticas (ut), radiografias (rt).

MONTADOR DE ESTRUCTURAS METALICAS

Mdédulo 01: Seguridad y salud aplicada al trabajo del soldador. Elementos de proteccion. Corte
de metales por arcoplasma y oxicorte manual. Gases empleados: disociacién del gas. Caudal y
presién de los gases. Distancia boquilla-pieza. Velocidad de corte.

Médulo 02: Soldadura de chapas y perfiles con electrodos revestidos. Maquinas eléctricas
utilizadas en soldadura, caracteristicas. Clasificacién y simbolizacién de electrodos.

Médulo 03: Representacién simbolica de la soldadura. Norma UNE 14009. Juntas de soldadura,
norma UNE y AWS. Arco eléctrico los metales (aceros).

Médulo 04: Soldabilidad de los aceros. Soldadura manual con electrodos revestidos.

Médulo 05: Principales defectos en el cordén de raiz con electrodo rutilo y basico.

Maédulo 06: Métodos operatorios en soldadura eléctrica manual. Cordones de penetracion,
relleno y peinado.

Médulo 07: Deformaciones y tensiones en la soldadura.

Médulo 08: Oxicorte. Soldadura oxicetilénica. Soldadura de diversos metales. Método operatorio
y electrodo mas adecuado.

Moédulo 09: Soldadura semiautomatica (MAG) para caldereria. Caudal de gas. Longitud libre del
hilo. Manorreductor - caudalimetro. Calentador de gas.

Médulo 10: Antorchas o pistolas y grupos de soldeo empleados.

Médulo 11: Interpretacién de planos de construcciones metélicas.

Médulo 12: Montaje de estructuras metalicas ligeras y elementos metalicos pesados.

SOLDADURA (INDUSTRIA MANUFACTURERA)

Modulo 01: Soldadura oxiacetilénica -1.

Médulo 02: Soldadura oxiacetilénica -2.

Modulo 03: Soldadura al arco eléctrico -1.

Modulo 04: Soldadura al arco eléctrico -2.

Médulo 05: Soldadura bajo atmésfera de gas y acero al carbono.
Médulo 06: Seguridad del trabajo.
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TEXTIL
CORTE Y CONFECCION (INDUSTRIA MANUFACTURERA

Médulo 01: Equipamiento, materiales, medidas, moldes y cortes.
Médulo 02: Operaciones y habilidades basicas de confeccion.
Mddulo 03: Confeccion de la falda.

Mdédulo 04: Confeccion de la blusa.

Médulo 05: Confeccion del vestido.

Moédulo 06: Confeccion del pantalén femenino.

GESTION DE MODA Y CONFECCION TEXTIL

Médulo 01: Equipamiento, materiales, medidas, moldes y cortes.

Médulo 02: Operaciones y habilidades basicas de confeccion.

Médulo 03: Confeccién de la falda.

Médulo 04: Confeccién de la blusa.

Médulo 05: Confeccién del vestido.

Médulo 06: Confeccion del pantalén femenino.

Médulo 07: El figurin.

Médulo 08: Retrospectiva del vestido masculino.

Médulo 09: El patrén del pantalén.

Médulo 10: Toma de medidas para prendas superiores. Chaquetas y abrigo. Trazados de la
chaqueta.

Moédulo 11: Prendas superiores: Trazado del cuello y de las mangas. El abrigo y sus trazados de
espalda.

Médulo 12: Trazos del abrigo amplio: Solapas, cuello, bolsillos, mangas. Trazos del abrigo
reglan.

SASTRERIA (INDUSTRIA MANUFACTURERA

Médulo 01: El figurin.

Médulo 02: Retrospectiva del vestido masculino.

Médulo 03: El patrén del pantaléon.

Médulo 04: Toma de medidas para prendas superiores. Chaquetas y abrigo. Trazados de la
chaqueta.

Moédulo 05: Prendas superiores: Trazado del cuello y de las mangas. El abrigo y sus trazados de
espalda.

Médulo 06: Trazos del abrigo amplio: Solapas, cuello, bolsillos, mangas. Trazos del abrigo
reglan.
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VARIOS
ADMINISTRACION DE MAQUINARIA PESADA EN MINERIA

Moédulo 01:
Médulo 02:
Mobdulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Moédulo 06:
Modulo 07:
Moédulo 08:
Médulo 09:
Médulo 10:
Mobdulo 11:
Mobdulo 12:

Aplicacion y Rendimiento de maquinaria.

Gestién del mantenimiento de Maquinaria Pesada.
Sistemas especializados para la Gestién del Mantenimiento.
Manejo y carga de los Materiales.

Cargador Frontal.

Transportes de Materiales a cortas distancias.

Plan de Lubricacién para el mantenimiento mecanico para la maquinaria pesada.
Diseminacién y Compactacién de tierra.

Primeros Auxilios (S. H. I. I1.).

Hidraulica.

Excavacién de estanques y zanjas.

Residuos Mineros.

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE MAQUINARIA PESADA

Modulo 01:
Modulo 02;
Modulo 03:
manejo.

Moédulo 04:
Médulo 05:
accidentes.
Moédulo 06:
Mobdulo 07:
Mébdulo 08:
Modulo 09:
Moédulo 10:
Mobdulo 11:
Mobdulo 12:

Maquinaria pesada: Panorama clasificatorio general.
Maquinaria de construccién tipo vehicular - 1: Motores y sistema hidraulico.
Magquinaria de construccion tipo vehicular - 2: Estructura del sistema en marcha y

Maquinaria de construccion tipo vehicular - 3: Tipos y manejo del equipo de trabajo.
Maquinaria de construccién tipo vehicular - 4: Chequeo, mantenimiento y casos de

Dinamica y electricidad. Conocimientos geoldgicos y de ejecucion de obras civiles.
Operacién y mantenimiento del cargador frontal.

Operacién y mantenimiento de excavadoras.

Operacién y mantenimiento de retroexcavadoras.

Operacion y mantenimiento de montacargas.

Maquinaria pesada y movimiento de tierras.

Seguridad y prevencién de riesgos en maquinaria pesada.

BARTENDER INTERNACIONAL

Médulo 01:
Mébdulo 02:
Moddulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Moédulo 06:
Moddulo 07:
Moddulo 08:
Modulo 09:
Mobdulo 10:
Moédulo 11:
Mbdulo 12:

Introduccién al turismo y la hosteleria.

Preparacion del area de bar-cafeteria previo al servicio.
Aprovisionamiento, almacenaje y control de existencias.
Oferta y servicio de bebidas en barra.

Cocteleria.

Los vinos, servicio de vinos y cavas en barra.
Preparacion y presentacion de aperitivos y canapés.

La fuente de soda.

Mixologia, Refrescos, Jugos, Batidos y Maceracion.
Seguridad e higiene en el trabajo.

Calidad de servicio y atencién al cliente.

Inglés para restaurante-bar.

COLORIMETRIA

Médulo 01:
Modulo 02:
Mobdulo 03:
Mobdulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Mobdulo 07:
Moédulo 08:

La historia de la coloracién.

Génesis del pelo. Crecimiento y caida.
Factores del crecimiento capilar.

¢ Qué es el cabello?

El color del cabello.

Seis metros cuadrados para teiiir.
Cudl es el color y su altura de tono.
Poder colorante y decolorante.
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ALIMENTOS
BRANDING, TENDENCIAS Y CONSTRUCCION DE MARCA

Médulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Moédulo 04:
Moédulo 05:
Mobdulo 06:
Médulo 07:
Médulo 08:

La transformacién digital y la innovacién de las marcas.

Concepto de Branding y de Brand Positioning.

Retos y oportunidades para el desarrollo de la marca.

Brand Equity y Target Profile.

Ideales de marca.

Elementos de la identidad de marca y estrategia de comunicacién.
Construccioén de la identidad de marca.

Geolocalizacién para la marca en el desarrollo de canales.

CONTROL DE CALIDAD Y TECNOLOGIA DE ALIMENTOS / CONTROL DE CALIDAD,

Médulo 01:
Modulo 02:
Mébdulo 03:
y naturales.
Modulo 04:
Modulo 05:
chocolates.

Moédulo 06:

HIGIENE, CONSERVACION Y MANIPULACION DE ALIMENTOS
Control de calidad e higiene en la fabricacién de alimentos.
Microbiologia de los alimentos.
Tecnologia de conservaciéon y mejora de alimentos - 1: Uso de sustancias quimicas

Tecnologia de conservacion y mejora de alimentos - 2: Frutas y hortalizas.
Tecnologia de conservacion y mejora de alimentos - 3: Lacteos, dulces y

Tecnologia de conservacion y mejora de alimentos - 4: Cereales, harinas, leudantes,

grasas y aceites.

Moédulo 07:
Moédulo 08:
mariscos.

Médulo 09:
Moddulo 10:
Médulo 11:
Médulo 12:

Mobdulo 01:
Moédulo 02:
Mobdulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Moédulo 06:
Médulo 07:
Moédulo 08:
Modulo 09:
Maddulo 10:
Moédulo 11:
Modulo 12:

Tecnologia de conservacion y mejora de alimentos - 5: Licores.
Tecnologia de conservacion y mejora de alimentos - 6: Carnes, pescados y
£2,

Envasado y empaque de alimentos procesados.

Manipulacién de alimentos - 1: Orientacion para los manipuladores.
Manipulacién de alimentos - 2: Orientaciones de orden publico.
Evaluacioén de los alimentos.

GASTRONOMIA
Concepto y objetivos de la tecnologia culinaria.
La restauracion actual: Fuentes de alimentos.
Sistemas actuales de restauracion colectiva.
La calidad en tecnologia culinaria.
Operaciones y procesos culinarios a temperatura ambiental.
Procesos culinarios con aplicacién de calor y la tecnologia alimentaria.
Tipos de cocina.
Cocciones en medio acuoso.
Cocciones en medio graso.
Cocciones mixtas.
Cocciones en calor seco.
Cocciones especiales.

PRODUCCION DE ALIMENTOS (INDUSTRIA MANUFACTURERA

Médulo 01:
Modulo 02:
Mbdulo 03:
Modulo 04:
Mobdulo 05:
Moddulo 06:
Modulo 07:
Moddulo 08:
Moddulo 09:

Fabricacion de embutidos.

Produccién de carnes curadas y grasas.

Produccién de aceites.

Produccién de proteinas, fibras vegetales, azucar, café y cacao.
Procesamiento de cereales.

Productos lacteos.

Procesamiento de pescado.

Elaboracién de vino y cerveza.

Produccién de alimentos con tubérculos.
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Médulo 10: Panificacion y pasteleria.
Modulo 11: Fabricacién de alimentos con frutas y otros vegetales.
Médulo 12: Envasado y empaque de alimentos procesados.
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COSMETOLOGIA (COSMIATRIA

Moédulo 01: Fisiologia y afecciones de la piel.

Modulo 02: El masaje, el peeling, las mascaras de belleza, desmaquillaje y limpieza de cutis.
Médulo 03: Cosmética.

Modulo 04: Estudio del rostro y aplicacion del maquillaje.

Moédulo 05: Manicure.

Médulo 06: Pedicure.

CURSO EN S$10 COSTOS Y PRESUPUESTOS

Médulo 01: Costos y presupuestos.

Médulo 02: Metrados.

Médulo 03: Andlisis de costos unitarios.

Médulo 04: Gastos generales.

Médulo 05: Férmula polinémica.

Médulo 06: El presupuesto base real, oferta, meta y linea base.

Médulo 07: Procedimiento del presupuesto, configuracion y tipos de procedimiento.
Médulo 08: Registro de partidas y recursos nuevos en el catalogo de partidas y recursos.
Médulo 09: Ingresos de precios y reasignacion de recursos.

Mobdulo 10: Disefio del pie de presupuesto.

Médulo 11: Calculo analitico de gastos generales.

Médulo 12: Duplicacion de presupuesto.

Médulo 13: Exportar datos a Ms. Excel y Ms. Project.

DANZA FOLKLORICA

Médulo 01: Técnica Danzaria - Taller de Danza Folklérica.

Médulo 02: Expresion Corporal - Educacién Musical.

Moédulo 03: Educacion Ritmica Cinética - Lenguaje Musical Aplicado a la Danza.
Médulo 04: Taller de Instrumentos - Laboratorio de Técnica de la Danza Folklérica.
Médulo 05: Teoria del Vestido Tradicional - Economia de la Cultura.

Médulo 06: Historia de la Danza Peruana - Bases Biomecanicas del Movimiento.
Médulo 07: Vestido Tradicional Peruano - Coreografia.

Médulo 08: Bases Neurobiolégicas de la Practica Danzaria - Técnicas de Maquillaje
Caracteristico.

Maédulo 09: Taller de Mascaras - Formulacién de Proyectos Culturales.

Médulo 10: Taller Coreografico - Luminotecnia y Sonorizacion.

Médulo 11: Gestién Cultural - Proyecto Coreografico.

Moédulo 12: Direccion y Produccién Artistica.

DETECTIVE PRIVADO

Médulo 01: Principios, aspectos y procedimientos juridicos. Seguridad integral (ciudadana y
privada).

Médulo 02: Inteligencia operativa y herramientas informaticas. Fotografias y video como
herramientas para la investigacion.

Médulo 03: Técnicas de comunicacion. ldentificacion de personas.

Médulo 04: Recoleccion de pruebas y tratamiento de evidencia. Procedimientos operativos de ia
investigacion

Médulo 05: Criminologia. Criminalistica. Criptografia.

Médulo 06: Grafotecnia. Dactiloscopia

Médulo 07: Deontologia. Psicologia criminal.

Moédulo 08: Balistica. Defensa personal. Primeros auxilios.

GESTION, ORGANIZACION Y DESARROLLO DE EVENTOS

Médulo 01: Conceptos Basicos Sobre La Organizacién De Eventos. Importancia.
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Modulo 02:
Moédulo 03:
Modulo 04:

Médulo 05:

Tipos De Eventos (Oficiales, Académicos, Culturales, Empresariales).
Establecimiento De Objetivos Para El EX|to De Un Evento. Estructura De Un Evento.
Planeamiento De Un Evento. Calendario. Presupuesto. Lugar. Fechas. Horarios.

El Anfitrion. Gestion De Invitados. Presentaciones. Elaboracién De Programas.

Elaboraciéon De Carpetas Y Ayudas Memoria.

Modulo 06:

Un Evento.

Moédulo 07:

Conceptos Basicos De Protocolo Para Eventos. Consejos Para La Organizacion De

Medicién De Resultados.

LECTURA DE PLANOS

Médulo 01:
Médulo 02:;
Médulo 03:
Mobdulo 04:
Médulo 05:
Moédulo 06:
Mobdulo 07:
Médulo 08:

Leer e interpretar los planos de ubicacion y localizacién

Leer € interpretar los planos de planta, cortes

Interpretar especificaciones técnicas

Leer e interpretar los planos de cimentacion, encofrados de entrepisos y techos
Interpretar los detalles de los elementos estructurales y no estructurales
Conceptos generales de las instalaciones eléctricas

Leer e interpretar los planos de instalaciones eléctricas y sus respectivos detalles
Conceptos generales de las redes de agua y desague.

LOCUCION RADIAL / PERIODISMO RADIAL

Médulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Moddulo 07:
Modulo 08:
Modulo 09:
Modulo 10:
Médulo 11:
Modulo 12:

Redaccién y locucion radiofonica

Locucién y guion en radio y television

Los instrumentos y géneros del periodismo
Programas radiales

La entrevista

Formatos radiales

Fonética articulatoria y locucién radial

El noticiero radial

Programacion y organizacion de una emisora radial
La crénica

Radiodifusién: comunitaria, méviles, radio net, digital y satelital
Publicidad y propaganda.

PERIODISMO

Moédulo 01:
Modulo 02:
Modulo 03:
Modulo 04:
Médulo 05:
Moédulo 06:
Mobdulo 07:
Moédulo 08:
Mobdulo 09:
Modulo 10:
Mobdulo 11:
Moédulo 12:

Los instrumentos y géneros del periodismo.

La entrevista.

La crénica.

El reportaje.

La columna, el articulo y el editorial.

Estilo y lenguaje periodistico.

Analisis estructural del reportaje. El reportaje hipertextual e inteligente en internet.
Andlisis diferencial del reportaje. Técnica y estilo del gran reportaje.
Periodismo de investigacion.

Periodismo de television.

Periodismo especializado.

La opinién publica.

OFIMATICA

Moédulo 01:
Moédulo 02:
Moédulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:

Excel 2013.

Andlisis grafico con Ms Excel 2013.

Excel 2016.

Office 2013.

Colaboracién empresarial con SharePoint 2013.
Herramientas de productividad.
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Médulo 07:
Modulo 08:

Moddulo 01:
Médulo 02:
Modulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:
Modulo 06:
Modulo 07:

Fundamentos de office 2016.
Access 2016.

PROTOCOLO Y CEREMONIAL PARA EVENTOS
Protocolo y ceremonial nacional e internacional.
Precedencia y el rol de anfitrién.
Constitucion de mesas de honor.
Elaboracién de programas de discurso / oradores.
Gestion y ordenamiento de invitados.
Formatos de eventos y ceremonias.
Protocolo multicultural en el Perd.

CONSTRUCCION CIVIL / TECNICAS DE CONSTRUCCION CIVIL

Médulo 01:
Médulo 02:
Médulo 03:
Médulo 04:
Modulo 05:

ventanas.

Moédulo 06:
Médulo 07:
Maodulo 08:

incendio.

Moédulo 09:
Maodulo 10:

El proceso constructivo.

Materiales de construccién.

Construccién en hormigén.

Muros y exteriores e interiores.

Construccién con baldosas de ceramica, acabados de paneles, sistema de piso y

Desarrollo de puertas.
Aclustica y sistemas de cubierta.
Instalaciones sanitarias, agua potable, tuberia de agua residual y proteccién contra

Sistemas eléctricos.
Circulacién vertical.

INDUSTRIA DEL CALZADO / ZAPATERIA (INDUSTRIA MANUFACTURERA)

Maédulo 01:
Moédulo 02:
Mbdulo 03:

Estudio de los cueros y pieles.
Insumos basicos e instrumentacién. El repujado del cuero. Cueros sintéticos.
Ejecucion de costuras. Preparacion de plantillas. Confeccién del patrén y montaje

del contrafuerte de puntera. Fijacion.

Modulo 04: Preparacion completa de la plantilla. Técnicas de colocacién de la suela del zapato.

Montaje.

Médulo 05:
Modulo 06:

Confeccién de diferentes tipos de calzado.
Manejo de maquinarias en la industria del calzado.
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ESPECIALIZACIONES

51 01 Administracion 51 02 Educacion
71 03 Salud 51 04 Derecho

7 05 Ingenieria

Calle Huomantanga #137 Fila Alta - Jaén
- Cel: 942 873 386 - 943 933 995

E-mail: representacionesavc@hotmail.com







